JEGYZOKONYV

Amely késziilt Kaposszerdahely Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiletének 2025.
december 15. napjan 17.00 drakor a Kaposszerdahelyi Kdzséghazan (7476 Kaposszerdahely,
Kossuth L. u. 65.) tartott soron kivilli nyilvanos testileti tilésén. :

Jelen vannak: Balogh Adam polgérmester
Gobolos Attila képviseld
Horvath Istvan képviseld
Szilvai Tamas képviseld
Némethné Hampuk Zsuzsanna képviseld
Marekné dr. Mészaros Agnes aljegyz6

Balogh Adam polgarmester
KOszontdm a megjelenteket a soron kiviili nyilvanos testileti Glésen.

Megéllapitom, hogy a megvalasztott 7 f6 képvisel6bdl 5 f6 jelen van. Takdcs Andras
alpolgdrmester és Fentds Karoly képviseld jelezte, hogy nem tudnak rész venni a képvisels-
testiileti Glésen. A KépviselG-testiilet hatdrozatképes.

Kérdezem a képvisel6ket, hogy van-e mas javaslat a kikiildott meghivoban szerepld
napirendekre vonatkozdan. :

Mivel tovabbi javaslat nem érkezett, ezért javaslom, hogy a meghivoban szerepld
napirendeket targyalja meg a képviselS-testiilet.

A dontéshozatalban résztvevd képviselGk szama 5 f6.

Kaposszerdahely Kozségi Onkormdnyzat KépviselG-testiilete 5 igen szavazattal, O nem
szavazattal, O tartézkodéssal meghozta alabhi hatarozatot:

91/2025. (X11.15.) képvisel§-testiileti hatdrozat:

Kaposszerdahely Kozségi Onkormdnyzat KépviselG-testiilete ugy hatédrozott, hogy a
2025. december 15. napjan megtartott soron kiviili nyilvanos Uilésén a kévetkezé
napirendeket fogja targyalni:

1. ElGterjesztés Kaposszerdahely Kozségi Onkormdényzat Helyi Esélyegyenl8ségi
Programjanak elfogadasardl
El6add: Balogh Adam polgarmester

2. ElSterjesztés az altalanos iskolai felvételi kérzetek véleményezésérdl a 2026/2027-es
tanévre vonatkozdan ‘
£l6add: Balogh Adam polgdrmester




3. Beszamolé a Kaposszerdahely 207. hrsz-U ingatlan 2025. évi fejlesztésérdl
Eléadé: Balogh Adam polgarmester
4. Egyéb

Felel§s: Balogh Adam polgérmester
Hataridd: értelem szerint

NAPIRENDEK

1) El6terjesztés Kaposszerdahely Kozségi Onkorményzat Helyi EsélyegyenlGségi
Programjdnak elfogaddsardl
Eladé: Balogh Adadm polgarmester

Balogh Adam polgarmester

A helyi esélyegyenléségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzet(
tarsadalmi csoportok — kilénés tekintettel a nék, a mélyszegénységhen él6k, romak, a
fogyatékkal él6 személyek, valamint a gyermekek és id6sek csoportjara ~ oktatasi, lakhatasi,
foglalkoztatasi, egészségiigyl és szocialis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld
intézkedési tervben meg kell hatérozni a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A helyzetelemzés és az intézkedési terv
elfogadasa soran figyelembe kell venni a telepiilési nemzetiségi nkorményzatok vélemeényét.
A helyi esélyegyenl8ségi programot a tarsadalmi felzdrkozasért felelGs miniszter dltal
meghatarozott részletes szabdlyok alapjan kell elkésziteni. A programalkotds soran
gondoskodni kell a helyi esélyegyenl8ségi program és a teleplilési dnkormanyzat altal
készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a kbzoktatdsi esélyegyenl8ségi terv
és az integralt telepllésfejlesztési stratégia anti-szegregacids célkitlizéseinek Gsszhangjarol.

A katasztréfavédelemrdl és a hozzd kapesolddé egyes torvények modositasardl sz616 2011. evi
CXXVII torvény 46. § {4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan Kaposszerdahely Kdzségi
Onkormanyzat Képvisel8-testiiletének feladat- és hataskorét gyakorolva az egyenld
banasmoédrél és az esélyegyenléség el6mozditasardl szold 2003. évi CXXV. tdrvény 31. § (1)
bekezdésében foglalt, kitelezettségének eleget téve Kaposszerdahely Kozségi Onkormanyzat
2020-2025. éves id@szakra vonatkozé Helyi Esélyegyeni@ségi Programjat 15/2020. (VI. 12.)
polgarmesteri hatarozat fogadta el.

Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat Képvisel-testiilete a 68/2025. {X. 16.) képviseld-
testileti-testileti hatarozataban dontétt arrdl, hogy a 10/2020. (VI. 15.) polgarmesteri
hatdrozataval elfogadott 2020-2025 éves id6szakra vonatkozo Helyi EsélyegyeniBségi
Programot a Jutai K6zds Onkormanyzati Hivatalban rendelkezésre all6 humaneréforras
leterheltsége miatt 2025-2030 éves id8szakra vonatkozd Helyi Esélyegyenléségi Program
elkészitéséig, de legfeljebb a 2020-2025 éves id6szakra vonatkozd Helyi Esélyegyen|Bségi
Program hatalyanak lejartatol szamitott 6 hénapig, 2025. december 15-ig hatalyban tartja. A
Helyi Esélyegyenl@ségi Programot elkészitettik, melyet az elGterjesztéshez mellékelten
csatoltuk.



Kérdezem a képviselket, hogy kivannak-e az elSterjesztéssel kapcsolatban kérdést feltenni,
illetve hozzaszélni.

Mivel kérdés, hozzdszolas az elbterjesztéssel kapcsolathan nem érkezett szavazasra bocsatom
az elGterjesztésbhen foglalt hatarozati javaslatot.

A dontéshozatalban résztvevd képvisel6k szama: 5 f6.

Kaposszerdahely Kozségi Onkorményzat KépviselS-testiilete 5 igen szavazattal, 0 nem
szavazattal, O tartézkoddssal meghozta alabbi hatarozatot:

92/2025. {Xi1.15.) képvisel§-testiileti hatdrozat:

Kaposszerdahely Kozségi Onkormanyzat KépviselG-testillete az egyenld
banasmadrol és az esélyegyenléség el6mozditasard! sz6l6 2003. évi CXXV. térvény
31. § {1) bekezdésében foglalt, kbtelezettségének eleget téve Kaposszerdahely
Kozségi Onkormanyzat 2025-2030. éves iddszakra vonatkozé  Helyi
Esélyegyenlidségi Programjat elfogadja.

A képvisels-testiilet felkéri a polgarmestert a Helyi Esélyegyenl8ségi Program
kozzétételére.

Felel8s: Balogh Adam polgarmester
Hataridd: folyamatos

2.) EiSterjesztés az dltaldnos iskolai felvételi kbrzetek véleményezésérdl a 2026/2027-
es tanévre vonatkozéan
Eldadd: Balogh Addm polgédrmester

Balogh Adam polgarmester

A nemzeti kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. tdrvény (tovabbiakban Nkt.} 50. § {8} bekezdése
alapjan a teriletileg illetékes tankeriileti kizpont meghatarozza és kozzéteszi az iskolak
felvételi kbrzetét, tovabba a pedagdgiai szakszolgélatot elldté intézmény miikddeési kbrzetet.
A felvételi kbrzetek megallapitdsahoz a teriiletileg illetékes tankerUleti kdzpontnak be kell
szereznie az érdekelt telepiilési dnkormanyzatok véleményét.

Az EMMI rendelet 24. § (1a) bekezdése alapjan a telepiilési nkormanyzat a véleményerdl, az
Nkt. 50. § (10) bekezdése szerinti esetben a nemzetiségi onkormanyzat az egyetértésérdi vagy
kdrzethatdr modositasat kezdeményezd javaslatardl 2026. februar 15. napjaig tajékoztatja az
illetékes tankerileti kézpontot.

Az iskolai felvételi kbrzetek tervezete megfelel az el6zetes képviseld-testiileti véleménynek,
igy azon véltoztatni nem sziikséges. A fentiekre tekintettel a javaslatom az, hogy a Képviseld-
testiilet a Kaposvari Tanker(leti Kdzpont felé azt a javasiatot tegye, hogy az altalanos iskolai
felvételi koérzethatar kijeloléseit Kaposszerdahely kozség vonatkozdsdban a jelenlegi
kdrzetmegosztéas szerint hatarozza meg, a kaposszerdahelyi gyerekek a Szennai Fekete Laszl6
Altaldnos Iskolaba jarnak.




Kérdezem a képviselSket, hogy kivannak-e az elGterjesztéssel kapcsolatban kérdést feltenni,
illetve hozzaszéini.

Mivel kérdés, hozzaszolas az el6terjesztéssel kapcesolatban nem érkezett, szavazésra bocsatom
az elSterjesztéshen foglalt hatarozati javaslatot.

A déntéshozatalban résztvevl képviselSk szama: S f6.

Kaposszerdahely Kozségi Onkormdanyzat Képvisel6-testilete 5 igen szavazattal, 0 nem
szavazattal, O tartdzkodassal meghozta aladbbi hatarozatot:

93/2025. {XII.15.) képvisel6-testiileti hatarozat:

Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a nevelési oktatasi
intézmények miikddésérél és a kbznevelési intézmények névhasznalatardl szolo
20/2012. (VIll. 31.) EMMI rendelet 24. § (1) bekezdése alapjan, a Kaposvari
Tankertileti Kdzpont &ltal a 2026/2027-es tanévre megallapitott és kijeldlt iskolai
felvételi korzetek tervezetével egyetért, azon valtoztatni nem kivan és megerdgsiti,
hogy a kaposszerdahelyi lakéhellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkez6 altalanos
iskolai tanuldk esetében a kotelezd felvételt biztositd iskola a Szennai Fekete
Laszlé Altalanos Iskola.

Felelés: Balogh Adam polgarmester
Hataridd: 2026. februdr 15.

3.) Beszdmold a Kaposszerdahely 207. hrsz-u ingatlan 2025. évi fejlesztésérél
Elsadd: Balogh Adam polgérmester

Balogh Adam polgdrmester
Takacs Andras alpolgdrmester megérkezett az iilesre.

Ahogy azt minden évben, idén is beszdmolét kell killdeni az MNV Zrt. felé az ingyenesen
tulajdonba kapott ingatlan fejlesztéseirél. Az ingatlan 2023. évben bérbeadasara keriilt 5 éves
id6tartamra Bogdén Lejla részére. Az idei évben egy fejlesztés valdsult meg a fenti ingatianban
az ingatlan folyoséjanak mennyezeti szigetelése tortént meg. A szerz6dés értelmében a
bérbeadds 2028. majus 15-ig szél.

Kérdezem a képvisel6ket, hogy kivinnak-e az el6terjesztéssel kapcsolatban kérdést feltenni,
illetve hozzaszdlni.

Mivel kérdés, hozzasz6las az el6terjesztéssel kapcesolatban nem érkezett, szavazasra bocsatom
az el6terjesztéshen foglalt hatarozati javaslatot.

A déntéshozatalban résztvevs képvisel6k szama: 6 8.

Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat Képvisel-testllete 6 igen szavazattal, O nem
szavazattal, O tartdézkodassal meghozta alabbi hatarozatot:

4.




94/2025. {X11.15.) képvisel8-testiileti hatarozat:

Kaposszerdahely Kdzségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete a Kaposszerdahely
207, hrsz-G (7476, Kaposszerdahely PetSfi Sandor utca 41.) MNV Zrt-t6l
téritésmentesen tulajdonba kapott ingatlan vonatkozasdban elGterjesztett
beszamoloét - a 2025. évi fejlesztésrél - jovahagyolag elfogadija.

Kaposszerdahely —Kézségi  Onkorményzat Képviseld-testiilete felkéri a
polgarmestert a sziikséges intézkedések megtételére.

Felelds: Balogh Adam polgarmester
Hataridd: azonnal

4.) Egyéb
4.1. Tajékoztatok

Balogh Adam polgarmester
4.1.1
A szocialis t(izifa kiosztdsa megtdrtént,

4.1.2.
A megrendelt 2026. évi naptarak elkésziltek, a lakossag részere kiosztdsra fognak keriilni
karacsony elétt.

4.,1.3.

Kaposszerdahely Kdzségi Onkormanyzat Képviseld-testilete a 73/2025. (X1.6.) képviseld-
testiileti hatarozattal hozzajaruft ahhoz, hogy Szarba Szdkkentd Egyesiilet a Kaposszerdahely
Kdzségi Onkormanyzat tulajdonét képezd 7476, Kaposszerdahely Kossuth Lajos u. 72. szam
alatti ingatlanon székhelyet létesitsen. Az egyesiilet tdjékozatott, hogy a nyilvantartasba
vételiik megtortént, kdszonik a gyors kdzremlikddésilinket.

4,1.4.

A Magyar Kozat Nonprofit Zrt-tSl érkezett egy levél, mely szerint helyszini bejarast tartanak
2026. januar 7-én a 66141. szamu bekotdit Kaposszerdahely atkelési szakaszan a
sebességkorlatozas bevezetése érdekében.

4,15,

Tajékoztatom képvisel-tarsaimat, az alpolgdrmestert, hogy a hatalyos jogszahalyok
értelmében vagyonnyilatkozat tételére kotelezettek, valamint az egy haztartasban élék is. E
Kkotelezettségnek 2026. januar 31-ig kell eleget tenni. A sziikséges nyomtatvanyokat januar
elején fogjuk megkiildeni, A kitoitott vagyonnyilatkozatkozatokat az Ugyrendi és Szocialis
Bizottsag részére kell majd leadni.

4.1.6.
A SEFAG felljitotta a Dézsa telep felé az utat, igy kényebben megkdzelithetd a telepilésiink
azon része.




4.1.7.

A Németh Jézsef Ovoda, Mini Bolcséde és Konyha figazgatdja 6vodapedagdgus palyazatot irt
ki, mert Zsobrak-Boros Brigitta évodapedagdgus felmondott. Januar 1-t6l ij 6dodapedagdgus
lesz az intézménybe, 18-an fogja Féigazgatd Asszony elbirdlni a beérkezett palyazatokat.

4.1.8.

Felmondott a szakdcsunk is, december 31-el el fog menni, a prébaideje alatt megteheti. Kiirtuk
erre vonatkozdan is a palyazatot. Reméljiik lesz palyazé és talalunk megfelel§ személyt, aki
hosszabb ideig fog maradni.

4.1.9.
A Kaposszerdahely Petéfi Sandor utca 41. szam alatti ingatlan vonatkozésaban a bérlSknek

jelentds osszegli villanyszamldjuk keletkezett. A szamlat az 6nkormanyzatnak allitottak ki,
mert mi vagyunk a tulajdonosok. 2,3 millié Ft 6sszegrél van szo. Ez jelentés mértékben terheli
az idei és a jovd évi koltségvetésiinket is.

2025. marcius 8-t6l marcius 24-ig 21 905 kWh fogyasztast rogzitettek. Marcius 25-én dracsere
miatt a rendelkezésre all6 fotd alapjan zaré mérddra allas 23 217 kWh fogyasztast mutatott.
Tajékoztatast skértiink, hogy mi az oka annak, hogy a 2025. marcius 25-i 6racserét kvetGen
az elszamold szamlat 8 honap mulva kaptuk meg. Kértiik, hogy a mérédra allas valodisagat
ellendrizni sziveskedjenek, tovabba a szamla kiegyenlitésére kamatmentes haladékot, illetve
hat havi részletfizetést engedélyezését kértiik.

Kellemes karacsonyi tinnepeket és boldog Uj évet kivanok mindenkinek, 2026-ban folytatjuk a
munkat.

Tovabbi napirendi pont nincs, Balogh Addm polgdrmester megkészoni a megjelenést és a

nyilvanos ulést bezarja.

kmf.

iNd

Marekné dr. Mészaros Agnes
aljegyz6




7476 Kaposszerdahely, Kossuth Lajos utca 65
Telefon: 82/712-526

KAPOSSZERDAHELY KOZSEGI ONKORMANYZAT E-mail:
POLGARMESTERE onkormanyzatkaposszerdahely@kaposszerdahely.hu
ELOTERJESZTES

Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl@ségi Programjanak
elfogadasarol

Az egyenld bandasmaodrol és az esélyegyenldség el6mozditasarol sz616 2003. évi CXXV. térvény
(a tovabbiakban: Ebktv.) 31. § (6) bekezdése szerint a telepiilési 6nkormanyzat az
allamhdztartas alrendszereibdél, az eurdpai unids forrasokbdl, illetve a nemzetkozi
megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbdl szarmazd, egyedi dontés alapjan
nyujtott, palydzati Gton odaitélt tdmogatdsban csak akkor részesiilhet, ha az e torvény
rendelkezéseinek megfelel6, hatalyos helyi esélyegyenlGségi programmal rendelkezik. Az
Ebktv. 31. § (1) bekezdése alapjan a kozség, a varos és a févaros kerlleteinek 6nkormanyzata
(a tovabbiakban: telepiilési 6nkormanyzat) Gtévente 6t évre sz6ld helyi esélyegyenlGségi
programot fogad el.

A helyi esélyegyenldségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzet(
tarsadalmi csoportok — kilonds tekintettel a n6k, a mélyszegénységben élék, romak, a
fogyatékkal él6 személyek, valamint a gyermekek és idGsek csoportjara — oktatasi, lakhatasi,
foglalkoztatasi, egészségiligyi és szocidlis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld
intézkedési tervben meg kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A helyzetelemzés és az intézkedési terv
elfogadasa soran figyelembe kell venni a teleptilési nemzetiségi 6nkormanyzatok véleményét.
A helyi esélyegyenlGségi programot a tarsadalmi felzarkdzasért felelés miniszter altal
meghatdrozott részletes szabalyok alapjan kell elkésziteni. A programalkotds soran
gondoskodni kell a helyi esélyegyenl&ségi program és a telepiilési onkormanyzat altal
készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a kdzoktatasi esélyegyenldségi terv
és az integralt teleplilésfejlesztési stratégia anti-szegregdcids célkitlizéseinek 6sszhangjaral.

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitése sordan kiemelt figyelmet kell forditani:

a) az egyenld bdnasmdd, az esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkdzds
kdvetelményének érvényesiilését segité intézkedésekre,

b) az oktatds és a képzés teriiletén a jogellenes elkilonités megel&zésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositasahoz sziikséges
intézkedésekre,

c) a kozszolgdltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatdsokhoz vald egyenld
esélyli hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetliek munkaerd-piaci
hatranyait, illetve javitjak foglalkoztatdsi esélyeiket.

Az esélyegyenlGségi program két részbdl all:

Helyzetelemzéshdl és intézkedési tervhél. A helyzetelemzésben a telepilési dnkormanyzat
megvizsgélja a telepllés esélyegyenl&ségi helyzetét és problémait. A telepiilési 6nkormanyzat
az esélyegyenldségi problémak vizsgalatahoz a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének
részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet) 2.
mellékletében meghatarozottakon kiviil tovabbi — a helyi sajatossagok bemutatasat segité —



tartalmi elemeket is meghatdrozhat. A telepllési 6nkormdnyzat a helyzetelemzés alapjan
intézkedési tervet készit az EMMI rendelet 3. mellékletben meghatdrozott forma szerint. Az
intézkedési tervben a helyzetelemzés kovetkeztetései alapjan feltart problémakhoz
kapcsoldddan kell meghatarozni a helyi esélyegyenlGségi program céljait, valamint az azok
elérését szolgald intézkedéseket. Az intézkedési tervben esélyegyenl@ségi teriiletenként kell
bemutatni az intézkedéseket, azok elvart eredményeit, fenntarthatdosagat, és a
végrehajtashoz sziikséges er&forrasokat, valamint a végrehajtas Gitemezését és feleldsét. Az
intézkedési terv megfogalmazdsanal az onkormdanyzat sz(ikds pénziigyi és humdn
er6forrasaira is tekintettel voltunk. A helyi esélyegyenl@ségi program id&ardnyos
megvaldsulasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés alapjan sziikség esetén a helyi
esélyegyenldségi programot fellil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési
tervet az (j helyzetnek megfelelGen kell médositani.

A katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcesolddd egyes torvények madositdsardl szl 2011. évi
CXXVII torvény 46. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazds alapjan Kaposszerdahely Kozségi
Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének feladat- és hataskérét gyakorolva az egyenld
bandsmaddrdl és az esélyegyenldség el6mozditasardl sz616 2003. évi CXXV. térvény 31, § (1)
bekezdésében foglalt, kitelezettségének eleget téve Kaposszerdahely Kdzségi Onkorményzat
2020-2025. éves id@szakra vonatkozd Helyi Esélyegyenlségi Programjat 15/2020. (V1. 12.)
polgdrmesteri hatarozat fogadta el.

Kaposszerdahely Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 68/2025. (X. 16.) képvisels-
testiileti-testiileti hatdrozataban dontott arrdl, hogy a 10/2020. (VI. 15.) polgdrmesteri
hatdrozatdval elfogadott 2020-2025 éves iddszakra vonatkozd Helyi Esélyegyenl8ségi
Programot a Jutai Kézés Onkormdnyzati Hivatalban rendelkezésre all6 humdaneréforrés
leterheltsége miatt 2025-2030 éves idGszakra vonatkozd Helyi Esélyegyenl8ségi Program
elkészitéséig, de legfeljebb a 2020-2025 éves idGszakra vonatkozd Helyi EsélyegyenlGségi
Program hatdlyanak lejartatdl szamitott 6 hdnapig, 2025. december 15-ig hatédlyban tartja. A
Helyi Esélyegyenl@ségi Programot elkészitettilk, melyet az elSterjesztéshez mellékelten
csatoltuk.

Hatarozati javaslat

Kaposszerdahely Kozségi Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete az egyenld
bdnasmadrél és az esélyegyenléség elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. térvény
31. § (1) bekezdésében foglalt, kotelezettségének eleget téve Kaposszerdahely
Kozségi  Onkormdnyzat 2025-2030. éves id6szakra vonatkozé  Helyi
EsélyegyenlGségi Programjat elfogadia.

A képviselS-testiilet felkéri a polgarmestert a Helyi Esélyegyenl8ségi Program
kbzzétételére,

FelelSs: Balogh Addm polgarmester
Hatariddg: folyamatos

Kaposszerdahely, 2025. december 12.

vpﬁlgarmester
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! Helyi Esélyegyeni6ségi Program (HEP) |

| Bevezetés |

Osszhangban az Egyen|8 Banasmaddrol és az Esélyegyeni@ség Elémozditasardl sz6ld 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyeniGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenl&ségi mentorokrdl szél1é 321/2011. (Xli. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Belligyminisztérium ,Mddszertani utmutaté a helyi esélyegyenléségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint
dtdolgozva, Kaposszerdahely Kozségi Onkormanyzat Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenléség érdekében szlikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlSségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban
lév8 intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl8ségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés
allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Kaposszerdahely torténete 1230-ig nydlik vissza, amikor is a Monoszl6 nemzetség fejnek,
Makarias ispannak fia, Tamas vasdrtartdsi jogot kapott a szerdai napokra Ropoly vara alatt.
1245-ben az emiatt mar Szerdahelynek nevezett falut a Dersfiek vasaroltak meg, 1332-ben
pedig méar temploma és plébaniaja is volt. Ekkor az oklevelek Tékajjal egyiitt emlitették. 1335-
ben épittette Dersfi Miklos Szent Laszlo tiszteletére a palos monostort. Ugyanebben az évben
az orszaghirdé egy peres lgyben fel prébalta méretni Tokaj hatarait, azonhan a kérnyékbeli
lakék az udvarnokok helyettes ispanjanak és Simon falubirénak a vezetésével nyilazassal
megfutamitottdk a foldmérdket. 1346-ban a két Dersfi testvér, Miklds és Péter egyenld
aranyban felosztottdk birtokaikat, Szerdahely Miklésé lett. 1394-ben a Lérinc napjan tartott
szerdahelyi biicstiba elldtogatott maga Maria kiralynd is.

1408-ban a falu Szerdahelyi Koron Janosé lett, 1443—-1453 koril a kaposvari var tartozéka volt.
1495-ben Berzenczei Bornemissza Janos és rokonai megtamadtdk a monostort, és elrabolta
Danch Orsolya és Danch Veronika ott §rzott iratait. 1501-ben Dersfi Miklds ,,az 6t most nagyon
szorongatd szikség miatt” szdmos falvat, koztlik Szerdahelyet is elzalogositotta Enyinghy
Therek Imrének és feleségének, Krisztina asszonynak. 1555-ben, amikor a torokok elfoglaltak
a kaposvari varat, a szerdahelyi monostor szerzetesei elkdltdztek, a lakossag a kérnyezd
erd8kbe menekiilt a falu feldulasa eldl. 1563-ban a torokok addjegyzéke szerint az ekkor
Vérosszerdahely néven emlitett telepiilésnek minddssze 2 haza volt, de mivel elkezdték a
lakossag visszatelepitését, 1571-re mar 8-ra emelkedett a portdk szama. A torokok
ideiglenesen néhijekézpontnak is kinevezték Szerdahelyt. 1706-ban, amikor Kaposvar a
kurucok kezére keriilt, a kordbban betelepitett riacok fosztogatas és gyujtogatas kozben
elhagytak a zselici falvakat.




1726-ban, amikor sor kerlilt a birtokviszonyok hivatalos rendezésére, Szerdahely {a Dersfi
csalad kihaldsa miatt) a Lengyel és a Prilej csaladok kezére keriilt. 8k nagy sz6l6birtokokat
telepitettek, az egykori monostor helyén pedig ekkor mar egy nemesi udvarhaz alit (bar romjai
még egy 1812-es feljegyzés szerint is latszottak). 1802-ben az elpusztult templom helyére
kapolnat épitettek. Az 1831-es kolerajarvany 30 helyi dldozatot k&vetelt. 1867-ben, amikor a
varmegye olyan rendeletet adott ki, hogy le kell rombolni a ,betyarcsardakat”, erre a sorsra
jutott a szerdahelyi Barna csarda is.

1895-ben, amikor bevezették az anyakdnyvek allami vezetését, Szerdahely a szennai
anyakdnyvi keriilethez ker(lt. A szazad utolsd éveiben az eladdsodott kdzépbirtokosok eladtak
itteni foldjeiket, ezzel parhuzamosan kisparaszti csaladok teleplitek be a faluba. 1904-ben
iskolat épitettek, 1909-ben pedig a belligyminiszter a Kaposszerdahely nevet adomanyozta a
telepililésnek (igaz, ez csak 1929-ben lett végleges). Az elsé vilaghaboru kitdrésekor a helyieket
a Kaposvaron allomasozé 44-es kozds és 19-es honvéd gyalogezredbe soroztak be.
Kaposszerdahelyet csak 1922-ben nyilvanitottak ¢nallo kiskdzségge, de az adminisztracio
tovabbra is Szennaban maradt.

1918-ban nyilt meg a ropolyi gazdasagi vasut, amely Kaposvart a Ropolyi-erdével kdtétte
Ossze, egyik megallohelye a szerdahelyi malomnal volt. A helyiek kéziil sokak megélhetését
biztositotta az erdei munka: 6k minden nap reggel 6-kor felkapaszkodtak a vasuti kocsikra,
este 6-kor pedig a faval megrakott vonat tetején utaztak haza. A kisvasit 1929-ben szlint meg.
Két évvel korabban avattak fel a faluban a vilaghaborus héstk emlékmiivét, 1932-ben pedig
makadamutat épitettek a falun keresztil. Harom évvel kés&bb késziilt el a ma is allé templom.
A 28 helyi dldozatot kovetel6 masodik vilaghabori utolsé éveiben Kaposszerdahely
menekiilteket is befogadott. Az elektromos héldzatra 1949-ben kotétték rd a falut, 1950.
majus 27-én pedig hozzdcsatoltdk a telepliléshez Tokajpusztat és Kisszennat is. 1951-ben
nyilvanitottdk 6nalldé tandcstt  kozséggé, Onalld anyakdnyvi kerllettel. A  helyi
termelészovetkezet 1961-ben jott [étre, majd 1968-ban egyestilt a szennai Zselic Taj tsz-szel.
1969-ben megsz(int az 6nalld tandcs, a kdzpont ismét Szennaba kerllt. Az ivovizet 1984-hen,
a telefont 1990-ben, a gazt pedig 1993-ban vezették be Kaposszerdahelyre.

Kaposvartél alig néhany kilométerre délnyugatra, a Zselic kapujaként parhuzamos szelid
dombvonulatok kézott meghtzodva fekszik Kaposszerdahely. A varmegyeszékhelyt ethagyva
dombokon és lankakon at kanyarog az Gt, melyet kétoldalt fis-bokros sav kdvet. Miel6tt
beérnénk a faluba, egy jobbra elkanyarodd Ut bejdratanal biiszkén hirdeti a vésett fatabla:
Tokaji parkerds. Az erdd sétanyai kozott meghuzodo halastavak, a haboritatlan kdrnyezet
vonzza a kirandulékat.



A kozség hosszi -
szintén kanyargds - f6
utcajan haladva
megcsodalhatjuk a
Zselici  Vadvirag Ut
harom nagyméretl fa
szobrat. A telepiilésen
athaladva el8szor a
posta, a Mikrotérségi
Kozpont, majd a Kbzbs
Onkormanyzati Hivatal,
végiil a neoroman

stilusu templom
magasodik. Az 0t itt
élesen jobbra
Tokaji parkerdé kanyarodik, hogy

ativeljen a Berki patak fol5tt. Itt a vélgyben tébbnyire mezdgazdasagi foldek fekszenek. A hid
kornyékérdl latszik Kaposszerdahely elrendezddése. A Kossuth utca hazai lagyan ereszkednek
a patak volgyébe, mogottiik pedig mar domb magasodik. A lankak kdzepén nemrég nyitott
utcdkban épiilnek a hazak, a meredek oldalakon helyiek hétvégi telkei fekszenek még kis
pincéikkel. A vizfolyas taloldalan is hasonlé a latvany.

A falu bévitését épp ezért oldottdk meg a dombtetékdn, ahol két 0j lakobvezetet is
létrehoztak. A varoshoz kdzeli szép kdrnyezet és a zselici tajvédelmi korzet vadregényes taja a
turistak és a kiranduldk kedvelt célpontja. Szdmos turatGtvonal is athalad Kaposszerdahelyen,
s annak idején még Rockenbauer Pal is megcsodalta e helyet. A csendet csak néhany auté zaja
tdri meg, amely athalad Szenna és Szilvasszentmarton felé, ahol az 0t is végzddik. Nem
véletlen, hogy
tobb képzémiivész
is lakéhelyének
valasztotia ezt
falut, amely
tokéletes az
alkotasra. A
folyamatos
madarfitty, a friss
levegd és aszélben
lengedezd
viragillat, valamint
a baratsagos
vendégszeretd

Mikrotérségl Kozpont lakosok teszik
Kaposszerdahelyt

a Zselic egyik gydngyszemeéve.
Az thalozat csak részben kiépitett. A kiilterileteken talalhatéd még koves és foldes it is. Az
utak javitasa és fejlesztése az 6nkormanyzat folyamatos tevékenységei kzé tartozik.




A telepiilésen megvalosult szennyvizcsatorna épitéssel a kozm(ihdlézat szinte teljesen
kiépitettnek mindsii, azok folyamatos karbantartdsa és fejlesztése azonban tovabbra is
komoly anyagi terhet ré az Onkormaényzatra. A kdzség teriiletén teljesen biztositott a kabel
televizio, az internet és a gazszolgaltatas is, ugyanakkor rendelkeztink olyan teriilettel is, ahol
sajnos még az ivévizzel valé elldtds sem biztositott. Teljesen biztositott tehat a helyi
kommunikacids rendszer kiépitése, és az infrastrukturaval valo ellatas egyarant.

Kaposszerdahelyen az Onkormanyzat
fenntartasaban mikodik két csoportos
ovoda, ahol a gyermekek szamara az
ovodai nevelés biztositott. Az dvoda
éplfete a 2017-es évben palyazati
forrasbal feldjitasra keriilt, melynek
keretében a gyermekek mozgasat
biztositd tornaszoba kialakitasa s
megvaldsult. Az intézmény 2024-ben
felvette Németh Jozsef festémiivész
nevét,

Ovoda

A telepiilésen alsd tagozatos altalanos iskola mar nem mikoédik, a régi, feltjitasra szorulg,
6nkormanyzati tulajdonban 1évé épllet egyik része egy kistérségi program keretében részben
felajitasra kerdlt, és itt 2013. majusa ota Biztos Kezdet Gyerekhaz m{ikddott, amelynek célja
kifejezetten a hatranyos helyzetben |évé gyermekek segitése, és amely nem csak
Kaposszerdahely, hanem a szomszédos telepiilések vonatkozasaban is ellatta feladatat,

A Biztos Kezdet Gyerekhaz megnyitdsa ota a szolgéltatast igenybe veheték létszama — részben
a jogszabalyi valtozdsok miatt is — folyamatosan cstkkent. A szolgaltatast rendszeresen
igénybe vevl gyermekek Gsszetételével kapcsolatos kévetelmények nem minden hdnapban
teljesiiltek, mert az ellatasi terlileten a gyermekvédelmi tdmogatashan részestls, illetve
hatarozatban megéllapitott hatranyos helyzet(i/halmozottan héatranyos helyzet(i gyermekek
dsszetételi ardnya nem volt teljesithetd. Ennek kévetkeztében visszafizetési kotelezettség
terhelte az 6nkormanyzatot. Elébbiekre tekintettel a felelds gazdalkodast szem el6tt tartva
Kaposszerdahely Kézségi Onkormdanyzat Képvisel8-testiilete déntétt arrél, hogy a Biztos
Kezdet Gyerekhaz nyujtotta szolgaltatast 2025. szeptember 30. napjaval megsziintette,

A helyi sportelet megvaldsulasanak helyszine a sportpélya mellett talalhatd Kbzosségi Haz,
amely a lakossdag rendelkezésére all a sportrendezvények és az egyéni szabadids
elfoglaltsdgok lebonyaolitasa céljabol. Az épiilet 4llapota azonban elavult, feldjitasra szorul.

Az Onkormanyzat 2011-ben déntdtt KérjegyzGség létrehozdsardl Bardudvarnok Kozségi
Onkormanyzattal, 2013. januar 1. napjatdl pedig Bardudvarnok egyiittmiikddése mellett
megalakitotta a Bardudvarnoki Kéz6s Onkormanyzat Hivatalt. Kaposszerdahely 2020. januar
1-t8l csatlakozott a Jutai K6zds Onkormadnyzati Hivatalhoz. A hivatal 2025. januar 1-vel
Zselicszentpal Kézségi Onkormanyzattal béviilt. A jelenlegi allapot szerint a Jutai K6z6s



Onkormanyzati Hivatal Juta, Kaposszerdahely, Magyaregres, Csombdrd, Varda, Bodrog és
Zselicszentpal 6nkormanyzati hivatali feladatait latja el.

A telepiilésen a hivatali feladatokat a Jutai K6z6s Onkorményzati Hivatal Kaposszerdahelyi
Kirendeltsége latja el, amelynek a Kdzséghdza ad otthont az éplilet foldszintjén. Az éplilet
emeletén kerdiilt kialakitdsra a Hazassagkttd Terem, amely nem pusztan a hdzasodni vagydkat
fogadja, hanem a telepiilés rendezvényeinek is szamtalan alkalommal helyszinéiil szolgal.

Bélcsdde




Jutai Kézds Onkormanyzati Hivatal Kaposszerdahelyi Kirendeltsége

A telepllesen sajnos sem M(vel6dési Haz, sem pedig Faluhaz nem miikddik, pedig lenne ra
igeny.

Az egészségligyi alapellatas személyi, targyi feltételei biztositottak, a rendelé éplilete a 2012.
évben atadott Mikrotérségi Kdzpontban, kdzponti helyen talalhato. Nappali elldtast, hazi
segitségnyljtast, szocidlis étkeztetést 2024. januar 1-t6l a Somogyjadi Alapszolgaltatasi
Kézpont és ,Egyltt Kénnyebb” I|ddskorgak Otthona tdrsuldsi formaban biztositja az
Onkormanyzat szdmadra. A legkisebbek érdekeit szem elétt tarté Mini Bélcsdde is ebben az
éplletben taldlhatd. Az épiilet eurdpai unios palydzati tdmogatdshol épllt, teljeskoriien
akadalymentesitett. Az éplilet 2024-ben szintén palyazati forrashol felajitasra kerilt, melynek
soran a flitési rendszer korszer(sitése, tetScsere, napelemek elhelyezése, valamint a
rendezvényeknek helyt adé nagyteremben laminalt parketta cseréje tértént. A feldjitasi
munkaknak készonhet8en az éplilet korszerlibbé és energiahatékonyabba valt.



Mikrotérségi Kézpont

Tanyagondnoki szolgdlat 2020 6ta m(kddik Kaposszerdahelyen, amelynek keretében a
teleplilés egyes szocidlis elldtési feladatait tamogatja.

A postai szolgéltatasokat 2025. aprilis 1-t6l az 6nkorményzat biztositja a Magyar Posta Zrt-vel
kotott egytttmikodési megdllapodas alapjan.

Posta

Taldlhatd a telepiilésen két kis bolt is, amelyek az alapveté élelmiszerek beszerzése
vonatkozasaban nyujtanak korlatozott lehet§séget az itt él6k szdmara. Sajnos azonban sem a
kinalat mennyisége, sem annak valasztékossdga nincsen aranyban a helyiek keresletével, ezert




a haztartasok ellatasara vonatkozoan a bevésarlasok megvaldsitasara szinte mindenkinek
Kaposvarra kell utaznia.

A régebbi népesség adatokat vizsgalva kitiinik, hogy a népesség enyhe névekedése a jellemzd.
Mig 2019. évben 899 f6 lakott a teleplilésen, addig 2024. évben mar 954 16 lakosa volt a
falunak. Egzakt adattal az dllandd lakossagot tekintve még nem talalkoztunk, mivel a
kiilénb6z8 nyilvantartasok, felmérése eredményeként a népességszam soha nem mutatott
két egyforma értéket. Altaldnossagban azt lehet mondani, hogy a telepiilés lakénépessége 950
f6 kordl alakult az elmult évek soran. A teleplilésnek érdemes hosszabb tavon olyan
intézkedéseket terveznie, amelyek képesek a fiatal korosztalyok megtartasara vagy akar (j
lakosok letelepedésére Osztindzni.

A 2022-es adatok alapjan az dllandé népesség nemek szerinti megoszlasa kézel azonos, ami
egy kiegyensulyozott teleptilési szerkezetet tikréz, hiszen az 537 férfi és 518 nd aranya
minimalis eltérést mutat. Ez a kiegyensulyozottsag kedvez8, mert olyan demografiai struktdrat
jelez, amelyben egyik nem sincs jelentSsen alulreprezentédlva. A 18-59 éves korcsoport jelenti
az aktiv kort népesség gerincét, azonban ezen bellll is a férfiak aranya magasabb, ami
munkavallalasi és tarsadalmi struktirakra egyarant hatdssal lehet. A kézépkort és idésebb
korosztalyok — kiiléngsen a 60 év felettick — novekvé aranya néveli a gondozdsi és
egészségligyi ellatasi igényeket, amelyre a teleplilésnek fel kell készllnie. A 0-2 éves
gyermekek szdma minddssze 36 6, ami tovabb erdsiti a sziiletések alacsony szintjére utald
tendenciat. A teleplilés korcsoportos dsszetétele alapjan megéllapithatd, hogy még mindig
van egy jelent8s, aktiv kord réteg, amely a helyi gazdasag alapjat képezheti. A nemek
aranyanak kiegyensulyozottsaga kedvezd, a fiatal korosztalyok megtartasara kell térekedni.
A belfoldi vandoriasi egyenleg évrdl évre jelentds ingadozasokat mutat, ami azt jelzi, hogy a
teleplilés lakossaganak valtozasaban a migrdacios folyamatok nem stabilak. 2020-ban kiugrdan
magas, 23,26-0s pozitiv érték jelent meg, ami tovabbi betelepilési hulldmot mutatott, és nagy
mértékben hozzajarult a népesség novekedéséhez. A kovetkez§ évben jelentds csdkkenés volt
jellemzé, de az érték tovabbra is pozitiv maradt, ami azt jelzi, hogy a telepiilés akkor is vonzd
célpont volt, 2022-ben a 28,25-06s érték kiugrdoan magas volt. A 2023-as év azonban éles
fordulatot hozott, mivel ekkor jelentds csokkenés voit jellemz&, ami kimondottan erds
elvandorlast jelez. Ez az adat arra utal, hogy ebben az évben valdsziniileg olyan kérilmények
alakultak ki — gazdasagi, tarsadalmi vagy ingatlanpiaci —, amelyek miatt sokan dontéttek a
tdvozds mellett. A 2024-es évben pedig a -14,55-6s érték jelentds elvandorlast jelez. A
vandorlasi adatok hektikussaga arra figyelmeztet, hogy a telepiilés kiilsé tényez6knek erdsen
kitett, és a lakossdgmozgds akar évrdl évre jelentGsen valtozhat. Ez a helyzet hosszu tavi
fejlesztési tervezés szempontjabdl bizonytalansagot jelent, ugyanakkor azt is mutatja, hogy a
teleptilés potencidlisan képes nagy szamu Uj lakos befogadasara is kedvezd koriilmények
fennallasa eseten.

A természetes szaporodds adatai valtozé tendenciat mutatnak, a teljes vizsgalt idészakban az
élvesziiletések és a halalozasok kilénbGzete 4 évben negativ értéket mutatott, 1 évben volt
csak pozitiv, A 2019-es ~4,46-0s érték még viszonylag mérsékelt természetes fogyast jelez, am
a kovetkezd évben fokozatosan romld tendencia figyelhetd meg a -11,07-es értékkel. 2021-
ben a haldlozdsok szama megegyezett az élvesziiletések szamaval. A 2022-es évben a 8,55-6s
érték némi népesség ndvekedésre utalt, majd 2023-ban ismét negativ volt az érték, ami a
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természetes fogyast jelezte. A 2024-es adat pozitv értéke kedvezSbb demografiai dsszetételre
utal.

Tekintve, hogy a bekodltdz6k tébbsége fiatal, varhatéan a sziletések-elhaldlozasok aranya
tovdbbra is pozitiv valtozdst fog mutatni. A helyi déntéshozéknak érdemes olyan
intézkedéseket kidolgozniuk, amelyek a gyermekvélialds 6sztbnzésével és a fiatal csalddok
letelepedésének tamogatasaval elésegitik a kedvez8bb természetes népmozgalmi mutatokat.

A kdzség cimere: Kaposszerdahely kzség cimere haromszdgl
vords szinli a tarpajzs, ezUstcoloppel és pdélyaval kereszt
alakban négy mezdre osztott, kozepén kék boglarpajzzsal,
melyben arany heraldikai liliom lebeg. A pajzs eziistcdléppel
és -polyaval négyfelé osztottsaga utal a kozség torténetében a
kereszténység meghatirozé szerepére, valamint a jelenlegi
rémai katolikus valldsi népesség dominanciajara. A
boglarpajzs kék szine emlékeztet a lakosok vizzel vald
kapcsolatdra: a telepiilés tavakban gazdag (egykor
vizimalmokban is). A heraldikai liliom, mint jelkép, a Gydr
nemzetség (a telepiilés alapitoja és birtokosa) cimerében
lelhetd A kdzség cimere: Kaposszerdahely kdzség cimere
haromszégi vords szinli a tarpajzs, ezlistcoloppel és pélyaval kereszt alakban négy mezére
osztott, kozepén kék boglarpajzzsal, melyben arany heraldikai liliom lebeg. A pajzs
eziistcoloppel és -polyaval négyfelé osztottsdga utal a kozség torténetében a kereszténység
meghataroz6 szerepére, valamint a jelenlegi rémai katolikus valldsi népesség dominancidjara.
A boglarpajzs kék szine emlékeztet a lakosok vizzel vald kapcsolatdra: a telepiilés tavakban
gazdag {egykor vizimalmokban is). A heraldikai liliom, mint jelkép, a Gy6r nemzetség (a
telepiilés alapitdja és birtokosa) cimerében lelhetd fel.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év

bazisév -
100.89% -
107.08%
2024 a54 9825% L
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakdnépesség alakuldsa Kaposszerdahelyen a 2019-2024 kozotti id&szakban jelentds
ingadozast mutat, ami arra utal, hogy a teleplilés népességmegtarto ereje mellett a kiilsé
tényezék — példaul a belfoldi vandorlasok vagy a természetes szaporodds valtozdsa — is
érdemben hatnak a lakdnépességre. A 2019-es bdzisévhez képest 2020-ban még enyhe
novekedes volt megfigyelhetd, majd 2021-ben minimalis csékkenés kdvetkezett, ami azonban
meég nem jelentett tartds trendet. A 2022-es év kiugro, tébb mint hét szdzalékos névekedése
arra utal, hogy ekkor valamilyen egyszeri vagy erételjes folyamat — példaul jelentds
betelepiilés ~ hatott a telepllésre. A kovetkezd évben a lakdnépesség szintje mar csak
mérsékelten ndtt, ami stabilizdlédd allapotot jelez, 2024-ben viszont ismét csdkkenés
figyelnetd meg, amely arra utal, hogy a kiugré ndvekedés nem bizonyult tartésnak. A
nepességszam ilyen jellegli hullamzasa az esélyegyenl8ségi program szempontjabdl azt jelenti,
hogy a kdzszolgaltatasok tervezésekor rugalmas kapacitaskezelésre lehet sziikség, killéndsen
a gyermek- és idéskord népesség esetében,
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2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok sze

Korcsoport

rint (2022)

|Az dllando
1épességhl
la megfelels.
| korcsoportu.

Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nék
TS 006)

0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS

537

518

1055 50.90% | 49.10%

009) 3.41%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék 7.39%
TS 012, aranya TS 013) '
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015;

« . 1.61%
nék TS 016, ardnya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019;
nék TS 020, ardnya 7S 021) 28.44%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; 5 94%
nék TS 024, aranya TS 025) '
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; 8 79%

nék TS 028, aranya TS 029)

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

® '0-14 évesek
B 15-17 évesek
= 18-59 évesek
vt 60-64 évesek

8 65 év felettiek’
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Allandd népesség - n6k életkori megoszlasa

& '0-14 évesek
@ 15-17 évesek
B 18-59 évesek

: 60-64 évesek

B 65 ev felettiek’

A 2022-es dllandé népesség részletes korcsoportos és nem szerinti bontdsa alapjan
Kaposszerdahelyen enyhe férfitdbblet figyelhet6 meg, ami a teljes népesség 50,9%-4t jelenti,
mig a nék aranya 49,1%. A fiatal korcsoportok aranya — példaul a 014 évesek 16,21%-os
Osszesitett részaranya ~ arra utal, hogy a telepiilésen jelentds a gyermekkor( fakossdg
jelenléte, ami az oktatasi és gyermekjoléti szolgéltatasok szamara fontos tervezési alap. A 15~
17 évesek ardnya viszonylag alacsony, ami 6sszefligghet azzal, hogy a fiatalok kézépiskolai
tanulmanyok miatt gyakran mas telepiilésre jarnak, és esetleg elkdltoznek. A 18-59 éves aktiv
kor neépesség adja a lakossag legnagyobb csoportjat, ami kedvezd a munkaerépiaci aktivitds
szempontjabdl, ugyanakkor a nék aranya ebben a csoporthan némileg alacsonyabb. A 60-64
évesek ardnya mérsekeit, mig a 65 év felettiek szama (161 f6) jelentds, kiilénosen a néi tidlsaly
miatt, ami az iddskori elladtasok iranti igény novekedését vetiti elére. A népesség
korBsszetétele a szolgaltatdsokat érint§ esélyegyenlGségi szemponthél azt jelzi, hogy a
gyermekek és iddsek kiemelt célcsoportként jelennek meg.

3 szamu tablazat Dregedesundex

657 év feletti|0-14  éves: kora| =

i ai{ando - Ia_kosok _aIIando Iako_s_ok Oregedési
Ev . |széma - . (f8)|széma - (f6)|index

- (TS 026 és Ts 028 (TS 010 ésTS012{% .
o osszesen) B osszesen) TS 030)
2019 147 7 153 1196.08%
2020 151 165 2 191.52%
2021 151 71 ] 88.30%
2022 161 0 pR7L ] 94.15%
2023 166 - |178:. 0001 93.26%
2024 169 . 17100 198.83%

Forrads: TelR, KSH-TSTAR
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Oregedési index (%)
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Az Bregedési index alakuldsa a vizsgdlt években azt mutatja, hogy a telepiilésen a 65 év
felettiek és a 0—14 évesek szama kodzel azonos, de 2024-re mar meghaladja az idéskortak
szama a gyermekekét. A 2019-ben még 96%-0s mutatd azt jelezte, hogy valamivel tébb
gyermek élt a telepiilésen, mint id6s ember, de ez az arany 2020-2021-ben tovabb cstkkent,
ami akkor kedvez8hb demografiai szerkezetre utalt. 2022-t6l kezdve az index ismét emelkedni
kezdett, ami a népesség dregedésének iranyaba mutat. A 2024-es 98,83%-os érték mar azt
jelzi, hogy az id6sek szdma kozel egyenlé a gyermekekével, ami fokoz6édé terhet jelenthet a
szocialis és egészségligyi elldtorendszer szdmara. A mutatd vaitozésa arra is ramutat, hogy a
gyermekkori népesség szama stagnal, mig az idéskordaké emelkedik. Ez hossza tavon a
telepiilés fenntarthatd fejldése szempontjabol kihivast jelent, és az eseélyegyenldségi
programnak reagalnia kell az idGsellatas b&viild igényeire.

4. szamu tablazat - Bel

2019

2020
2021
2022
2023
2024
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé oda-, és elvindorlasok killonbségének 1000
allandod lakosra vetitett szama (f6)
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A belféldi vandorlasok mérlege szélséséges ingadozasokat mutat, ami jelentds mobilitasra utal
a telepiilésen. A 2019-es évben még mérsékelt pozitiv érték lathatd, ami azt jelentette, hogy
tébben koltdztek Kaposszerdahelyre, mint ahanyan elkéltoztek, 2020-ban ez a pozitiv
tendencia felerdsédott, majd 2021-ben jelent&sen visszaesett, ami akar a jarvanyhelyzettel
kapcsolatos bizonytalansdgokkal is magyarazhaté., 2022-ben ismét kiemelkedfen magas
pozitiv vandorlasi kiiénbozet jelent meg, ami &sszhangban all a lakénepesség szamanak
novekedésével. 2023-ban a mutatd ismét alacsony, de pozitiv értéket vett fel, mig 2024-re
elfszor fordult eld jelentés negativ vandorlasi egyenleg, ami azt jelenti, hogy az adott évben
joval tobben koltoztek el, mint ahanyan betelepiiltek. Ez a valtozas arra utal, hogy a
telepllésnek a lakhatasi, foglalkoztatasi vagy szolgaltatasi feltételek terén versenyképesebb
kornyezetet kell biztositania. A n.a. érték nem szerepel, igy az elemzés teljes kord.

5 szamu tablazat Természetes szaporodas

LT Az élve sziiletések és halalozasok

Ev _:.:'-_kuionbozetenek 1000 Ia__k_o_s_ra

T vetitett szama ": o (f6)
(TS 032) SRR

2019 -4.46

2020 -11.07

2021 0.00

2022 8.55

2023 -1.03

2024 2.08

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az élve sziiletések és halalozasok killanbodzetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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A természetes szaporodas 2019 és 2024 kozott szintén valtozékony képet mutat, ami a
szitletések és haldlozasok aranyanak ingadozasat tiikrdzi. A 2019-es és 2020-as negativ értékek
azt jelezték, hogy tébb haldleset toértént, mint élve sziiletés, ami az id@skorti népesség magas
aranyaval is dsszefligghet. 2021-ben a mutatéd nulldra véltozott, ami kiegyensilyozott
természetes mozgdst jelentett. A 2022-es pozitiv 8,55%0-0s érték kiugréan kedvezd év volt
demografiai szempontbdl, ami akar egyszeri hatasokkal, magasabb sziiletésszammal vagy
alacsonyabb halandésaggal is magyarazhatd. A kdvetkezd évben ismét enyhén negativ érték
jelentkezett, majd 2024-ben ismét pozitiv tartomanyba kerlilt a mutato. A természetes
szaporodas hektikussdga arra utal, hogy a telepiilés demografiai folyamatait nagyban
befolydsoljak kiils§ tdrsadalmi és gazdasagi tényez6k. Az esélyegyenl8ségi program
szempontjabél ez azt jelenti, hogy az elldtérendszereknek mind a fiatal csaladok, mind az
idéselk tAmogatasat rugalmasan kell biztositaniuk.

Ertékeink, kiildetésiink

Kaposszerdahely Kdzségi Onkormanyzat alapvetd tdrekvése, hogy minden lakéja szamadra
biztositsa a kdzszolgaltatasok akadalymentes és egyenld eséllyel térténd elérését, fliggetlentil
életkoratdl, tarsadalmi helyzetétdl vagy egészségi dllapotatdl. Atelepiilés kiemelt feladatanak
tekinti az idéskortak, a fogyatékkal él6k, valamint a hatranyos helyzetben él6k tamogatasat,
és olyan kérnyezet kialakitdsat, ahol mindenki egyenld lehet8ségekkel vehet részt a kdzdsség
életében. Az esélyegyenl@ségi program részletes helyzetelemzést tartalmaz, amely feltarja a
teleplilésen jelen 1évé tarsadalmi problémakat és azokat a teriileteket, ahol a beavatkozas
kiilondsen indokolt. A helyzetelemzésre épilé célok és feladatok meghatdrozasa biztositja,
hogy az énkormdnyzat tudatosan, Gsszehangoltan és hosszu tava szemliélettel kezelje a
tarsadalmi egyenlGtlenségeket.

A program kézéppontjadban azok a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok allnak, akiknek
mindennapi életét a tarsadalmi, gazdasagi vagy egészségi akadalyok jelentésen nehezitik.
Ennek megfeleiéen az esélyegyenl8ségi terv hatranyos helyzetli csoportként tekint a
mélyszegénységben él6 személyekre, a romakra, a gyermekekre, a n&kre, az idGsekre és
mindazokra, akik valamilyen szemponthol kiszolgaltatott helyzetben vannak. A dokumentum
olyan célkitiizéseket fogalmaz meg, amelyek javitjak ezeknek a csoportoknak a hozzaférését
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az oktatashoz, az egészségligyi és szocidlis elladtdsokhoz, a foglalkoztatashoz, valamint erdsitik
a tarsadalmi integracid iehetdségeit.

Kaposszerdahely nem pusztan a féldrajzi elhelyezkedését illetGen mutat sokszinfiséget, hiszen
nem pusztan a dombok és vélgyek valtakozasa jelent itt lide szinfoltot. A varmegyeszékhely
kozelsége vegylil a vidékies, falusias kdrnyezettel, amely parositas vonzé célpont a csalddos,
letelepedni vagyd fiatalok, vagy a nyugdijas éveket pihenéssel télteni kivand idések szédmara
egyarant. A telepiilés lakossaganak 0sszetétele mindezek kovetkeztében rendkivil sokszin(ivé
valt a csaladi hattér, az anyagi lehetGségek, az érdekl&dési kor és a megélhetési lehetdségek
vonatkozdsaban. Jellemzéen a telepiilés kozpontjan végig futd utcak, a Kossuth Lajos, a
Rakoczi Ferenc es a Petdfi Sandor utcdk képezik a telepiilés legrégebbi, lakott terlletét, amely
teriileteken els6 sorban iddsek, illetve hosszu évtizedek 6ta itt él6 ,Gslakos” csaladok éinek. A
régi id6kben az itt él6k nagy része a szomszedos Szennai Termeld Szévetkezet dolgozdja volt,
tobbségiik mezb6gazdasagi alkalmazottként, kétkezi munkasként, egyszeri emberként kereste
a kenyerét. A telepiilést dleld két dombon az évek alatt két (j lakotelep is létesiilt, amelynek
lakossagszama az épitkezéseknek és a hekoitdzéseknek készonhetden folyamatosan fejlédé
tendenciat mutatott. Az itt él6k nagy része urbanizalt kérilmények kozott élt, mielétt
Kaposszerdahelyre koltozott, és az ,ofaluban” él6 lakosokkal ellentétben anyagi
koriilményeiket tekintve kevesebb problémaval kiiszkodtek. A két Gj lakotelepen mar
messzirgl is tehet&sebb portak képét lathatjuk, és az itt lakdk kozott tébb olyan miivészt is
felfedezhetiink, akik munkassagukkal azéta komoly hirnevet szereztek sajat maguk és a
telepiilés szamara egyardnt. Lassan, de érezhetden kialakuit a kiilonbség a teleplilés ezen két
kiilonb6zé teriletén lakék kozétt a megélhetési szempontok, és az ezzel szoros
Osszefliggésben lév6 kdrnyezeti, kbzszolgaltatasi igények kozott.

A novekvd munkanélkiiliség és a mindennapi életvitelben tapasztalt nehézségek sajnos
telepllésiinket sem kimélték.

Rendkiviil szomort, hogy egy ilyen gazdag szellemi és természeti értékkel bird telepiilésen
olyan sokan kiliszkédjenek a napi betevd falatért, mint ahogy az Kaposszerdahelyen térténik.
Sajnos a mai rohand vildg, az urbanizacios folyamatok nem kedveznek az olyan kis [élekszamua
teleplléseknek, mint amilyen Kaposszerdahely. Kildetésiinknek érezziik nem csupan a
telepllés, hanem az itt él6k felemelését egyarant, lehetGségeik bévitését. Fontos lenne minél
tobb munkalehet8séget kindlni a kdrnyéken, és fontos lenne megismertetni a vildggal azt a
kincset, amelyet Kaposszerdahely rejt. Mindezelk megvalodsitasat Kaposszerdahely Kozsegi
Onkorményzat kiildetésének érzi, és toretleniil ennek megvaldsitasan dolgozik, s ennek
céljdbol mérlegeli lehetbségeit, amelyeket minden realis korllmeény kbzott meg is ragad.
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Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célia

Kaposszerdahely Koézségi Onkorményzata az Esélyegyenlségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

- az egyenld banasmad, és az esélyegyenl8ség biztositasdnak kovetelményét,

- akozszolgdltatdsokhoz torténd egyenid hozzaferés elvét,

- adiszkrimindciémentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatds
teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket. A kiznevelésiintézményeket — az évoda kivételével — érint6
intézkedések érdekében egylittmikodik az intézményfenntartdé kozpont terileti
szerveivel {tankeriilettel).

A telepiilésen éI6 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgdlé (mds telepllési programokkal &sszehangolt)
intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szereplSk bevondsaval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egylttmiikédések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz§ részének célja

ElsSdleges célunk szamba venni a 321/2011, (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesftett, esélyegyeniéségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan dttekinteni a szolgéltatasokhoz
térténd hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6
problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elbsegitd feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl8 banasmad érdekeben.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtdsuk tervezett litemezését
az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduliasokat eredményeznek az esélyegyenl8ségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitasa szempontjabél.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciét.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmdkadési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotads és végrehajtds soran biztositia majd a megvaldsitas, nyomon kovetés,
ellen6rzés-értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a
hozzé kapcsolédd tematikus munkacsoportokat.
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A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupdn a felzarkozasi stratégia telepllésszint(i megvalositasdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet téltenek be a kormdnyzati konzultacidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsiara, a fejlesztési
elképzelésekhez t6rténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd
informaciéaramlasban is lehetéséget biztositanak a teleptilésszintii el6rehaladas nyomon
kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkdzési, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsolddéan,
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| AHelyi Esé

lyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldird jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. médositasaval bekeriilt a XV. cikk {4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az

esélyegyen

|6ség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kildn intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitését az egyenlé bdndsmaddrol és az esélyegyenlGség

elémozdita

sardl szolé 2003, évi CXXV. torvény (tovébbiakban: Ebktv.) elSirasai alapjan

végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabédlyokat a térveny vegrehajtasi

rendeletei,

eléirasaira.

a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyeniBségi mentorokrol” sz6i6 321/2011. (Xi1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi
esélyegyenl@ségi program elkészitésének szempontjai” fejezete.

A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szdlé 182/2022. (V. 24.) Korm.
rendelet 66. § (1) bekezdés 24. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi
felzarkozasért felels tagjaként, a beligyminiszter modszertani Gtmutatot tesz
kézzé a HEP elkészitésének részletes szempontjairol.

a Magyarorszag helyi 8nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Métv.)

a szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl szold 1993, évi Il torvény (a
tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas el8segftésérsl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991, evi IV,
térvény (a tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairél szélé6 2011. évi CLXXIX. tdrvény (a tovabbiakban:
nemzetiségi térvény)

az egészségligyrdl szolé 1997, évi CLIV. tdrvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény
(a tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésré! sz616 2011. évi CXC. térvény {a tovabbiakban: Nkntv.)
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2. Stratégiai kérnyezet bemutatdsa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkoézasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Térsadalmi Felzarkdzasi Stratégia |i-t [1603/2014. (XL.
4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkozasi Stratégia 2030
(MNTEFS 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkézas-politika f6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjisdgi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»+A nbk szerepének erdsitése a csalddban és a tarsadalomban” (2021-2030)

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika
helyi szintli részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miikédnek.
A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
dsszefogdsaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepciod is.
Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregécids célkitlizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkorményzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

A Helyi EsélyegyenlGségi Program szorosan illeszkedik Kaposszerdahely Kézségi
Onkormdnyzat atfogd fejlesztési és mikédési dokumentumaihoz, és azokkal dsszehangolt
modon hatarozza meg a telepiilés tarsadaimi felzarkéztatdsi céljait és beavatkozdsait. A
program Osszhangban &ll mindazon Onkormanyzati koncepcidkkal és tervekkel, amelyek
meghatdrozzak a telepllés jovEképét, szakpolitikai irdnyait és a fejlesztések kereteit.

A Gazdasagi Program —amely a képvisel6-testiilet egyik legfontosabb stratégiai dokumentuma
— olyan célokat és feladatokat fogalmaz meg, amelyek biztositjak az Snkormanyzat kitelezs
és onként vallalt feladatainak ellatasdt. A Helyi Esélyegyenl8ségi Program ehhez a
keretrendszerhez illeszkedve azokat a tarsadalmi dimenzidkat hangsilyozza, amelyek az
életmindség javitasat, a kozszolgaltatasokhoz vald egyenl6 hozzéférést és a hatranyos
helyzet(i csoportok tamogatasat szolgdljak. Mivel a Gazdasagi Program a helyi gazdasagi és
kérnyezeti adottsagokra épli, a Helyi EsélyegyenlGségi Program ennek tarsadalompoiitikai
vetiiletét erdsiti, kiilonos tekintettel az érintett csoportok szitkségleteire.

A koltsegvetési koncepcid és az éves koltségvetési rendelet meghatarozza a telepilés
pénzigyi kereteit, amelyeken belil a jelen dokumentumban szerepld intézkedések
megvalasitasa torténik. Az esélyegyeniGségi célok megfogalmazdsakor az 6nkormdédnyzat arra
torekszik, hogy a rendelkezésre allo forrasokat Ggy ossza el, hogy azok megfelel§ maédon
szolgaljdk a gyermekek, id6sek, nék, romak, fogyatékkal él6k és mds hatranyos helyzet(
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csoportok érdekeit. A kéltségvetési koncepcid joviképet és forraskijelolést tartalmaz, amely
keretet ad a Helyi Esélyegyen|8ségi Program intézkedéseinek pénziigyi alapozasahoz is.

Az 6nkormanyzat helyi szocidlis rendelete szintén kiemelkedd jelent8ségli dokumentum,
amely a telepiilésen nyujthaté tamogatdsi formdkat szabalyozza. Ez a rendelet biztositja a
Helyi Esélyegyeni@ségi Program célcsoportjainak ~ kiilondsen az idéseknek, a gyermekes
csalddoknak és a szocidlisan raszoruléknak — jaré tamogatasok rendszerét.

A Telepllésfejlesztési stratégia és a Teleplilésfejlesztési koncepcid hosszi tava szakmai
irdnyokat hatdroznak meg a telepiilés fejl6dése szempontjabdl. Ezek a dokumentumok
rogzitik a fizikai és tarsadalmi infrastruktura fejlesztését, a kdzszolgaltatasok bdvitéset és a
telepiilési kdérnyezet javitdsat célzo feladatokat. A Helyi Esélyegyenl6segi Program e
dokumentumok  tarsadalmi fdékuszi  kiegészitése, mivel az infrastruktira- és
szolgaltatasfejlesztéseket kiegésziti azzal a szemlélettel, hogy a fejlesztések minden lakos
szamara egyenl6 mdédon legyenek elérhetdk.

A telepiilésrendezési terv és a telepllésszerkezeti terv az épitett kirnyezet hossza tavu
alakitasat iranyitjak. A Helyi Esélyegyenl§ségi Program ezekkel kapcsolatban arra hivja fel a
figyelmet, hogy a tervezési folyamat soran érvényestiljon az akadalymentesség és az inkluziv
telepiilésszerkezet kialakitdsanak elve. Kulonosen fontos, hogy a kozintézmények,
kozteriiletek és kozlekedési dtvonalak olyan maédon keriiljenek kialakitdsra, hogy azok
mindenki szamara hozzaférhet&k legyenek.

2.2 A helyi esélyegyenl&ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A helyi esélyegyenl8ség megteremtése és fenntartasa csak akkor lehet eredményes, ha a
teleplilés nem elszigetelten tekint erre a feladatra, hanem szoros egyiittmikédésben dolgozik
a kérnyezd 6nkormanyzatokkal és a kiilénb6z8 térsuldsi szervezédésekkel. Onkormanyzatunk
hosszu ideje aktiv tagja tébb telepiiléskézi tarsuldsnak, amelyek mikddése soran kiemelt
hangsulyt kap a diszkriminaciémentesség biztositdsa, a szegregacid megel8zése és minden
olyan tarsadalmi hatrdny feltérképezése, amely a mélyszegénységhen él6ket vagy
fogyatékossaggal él6 személyeket érintheti. Ezekben a koz0s munkdkban fontos cél a
hatranyos helyzetiiek tarsadalmi poziciéjanak minél pontosabb megismerése és annak
feltarasa, hogy milyen eszkozékkel lehet javitani életkoriiiményeiken.

A tarsulasokban valé részvétel mellett az énkormanyzat onalléan is torekszik minden olyan
programba bekapcsolddni, amely hozzajarul a raszorulék esélyeinek javitdsahoz vagy
életmindségiik noveléséhez, E tdrekvések koézott kiemelt szerepet kap a szocialis tlizifa
program, amely évré! évre hatékony segitséget biztosit a nehezebb koriilmenyek koz6tt é16
lakossagi csoportok szamara.

Atérségi egylittm(kodések kdzil killonosen fontos szerepet tolt be a Somogyjadi Mikrotérségi
Szocialis Tarsulds. A szocialis tarsulas mdkddteti a Somogyjadi Alapszolgaltatasi Kézpontot,
valamint az ,Egyiitt K&nnyebb” Id&skortak Otthondt, amelyek telepiilésiink lakoinak széles
kord alapszolgéltatasokat biztositanak.
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2.3 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenlfség szempontjabdl
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepiilés esélyegyenl&ségi programja a Szocialis és Munkaligyi Minisztérium altal
Osszeallitott mddszertani segédlet, valamint az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma 2/2012. (V.
5) EMMI rendeletében meghatdrozott elSirasok alapjan készilt. A helyzetelemzés
megalapozasahoz sziikséges informacidkat tébb, egymast kiegészit adatforrasbdl gydijtéttik
Ossze. A legfontosabb statisztikai adatokat a K&zponti Statisztikai Hivatal nyilvanos
adatbdzisai, a Terlletfejlesztési és Teriletrendezési Informaciés Rendszer, a helyi
onkormanyzati nyilvantartasok, valamint a 2022. évi népszamlalds eredményei szolgéltattak.
Ezek az adatok tették lehetévé a telepiilés tarsadalmi, demografiai és gazdasagi helyzetének
széles korl elemzését.

Onkormanyzatunk nem folytatott kiilén adatgyGjtést a roma lakosséagra vagy a fogyatékkal él§
személyekre vonatkozdéan. Ennek oka egyrészt az, hogy a vonatkozd adatok nagy része
nemzetiségi vagy egészségiigyi érzékenységli személyes adatnak mingsil, masrészt pedig
telepliléstinkdn nem azonosithatd olyan mérték( szegregacid vagy hatranyos elkiilontilés,
amely indokolna specidlis vizsgalatok elvégzését. A program ezért e teriletekre kizardlag
annyiban tér ki, amennyiben azt a rendelkezésre dll6, jogszer{ien kezelhetd statisztikai adatok

P74

lehetdvé teszik.
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3. A mélyszegénységben él8k és a romak helyzete, esélyegyenl8sége

A mélyszegénység napjainkban egyre gyakrabban hasznlt fogalom, amely a tarsadalom
legsériilékenyebb rétegeinek élethelyzetét irja le. Lényege, hogy azok, akik tartdsan a
Iétminimum alatt élnek, rendkiviil korlatozott lehet8ségekkel rendelkeznek arra, hogy sajat
eréforrasaikbdl kilépjenek ebbdl az allapotbél. A mélyszegénység nem csupan jovedelmi
problémat jelent, hanem &sszetett tarsadalmi, gazdasagi és szocialis hatranyok rendszerét
foglalia magaban, amelyek az oktatdsban, képzettségben, foglalkoztatottsaghan és
mindennapi megélhetésben mutatkoznak meg.

A jelenség kialakuldsaban tébb tényez8 jatszik szerepet, igy a rendszervaltast kévetd
munkahelyek megsz(inése, a munkanélkiiliség, a munkaerd-piaci esélyek sz(kiilése, valamint
az oktatdsi és képzési lehetdségek korldtozottsdga. Ezen tdl a joléti ellatérendszer
hianyossagai, egyéni és csaladi valsdghelyzetek, valamint a megfeleld szolgéltatdsokhoz vald
hozzdférés nehézségei is hozzajarulnak a mélyszegénység fennmaradasahoz. A hatasok az
alapvets létfeltételekben, a lakhatds, a tdpldlkozds és az egészségi dllapot terén is
jelentkeznek, és hosszi tavon befolydsoljak az érintettek életkilatasait.

A szegénység kockazata killéndsen magas a gyermekek, a nagycsaladosok, az egyszilGs
csaladok és a falusi térségekben él6k korében, ahol a létminimum alatt él6k ardanya
kiemelked6en magas. A tarsadalmi leszakadds féként a szegénységhez kapcsolodd
életkérilményekbdl ered, és ezek a tényez6k jelentdsen befolyasoljak az érintett kézosségek
integracios lehetdségeit. A romék nagy része ebbe a csoportba tartozik, akik gyakran élnek
létminimum alatt, és telepillésitk vagy telepiilésrésziik tarsadalmilag és fizikai értelemben is
elkiiloniilt, szegregalt kornyezetben. Lakaskérilményeik altaldban elmaradottak, és az
oktatasban, munkaerépiacon elérhetd lehet6ségeik is jelentdsen korlatozottak a tobbségi
tarsadalomhoz képest.

A helyi esélyegyenl8ségi program a mélyszegénységben él6k és a roma kdzOsségek
helyzetének elemzése soran figyelembe veszi a hatranyos megkiildnboztetés tilalmat,
ahogyan azt az Egyenl8 Banasmod Hatdsag és az egyenld banasmadrdi és az esélyegyenidség
elémozditasardl szolé 2003, évi CXXV. torvény 8. és 9. §-ai eldirjdk. E rendelkezések szerint
kézvetlen és kdzvetett hatranyos megkiilonbdztetésnek mindsil, ha valaki valés vagy vélt
szarmazasa, tdrsadalmi helyzete vagy nemzetisége miatt kedvezétlenebb banasmdodban
részesiil, illetve ha az intézkedések egyes csoportokat lényegesen nagyobb aranyban hoznak

hatranyos helyzetbe, mint masokat.

A szegénység leginkabb a tartésan munkanélkiilieket, a nyomorban é18 roma kozdssegeket,
gyermekes és nagycsalddos hdztartasokat, egysziil6s csaladokat, valamint a nyugdijasok
jelentds részét sujtja. Emeliett érintettek a tartds betegséghen szenveddk, a fogyatékkal él6k
és a hajléktalanok, valamint az elszegényed§ alsé kozéposztaly, amelynek tagjai a pénzbeli
jovedelem sziikéssége miatt egyre tobb napi gondot tapasztalnak, és gyakran adossagokkal
kiizdenek a koziizemi dijak és a banki kotelezettségek teljesitése soran.

A mélyszegénység kévetkezményei a lakhatasi koriilményekben is megjelennek: a sz{ikos és

egészségtelen lakdsok, a hidnyos felszereltség, a nem megfeleld flirds- és konyhai
lehet@ségek, valamint az alapvet6 haztartasi eszkdzok hidnya mind hozzdjarulnak a tarsadaimi
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hatrany tartossagahoz. Emellett a szil6k alacsony iskolazottséga, a képzettség hidnyossagai és
a devians kdrnyezetben szerzett szocializacios tapasztalatok — példaul a csalddban el&forduld
alkohol-, drog- vagy szerencsejaték-problémak — tovabb fokozzak a hatranyos helyzetet.

A program kiemelt figyelmet fordit azokra a gyermekekre is, akik allami gondozasban
nevelkednek, vagy egysziilés csaladban nének fel, illetve akiknek a csalddja tébb generéciot
foglal magaban, vagy a csaladtagok tdvolabbi rokonokkal élnek egyiitt. Fzek a tényezék
jelent8sen befolyasoljdk a tarsadalmi integracié esélyeit és a szegénységbdl vald kitorés
lehetdségeit.

A helyi esélyegyenl6ségi program feladata, hogy bemutassa, milyen eszkdzék és intézkedések
egymasra épitésével érhetSk el valdédi eredmények a mélyszegénység és a tarsadalmi
hatranyok mérséklésében, akar anélkil, hogy jelent8s kiilén forrasokat kellene biztositani a
program végrehajtisahoz. Az esélyegyenifségi intézkedések igy lehet&séget teremtenek a
hatranyos helyzet(i kdzosségek integracidjara, életkériilményeik javitdsdra és tarsadalmi
esélyeik novelésére.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A melyszegenység és a szegénység dsszetett, tobb tényezGbdl fakadd tarsadalmi jelenség,
amely nem csupan a jovedelmi helyzet alapjan itéthetd meg, hanem a tarsadalmi, kulturdlis és
gazdasagi feltételek egylittes hatdsa is meghatdrozza. A jelenség kialakuldsdban szerepet
jatszanak a szocializécids hianyossagok, az alacsony iskolai végzettség, a munkanélkiliség, az
egészségi allapot korlatai, a csaladok gyermekiétszama és a gyermekszegénység, ugyanakkor
a legszembetlndbb indikdtor a jévedelmi helyzet, amely kdzvetlenil tiikrozi az érintettek
megélhetési esélyeit.

Az alacsony jovedelmiiek esetében a bevételek jelentds részét a kiilonféle pénzbeli szocidlis
juttatasok adjak, amelyek nélkiilézhetetlenek a mindennapi megélhetéshez. Ez az anyagi
fliggGség a tarsadalmi kirekesztettség és a hossz( tava anyagi bizonytalanséag egyik alapvetd
jele, amely befolyasolja a csalddok tervezési és életvezetési lehetéségeit.

Az inaktiv lakossag korében kiemelkedSen magas az alacsony iskolai végzettségliek, a
megvaltozott munkaképességliek és a roma kozdsségek aranya. A munkaeré-piaci integréaciot
akadalyozza az alacsony iskolai végzettség, a tartos munkanélkiiliségbdl adddé motivacios
problémak, valamint a tarsadalmi elditéletek és diszkriminacio jelenléte. Mindezek a tényezék
korlatozzak a helyi lakosok képességét a stabil, tartds jévedelemhez jutdsra.

A jévedelem és a vagyon fogalmat a jogszabalyok kiilénb6z8 mddon értelmezik, és ezek a
definiciék alapvetSek a szocidlis tdmogatasok megallapitdsa sordn. A pénzbeli juttatasok
odaitelésének feltétele a hdztartasok jovedelmi és vagyoni helyzetének részletes vizsgalata,
amely biztositja, hogy az elldtdasok a raszoruldkat célozzdk, és elésegitik a tarsadalmi
esélyegyenlGség érvényesiilését,

Kaposszerdahely Kézség féldrajzi elhelyezkedése killondsen kedvezd a varmegyei kdzpont,

Kaposvar kdzelsége miatt, amely mind&ssze néhdny km-re taldlhatd. Ez a kizelség és a jol
kiépitett tomegkdzlekedés lehetdvé teszi a helyi lakosok szdmdra, hogy a varmegyeszékhelyen
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taldljanak munkalehetGséget, ezaltal javitva csalddjaik anyagi helyzetét. A telepilésen él6k
emellett az dnkormanyzat altal fenntartott intézményben, valamint a helyi kézfoglalkoztatasi
programok keretében is dolgoznak, ami biztositja szamukra a rendszeres bevételhez jutast és
a munkaerg-piaci tapasztalatszerzést.

A telepiilés kozelsége a varoshoz ugyanakkor dj kihivasokat is jelent: a magasabb képzettséget
igénylé alldsok elérése tovabbra is korldtozott azok szamdra, akik alacsony iskolai
végzettséggel rendelkeznek. Emellett a jovedelmi kilonbségek és a tarsadalmi hatranyok
tovabbra is jelen vannak, igy az esélyegyeniGségi intézkedések célia, hogy a
kézszolgaltatasokhoz valé hozzaférést, az oktatdsi és foglalkoztatasi lehet8ségeket, valamint
a szocidlis tamogatasok hatékonysagat erbsitse.

A helyi esélyegyenl@ségi program ezért nem csupan a jovedelmi helyzet javitasdra koncentral,
hanem a komplex tarsadalmi, szocialis és oktatasi tényezbk feltdrdsara, valamint olyan
intézkedések kidolgozasara, amelyek egymdsra éplilve hossz( tavd, fenntarthatd
eredményeket biztositanak a mélyszegénységhdl vald kitorés érdekében. Az intézkedesek
fokuszaban a tdrsadalmi integracié el6segitése, a képzési és foglalkoztatasi lehetdségek
b&vitése, valamint a hatranyos helyzet( csoportok életkdrilményeinek javitasa all.

Evi
2019
2020
2021
2022
2023
2024 0.00 0.00
Forras: TelR, KSH Tstar
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A jovedelmi helyzet alakuldsa Kaposszerdahelyen 2019 és 2023 kdzott viszonylag stabil képet
mutat, az SZJA addfizetSk szama az dlland6 népességhez viszonyitva 50% kériil mozog, ami azt
jelzi, hogy a lakossag jelentds része rendelkezik adozott jévedelemmel. Az addfizetdk kozil a
0—1 millio forintos jovedelemsavba tartozék aranya az évek soran folyamatosan csékkent,
26,59%-rdl 19,12%-ra, ami a kis jovedelmliek ardnydnak mérsékelt csokkenését jelzi, és
részben javuld anyagi helyzetre utalhat. A 2024-es adatok hidnya miatt ezen év elemzése nem
lehetséges, de az el6z8 évek tendencidi alapjan lathatd, hogy a telepiilésen a jovedelmi
egyen|Gtlenségek mérsékeltek. Az adatok azt is jelzik, hogy a lakossag jovedelmi strukturéja
stabil, és a helyi esélyegyeniGségi program szadmadra fontos kiinduldpontot jelent a célzott
tamogatasok kialakitdsdhoz. A folyamatos addzok ardnya a népességen bellil stabilitast
biztosit a telepiilés gazdasagi hatterében. Az alacsony jévedelmiek aranyanak csékkenése
ugyanakkor azt is mutatja, hogy a helyi munkaerdpiac bizonyos mértékben képes volt javitani
a lakossag jovedelmi helyzetén. A tablazatban minden évre rendelkezésre allnak adatok, a
2024-es kivételével, fgy a hosszi tav( trendek vizsgdlhatdk. Ez az informéacié a helyi
esélyegyenlGségi programban a szocidlis és foglalkoztatdsi intézkedések tervezéséhez ad
alapot. A jovedelmi helyzet 6sszefliigg a foglalkoztatasi ratakkal, és a programban a
jovedelemkiesés kockazatainak csékkentését is figyelembe kell venni.

3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integracié

A HEP-ben elhelyezett tdblazatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi énkormanyzat a
foglalkoztatas el@segitésérdl és a munkanélkilliek elldtasardl szolé 1991, évi V. térvény
(tovdbbiakban: Flt.}) és a Méotv-ben foglalt feladatai alapjdn telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehet8ségeket kivanjuk elemezni az elmdult évek
valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzeést 8sszevetjlk térségi és orszagos adatokkal is.

A foglalkoztatds elGsegitése és a munkanélkiiliek timogatasa a helyi tarsadalmi kohézié és a
gazdasagi stabilitds egyik alapfeltétele. A 1991. évi IV. térvény a munka és a foglalkoztatas
szabad megvalasztdsahoz valo jog érvényesitését, az dlldskeresSk tamogatasat és a munkaerd-
piaci fesziiltségek mérséklését célozza. A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szél6 térvény
(Motv.) alapjan a helyi dnkorményzat felel6ssége, hogy a kézfoglalkoztatds keretében
biztositsa a raszoruldk bevonasat a teleplilés miikédéséhez és szolgéltatasaihoz kapesolédd
feladatokba.

Kaposszerdahely Kozségi 6nkormanyzat aktivan szervezi és koordinalja a kézfoglalkoztatdsi
programokat, figyelemmel kiséri a helyi munkaerSpiac alakuldsat, és dontéseiben a
foglalkoztataspolitikai szempontokat is érvényesiti. Az dnkormanyzat szerepe kiterjed az
allami foglalkoztatasi szolgalatok miikédési feltételeinek tamogatéséra is, ezdltal el8segitve a
helyi munkaerdpiac hatékony mikédését.

A helyi munkahelyek szama sz(ikds, és a foglalkoztatas nagy része tovdbbra is a varmegye
székhelyhez, Kaposvarhoz kapcsoladik.

Kaposszerdahely lakosainak jelentds része naponta ingazik a varmegye székhelyre, mig egyre

tébben vallalnak munkat kilfoldon, ami statisztikailag nem jelenik meg, ugyanakkor a csaladok
jévedelmi helyzetét, a helyi kbz0sség gazdasagi dinamizmusat egyarant befolyasolja. A helyi
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foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetliek kdzé tartoznak az idésebb, nyugdij elGtt
allo korosztalyok, a gyermekvallalds utdn a munkaerépiacra visszatéré ndk, valamint azok a
fiatalok, akik nem rendelkeznek piacképes iskolai végzettséggel.

A legnagyobb helyi foglalkoztaté az Onkormanyzat, amely az allami tamogatasoknak
kiszonhetSen kilonféle kézfoglalkoztatdsi programokon keresztiil biztosit munkalehetéséget
a telepiilés lakdinak. ilyenek az LUt a munkdhoz”, a Startmunka program, valamint az
értékteremté munkaprogramok, melyek célja nem csupdn a rovid tévi jdvedelemszerzes,
hanem a munkaerépiaci tapasztalatok szerzése és a tarsadalmi integracio elésegitése.

A helyi foglalkoztatasi stratégiaban kiemelt jelentSségii a komplex megkozelités: nem csupan
Uj allasok létrehozasara, hanem a képzési lehet8ségek biztositasara, az inaktiv csoportok
motivacidjanak novelésére és a munkaerdpiaci esélyek kiegyenlitésére is koncentral. A
kozfoglalkoztatasi programok mellett az énkormanyzat Oszténzi a vallalkozasok helyi
munkaerd alkalmazasat, a helyi gazdasag élénkitését és a munkahelyteremtd beruhazasok
tamogatdsat.

A telepiilés kozelsége Kaposvarhoz és a jo tOmegkdzlekedés lehetéséget ad a
munkavidllaloknak, hogy szélesebb munkaerépiaci lehetéségekhez jussanak, ugyanakkor a
helyben elérhets foglalkoztatasi kapacitds korlatozott. Ez a helyzet arra Osztonzi az
onkormanyzatot, hogy a kizfoglalkoztatds mellett az oktatasi és képzési programokat is
erdsitse, kiiléndsen a fiatalok, a nék és az id6sebb munkavallalék munkaerd-piaci integracioja
érdekében.

A helyi esélyegyenléségi program keretében ezért kiemelt cél a hatrdnyos helyzet( csoportok
munkaerd-piaci integracidjdnak elésegitése, a foglalkoztatasi esélyek szélesitése és atelepiilés

gazdasagi dinamizmusdnak erdsitése.

a} foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiliek helyzete;

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek
szerint

yilvan 'i_laskeresok
: a!iando nepessegben a 15 64 evesek koreben

EFerfiak aranya N6k
(TS 033) |(15034)
2019 4.80 3.92
2020 3.97 2.61
2021 3.13 3.21 3.1
2022 1.87 1,72 1.80%
2023 2.66 1.18 1.92% .
2024 3.49 1.76 263%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiliség nemek szerint
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@ Férfiak ardnya  m N8k ardnya
(TS 033) (TS 034)

A munkanélkiiliségi rata nemek szerint 2019 és 2024 kozott csokkend trendet mutatott a
kezdeti évekhez képest, 4,36%-rél 2,63%-ra, bar a 2023-as évben kisebb kiugras lathaté. A
férfiak munkanélkiiliségi aranya mindig magasabb volt, 2019-ben 4,80%, mig a ndk esetében
3,92%-o0s volt, és 2024-re a férfiak ardnya 3,49%, a nék pedig 1,76%-ra csdkkent. Az adatok
arra utalnak, hogy a férfiak munkaerdpiaci helyzete kismértékben hatranyosabb, ami a helyi
esélyegyenl&ségi programban célzott beavatkozasokat indokolhat. Az ingadozasok évrél évre
a munkaerdpiaci valtozékonysagot jelzik, mikdzben az &sszesitett arany folyamatosan
csbkkent, jelezve a foglalkoztatasi helyzet enyhe javulasat. A n.a. értékek hianya lehetévé teszi
a teljes kord trendelemzést, és az adatok megerdsitik a korcsoportok és nemek kozotti
eltérések figyelembevételét. Az alacsony munkanélkiiliségi rata Kaposszerdahelyen kedvezd
kiindulépont a helyi gazdasagi programok tervezéséhez.

3.2.2. szamu tdblazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
S e ey 120190 120200 (2021|2022 2023|2024
Nyilvantartott .
dlldskeres6k  szdma) . e lsz  |2a |23 13 Ju . |19
20 éves, vagy az alatti | F6 1.00  |1.00 |1.00 |1.00 |000  |0.00
(TS 037) % 3.13% |4.17% |4.35% |7.69% |0.00% |0.00%
F8 300 |4.00 1200 1100 |200 |3.00
-25 év (TS 038 R _
21-25 év ( ) % 9.38% |16.67% |8.70% = |7.69% |14.29% |15.79%
F& 200 |3.00 |3.00 1100 |2.00 1.00
26-30 év (TS 039 .
30 év( ) % 6.25% |12.50% |13.04% |7.69% |14.29% |5.26%
F5 200 1000 |200 |000  |0.00 1.00
31-35 év (TS 040 . .
> €v (15 040) % 6.25% |0.00% |8.70% |0.00% |0.00% |5.26%
F& 200 |1.00 |1.00 |1.00 1200  |1.00
36-40 év (TS 041 e Y .
év ) % 6.25% | 4.17% |4.35% |7.69% |14.29% |5.26%
FG 300 |[3.00 |200 000 |200 000
41-45 éy (TS 042
év( ) % 9.38% |12.50% |8.70% |0.00% |14.29% |0.00%
46-50 év (TS 043) Fé 400 |200 200 |1.00 |0.00 |2.00
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% 12:50% | 8:33% [8:70%  |7.69% |0.00% [10.53%
Fo 4,00 1.00 3.00 1.00 1.00 1.00
51-55 év (TS 044 mACAIE TS 5. L N o L
ev( ) % 12.50% |4.17% |13.04% |7.69% ~|7.14% |5.26%
Fo 5.00 5.00 2.00 3.00 2.00 2.00
56-60 év (TS 045 2 e e
e | ) % 15:63%|20.83% | 8:70% | 23:08% |14:29% |10.53%.
61 éves, vagy afeletti |F6 6.00 4.00 500 |[400 |3.00 8.00 _
(TS 046) % 18.75% | 16.67% | 21.74% [30.77% |21.43% [42:11%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Allaskeresék szama (f6)
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A nyilvantartott allaskeressk szamanak alakuldsa 2019 és 2024 kozétt csékkend trendet
mutat, 32 f&r6t 19 fére, de a korcsoportok kdzétt jelentds eltérések figyethetSk meg. A 20 éves
és fiatalabb korosztalyban 2023-2024-re megsz{int a regisztralt munkanélkiiliség, mig a 21—
25 éveseknél az ardny valtozé, 1-4 f6 kézott. A kézépkoriak, 31-60 évesek esetében
ingadozas tapasztalhatd, és a 61 éves vagy anndl id6sebb korcsoportban a nyilvantartott
aliaskeresSk ardnya 42,11%-ra emelkedett 2024-re, ami a tartds foglalkoztatdsi nehézsegekre
utal. A szamok alapjan a munkanélkiiliség nem koncentralddik kizarélag fiatalokra vagy
kozépkorGakra, hanem az idések kérében jelentésebb a probléma. Az adatok lehetdséget
nyujtanak a helyi esélyegyenl@ségi program szdmdra, hogy célzott tamogatast biztositson a
leginkabb érintett korcsoportoknak. A tabldzat minden évre rendelkezésre ali, igy a trendek
teljes koriien elemezheték, Az elemzés alapjan a fiatalok és kézépkordak foglalkoztatasa
viszonylag stabil, mig az idések integracidja a munkaerdpiacra tovabbi tdmogatdst igenyel.
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3.2.3. szamu tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje
ny;ivantartott allaskeresok aranya
e 180 .n.a'pnal ;Nok aranya a 180 napon
- hosszabb -_.|deje : _
i tali - nyllvantartott
g reglsztralt S|
_allaskeresokon belul (
s munkanelkullek '058) R
: aranya (TS 057) '
2019 34.38 45.45
2020 58.33 42.86
2021 47.83 27.27
2022 30.77 25.00
2023 35.71 40.00
2024 47.37 22.22

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

0,00 16,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,60

® N&k arénya a 180 napon tal regisztdltak koztt g 180 napnal régebb 6ta regisziralt

A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott dllaskeresék ardnya 2019 és 2024 kozott jelentds
ingadozast mutatott. 2019-ben az arany 34,38%, 2020-ban 58,33%-ra emelkedett, ami a
hosszd tavi munkanélkiiliség kiemelked6 novekedését jelzi, majd 2022-ben 30,77%-ra
csbkkent. 2024-re Gjra emelkedett 47,37%-ra, ami a tartés munkanélkiiliség fennmaradasat
mutatja. A n6k ardnya a hosszd tavd munkanélkiliek kézott csékkend tendencidt mutat, 2024-
re 22,22%-ra mérsékiddott, igy a férfiak dominalnak ebben a csoportban. Az adatok alapjan a
programnak kiemelt figyelmet kell forditania a hossz tavi munkanélkiiliek reintegracidjara,
kiilonésen a férfiak esetében. A trendek azt is jelzik, hogy bizonyos években a gazdasagi
kortilmények erételjesen befolydsoltdak a hosszu tdv munkanélkiiliséget. Az elemzés segit a
helyi foglalkoztataspolitikai intézkedések célzott tervezésében, a passziv és aktiv eszkdzok
hatékonysaganak javitasaban.
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott aliaskeresék szama
iskolai végzettség szerint

| végzettség (TS 03| )|

2019

2020 |24

2021 |23

2022 |13 3

2023 |14 00% 14.29%
2024 |19 2 10.53% . 36.84% |10

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
35
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B & ditaldnosnal alacsonyabb  ® 8 dltaldnos @ 8 ltaldnosndl magasabb

A regisztralt allaskeresSk iskolai végzettség szerinti megoszldsa alapjan a legnagyobb
csoportot a 8 altalanosnal magasabb végzettséggel rendelkezék alkotjak, de aranyuk 2024-re
52,63%-ra csokkent az el6z6 évek 60-85%-0s értékeihez képest. Az altaldnos iskolai
végzettségliek ardnya nétt 36,84%-ra, ami a kevésbé képzett munkavdllalék foglalkoztatasi
nehézségeit jelzi. A 8 dltaldnosndl alacsonyabb végzettségliek ardnya alacsony, 0-10% kdzott
mozog, de jelenlétiik folyamatos figyelmet igényel. Az adatok alapjan a képzettség jelentss
tényezd a helyi munkaerépiacon, és a helyi esélyegyenlségi programnak kiemelten kell
kezelnie az alacsonyabb végzettségliek célzott tdmogatdsat. A tablazat minden évre
rendelkezésre all, igy a trendek jol nyomon kévethetdk, és a képzési programok tervezéséhez

is alapot biztositanak.
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c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbdl az elsédleges munkaer8piacra torténd
atiépés lehetdségei;

A kézfoglalkoztatds jogszabdlyi hatterének kialakitdsat kévetSen a rendszer miikédése
stabilizalddott, és hosszu tdvon megbizhato eszkbzként szolgél a helyi munkaerépiac szaméra.
Az elmult években a kozfoglalkoztatashan résztvevék szama jelentésen emelkedett, ami a
programok bévitését és a helyi 6nkormanyzat aktiv foglalkoztataspolitikai szerepvallalasat
tlikrozi. Ugyanakkor a |étszamnévekedés nem feltétlenil jelentette a feladatellatds ardnyos
béviilését, mivel sok résztvevd napi 8 dranal révidebb munkaidében dolgozik, igy a tényleges
munkaer8-kapacitas kisebb, mint a statisztikai adatok mutatjdk. A kézfoglalkoztatottak
munkaerd-piaci helyzete heterogén, sok esetben a résztvevék szorosabb feliigyeletet és
folyamatos mentordlast igényelnek. A feladatok kiosztasakor és a munkavégzés szervezésénél
a helyi dnkormanyzat kiemelten figyel a résztvevék képességeire, és torekszik a diszkriminécio
elkeriilésére, ugyanakkor a gyakorlatban el6fordul, hogy a résztvevék egy része nem alkalmas
minden munkakorben vald teljes értékid részvételre. Az elsédleges munkaerépiacra vald
atmenet lehet8sége szempontjabdl a kézfoglalkoztatds tébbféle elgnyt kindl. Egyrészt a
program résztvevdi munkatapasztalatot, munkahelyi rutint és felel@sségvidllaldsi készséget
szerezhetnek, ami javitja a piacképességiiket. Masrészt az dnkorményzat dltal szervezett
képzési és atképzési programok, valamint a mentori tdmogatds segitségével a résztvevék
kompetenciai folyamatosan fejlédnek, névelve esélyiiket az elsédleges munkaer8piacon vald
elhelyezkedésre. A rendszer lehetdséget biztosit a révid tavi és hosszi tavi célzott
fejlesztésekre, példaul a szakmai képesitések megszerzésére, szamitégépes és digitalis
készségek elsajatitasara, valamint a munkavégzési kultura fejlesztésére.

Az elsGdleges munkaergpiacra valdé dtmenet sikeressége azonban nagymértékben fiigg a
resztvev8k motivaciojatol, az iskolai végzettségiiktsl, a helyi vallalkozasok nyitottsdgatdl és a
gazdasagi kdrnyezettdl. A helyi dnkormanyzat térekszik arra, hogy a kézfoglalkoztatottak
tapasztalatait és készségeit a helyi munkaaddk igényeihez igazitsa, és [ehet&séget teremtsen
arra, hogy a programbd! kikertl8k tartésan el tudjanak helyezkedni. Osszességében a
kozfoglalkoztatas nem csupdan munkalehetdség, hanem komplex munkaerd-piaci integracios
eszkdz, amely a résztvevdk tarsadalmi és gazdasdgi esélyeit egyarant noveli, és hozzajarul a
helyi gazdasdg erésitéséhez.

3 2 5 szamu tablazat Fogfalkoztataspolltlka

| | Aktiv foglalkoztatas politikai | | Kozfoglalakoztatottak
R EREIRE eszkozokkel tamogatottak

By .o 'szama e S| szama R
i (TS 050) | {(TS 055)
SRS e e e ] (Sves atlag fo)
2019 22 12

2020 29 13

2021 11 8

2022 15 7

2023 7 7

2024 14 7

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Aktiv foglaikoztataspolitikai eszkdzokkel tdmogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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e A|ctv foglalkoztatds-politikai eszkazokkel tdmogatottak

smen Kz fOglalkozottak éves atlaga

Az aktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tdmogatottak szdma 2019 és 2024 kdzétt valtozd
képet mutat, a 22 fds [étszamtél 29 féig nétt, majd 2023-ban 7 fdre csokkent. A
kozfoglalkoztatottak szama viszonylag stabil, 7-13 f6 kézétt, ami arra utal, hogy a
kozfoglalkoztatas hosszd tavon biztositja az alacsony képzettségiiek foglalkoztatasat. Az
adatok alapjian az aktiv eszkézék killdndsen a fiatal és kozépkord allaskeresék szamara
nyUjtottak segitséget, a kézfoglalkoztatds pedig stabil hatteret biztositott. A tabldzat minden
évre vonatkozé adatot tartaimaz, igy az eszkzok hatékonysdga és a trendek értékelhet6k. A
helyi esélyegyenlségi program tervezésénél figyelembe kell venni, hogy az aktiv és
ko zfoglalkoztatasi eszkdzék egylittesen biztositanak lehetéséget a munkavéllaléi integraciora.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informécios és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikédd foglalkoztatasi
programok;

Kaposszerdahely kizség foglalkoztatdsi esélyeit tobb tényezs egylittesen alakitja, amelyek
kézil kiemelt szerepe van a telepiilés foldrajzi elhelyezkedésének, a kozlekedesi
kapcsolatoknak és a helyi/térségi munkaerépiaci lehetSségeknek. A kozség Kaposvarhoz valo
kézelsége — minddssze néhany km tdvolségra — kedvez6 mobilitasi feltételeket biztosit, igy
a helyi lakosok nagy része a varmegyeszékhelyen taldl munkalehetdséget. A teleplilés és
Kaposvar kozétt naponta rendszeresen kézlekednek buszjaratok, amelyek lehetbve teszik a
munkaba jarast azok szamdra is, akik nem rendelkeznek sajat gépjarmiivel.

A helyi vallalkozasok altal biztositott munkahelyek szdma viszonylag alacsony, igy a
munkavallalék szdméra az ingazas Kaposvarra tovébbra is alapvetd. A kozfoglalkoztatds az
dnkormanyzat legnagyobb helyi munkaadéja, amely az allami tAmogatasoknak kdszénhetSen
kiildnboz6 programokon keresztiil vonja be a munkaképes korosztalyt. A kozfogialkoztatas
célja, hogy ideiglenes jovedelmet biztositson, tapasztalatot nyUjtson, és segitse a hatranyos
helyzetiek munkaeré-piaci integraciojat.
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Az elmult években a kézfoglalkoztatdsban résztvevSk szama csékkent. A révid munkaidében
(napi 8 6rdnal kevesebb) foglalkoztatottak, valamint az alacsony képzettség(i résztvevsk
szorosabb és rendszeresebb felligyeletet igényelnek. Az &nkormdnyzat torekszik a
diszkriminacio efkerilésére, azonban a hatranyos helyzetiiek egy része a kdzfoglalkoztatas
soran sem alkalmas minden feladatra. Ugyanakkor a programbél valé kilépés és az elsédieges
munkaerépiacra torténd atmenet lehetdsége is adott, kiildnosen a képzésben és
tovabbképzésben részt vevék szamara.

A telepllésen a fiatalok foglalkoztatdsat korldtozza a palyakezddk alacsony szama a
nyilvantartott allaskeresdk kdzott, 20192024 kozétt alig volt pdlyakezdé a statisztikak szerint,
Az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet elSsegitheti a szakképzésekhez,
felnGttképzéshez vald hozzaférés, valamint az Snkormanyzati és térségi munkaerd-piaci
szolgaltatdsok igénybevétele. A szakképzési programoknak, mentoralasnak és atképzéseknek
kulcsszereplik van a foglalkoztatds javitdsaban.

A kozségben a hatranyos helyzetliek, id&sek, alacsony iskolai végrettségliek és romak
bevondsa a foglalkoztatasba folyamatos kihivas. A nyilvantartott alldskeresék kézétt magas az
51 év felettiek ardnya, ami a tartdés munkanélkiiliség és a hosszu ideje regisztrélt dllaskeresék
szamaban is tiikrozédik.

A jovedelmi viszonyok és az iskolai végzettség alapvetSen meghatdrozza a foglalkoztatasi
lehetéségeket: az alacsony végzettségliek ardnya a nyilvantartott allaskeresék k6z6tt 2024-
ben 47,37%, ami az orszagos tendencidkhoz képest is magasnak mondhatds. A
foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyét noveli a kézfoglalkoztatasban valod részvétel, de a
hosszt tavit munkaerd-piaci integraciohoz a képzés és a szakmai kompetenciak fejlesztése
elengedhetetien.

A helyi vallalkozasok és mez6gazdasagi szolgaltatisok bévitése, a térségi beruhazasok,
valamint a kozlekedési és digitalis infrastruktira fejlesztése novelheti a foglalkoztatasi
lehet8ségeket. A kézfoglalkoztatds, a helyi intézményekben tdrténé munkavégzés és a
tamogatott programok segitik a hatranyos helyzetlek bevonasat, azonban az elsédleges
munkaer&piacra valé dtmenetet tovabbra is tamogatni kell. A helyi 6nkorményzatnak fontos
szerepe van az informacidaramlds biztositasaban, a képzések szervezésében és a vallalkozasok
Osztdnzésében.

A telepiitésen a digitalis kompetencidk fejlesztése is kulcsfontossagi, mivel a modern
munkaer8piac elvarasaihoz igazodva a szamitastechnikai ismeretek, online jelentkezési
rendszerek és informacids szolgéltatasok hasznalata alapfeltétel. A fiatalok és a palyakezdSk
szamara a térségi képzési programokhoz vald hozzdférés, valamint a helyi és regionalis
6sztondij- és gyakornoki programok segitik a munkaer@piacra vald belépést.

A kozfoglalkoztatas stabil rendszere, a folyamatos allami tamogatdsok és az dnkormanyzat
altal szervezett programok révén a lakossag szamadra biztositott a legalis munkavégzés
lehetfsége, ideiglenes jévedelemhez jutds, valamint a térsadalmi integracié eldsegitése. A
kdzfoglalkoztatasbol az elsGdleges munkaerfpiacra torténd dtmenet esélye a képzések,
tovabbképzések, mentoralads, gyakorlati tapasztalatszerzés és informaciés tdmogatas révén
javithato.
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Osszességében Kaposszerdahely kézség foglalkoztatasi esélyei a varmegyeszékhely kézelsége,
a j6 kozlekedés, a m(iksds kdzfoglalkoztatdsi struktira, valamint a potencialis térségi
beruhizésok miatt kedvezéek. Ugyanakkor a munkahelyek szdma helyben korlatozott, és a
hatranyos helyzet, id6sebb vagy alacsony végzettségi lakosok foglalkoztatasi esélyei még
mindig alacsonyak. A foglalkoztatas javitdsa érdekében sziikséges a helyi vallalkozasok
Bszténzése, a képzési lehetdségek bévitése, a digitdlis kompetencidk fejlesztése és az
informacios hozzaférés biztositasa. A kozfoglalkoztatas fenntartasa mellett a célzott eszkdzok
alkalmazasa segitheti a hosszii tavi, fenntarthaté munkaerd-piaci integraciot és az
esélyegyenl§ség novelését a teleplilésen.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatashél a munkaerdpiacra valé atmenetet
megkdnnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo
hozzaféresiik;

A telepiilésen nem sok munkalehet8ség van a fiatalok szdmara sem. A legkdzelebbi centrum
10 perc alatt érheté el gépkocsival. Autébusszal kb. 15 perc a menetid6. Sajnos ott sem sok
munkalehet§ség van, igy nehéz az elhelyezkedés.

A fiatalok foglalkoztatasat megkonnyitd programok nincsenek a telepiilésen, csak a Kaposvari
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly éltal szervezett tanfolyamokon vehetnek részt az
érdekléddk.

a2

3.2.6. szdmu tablazat - Pdlyakezdd allaskeresdk szama
— T Ny:lvan rte tt o

2019 2
2020 24 4
2021 23 3
20272 13 2
2023 14 0
2024 19 1
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Alldskeresélk

2024 |
2003 |
2022
2021 |
2020
2019 |

0 5 10 i5 20 25 30 a5

& Nyilvantartott palyakezd &llaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

37




A palyakezdd aliaskeresék szdma 2019 és 2024 kdz6tt alacsony szinten mozgott, 0—4 6 kozott,
ami azt jelzi, hogy a telepiilésen kevés fiatal keriilt regisztriciéra. A 2023-as évben egyetlen
palyakezd§ sem volt, 2024-re pedig 1 8 jelent meg. Az alacsony szamok arra utalnak, hogy a
fiatalok munkaer8piacra lépése viszonylag sikeres, vagy mas foglalkoztatasi formakba
keritilnek, példaul tovabbtanulas vagy ingazas révén. A tablazat minden évre vonatkozé adatot
tartalmaz, igy a trendek egyértelmiien kovetheték. Az esélyegyenléségi program
szempontjabdl fontos, hogy a palyakezddket célzottan tdmogassa, még ha szdmuk alacsony is,
hogy hosszl tavon stabil munkaer6piaci integraciét biztositson.

f} munkaer§-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgéltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz valé
hozzatérés, helyi foglalkoztatasi programok;

A felndtt lakossag munkaerd-piaci integracidjat tekintve hasonld kihivasokkal szembesiil, mint
a fiatalok, kiilénésen a tartdsan inaktiv vagy alacsony iskolai végzettségii csoportok esetében.
A képzés és dtképzés lehetdségei els@sorban a Kaposvari Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalyan érhetSk el, ahol a feln&ttek kilénbéz8 szakmai képzésekben, tanfolyamokon és
munkaerd-piaci szolgaltatdsokban vehetnek részt. Ezek a szolgaltatdsok magukban foglaljak
az allaskeresési tandcsadast, a karriertervezést, a pdlyazatirdst, valamint az egyéni
készségfejlesztést, amelyek mind hozzajarulnak a hosszii tava foglalkoztathatdsag
néveléséhez,

A teleplilésen azonban jelenieg nem miikddik helyben ilyen tipust képzési vagy munkaerd-
piaci program, igy a helyi lakosok szémadra a Kaposvéron elérhetd lehetéségek jelentik a 8
hozzaférési pontot. Ennek ellenére az 6nkormanyzat aktivan részt vesz a Munkaiigyi Kézpont
altal kinalt programokban, példaul kézfoglalkoztatdsi projektekben, Startmunka vagy
értékteremtd programokban, biztositva ezzel, hogy a helyi munkaképes lakosok
hozzaférhessenek a tamogatott foglalkoztatasi formakhoz.

Az integracio el@segitése érdekében az 6nkormanyzat térekszik a résztvevék tajékoztatasara,
a programokhoz valé jelentkezés koordinalasara, valamint az érintettek motivalasara és
mentordlasara. Kiilén figyelmet fordftanak a hatranyos helyzet(ek, az id6sebb munkavallalék,
a romak és a pélyakezd6k bevondséara, hogy minél tobb lakos szaméra nyiljon meg az
elsddleges munkaerdpiacra torténd atmenet lehetdsége.

A szakképzési és felndttképzési programokhoz vald hozzaférés javitdsa, valamint a helyi
munkaadok bevondsa a képzésekbe és gyakorlati lehetdségek biztositasa hosszu tavon noveli
a foglalkoztathatésdgot. A digitdlis kompetencidk fejlesztése is kulcsfontossdgl, mivel a
modern munkaerdpiacon az alapvet§ szamitdstechnikai és online ismeretek megléte
nélkilézhetetlen a sikeres elhelyezkedéshez.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkorményzati sajat fenntartasy
intézményekben térténé foglalkoztatésa;

A teleplilésen a sz6 klasszikus értelmében vett mélyszegénységben-nyomorban é16 emberek,
csaladok szama nehezen meghatarozhatd.
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h) hatrényos megkiilénbbztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Foglalkoztatasi diszkrimindcid a telepilésen nem tapasztalhato.
i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A digitalis ismeretek fejlesztése Kaposszerdahely kizségben kulcsfontossagu a helyi lakosség
hosszu tavy tarsadalmi és gazdasagi integracidja szempontjabdl. A jelenlegi tapasztalatok azt
mutatjak, hogy a fiatalok szdmara a digitalis eszkdzokhoz valé hozzaférés és az oktatasi
intézményekben biztositott képzés megfeleld alapot nyujt, ugyanakkor a hangsily egyre
inkabb az online tudatossagra, az internetbiztonsdgra és a digitalis felelGsségvllalasra
helyez&dik. Az id6sebb korosztaly kérében viszont tovabbra is jelent8s a digitalis lemaradas,
ami korlatozza az online ligyintézés, a tajékozodas és a kdzszolgaltatasokhoz vald hozzaférés
lehetbségeit.

A v szempontjabol elengedhetetlen, hogy a digitdlis készségek fejlesztése minden
korosztaly szaméra folyamatosan biztositott legyen, kiilonds tekintettel az idGsekre, a
munkanélkiliekre és a hatranyos helyzetii csoportokra. Az online ligyintézési kompetencidk
erGsitése és a digitalis tudatossag novelése elsegiti, hogy a telepiilés lakoi aktivan reszt
vehessenek a modern gazdasagi és tarsadalmi folyamatokban, és ne maradjanak le az online
szolgaltatasok nydjtotta eldnyokrol.

A helyi kényvtar, az 6nkorményzati intézmények és az oktatdsi programok szerepe ebben
kiemelt, hiszen ezek az infrastruktirak biztositjak a szamitégép- és internet-hozzaférést,
valamint a személyre szabott segitséget a digitdlis vilaghan valé eligazodashoz. Tovabba a
digitalis ismeretek fejlesztésével cstkkenthetd a generaciok kozdtti killénbség, erdstdik az
esélyegyenl@ség, és javul a munkaer§-piaci integracid, mivel a digitalis kompetenciak
elengedhetetlenek a modern munkakérnyezetben.

A jovében kiilénosen fontosak lehetnek célzott képzési programok, oktatasi workshopok és
kbzosségi digitalis programok, amelyek nemcsak a technikai ismereteket, hanem az online
biztonsag, a médiatudatossag és a felel6s internethasznélat elsajatitasat is tdmogatjk. A
folyamatos digitalis fejlesztés nélkiil a most lemaradd csoportok hosszd tdvon hatranyba
kertilhetnek, és a telepiilés lakossdga egy része kiszorulhat a digitalis szolgaltatasok és a
modern munkaerdpiac lehetdségeibdl.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtdsok, aktiv kortiak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodé tamogatasok

Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat biztositja a szocidlis igazgatasrél és ellatasokrol szolo
1993. évi Iil. torvényben, és a szocidlis és gyermekjoléti elldtasok helyi szabdlyairél sz616
8/2023. (VII. 27.) dnkorményzati rendeletében a rendkivili telepiilési tdmogatdsok koziil a
kévetkezd tamogatédsokat biztositja:

a) esetisegély,

b} anyasagi tamogatas,

¢} tanévkezdési tamogatas,

d} temetési tamogatas.
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Rendszeres pénzbeli tamogatasok kazil szocidlis raszorultsag esetén a jogosultak szamara a
képviselG-testiilet rendszeres telepiilési tamogatasként

a) lakasfenntartasi tdmogatast

b) gydgyszertamogatast biztosit.

3.3.1. szamq téblazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkozok - Allaskeresék
eliatasal .

e Nyllvantartott _-e_’:ll_ésk_eresr’_ik _AIEaskeresesn ellatasban - részesild
Cooofszmaco oo e nyllvantartott allaskeresok szédma
e Fo 35 64 & kq_mtt' nepesseg _'F_c"i' _Nylivantartottak %-aban
i R vaedban R ¥ -
2019 30 I534% ¢ . oo 1a 43:75%: T
2020 (24 |406% . 1o |3750%
2021 {23 |395% . - 110 143.48%
2022 |13 j2.04% o111 (84.62%
2023 |14 [223% - o oo |10 [7143%
2024 19 [3.09%: i 115 [78,95%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatdspolitkai eszkozok
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emmmes (yilvantartott dllaskeresdk  wswee Alldskeresési elldtashan részesiilék

Az allaskeresési elldtasban részestlék szama 2019 és 2024 kozott ingadozd tendenciat
mutatott. 2019-ben 14 {6 részeslit ellatasban, ami a nyilvantartott dllaskeresék 43,75%-at
jelentette, majd 2020-ban 9 fére csékkent, ardnyuk 37,50% lett. 2022-ben kiemelkedd
ndvekedés volt lathatd, az elldtottak aranya 84,62%-ra emelkedett, ami azt jelzi, hogy ebben
az évben a nyilvantartottak tobbsége mar valamilyen allaskeresési tdmogatést kapott. 2024-
re az arany 78,95%-ra mérséklodstt, ami tovabbra is magas érték, igy a passziv
foglalkoztataspolitikai eszkdzok jelentds szerepet jatszanak a helyi munkanélkiiliek
tamogatasaban. Az adatok alapjan lathato, hogy az elldtdsok igénybevétele idészakosan
erdsebben koncentralddik, és a program tervezésénél figyelembe kell venni a valtozé ellatési
sziikségleteket.
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3 3 2 szamu tablazat Passziv foglalkoztatas politikai eszkozok Ailaskeres 5k ellatasai li.
e | Foglalkoztatdst e

il heiyettesno'

. ftam_ogatasban

2019 12.09% 59.38%
2020 16.33%: 112 50.00%
2021 12.35% 13 56.52%
2022 20.15% {11 84.62%
2023 6.36% 111 78.57%
2024 12 11.:63% 116 84.21%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyl Hlvatal
Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkdkkel tamogatottak szama a
15-64 év kizétti népesség aranyaban Il (%)
90,00%
80,00%
70,00%
| 60,00%
| 50,00%
| 40,00%
30,00%
20,60%
10,00%
0,00%

2021 2022 2023

2019

a Szocidlis timogatashan részesiild nyilvantartott allaskeresdk széma
{15 048)

a Foglalkoztatast helyettesité tdmogatdshan részesitettek atlagos havi szdma (TS 054)

1 Ellatasban részesilé nyilvintariott alldskeresék szdma (TS 049)

A szocidlis tdmogatasban és a foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasban részesiilék szama
alacsony, de jelentds ardnyban fedi le a nyilvantartott allaskeres6ket. 2019-ben az dsszes
ellatott nyilvantartott 59,38%-a kapott valamilyen tdmogatdst, 2022-re ez az arany 84,62%-ra
nétt, 2024-re pedig 84,21%-on &llit. A szocidlis tamogatdsok egyre kisebb részaranyt
képviselnek, mig a foglalkoztatdst helyettesit§ tamogatas aranya id6szakosan névekszik, ami
a célzott szocidlis intézkedések fontossdgat jelzi. Az adatok arra utalnak, hogy a passziv
tdmogatasok a nyilvantartott dlldskeres6k jelentds részét lefedik, és a helyi esélyegyenlésegi
programban e csoportok integracidjat kiilon figyelembe kell venni.
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3.3.3. szamu tabldzat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti
tamogatas

. |Egészségkdrosoddsi - és
|témogatdsban  részesitettek  havi ~dtlagos

" gyermekfeligyeleti
széma

2019 i
2020 0
2021 0
2022 1
2023 1
2024 1

Forras: TelR, KSH

Eii. kdrosodasi és gyf. tamogatdban részesiil6k

2018 2020 2021 2022 2023 2024

Az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatdsban részesiilék szama 2019-2024
kdzott minimalis, 0-1 f6 k6zott mozog, ami arra utal, hogy a telepiilésen ez a tipust tdmogatas
alacsony igénybevétellel bir. Az adatok hianya nem fordul el§, igy a trend j6! nyomon
kovethetd, és az esélyegyeniGségi programban ezek a tdmogatasok kisebb jelentéséggel
birnak, bar a specialis igény(i csaladok esetében mégis célzott segitséget nydjthatnak.

Osszességében elmondhaté, hogy a telepiilésen é16 dllaskeresSk szamara biztositott
pénzbeli és természetbheni szocialis ellatasok fontos biztonsagi haidt jelentenek, kiiléndsen az
aktiv kortiak szamara. A nyilvantartott allaskeres6k jelentSs része részesiil valamilyen
formaban allaskeresési ellatdsban vagy szocidlis tamogatasban, ami stabilizalé hatassal bir a
helyi tarsadalmi helyzetre. A munkanélkiliséghez kapcsolédd tamogatasok ardnya a
nyilvantartottak kozétt évrél évre ingadozik, de dltalaban a nyilvantartott allaskeresék tébb
mint felét eléri. A foglalkoztatast helyettesité tamogatdsok és egyéb passziv eszkézék
kiegészitik a kdzfoglalkoztatdsi programokat, de Snmagukban nem helyettesitik az aktiv
munkaerd-piaci részvételt. A tamogatasok féként a leginkabb raszoruldkat célozzak, beleértve
a hosszabb ideje allaskeresdket és az alacsony iskolai végzettséglieket. Az egészségkarosodasi
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és gyermekfeliigyeleti tdmogatdsok igénybevétele viszonylag alacsony, de célzottan segiti
azokat, akiknél specialis kériimények alinak fenn. Az ellatadsokhoz valo hozzaféréshez az
dnkormanyzat aktivan biztositja a jogszabdlyi feltételek teljesitését es a szikséges
adminisztrativ tamogatast. A passziv ellatasok mellett a kozfoglalkoztatasban vald részvétel
néveli az esélyt az elsédleges munkaerdpiacra valo visszatérésre, kildndsen a munkaerdpiaci
hatranyokkal kiizd8k szémara. Az adatok alapjan a tamogatdsok rendszere stabil, de a
hatékonysag fokozdsa érdekében célszer(i a célzott programok és képzések bdvitése.
Osszességében a pénzbeli és természetbeni elldtdsok, valamint a munkanélkiliséghez
kapcsolodd témogatasok egyiitt biztositjak a tarsadalmi biztonsagot.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutds, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéll ingatlanokat, feltdrva a
telepiilésen fellelheté elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatasi
helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segité tdmogatasokat. E mellett
részletezziik a lakhatdsra vonatkozé egyéb jellemzéket, elsGsorban a szolgéltatasokhoz vald
hozzaféreést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

2019

3
2020 364 3 8.24
2021 365 1 2.74
2022 369 3 8.13
2023 371 2 5.39
2024 371 0 0.00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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A lakasallomany 2019 és 2024 kozétt folyamatosan novekedett, 361 lakasrdl 371 lakdsra, de
az épitett Uj lakasok szama 2024-re 0-ra csokkent. Az 1-2 szobas lakdsok ardnya csokkend
tendenciat mutat, 24,93%-rdl 16,98%-ra esett, ami a kisebb lakdsok relativ hidnyara utal. A
kézlizemi szennyvizgy(ijté és ivoviz-haldzatba bekapcsolt lakdsok ardnya 2024-ben nem all
rendelkezésre, igy ezen infrastruktura kiépitettségét nehéz értékelni. Az adatok alapjan a
telepiilés lakdsallomanya stabil, de az U] épités csékkenése és a kisebb lakasok hidnya a
lakhatasi esélyegyenidség szempontjabdl kihivast jelenthet.

a) bérlakas-allomany

3. 4 2 szamu tablazat Beriakas es szoaahs lakas aliomany (onkormanyzatt adatok)

Ebb 31 Ebbdl. - Ebbgl
i - Egyeb
eiegtelen elegtele_n | elegtelen_
S SRR RO I T2 | lakdscélra
1y . lakhatasi | . |lakhatdsi- ....o. | lakhatasi Jae
Lakasallo . Berlaka_s_ .o . 1 Szocidlis |, L 0 | hasznalt
S korulm_en ,- R koriilmén co k| kerilmeén e
g, |mény (db) yekét'-.3 | allomany. yekét - lakasallo vekéf S nem
P bistosits (1) pistasits | ™A (90D | piprogiys | 2NSCENd
lakdsok |~ Iakasok 'lakasok __ (di) R
e szama ] szama - szama [t
o idb db - db - db db db: db -
2019 361 0 1 0 0 0 0
2020 | 364 0 1 0 0 0 0
2021 | 365 0 1 0 0 0 0
2022 | 369 0 1 0 0 0 0
2023 | 371 0 1 0 0 0 0
2024 1371 0 1 #] 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, 8nkorm

’

anyzati adatok
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Bérlakasok, szoc. bérlakdsok és egyéb ingatlanok (db)

2019 2020 2021 2022 2023

| Bérlakas allomany B Szocidlis lakasatlomany

g Egyéb lakdscélre nem hasznalt ing.

A bérlakas és szocialis lakdsallomany Kaposszerdahelyen allandd, 1 bérlakas és 0 szocidlis
lakas, melyekbdl nincs elégtelen lakhatasi kiriilményt biztosité ingatlan. Ez arra utal, hogy a
teleptilésen a szocialis bérlakasok szama rendkivil alacsony, és a helyi esélyegyenliségi
programnak érdemes fontoléra vennie a szocidlis lakhatasi kapacitas b&vitését a raszorulok
szamara. Az egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok szama nulla, igy nincs tovabbi

lakhatasi probléma ezen a téren.

b) szocialis lakhatas
Kaposszerdahely 1 bérlakassal rendelkezik. A Magyar Nemzeti Vagyonkezel6tdl
téritésmentesen tulajdonba kapott énkormdnyzati ingatian 2023-tdl szocialis bérlakaskent
funkcional.

c) egyéb lakascélra haszndlt nem lakascélt ingatlanok

Kaposszerdahelyen nem relevans.

e) lakhatast segit6é tamogatasok

3.4.3, szadmu tablazat - Lakhatdst segit8 tamogatasok

2021
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2022 6 48
2023 4 29
2024 1 15
Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segité tamogatasck

. 160

. 140
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S 100 (TS 137)
80
i TelepGiési
60 tdmogatashan
részesitettek szama
a0 (pénzbeli és
természetbeni)
20 (TS 136)
0

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A lakhatast segit6 tamogatasok szdma jelentfsen csokkent 2019 és 2024 kézott. A telepiilési
tdmogatasban részeslltek szama 4 for6l 1 fére mérsékl6dott, az egyéb &nkormanyzati
tamogatasok igénybevétele pedig 117 f6rd] 15 fére esett. Ez a drasztikus csékkenés a telepiilés
szocialis tAmogatasi rendszerének atalakulasat vagy a tdmogatdsi igény cstdkkenését jelezheti.
Az esélyegyenl8ségi program tervezésénél fontos figyelembe venni, hogy a tdmogatdsok

hozzaférhet&sége és célzott elosztasa a lakhatasi esélyegyenl@ség javitasanak kulcsa.
f) eladdsodottsag

Kaposszerdahely kozségben az eladdsodottsag mértéke nem szdmottevs, ugyanakkor
orszagos tendencidkhoz hasonldan itt is érzékelhetdk azok a folyamatok, amelyek a
haztartasok anyagi terheit ndvelik. A telepiilésen a lakasok egy része vezetékes ivovizzel nem
ellatott, azonban minden ingatlan esetében biztositott a villamos energia elérhetésége.
Ugyanakkor a meg nem fizetett tartozasok kdvetkeztében tébb helyen sor keriil a szolgaltatds
kikotésére, illetve egyre gyakoribb az elére fizetds mérsk felszerelése, ami a haztartasok
jovedelmi bizonytalansagat jelzi.

A vezetékes gazellatottsag Kaposszerdahelyen mintegy 80%-0s, azonban az energiahordozdk
aranak emelkedése és a lakossag alacsonyabb jévedelmi szintje miatt sok csalad visszatér a
vegyes tiizeléshez. Ennek oka gyakran nem az eladdsodottsdg, hanem a kéltséghatékonysag
keresése. A telepiiléesen ugyan nem jellemz§ a tGmeges lakossagi eladdsodds, azonban a
kézmdiszolgaltatdsokkal kapcsolatos hatralékok kialakulasa, illetve az energiaszegénység
megjelenése mindenképpen olyan jelenségek, amelyekre helyben is figyelmet kell forditani.
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g) lakhatas egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakasok,
minBségl kodzszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgéltatasokhoz, kozosségi kbzlekedéshez
vald hozzaférés bemutatasa

Kaposszerdahely kozség lakhatdsanak egyéb jellemzsit vizsgdlva megdllapithato, hogy a
telepiilés kiilteriiletein elhelyezkedd ingatlanok is megfeleld szolgaltatdsokkal rendelkeznek.
A kozlekedési lehetSségek is kielégitéek: a Kaposvar felé kozlekedS helyi autobuszjérat
megalldja kénnyen elérheté.

Osszességében elmondhatd, hogy a kiilteriileten é16k lakhatasi korilményei biztonsagosak és
i6l elldtottak, a kdzszolgdltatdsokhoz, kézmiivekhez és a kozdssegi kozlekedéshez vald
hozzaférés a telepiilés adottsagaihoz mérten megfeleld. Az infrastruktidra tovabbi fejlesztése
és a kozlekedési lehet8ségek bdvitése hossz( tavon biztosithatja a teriilet vonzerejének és
lakhatdsi szinvonalanak fenntartasat.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokérnyezet jellemzGi (kiterjedtsége, terileti
elhelyezkedése, megkdzelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas
egyéh lehetlségei, takasallomanydnak allapota, kozmellatottsaga,
kiszszolgaltatasokhoz vald hozzaférés lehetGségei, egyéb kérnyezet-egészségligyi
jellemzdi);

A szegregatum kifejezés olyan foldrajzilag vagy tarsadalmilag elkiloniilt lakétertletet jell,
ahol a lakossag tarsadalmi, gazdasagi vagy etnikai jellemzéi jelentésen eltérnek a kornyezd
telepiilésrészekétsl. Ezeken a terileteken gyakran koncentralodik a szegénység, alacsony
iskolai végzettség, munkanélkilliség, elégtelen infrastruktira és kozszolgaltatasok hianya.

A szegregatumok tipikusan kisebb véarosrészekben vagy telepiilésrészekben alakulnak ki, és a
lakok gyakran tarsadalmi hatranyokkal kiizdenek, ami hosszi tavon az esélyegyenldség
korlatozdsahoz vezethet. A jogi és szociolégiai definici6k szerint a szegregatumok
megkiilonboztetésének alapja lehet a jovedelmi helyzet, etnikai hovatartozas,
foglalkoztatottsag vagy lakhatasi koriiimények.

A telepiilésfejlesztés és a szocidlpolitika célja a szegregatumok felszamoldsa vagy integracidja,
példaul infrastruktira-fejlesztéssel, kozszolgaltatasok bovitésével, oktatasi és foglalkoztatasi
programokkal, hogy a hatranyos helyzetii lakosok esélyei javuljanak.

b) a telepen, /szegregdtumokban él6k &ltalanos jeilemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjdbd!  fébb  mutat6i:  életkori megoszlds, iskolai  végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos

helyzetii gyermekek ardnya;

Koézségiinkben telep, illetve szegregatum nem talalhatd.
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c)

a szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti atrendezédésének

folyamatai,

Kaposszerdahely kdzség esetében nem relevdns.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

a} az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas

# Falndttek &s gyermekek részére szerverett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

(TS 106)
# A hdzi gyermekorvosok dltal elldtott szolgalatok szama

(TS 108)
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i# Csak felnGttek részére szervezett hdziorvosi szolgéditatdsok szama
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db db db db 6 |k6
2019 {0 0 #] 0 15 4.88
2020 {0 0 0 0 14 3.00
2021 |0 0 0 0 18 3.00
2022 |0 0 0 0 25 4.23
2023 |0 0 0 0 23 4.00
2024 |0 0 0 0 24 3.11
Forras: TelR, KSH Tstar
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Kaposszerdahely Szenna telepiiléssel alkot egy haziorvosi korzetet ezért erre vonatkozoan
adatok nem allnak rendelkezésre. A haziorvosi rendeld a Mikrotérségi Kézpontban taldlhato,
amely akaddlymentesen megkozelithetd, igy a haziorvosi elldtas helyben biztositott. Az
egészségligyi korzet vegyes kérzet, a haziorvos a gyermekorvosi feladatokat is elldtja.
Kaposszerdahelyen gyégyszertar nem miikadik. A kézgyégyellatasi igazolvannyal rendelkezGk
szama 2019 és 2024 kozott 14-25 {6 kdzott valtozott, az dpolasi dijban részesiilék szama 3—4
f& volt. Ez azt jelzi, hogy a teleplilésen a lakossdg egészségligyi ellatdshoz valé hozzdférése
korlatozott, igy az esélyegyenléségi programban kiemelt figyelmet kell forditani az
egészségligyi szolgaltatasokhoz valé hozzaférés javitasara, példaul jarobeteg-ellatds vagy
mobil szolgdltatasok biztositasaval.

b) prevencios és sziir6programakhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6
sz{irésekhez) valé hozzaférés

Kaposszerdahely telepiilésen a lakosok szémara biztositott a hozzaférés a kiilénboézd
prevenciés és szdir6programokhoz, beleértve a népegészségligyi vizsgalatokat és a
koragyermekkori kételezd sziiréseket. A gyermekek szdmara a haziorvos és a véddnéi szolgdlat
folyamatosan biztositja az életkorhoz kétdtt kotelezd szliréseket, oltasokat, valamint az
egészségligyi allapot felmérését. A védéndi halozat segitségével a csalddok rendszeres

L

tajékoztatast kapnak az elérhetd szlirésekrd! és a megel6z6 programokrdl.

A felnétt lakosok szamara a jarébeteg-szakrendelés és a haziorvosi ellatas keretében érhetdk
el kildnboz6 népegészségiigyi szlirések, példaul vérnyomds-, vércukor-, koleszterin- és
daganatsz(irések. A varmegyei és Jdrdsi egészségligyi programokhoz kapcsolodva

Kaposszerdahely lakoi jogosultak a mobil szlir6buszok és a lakohelyhez kozeli egészsegiigyi
intézmények szolgaltatasaira.

Az nkormanyzat figyelmet fordit arra, hogy a prevenciés programokré! és szlirésekrél id6ben
tajékoztassa a lakosokat, kiiléndsen a hatrdnyos helyzet(i csoportokat, igy példaul az idGseket
és a kisgyermekes csaladokat. A programokhoz valé hozzaférés tehdt jo, ugyanakkor a
tajékoztatas, a széllitasi lehet8ségek és az adminisztrativ segitségnyujtas tovabb névelhetik az
elérést. Osszességében elmondhatd, hogy Kaposszerdahely lakossaga hozzafér a sziikséges
prevencios és szlir6programokhoz, ami fontos szerepet jdtszik a telepiilés egészséglgyi
allapotanak javitasaban és a betegségek korai felismerésében.

c} fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz valé hozzaferés

Telepiiléstink esetében ez nem relevdns. Rehabilitacids elldtas a Somogy Varmegyei Kaposi
Mér Oktatd Korhazban, fejleszt6 ellatas a nevelési-oktatasi intézményben biztositott.

djkdzétkeztetéshen az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kdzétkeztetést az dvodasok és szocidlis étkezéshen részt vevd idGsek szamara a Németh
Jozsef Ovoda, Mini BélcsGde és Konyha intézmény biztositja. igy telepiilési szinten biztositva
van az intézményekben a kézétkeztetés, amely megfelel az érintett korosztaly egészséges
étrendjére vonatkozd elvarasoknak. A szolgédltatds mindségi és mennyiségi eliendrzése
folyamatos.
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e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A telepiilés vezetése évek Ota azon faradozik, hogy minél szélesebb kérben biztositson a
kaposszerdahelyi emberek szama hozzaférési lehetdséget a kiildnbéz6 sportprogramokhoz.
Rendelkeziink egy olyan épilettel, amely lehetGséget biztosit a helyi sportfeladatok
biztositasdra, és amely a focipdlya mellett helyezkedik el.

A teleplilést tobb turautvonal is keresztezi, amelyeken vald tirdzds szintén barkinek
lehet8ségében all, és barki altal hozzaférhetd. Természetesen a felsoroltakon feliil nagyon sok
olyan fejlesztési fehet8ség meriil fel a sporthoz vald hozzaférés terén, amelyek megvaldsitasat
az Onkormanyzat hosszi tavon a tervei kizétt szerepelteti,

f) személyes gondoskoddst nyujtd szocialis szolgaltatdsokhoz valo hozzaférés
Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat tagja a Somogyjadi Mikrotérségi  Szocidlis
Tarsulasnak, igy a szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés/hdzi segitségnyuijtas,
jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, nappali ellatas, szocidlis étkeztetés/ a tarsulds keretében
megoldott.

g)  drogprevencids szolgaltatasok;

Kaposszerdahely kézség esetében nem relevans,

h}  hatranyos megkiildnbéztetés, az egyenlé bandasmad kovetelményének megsériése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Kaposszerdahely kozség esetében nem relevans.

i} elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein belil.

3.6.2. Népkonyha
£ | Népkonyhan. - kiosztott
| ételadagok szama (db)

2019 0

2020 0

2021 0

2022 0

2023 0

2024 0

Forras: Onkormanyzati adat
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Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

O O O O O R, B P 2o

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A népkonyhan kiosztott ételadagok szdma minden évben nulla, ami azt jelzi, hogy a
teleplilésen nincs rendszeres étkeztetési szolgdltatas, vagy annak igénye minimalis. Ez az adat
figyelmet igényel az esélyegyenlségi program tervezésében, kiiléndsen a részorulo csaladok
és id&sek ellatdsa szempaontjabol.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozésségi élet szinterei, forumai;

2)
telepilési|

lintézmeny _székhelye |
szerint) (TS 102) -

0 igen
Forras: TelR, KSH Tstar

Az intézményi ellatottsag 2022-ben azt mutatja, hogy a telepiilésen nincs tornateremmel vagy
tornaszobaval elitott kdznevelési intézmény, ugyanakkor sportpédlya elérhets, és a
kényvtarakbdl 197 egység keriilt kikblcsdnzésre. Kézmiivelddési intézménybdl egy miikadik.
Ez az adatok alapjan a telepiilés oktatdsi és kulturalis infrastruktiraja korlatozott, és a helyi
esélyegyenlGségi programnak fontos szerepe lehet a sport- és kulturdlis [ehet8ségek
bévitésében, kiildndsen a gyermekek és fiatalok szamara.

A kozosségi élet szinterei Kaposszerdahelyen nem koncentralédnak egy miivel6dési hdzba és
nem csak egy személy a felel8s, hanem tébbiranyt kdzosségi élet tapasztalhaté. A kdz6sségi
élet meghatdrozo résztvevdi az nkormdnyzat, killonboz6 civil szervezetek, az egyhaz és egyéb
dnszervezddd kozosségi csoportok.
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A kdzbssegi élet mozgatéi a helyi civil szervezetek vezetdi, a hivatal dolgozéi, csalddgondozd,
az dnkormanyzati dolgozok és dnkéntes szilék és fiatalok.

Jelenleg a telepiilésnek nincs kultirhaza. A kiilonb6z6 programok tobb helyszinen keriilnek
megrendezésre,

b)  kozbsségi egylittéiés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

Egy kozosségben a békés egylittélésnek az iratlan szabdlyai nagyon fontosak, hiszen egy
kozdsség nagyon kdnnyen kikdzositheti azt a személyt, vagy klikket (kisebb csoportot), akik
ezeket a szabdlyokat nem tartjak be. M{ikodik a teleplilésen Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
és tobb civil szervezet is, akik az etnikai érdekvédelmet biztositjak, ezaltal a helyi etnikum
identitdsa sem sériil, emellett a roma és nem roma emberek k&z6tti integracio is erésodik

¢} helyi kdzOsségi szolidaritas megnyilvanulasai;

- Alkalmankeénti adomaényozas, gydijtés

- Onkéntes munka

- Tarsadalmi munka; civil szervezetek tagijai altal

- Karitativ tevékenység: Elelmiszerosztas, ruhaosztas, kozteriilet virdgositas stb.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis sokszinliségének bemutatdsa és kulturdlis
identitasuk meg6rzésének lehetdségei;

Kaposszerdahely Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat a roma kulturdlis hagyomanyok
meg6rzése érdekében minden évben roma napot szervez, melyen nemcsak a roma lakossag,
hanem Kaposszerdahelyen és a kornyezd telepliléseken élSk is részt vesznek. A Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat a tanévkezdés elStt tamogatdst biztosit nemcsak a roma
szarmazast gyerekek csaldadainak, hanem a Kaposszerhelyen lakéhellyel rendlekezé nehéz
anyagi helyzetd csaladoknak is.

A falunapokon és helyi linnepségeken a roma nmezetiségi onkormanyzat is részt vesz, ez
kivalo alkalmat nydjtanak arra, hogy a roma és nem roma lakossdg egyiitt vegyen részt
kulturalis, szorakoztatd és sportprogramokon, mikézhen lehet6ség nyilik a hagyomanyok
atadasara és az élmények megosztasdra. Az iddsebbek atadjak tudéasukat, tapasztalataikat
kézmdiives tevékenységek, f6zés vagy helyi hagyomanyok bemutatdsa soran, mig a fiatalabb
generaciok Uj otleteket, kreativitast és friss lendliletet hoznak az eseményekbe. A kz6s sport-
és szabadidés programok, példaul sétak, kirandulasok vagy csaladi sportnapok nemcsak az
aktiv életmodot népszerlsitik, hanem lehetdséget teremtenek az egytittm(ikodésre és a kizds
élmények atélésére.

A kulturalis identitas meg6rzése érdekében tovabbi rendezvények megtartisat tervezik 2026-
ban paiyazati forrads igénybevételével.
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e)  helyilakosséagi onszervezddések,

A helyi lakosség id6rél idére megval6sit valamilyen 6nszervez8dést, ami a kdzdsségben rejl6
potencial jelent8ségét jelzi.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a teleplilési dnkormanyzattal

Kaposszerdahelyen mar az 1990-es évek 6ta mikédik Cigany Kisebbségi Onkormanyzat, amely
a torvényi valtozdsoknak megfelelSen jelenleg Roma Nemzetiségi Onkormanyzat néven
funkcional. A Nemzetiségi Onkormanyzat mindig is kivette részét a kozosségi élet, és a romak
érdekérvényesitési lehet8ségeinek megteremtése kapcsan. Immaron sokadik eve rendezi meg
példaul a Nemzetiségi Onkorméanyzat a Roma Napot, amikor a roma hagyomanyoknak,
kultdranak megfelels fellépk szérakoztatjdk nem csak a helyi, hanem az egész térséghdl
érkezé érdeki6dsket. Minden évben kardcsonyi csomagot biztosit a Nemzetiségi
Onkormanyzat a roma csalddok szdmdra, tdmogatja a helyi intézményeket. A Roma
Nemzetiségi Onkorményzat és Kaposszerdahely Kézségi Onkorményzat egylttmikodése
példa értékd, ezt mi sem bizonyitja jobban, mint hogy szamtalan rendezvényen miikddott mar
egylitt a két szervezet, és a Nemzetiségi Onkormanyzat szamdra is a Kaposszerdahelyi
Onkormanyzat biztosit helyet, és az adminisztrativ feladatokat is a Jutai K6z6s Onkorményzati
Hivatal Kaposszerdahelyi Kirendeltsége 1atja el a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat részére.

Ezen feliil a nemzetiségi 6nkormanyzat mindig tdmogatta — akdr sajat humaner&forrasa utjan
— azon rendezvényeket, amelyeken az esélyegyenl8ségi célcsoportok kulturalt szérakozdsi
lehetségére, kikapcsoldddsara nyilt lehet8ség. Elmondhaté, hogy a nemzetiségi
6nkormanyzat ezen tevékenysége vonatkozasaban Kaposszerdahely Kozségi Onkormanyzattal
folyamatos partneri kapcsolatot apol. Szlkds lehet&ségeihez mérten a nemzetiségi
dnkormanyzat igyekszik segiteni a létbizonytalansaghan éI6k helyzetén is, partnerségben all
az Onkorményzattal a kozfoglalkoztatas rendszerének miikddtetésében, és szamos, az
Onkormanyzat altal benyljtott palyazatban jegyzett ellen Egyuttm{ikédési Megdllapodast a
teleplilés fejlédése, az esélyegyenidségi célcsoportok helyzetének javitasa ceéljabol.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A mélyszegénységhben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata soran
telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
iskoldba, 6vodaba jaratas Sz0I6k tudatositasa a kitelezettségek
teljesitésének vonatkozadsaban
Szakmaszerzés, betanitott munka, szakképesités szerzése, tanulmanyok befejezése

kizfoglalkoztatas
Mélyszegénységhen él6k egészségi dllapotanak Orvosi ellatashoz valo hozzaférés, egészséges
javitadsa életmodra nevelés, prevencids tdmogatas
Munkahelyre jutds - munkahely megtartas Munlkahelyek hozzaférési lehet6ségének
feltérképezése, forumok, képzések
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl8sége, gyermekszegénység

A helyi ellatérendszer kiilonféle tamogatdsokkal és szolgaltatdsokkal segiti a csalddokat a
gyermekek nevelésében, iskolaztatasaban, valamint védelmet biztosit megfeleld tdAmogatdsok
és szolgaltatasok nyudjtasaval. A helyi rendszer tovabbi jellemz&je, hogy a veszélyeztetettség
megelGzését szolgadlja. A megel6z8 tevékenység a kéznevelési, egészségiigyi, szocialis
intézményhaldzaton keresztiil valdsul meg és az egyes agazatok egyiittm(ikodésén alapul. A
telepiilésen a gyermekvédelmi alapellatasok kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem minden
gyermekekkel  foglalkozé  intézményben, szakmai programban jelen wvan. A
gyermekszegenyseg csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel.
Az egyes részteriileteken a foglalkoztatas, az oktatds, a lakdsiigy, az egészségiigy, a szocialis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok egymassal sszhangban ali6 és egymasra épiils
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megszlletésének pillanatatol segitenek az
esélyek javitasaban.

A szegénységben vagy szegénység kockazataval él§ gyermekek sajitos csoportjat alkotjak a
fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csalddok helyzete az atlagosnél sokkal
nehezebb, kiildndsen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csalddok esetében
figyelhetd meg. Ebben kiilonds szerepe van a kéznevelési, az egészségiigyi, a szocidlis, a
kézm(ivel6dési intézményeknek és az abban dolgozd munkatdrsaknak. Telepiilésiinkén
fogyatekkal é16 gyerekekr8l nem &ll rendelkezésre hivatalos adat.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzGi gyermekek szama, ardnya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4 1 szamu tablazat Gvermekkoru nepesseg osszetetele nemek és korcsoportok szerint

Az - dllandé
el nepessegboi
e a megfeleld
|G -jkorcsoportu
Ko;cs.opdrt-...:. e i T ferfsak
o : aranya (%)
8 e 0_5§zg$ Ferfla N6_k
Férfi |N6 jen -~ |k (TS
ak ke {rs s o
o o3y |oosy 1777
F6 |F6 |F6 — |% - |% -
Allando népesség széma (férfiak TS 004, n6k Ts 006)  |537 | % | 1055 ;0'90 0‘29'10
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009) |36 3.41%
0-:’14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, 93 78 1171 882 |[7.39
aranya TS 013) % %
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, 19 17 135 1.80 |1.61
aranya 15 017) % %

Forras: TelR, KSH Tstar
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Kaposszerdahely allandd népessége 1055 8, amelybdl a férfiak aranya 50,9%, a n6ké 49,1%,
igy a nemek megoszlasa kiegyenstlyozott. A legfiatalabb, 0-2 éves korosztély 36 f6t szamlal,
ami a teljes allandé népesség minddssze 3,41%-a, jelezve a telepiilésen a csecsemG- és
kisgyermekek alacsony aranyat. A 0-14 évesek szama 171 f8, a filknal 8,82%, a lanyoknal
7,39% az allandé népességher viszonyitva, ami azt mutatja, hogy a gyermekkoru népesség
aranya viszonylag kis mértéki. A 15—17 éves korosztaly 36 f6, azaz 1,80% a fiuknal és 1,61% a
lanyoknal, ami azt jelzi, hogy a serdiil6kort gyermekek ardnya is alacsony, ami a jovébeli
kdzépiskolai elldtds tervezésénél figyelembe veendd. Osszességében a telepiilésen a
gyermekkori népesség stagnalé vagy enyhén ndvekv trendet mutat, de a szamok
alacsonyak, igy a kozszolgdltatasok, példaul ovoda- és bolcsédei féréhelyek, konnyen
tulterheltté valhatnak, ha egy nagyobb generacio érkezik.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hadtranyos helyzetd, illetve halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jeliemz4i,
egészségligyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

4.,1.1. szadmu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek

2019
2020

2021

2022
2023

= O OO0

O OO0 OO

o

2024

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord (f&)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

# Védelembe vett kiskoru wl Veszélyeztetett kiskord

A védelembe vett gyermekek szama 2019 és 2024 kézott végig 0 volt, kivéve 2023-at, amikor
egy gyermek veszélyeztetettként szerepelt. Ez az alacsony szam azt jelzi, hogy a telepiilésen a
gyermekvédelmi esetek ritkdk, ugyanakkor az egyetlen elfordulds is kiemelt figyelmet
igényel. A vedelembe vétel hianya azt tlkrézi, hogy a gyermekek tobbsége stabil csalddi
kérnyezetben él. A veszélyeztetett gyermekek szama 1 f6re csékkent 2023-ban, majd 2024-re
ismét 0 lett, ami azt mutatja, hogy a probléma atmeneti volt és megoldddott. Az adatok
alapjan a gyermekvédelmi szolgaltatasok igénybevétele minimalis, igy a telepiilésnek jelenleg
nincs jelentds terhelése ezen a terlileten. Mégis, a jovBbeni esetek kezelése érdekében a
gyermekvédelmi intézmények elérhetdsége és gyors reagalasa létfontossagl. Az alacsony
szamok mellett a telepiilésen a prevencid, a csaladtamogatas és a szocialis halo kiépitése
fontos. A tablazat alapjan az Onkormanyzatnak lehet8sége van célzottan fejleszteni a
gyermekvédelmi programokat. Osszességében a gyermekvédelmi helyzet stabil.

b} rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilék valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
.. |Rendszeres < ' gyermekvédelmi
¢ |kedvezményben  részesitettek ~ éui
T no o | atlagos szama (TS 111)
R et
2019 7
2020 2
2021 1
2022 4
2023 4
2024 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A kedvezményben részesiil6k szama 2019-ben 7 f§ volt, 2021-ben 1 fére csokkent, majd 2022—
2023-ban 4 fére nétt, 2024-ben ismét 2 fére csdkkent. Az adatok ingadozdsa arra utal, hogy a
gyermekek szocidlis helyzete évrél évre véltozhat, és a kedvezmény igénybevételét
befolyasolhatjak a csalddi kériilmények. A kedvezményben részesiil6k alacsony szama azt jelzi,
hogy a telepiilésen kevés a tartosan raszoruld gyermek, ugyanakkor minden érintett gyermek
esetében a tdmogatas fontos a tarsadalmi esélyegyenl8ség biztositasahoz. Az adatokbol
latszik, hogy a kedvezmény igénybevétele nem stabil, ami a szocidlis helyzet
valtozékonysagara utal. A telepiilésen a kedvezmény rendszere lehetdséget nyUjt a raszoruld
csalddok tamogatdsira, de a kis szamok miatt a szolgaltatds konnyen kezelhetd. A
kedvezmény biztositasa hozzdjarul a gyermekek alapvetd sziikségleteinek kielégitéséhez. A
tendencia alapjan a telepiilésen a szocialis kedvezményekre valé igény mérsékelt, de minden
évben sziikség van az igényl6k nyomon kovetésére,

c) agyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiilék helyzete;

4.1.3. szam( tablazat - Ar\_/aellétés

rvaelldtasban

2019
2020
2021
2022
2023
2024 |0 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatiasban részesiilék szama

2019

2020

& Arvaellatasban részesild
férfiak szama (&)
(TS 065)

2021 2022

& Arvaellatasban részesiild

ndk szama (f6)
(TS 066)

2023

2024

w1 Arvaetlatasban

részesiilék Gsszesen

Az arvaelldatasban részestil6k szama 2019 és 2024 kdzott 2-5 f6 kozott valtozott. A férfi
gyermekek szama csékkent az évek sordn, mig a n6i gyermekek szdma viszonylag stabil
maradt. Az alacsony szamok azt mutatjak, hogy a teleplilésen kevés arva gyermek él, de
mindegyik eset fokozott figyelmet igényel. Az adatok alapjdn az dnkormanyzatnak biztositania
kell a folyamatos tamogatast és felligyeletet ezen gyermekek részére. A stabil néi
gyermekletszam arra utal, hogy a lanyok elldtasa hosszabb tavon is folyamatosan biztositott.
Az arvaellatas alacsony el6fordulasa ellenére a teleplilés szocialis héldja kritikus az egyéni
esetek kezelésében. Az ellatas biztositasa eldsegiti a gyermekek tarsadalmi integrdciojat és
jogi védelmét. Az adatok alapjan az 6nkormanyzatnak célzott programokat érdemes inditania
az érintett gyermekek tdmogatasara.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetéshen részesiil6k jellemzdi

4 1. 4 szamu tablazat Kedvezmenyes ovodai - iskolai juttatasokban reszesulok szama

R 50 szazalékos Ingyenes - N
' R _I_ngye_neS' i mertek - tan_konyv évodéz_tatés_' _Nyéri :
Ingyenes . | Vo e
aro e etkezéshen -_kedvezmenyes =i | étkezteté
_ étkezéshen - e s e
p resztvevok :| étkezésre - ellatas_b_a ‘tdmogatasba | shen
Ev - resztvevok : AR
AR szama. |sko!a 1— jogosultak nooon reszesulok reszesulo
L szama ovoda : Saa
B _8 evfolyam ;_-.;__szama 1 13 reszesulo szama _k szama
| eufolyam kszama 2
F6 - CIFS F6. F6 F§ .
2019 |7 n.a. n.a. n.a. n.a 0
2020 |7 n.a. n.a. n.a. n.a 0
2021 (8 n.a. n.a. n.a. n.a. 0
2022 110 n.a. n.a. n.a. n.a. 0
2023 |10 n.a. n.a. n.a. n.a 0
2024 (4 n.a. n.a. n.a. n.a 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Kedvezményes évodai - iskolai juttatasban részesiilék szama
2024 B Nydri étkeztetésben részesiildk szama |
2023 | ;
2022 : : £ Ovoddrtatast tdmogatdsban
2021 | 3 részesiilk szdma
2020 # [ngyenes tankényv-elldtashan
2019 részesiilék szdma

A tablizatban csak az ingyenes étkezésben résztvevs dvodasokrdl és a nydri étkezéshen
részesiil6krél van adat. Nincs elérhetd adat az ingyenes vagy kedvezrményes étkezéshen
résezils 4ltaldnos iskoldsokrdl, tankényv-ellatdsban, dvodaztatasi tdmogatasbhan részesiilé
gyermekek szamarol.

e} magyar dllampolgarsaggal nem rendelkez8 gyermekek helyzete;
A kézségben nincs olyan gyermek, aki nem rendelkezik magyar allampolgérsaggal.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd
kulfoldrdl visszatért, hatranyos helyzeti csaladban é16 gyerekek jellemzéi.

Kaposszerdahely vonatkozdsédban nem relevans.
4.2 Szegregalt, telepszerii lak6kdrnyezethen é18 gyermekek helyzete, esélyegyeniésége

Telepiilésiinkdn nincs szegregatum.
4.3 A hétranyos, illetve halmozottan hétranyos helyzet(, valamint fogyatékossaggal éi6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
a) véddndi ellatas jellemz8i {pl. a véddnd altal ellatott telepiilések szdma, egy védGndbre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — VédSnéi allashelyek szama

~ [Betoltort véd6n6i[03 év  kozotti|Atlagos  gyermekszam
Ev 4llashelyek szama(TS 109} ' |védénénkeént.
GooEinapy 1F6: '

2019 1 41.00.

2020 1 27:00

2021 1 47.00

2022 1 52.00

2023 1 58.00

2024 1 59.00

Forras: TeiR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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Véddndi allashelyek (db)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A teleplilésen 1 véddndi allashely van, amely a 0-3 éves gyermekek ellatdsaért felel. 2019-ben
41 gyermek jutott egy védénére, 2024-ben ez a szam 59 fére nétt. Az egy véddénére jutd
gyermekek szamanak folyamatos névekedése a szolgaltatds tulterheltségét jelzi. A véddndi
szolgalat kulcsfontossagll a prevencié, a fejl6dés nyomon kdvetése és az egészségligyi
felligyelet biztositasdban. A ndvekvs gyermeklétszam miatt a szolgdlat kapacitasbévitése
indokolt lehet a hatékony ellatds fenntartasahoz. A magas egy f6re juté gyermeklétszam
kockazatot jelenthet a rendszeres ellendrzés mindségére. A tablazat adatai szerint az ellatas a
jelenlegi kapacitassal is mGkadik, de a jovSbeni igényekhez vald alkalmazkodas korlatozott. Az
onkormanyzat szamara fontos a véddndi szolgdlat tdmogatisa és erdsitése,

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i {pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betéltetien hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2, szam tablazat — Gyermekorvosi ellatas
| Felndttek - &8/l felngttek| e Felnétt
gyermekek - : g e CUACT s @R [ e T
ST reszere . oo o [ hazi
- |részére” |07 . |gyermekorvoso | Gyermekorvo |
| i szervezett o | 2T T T R orvos -
Coanyszervezett oo g o ke gltal - ellatott s altal ellatott |,
P _ T e Thaziorvosi: . S _ : ~onoo | altal -
Ev. - | haziorvosi . oo, I szolgalatok oo [ gyerekek oo [
SR i szolgaltatasok - |~ 2o oo Lellatott
- | szoigalatok . . . srdma szama = ... " |szdma ereko
Lo |szAma e og) o [TS108) Cesdme
& (T51107)'.-.-.-_--;- SR AERE S e
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.
2024 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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Orvosi elldtédsok

. 2024
2023
2022

. 2021
2020
2019

0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1

i Felndtt hazi orvos altal elldtott gyerekek szama

B Gyermekorvos dltal elidtott gyerekek szama

=t A hdzi gyermekarvosok altal elldtott szolgdlatok széma
(TS 108)

# Csak felnfittek részére szervezett haziorvosi szolgdltatasok szama
{TS 106)

i Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama
T8 107}

A telepiilésen 20192024 kézétt nem volt kiilén gyermekorvosi szolgdltatds, mert a feln6tt
haziorvos latta el a feladatot.

c) 0=7 éves kortak specidlis {egészségligyi-szocidlis-oktatasi) elldtasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo6 adatok

A bélcsédei és dvodai fejlesztések Kaposszerdahelyen helyben valdsulnak meg.

d} gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet cstkkentd specialis szolgaltatasok;

A Somogyjadi Mikrotérségi Szocialis Tarsulds keretében biztositott. A gyermekvédelem
kozéppontjdban a meghatarozd szerepet betoltd jelzérendszer all. Az Alapszolgdltatasi
Koézpont gyermekjdléttel foglalkozé munkatdrsanak kiemeit feladata a veszélyeztetettseget
észleld és jelz6rendszer miikddtetése, melyet a prevencids munka elsé szdmi eszkdzének
tekintiink. A veszélyeztetettség jelzésére épiild gyermekjoléti szolgaltatas hatékonysagat
jelentSsen befolyasolja a jelzérendszer mitkddésének mingsége. A jelzérendszer tagjainak
egylttm(ikodése az esetek és a problémak mentén torténik. A helyi gyermekvédelmi rendszer
sajatossdga, hogy minden gyermek szamdra gondoskodast nyijt, ugyanakkor fokozott
védelemben részesiti az arra raszoruldkat a kiilonb6z6 agazatok egyittm(ikodésével és
egymas segitésével. Az egyes szolgdltatasok, elldtdsok szocidlis raszorultsdg alapjan, mas
ellatasok an. alanyi jogon jarnak a gyermekek részére.

A személyes gondoskodas keretébe tartozod gyermekjoléti alapelldtasok kéziil a gyermekjoléti
szolgaltatast Kaposszerdahely kdzségben a Somogyjadi Alapszolgaltatatdsi Kozpont és , Egylitt
Kénnyebb” Idéskoriak Otthona biztositia 1 f§ csalddgondozdval, aki hetente 1 alkalommal
tart fogad6rat és latja el feladatait telepilésiinkén.
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Biztos Kezdet Gyerekhazat a képvisel§-testilet 2025. szeptember 30-al megsziintette, Tanoda
Kaposszerdahely kdzséghben nem mikadik,

e) gyermekek napkézbeni elldtasai, bolcstdei ellatas;

4.3.3. a.) szdmu tdblazat - BolcsGdék és bolcsbdébe beiratott gyermekek
szama
[ e Mitkdds, .gnlkotm’:'-myzat; Onkormanyzatl bolcsodebe
Ey o .b°|CS°dEI._ erohe!yek beirt gyerekek szama '
S | szdma. R
Sldb
2019 7 7
2020 7 7
2021 7 7
2022 7 7
2023 7 7
2024 7 7

Forrds: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

O = N Wk o Y N DR

2020 2021 2022 2023 2024

B Miikédd Snkoremdnyzati bélesddei férdhelyek

2 Onkorményzati bdlesddébe beirtak szama

A bolcsédébe beiratott gyerekek szama 2019 és 2024 kozott 7 f8 volt, mely megegyezik a
féréhelyek szamaval.

4. 3 3 b ) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsodebe beiratott gyermekek szama

e oy Munkah Miikodd:| Mﬁkod coene | Mikodé | Bolesdd
M k d S Csaladz _Mlm R
munkah elyi | csaladi - balocsd mini o | {8sszes): | ébe
__bolcs d-‘- bolesod | o ;bﬁl_c_s(_:’d-_ ‘bolcséd. | {Osszes)
~,q_eW1 e o . | ébe Pttt ;_:_ i .
e : ebe Colei cotel ei ol belrt _
.b_olcs d : ; belrt beirt
JESE Theirt :feroheiy feroheiy : fe_r_oh_el_y_ _gyerme.-
: .ei_; : - S : gyereke S gyereke S o
SO o _gyereke ..ek.-_. g _-ek_ ) ek ._kek
S ._f_er_ohe_ly_ k szamalszama k szama szama - “|k szdma szdma szama
ek (irs122) |15 125) | TS 220 | s 127) 1 T223) | 6 150y | 15 120)
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2019 0
2020 0
2021 0
0
0

2022
2023
2024 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

ENEENIENEENE N -4-3g‘i-_f

cloiojo|olola:
NI AT ) ) ) IS

BolcsGdei féréhelyek kihasznaltsaga

2019 2020 2021 2022 2023 2024
B MUk6dd (Bsszes) bolesddei férdhelyek szdma {TS 124) 2 Boles6débe (§sszes) beirt gvermekek szama
(TS 120)

A telepiilésen 2019-2024 kozott 6sszesen 7 mini bélcsédei férdhely miikodott, munkahelyi és
csaladi bolcséde nem volt. A mini bdlcsédékbe beirt gyermekek szama megegyezett a
féréhelyek szamaval, jelezve, hogy a szolgaltatas teljes kihasznaltsaggal mukodott. A stabil
beiratkozasi szam azt mutatja, hogy folyamatosan van igény a mini bolcsédei ellatasra.
Osszességében a mini bdlesédei ellatds biztositott, de a telepiilés kis lélekszamabdl adoddan
a kapacitas sztk.

) gyermekvédelem;
Magyar Orszaggy(lés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szold ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007.31.) sz. hatdrozataval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek
2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f8 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Veszélyeztetettség: Olyan —~a
gyermek vagy mdas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztds vagy korlimény
kivetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi
fejliddését gatolja vagy akadalyozza {Gyvt. 5. § n) pont) A védelembe vétel a gyermekvédelmi
gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedés. A kialakult veszélyeztetettség
megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti szolgaltatas feladata.
Ha a szil6 vagy mas torvényes képvisel§ a gyermek veszélyeztetettségét az alapelfatasok

63




onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhets, hogy segitséggel a gyermek fejl6dése a csaladi kdrnyezetben mégis
biztosithatd, a gyamhatdsag a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés). A
gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megelGzésére és megsziintetésére, valamint a sziil8i vagy mas
hozzatartozoi gondoskodashd! kikeriild gyermek helyettesité védelmének biztositasara
iranyuld tevekenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes
gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok,
valamint a Gyvt-ben meghatdrozott hatésagi intézkedések biztositjak.

g) krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatasok;
A helyi szocialis ellatdsokrdl sz616 6nkormanyzati rendeletben rogzitettek alapjan mikadik.
h) egészségfejlesztési, sport-, szabadid@s és sziinidés programokhoz valé hozzaférés:
A telepilés vezetése évek ota azon faradozik, hogy minél szélesebb kérben biztositson a
kaposszerdahelyi emberek szdma hozzaférési lehet8séget a kiilonb6z8 sportprogramokhoz.
Rendelkeziink egy olyan éptilettel, amely lehetGséget biztosit a helyi sportfeladatok
biztositasara, és amely a focipdlya mellett helyezkedik el.
A telepiilést tobb tarattvonal is keresztezi, amelyeken vald tlrdzas szintén barkinek
lehetGségében all, és barki altal hozzaférhets. Természetesen a felsaroltakon feliil nagyon sok
olyan fejlesztési lehet&ség meriil fel a sporthoz valé hozzaférés terén, amelyek megvaldsitasat
az Onkormanyzat hossz( tavon a tervei kozétt szerepelteti.

i} gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekétkeztetést a Németh Jozsef Ovoda, Mini Béles6de és Konyha intézményén
keresztil biztositjuk.

j}  eltérd kultirajd, vagy a hatranyos és nem hdtranyos helyzet(i gyermekcsoportok
kozotti programok;

Kaposszerdahely vonatkozdsaban nem relevans.

k) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmaéd kdvetelményének megsértése
a szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem rendelkeziink informacidkkal hatranyos megkiilénbéztetésrél a telepiilésiinksn.

) el6nyben részesités, hdatrénykompenzalé juttatdsok, szolgdltatdsok az
ellatérendszerek keretein belijl.

Kaposszerdahely vonatkozasaban nem relevdns.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kézoktatasi lehet&ségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hétranyos helyzetd, valamint sajtos nevelési
igényli  és  beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel  kizd6
gyermekek/tanulék évodai, iskolai elldtdsa, a kbznevelési intézménybe és mads
teleptlésen talalhaté fejleszt8 programokra valo eljutds médja, lehetGségei;

2019 |38

1
2020 36 1 2.78
2021 24 0 0.00
2022 30 0 0.00
2023 29 0 0.00
2024 32 0 0.00

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( évodas gyermekek
ardnya az 6vodds gyermekeken bell

202 |
2023

2022
- 2021

2020
| 2019

000 010 020 030 040 05 060 070 08 05 1,00

Az dvodaba beirt gyermekek szama 2019-2023 kozott 24-38 f6 kdz6tt mozgott, 2024-ben 32
f6. A hatranyos helyzetd gyermekek széma 2019-2020-ben 1 f& volt, 2021-2023 k&z6tt 0, ami
arra utal, hogy a telepiilésen kevés a hatranyos helyzet(i 6vodds. A halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek ardnya alacsony, maximum 2,78% volt, tehdt a tobbség normal szocialis
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kérnyezetbdl érkezik. Az alacsony szdmok miatt a hatranykompenzald szolgaltatasok
igénybevétele minimalis. A tabldzat adatai arra is utalnak, hogy a teleplilésen a gyermekek
szocidlis helyzete viszonylag stabil. A hatranyos helyzetli gyermekek alacsony aranya
lehetdséget ad az dvodai nevelés minGségi fejlesztésére. A véltozd gyermekiétszam az ovodai
kapacitdsok rugalmas kezelését igényli. Az adatok alapjan a telepiilésnek célzottan kell
figyelnie a hatranyos helyzet(i gyermekek integracidjara.

4 4. a) 2 szamu tablazat Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetu altalanos lskoEal tanulok
BRI o] .Hatranyos és
. -H t h | h t '
S Aitaianos ISkO|al b ranyos..es. 2 mozottan 4 ranyos .halmozottan hatranyos
A ;tanulok szama al L _helyzetu “tanulak
S| _ _altalanos : |skola| tanulok szama ; :
i nappall ( 5 eda 5 |a| oktatassal o utt) zaranya az_ aitalanos
oktatasban (?"goggtf) g g i gv iskolai tanulokon beluf
S : -_(TS 095)
2019 n.a. 0 0.00
2020 n.a. 0 0.00
2021 n.a. 0 0.00
2022 n.a. 0 0.00
2023 n.a. 8] 0.00
2024 n.a. 0 0.00

Forréds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

2024
2023
2022

. 2021

2020 :

- 2019

0,00

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanulokon beliil

6,10 0,2G

0,30

0,40 0,50 0,60 0,70 6,80

0,80 1,00

Az dltalanos iskolai tanulék hatranyos helyzet( aranydra 2019-2024 kézott nincs adat.
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4.4. a) 3. szadmu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszintii
oktatasban

2019 0
2020 0
2021 0
0
0
0

2022
2023
2024
Forras: TelR, KSH Tstar

ODI0I0IC OO

A gimnéziumi, szakkdzépiskolai és szakgimnaziumi tanuldk koézott 2019-2024 kdzott nincs
hatranyos vagy halmozottan hatrdnyos helyzetdi tanulé. Ez azt jelzi, hogy a teleptilés
kézépszint(i oktatasba jaré gyermekei mind stabil csalddi hattérrel rendelkeznek. A nulla
szami hatranyos tanulé kedvezé helyzetet biztosit az oktatasi intézmények szamara a
differencialt oktatds tervezéséhez. Az adatok alapjén a teleplilésen a koézépiskolai
integracioval kapcsolatos szocidlis problémak minimalisak. A hidnyz6 hdtranyos helyzet(
tanuldk miatt az oktatdsi esélyegyenl&ség biztositdsa kénnyen kezelhetd. Az adatok a
telepiilés oktatdsi szocialis kérnyezetének stabilitasat mutatjak. A telepiilésen nincs szikség
célzott kdzépiskolai hatranykompenzald programokra.
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4 4 a) 4 szamu tablazat Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

t .
| Megallaputott hatranyos Megallapl ott halmozottan
- hatranyos helyzetu gyermekek
helyzetu gyermekek és|
: S és. nagykoruva valt gyermekek
_nagykoruva : i valt szama _ : _
gyermekek szama (TS 114) .(TS 113)
S f& fé.
2019 1 1
2020 0 2
2021 0 1
2022 3 1
2023 0 4
2024 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

O = B NN W W R WL

2019 2020 2021 2022 2023 2024

® Megdilapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoriva vait gyermekek
szama (TS 114)

# Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i pyermekek és nagykortiva valt
pvprmekel <7ima

Az adatok szerint 2019-2024 koz&tt a megallapitott hédtranyos helyzetli gyermekek és
nagykordva vélt gyermekek szdma 0-3 & kozétt véltozott, mig a halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek szama 0—4 {6 volt. Ez azt mutatja, hogy a telepliilésen a stlyos szocidlis
problémak ritkdk, de eléfordulhatnak. Az ingadozas azt jelzi, hogy a hatranyos helyzet
el6fordulasa nem allando, hanem az egyéni csaladi kériilményekhez kotédik. A halmozottan
hatranyos helyzeti gyermekek esetében 2023-ban tortént kiugrds, ami kiilén figyelmet
igényel. Az alacsony szdmok miatt a telepiilés szdmdra a hatranykompenzalé szolgéltatasok
tervezése konnyen atlathato. A téblazat a telepiilésen €18 szocidlisan raszorulé gyermekek
valos szdmdt titkrozi. Az Gnkormanyzatnak biztositania kell a célzott tamogatasokat minden
erintett gyermek szamara.
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b) a kizneveléshez kapcsolddd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskoldra/évoddra jutd
gyogypedagbgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.1, szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db) 1
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek
(db)

Ovodai féréhelyek szama {f6) 50
Ovodai gyermekesoportok 5zama
(gyogypedagodgiai neveléssel egyiitt) (db)

iﬁ:):ovoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h- 200 17.00

A nyari 6voda-bezaras id6tartama (nap) |20

Személyi feltételek F8 Hianyzo
létszam

Ovodapedagdgusok szama 3 1

Ebbs!  diplomas  ovodapedagdgusok 3 1

szama

Gyogypedagogusok 1étszama 0 0

Dajka/gondozénd 2 2

Kisegits személyzet 1 1

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(jtés

Ovodai dolgozdk - betdltott allasok és hidnyzé
létszam

Kisegitd személyzet
Dajka/gondozdnd

Gydgypedagdgusok létszama

. Ebbé| diptomds dvodapedagdgusolk -
szama

Ovodapedagogusok szdma

B Hidnyz6 létszam @ Betoltott allas

Az dvodai nevelésrél sz616 tablazat adatai alapjan megallapithatd, hogy az intézmény egyetlen
telephelyen miikadik, ami egyszer(isiti a szervezési feladatokat, ugyanakkor korlatozza a
kapacitas bovitésének lehetéségét. A gyermekek két teleplilésrél érkeznek, ami azt jelzi, hogy
az 6voda térségi szerepet 1at el, és fontos ellatdsi pontnak szamit a kérnyezd kdzségek szamara
is. Az 6tven féréhely megfeleld nagysaginak tiinik, ugyanakkor a két csoport megléte arra utal,
hogy viszonylag nagylétszami csoportokkal kell dolgozniuk a pedagogusoknak. A nyitvatartasi

id8, amely reggel héttsl délutén ot 6raig tart, megfelel a dolgozé sziilék igényeinek, és
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biztositja, hogy a gyermekek hosszabb id&t tolthessenek biztonsdgos intézményi keretek

kozott.

4.4.2. szdm tablazat - Ovodai nevelés adatai

“13-6. é'ves
kord. _
gyermek
ek
szama

csoport

férghely
.ek"ﬁ i Q .'

_szama

.(gyogyp
dagégiai :
_ _' neveléss
'_'ei egyditt.
' (TS 085)

al.
neveléss

egyitt) |
(TS 090}

._IlataS|
._helyek

S _Ovodal _qudqz
:gyermek :

fe!adate

|szdma
| (eydeyp
edagogi-
o

| neveléss

el

egyiitt)
"1 (1s 088)

Ovodédb | -~
a  beirt]
gyermek
_ek

_szama .
(gydgyp

__.edagogl

ai
ne_v_e_lés_s
el

_szama
X _'_-_(Ts ose)
egyiitt)
(T5.087) |

Gvodai -
gyogype
d_agégiai

gyermek

csdpor.t'-;

lale

Fo
.ovodas

-'__;edagogn

oktatas

| bant
rés.ze.s._iil

Pre

gyermek
ek -
szdma -

|_n;égréit
an

- | oktatott
ColSNL |
gyermek :
ek |
| et

Eey
| 6vodai -

gyerme
kesopor

tra
us

gyerme
kek -

'szdma

(T 089).

s

f6 -

' db

PRI

f6

f6

2019

41

74

38

0

19

2020

27

74

36

18

2021

47

74

24

12

2022

52

74

30

15

2023

58

NININININ

74

(NI G RURN SEY

29

i5

2024

59

0

0

0

0

| O|oic|o|o

OO0 0|0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés

L2023

- 2020
' 2019

2024

2022
2021

10

20

Ovodai féréhelyek

30

40

50

@ Ovodaba beirt gyermekek széma (gyGgypedagdgial neveléssel egyltt}

(TS 087) 14
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Egy ovodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)

20
18
16
14
1

10

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A 3-6 éves kort gyermekek szdma 2019-2023 k&zott 2759 f6 kozott mozgott, 2024-ben nincs
adat. Az évodai gyermekcsoportok szama 2, az dvodai fér6helyek szama 74, ami a
csoportonkénti gyermekszamot 12-19 f§ kdz6tt tartja. Az dvodai ellatas kapacitasa 2019-
2023 kozott elegendd volt, de 2024-ben az adathiany miatt a helyzet nem ismert. A
gyogypedagdgiai csoportok szama 0, igy specialis nevelési igényli gyermekek ellatasa nem
biztositott integraltan. Az évodai ellatas stabil, és a gyermeklétszam ndvekedése ellenére a
féréhelyek kihasznaltsiga megfelel§ volt. A tablazat alapjan a teleplilésnek a jovSben a
féréhelyek bavitését érdemes mérlegelni a gyermeklétszam névekedése esetén.

4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gydgypedagogiai osztalyok,

feiadatellétési helyek

2019 (0

2020 : 0

2021 |0
0
0

2022
2023
2024 |10
Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolak adatai - gyogypedagégia
1
1
1
0
0
0 7 T i T T
2015/2016 2016/2017 201772018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gyogypedagdgiai asztalyok szdma
m Altaldnos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)
@t Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatdssal egyiitt)

A tablazat adatai szerint 2019~2024 k&z6tt az altalanos iskolai osztdlyok szdma a telepiilésen
nulla volt, igy gydgypedagégiai osztaly sem miikodott. Az altaldnos iskolai feladatelldtasi
helyek szama is nulla, ami azt jelenti, hogy a telepllésen nincs sajat fenntartasu altaldnos
iskola. Ennek kdvetkeztében a gyermekek mas telepiilések iskolaiba jarnak, ami megterheli a
csaladokat és a kozlekedést. Az adatok alapjan az egy osztalyra jutd tanulok szama szintén
nem értelmezhetd, mivel nincs helyi oktatas, A mas telepiilésrél bejard tanuldk ardnya szintén
nulla, mert a telepiilésen nincs oktatasi intézmény. Ez a helyzet kiemeli az oktatasi
infrastruktura hidnyat, ami hatranyos lehet a gyermekek szocialis és pedagogiai fejlédésére. A
teleplilésen a gyermekek esélyegyenlGsége részben a kézlekedési lehet@ségekhez és az
iskoldba vald eljutas feltételeihez kotott. A tablazat adatai arra utalnak, hogy a helyi
onkormanyzatnak fontos az iskoldba jaras tdmogatdsa és a tanuldk biztonsdgos szallitasa.

4.4.5. szdmu tdblazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befe]eok a nappall oktatasban

. A © 8 evfoiyamot eredmenyesen
_Tah_év 5 s befelezte a nappall oktatasban (TS 083)
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulék
szama

D1
1

1

1
1
1
‘o
0
0
0
: 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Az nkormanyzat nem rendelkezik adatokkal az altalanos iskolat elvégzett tanul6k szamardl.

¢} hatranyos megkiilonbdztetés és jogellenes elkilonités az oktatas, képzés terlletén,
az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregécids jelenségek;

Az oktatdshan nem érvényesil a negativ diszkriminacié elve.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai

hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

eredményességében, az oktatas

Kaposszerdahely vonatkozasaban nem relevans.

e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgéltatasok.

‘gyermekjoléti .

- r

szolgaltatast
~ ligénybe vevé
kiskortiak szama

2019

n.a.
2020 n.a.
2021 n.a n.a n.a.
2022 n.a n.a n.a.
2023 n.a n.a n.a.
2024 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi adatok

A sziinidei étkeztetéshen részesiil gyermekek szama 2019-2024 kozott 0-4 f6 kozott
mozgott, 2023-2024-ben nulla volt, ami alacsony igényt jelez a szolgdltatasra. A ,Biztos

73




4

kezdet” gyerekhaz és tanoda szolgaltatasok igénybevételérdl nincs adat, igy az elemzésnél
figyelembe kell venni a hidnyzé informacidkat. A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasok
igénybevétele szintén nem ismert, ami bizonytalansigot okoz a szolgéltatdsok
hatékonysdganak értékelésében. Az adatok alapjén a telepiilésen a hatranykompenzild
szolgaltatasok igénybevétele alacsony, ami Gsszefiiggéshen lehet a hatrdnyos helyzetii
gyermekek alacsony szamaval. A sziinidei étkeztetés cs6kkend igénye jelzi, hogy a telepiilésen
€l6 gyermekek tobbsége megfeleld anyagi kériiimények kozott él. Az adatok hianya ellenére a
telepiilés szamara fontos a szolgaltatasok fenntartasa az esetleges (j igények kielégftésére. A
telepiilésnek folyamatosan figyelnie kell a hatranyos helyzet(f gyermekek szamanak
véltozdsat, hogy sziikség esetén biztositani tudja a szolgaltatasokat. Az alacsony igény
ugyanakkor lehetdséget ad az 6nkormdnyzatnak a szolgaltatasok célzottabb tervezésére és a
kéitséghatékonysag javitasara.

Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgiltatisok

2019 2020 2021 2022 2023 2024
= Sziinidei étkeztetésben részeslld gyermekek szdma (TS 112)
# Csatdd- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevé kiskordak szama
& Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

# Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémék beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozdsa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgdlata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Sok a munkanélkili csaladfé, igy Helyben foglalkoztatas, élelmiszer segélycsomag
sok a nehéz anyagi korilmények
kozott levs gyermek
Gyermekvallalasi kedv tdmogatdsa | Elhets telepiilés kialakitasa - jatszétér, gyermekbarat
programok, intézményhalézat (bélcséde, dvoda,
iskola), gyermekfoglalkozdsok (klubok, szakkérok,
csaladi napkozi), kozlekedés (iskolabusz)
fejlesztésével, javitdsaval, kialakitasaval.
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5. A n&k helyzete, esélyegyenldsége

A kozdsségi esélyegyeniBség akcidprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi es szocialis
szféraban a ndk és férfiak esélyegyenléségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi
élet Gsszeepyeztetése mind a férfiak, mind a nék szdmara.

Tapasztalataink szerint a nék kézott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

- a 45 év feletti n8k a valtozd képzettségi kovetelmények,

- a palyakezd6k a szakmai tapasztalat hianya,

- a gyesen lévd, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabol vald kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozé nék foglalkoztatdsa kiilénds figyelmet és tamogatast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsadghoz sziikséges ledolgozott munkaid6t. A nék gazdasagi szerepére azert is
tekintettel kell lenni, mert az egysziil6s csaladok jelentds részében a nék a csaladfenntartok.
Abban az esetben, ha a nék allaskeres8k, a csaldd helyzete is megrendilhet, a csaldd
segitségre szorul.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k kérében

5.1.1. szam( tébldzat - Munkanélkiiliségi rata nemek
szerint

2019

2020 |3.97 2.61 3.29% o
2021 [3.13 3.21 317%
2022 1.87 1.72 1:80%
2023 2.66 1.18 1.92%
2024 3.49 1.76 2.63%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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6,00
5,00
4,00
3,00
© 2,00

1,00

0,00

2019

Munkanélkiiliség nemek szerint

2020 2021

@ Férfiak aranya
(TS 033)

2022 2023 2024

@ NGk ardnya
{T5 034)

A tabldzat adatainak elemzése a 3.2.1. tablanal megtértént.

5.1.2. szamu tabla
nyilvantartott allaskeresdk

- A 180 napndl hosszabb ideje

180 napnal hosszabb
ideje = - regisztralt

N6k ardnya a 180 napon
tali .- nyilvantartott

| munkanélkiiliek ~ -~ | 4lldskeres6kon belill (TS
. |arénya (TS057) . |058) o
% ST o R R

2019 |34.38 45.4

2020 |58.33 42,86

2021 47.83 27.27

2022 |30.77 25

2023 3571 40

2024 |47.37 2222

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

- 2024
- 2023
2022
2021
2020
. 2019

0,00

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

19,00 20,00 30,00

40,00 50,00 60,00 70,60

# NGk arénya a 180 napon tdl regisztaltak kozott

B 18C napndl régebb ota regisztralt
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A tablazat adatainak elemzése a 3.2.3. tablanal megtortént.

o 4

5 1.3. szamu tablazat Paiyakezdo allaskeres6k szama
vantartc Nyllvantarto * pa

2019 2
2020 4
2021 3
2
0

2022
2023
2024 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Allaskeres6k

2024
2023

2022

L2021

2020 §

. 2019

0 5 10 i5 20 25 30 35

i Nyilvdntartott palyakezd6 allaskeresék & Nyilvantartott &llaskeresdk

A tablazat adatainak elemzése a 3.2.6. tablanal megtortént.
b) né&k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Nem all rendelkezésre konkrét adat a nék részvételérsi a foglalkoztatast segitd és képzési
programokban. Ugyanakkor a telepiilésen minden program és ellatasi forma a n6k szamara is
hozzaférhetd, azonos feltételek mellett, igy biztositva az egyenls esélyeket. A programok célja
a munkaer@piacra valo visszatérés és a szakmai kompetencidk fejlesztése, amelyek révén a
nék esélyei javulhatnak a foglalkoztatdsban. A jovSben fontos lenne a nok részvételének
nyomon kévetése, valamint célzott mentoralasi és képzési lehetdségek biztositasa, kiildbndsen
a kisgyermekes és alacsony iskolai végzettségl n6k szamara.

¢} alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehet8ségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez8 n6k foglalkoztatdsi lehetdségei a gyakorlatban az
elmult években nem valtoztak. A felséfokl végzettségliek szdmanak jelentds ndvekedése
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miatt a kozépfokd vagy anndl alacsonyabb végzettséggel rendelkez6k szémdra a
munkaerépiac lehet8ségei sziikiiltek, ami kilondsen a helyi gazdasagi szektorokra is kihat.
Telepiilésiink esetében a helyzet az orszagos dtlaghoz képest nem szamit hatranyosnak,
ugyanakkor a munkaerépiacon versenyhelyzetben 1évé alacsony végzettségii ndk szamdra
célszeri lenne a specialis képzési, gyakornoki és tamogatott foglalkoztatdsi programok
bévitése. Ezek a programok segithetnék a nék elhelyezkedését, valamint hozzéjarulhatnanak
a foglalkoztatdsuk stabilizalasdhoz.

d} hatranyos megkUllénbdztetés a foglalkoztatds teriiletén {pl. bérkiilonbség)

Kaposszerdahely kbzségben a ndk és férfiak foglalkoztatdsa kézétt bérkiildnbség nem
mutathato ki, igy az egyenl8 munkdért egyenld bért elve érvényesiil. Ezen kivil a
foglalkoztatasi gyakorlatban a munkaid§-beosztds, tovabbképzési lehetdségek és munkaksrsk
hozzaférhetdsége minden nem szdmara azonos. Az egyenld banasmad fenntartasa érdekében
javasolt a munkaerdpiaci adatok folyamatos nyomon kévetése, valamint a nemek kozotti
esélyegyeniGség tudatositasa a helyi vallalkozdsok és intézmények kérében,

5.2 A munkaerd-piaci és csalddi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bélcsbdei, csalddi napkozi, ovodai féréhelyek, féréhelyhiany; kdzintézményekben rugaimas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu téblazat — Védénéi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval
azonos)

o |Beoitott veddndllos ey kgpowi|AUBOS
b |aldshelvel sAMA | o ermelcek szama | BYCTMmekszAM
B (TS 109) (PEELIEEEEEAETET véd@nénként
FR db . | f6 f6 oo
2019 |1 41 a1
2020 1 27 27
2021 1 47 47 .

2022 1 52 52.
2023 1 58 58
2024 1 59 59

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
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Véddnéi allashelyek (db)

2019 2020 2021 2022 2023

Egy védénére jutd gyermekek szdma (f6)

70,00

60,00

50,00

40,00

30,00

20,00

10,00

0,00

2019 2020 2021 2022 2023

A tablazat adatainak elemzése a 4.3.1. tablénal megtortént.

| Onkormanyzati
"' gyerekek szama

2019

7
2020 7
2021 7
2022 7
2023 7
2024 7 7

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgylijtés
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L R VL R ¥ B2 S R o

2019

Bolecsodei helyek és beirt gyermekek szama

202

0 2021

2022

2023

B Miikodd dnkormanyzati bolcstdei férShelyek

# Onkorményzat] bSlcsodébe befrtak szama

A téblazat adatainak elemzése a 4.3.3. a} tablanal megtortént.

2024

5.2.2. b) Boélcsédék es bolcsodebe bewatott gyermekek szama (4 3.3.b. ) szamu tab!azatbol

| MOkodd |, h Mukodo e .Mukodo . Mukodo -Boicsod
: munkah L Csa_ladl_ - Ml_m. = i
' oile : _csaladu e [mini | U | (Bsszes) ebe;
o _ elyl e : b_olc_s_o_d___ i o bdlesdd o L
: . o boleséd: | bolcséd | (Gsszes)
. b_olcsod. ébe | T ebe SR ST
PRSP I -] BT o o __b__elrt_ o P belrt T R
Evo | feri SR f_er_Ohelv féréhely | gyerme
SR fer_o_heiy i ol gyerekes | yereke St :
: S BT gyereke el oo ek el ikek
Lolek k. szédma |szama |k szama szama |k széma szdma | szama
srama... s 122) (1S 125) (T5121) (TS 127) .(.TS__i.,.-: V(s 124) [ (75 120)
(TS 126) SR o aen) S L
db |F6 ldb |Fé db - F& 7 |db. F&
2019 0 0 0 0 7 7 7 7
2020 0 0 0 0 7 7 7 7
2021 0 §] 0] 0 7 7 7 7
2022 0 0 0 0 7 7 7 7
2023 0 0 0 0 7 7 7 7
2024 0 0 0 0 7 7 7 7

Forras: TelR, KSH Tstar
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Bolcsddei féréhelyek kihasznaltsaga

8
7
6
5
4
3
2
1
¢

2019 2020 2021 2022 2023 2024

B M(Tkddd {Osszes) bilcstdei férdhelyek szama (TS 124) & Bélcsddébe (Gsszes) beirt gyermekek szama

(TS 120}

A tablazat adatainak elemzése a 4.3.3. b) tablandl megtirtent.
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriiiete

A csaladtervezés, valamint az anya- és gyermekgondozds a védéndéi haldzat alapvetd feladatat
képezi, amely orszdgos szinten is kiemelt szerepet kap az egészségligyi és szocidlis
elidtérendszerben. A véd8nék tevékenysége magaban foglalja a varandds anyak rendszeres
allapotfelmérését, a sziilésre valod felkészitést, a csecsemdk fejlédésének nyomon kdvetését,
valamint a gyermekek egészségligyi szlréseit és oltdsait. Kulon figyelmet forditanak a
szocidlisan nehéz helyzetben é18 csalddokra, a fiatal anyakra, illetve azokra, akik korlatozott
hozzaféréssel rendelkeznek a szolgaltatdsokhoz. Orszagos tendenciaként megfigyelhetd, hogy
a védéndi ldtogatdsok szamanak csokkenése, valamint a kisebb teleplilések ellatottségi
nehézségei miatt a szorosabb egylittm{ikédés a csaladsegité kézpontokkal és gyermekjoléti
szolgélatokkal kiemelt fontossdgu. Ezen kivil a csaladtervezési tanacsadas, a szexudlis és
reproduktiv egészség tdmogatasa, valamint a mentélhigiénés segitségnylijtas egyre nagyobb
hangsulyt kap, hiszen a korat intervencidk segitenek cstkkenteni a szocidlis kockazatokat, a
gyermekek elhanyagoldsanak és egészségiigyl problémainak el6forduldsat. A nemzeti szintli
stratégiak is kiemelik, hogy a preventiv és célzott szolgdltatdsok hozzaférhetdsége
létfontossagu a csalddok stabilitdsanak és a gyermekek fejiédésének biztositasaban.

5.4 A n6ket éré erészak, kapcsolati erdszak

A nék elleni erészak, kiildbnésen a csaladon beliili és kapcsolati erészak, tovabbra is jelentds
probléma Magyarorszdgon. Az er8szakos cselekmények tébbsége rejtve marad, mivel az
aldozatok gyakran nem jelzik a torténteket, félelembdl, szégyenérzetbdl vagy gazdasagi
figgdség miatt. A gyermekvédelmi, szocidlis és egészségiigyi szolgaltatasok, valamint a
rend8rségi intézkedések azonban fokozatosan ndvelik az esetek felderitését. Orszagos szinten
a jelzérendszer részeként a védéndi halozat, a haziorvosok, pedagégusok és gyermekjoléti
szolgédlatok egyre tobb esetet jelentenek, igy az dldozatok egyre gyakrabban kapnak segitséget
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es informaciét a rendelkezésre allé tdmogatédsi lehetdségekrél. Fontos kiemelni, hogy a
prevencios programok, a mentalhigiénés szolgéltatasok, a jogi tanacsadas és a kriziskezel8
kdézpontok egylttmikodése kuicsfontossagi az erdszak megelézéseben, az aldozatok
védelmében és a csalddon beldili erészak hosszu tava csdokkentésében. Az orszédgos tendencidk
szerint a felderitett esetek szama névekszik, de a rejtett eriszak tovabbra is jelentds kihivast
jelent, ezért a helyi és orszagos szintl koordinacié, valamint a tarsadalmi érzékenyités
tovabbra is nélkilzhetetlen.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetbe keriilt anyak és csaladok szamara elérheté szolgdltatdsok kbzvetitése és
koordinalasa elsésorban az Alapszolgaltatasi Kézpont csaladgondozdinak a feladata. Orszdgos
viszonylatban a csalddok dtmeneti otthonai és az anyaotthonok kritikus szerepet téltenek be
a védelmi haldzathan, biztositva a biztonsagos elhelyezést és a szlikséges pszichoszocialis
tamogatast. A teleplilésen él6 nék esetében a Borostyanvirag Anyaotthon Kaposvaron kinal
lehet@séget a sziikseges krizisellatasra, ahol a varandds anyak és a kisgyermekes csaladok
szamara nyujtanak atmeneti, komplex témogatast. A szolgaltatdsok orszagos trendje, hogy a
komplex segité rendszer — beleértve a szocidlis munkat, pszicholdgiai tanacsadast, jogi
segitséget és egészségiigyi ellatast — egyre nagyobb hangsulyt kap, mivel a korai beavatkozas
eés a gyors elhelyezés csdkkenti az erGszak, a kilakoitatds és a gyermekek
veszélyeztetettségének kockazatat. Emellett a prevencids programok, a mentoralas és az
onalld életvitelre vald felkészités tamogatjak az anyak hossz( tavd reintegraciojat a
tarsadalomba és a munkaerGpiacra. A szolgaltatasok kozvetitése az Somogyjadi
Alapszolgdltatasi Kozpont csaldadgondozéjanak a feladata. A krizishelyzetbe kerGlt anyak
elhelyezését a kaposvari Borostyanvirag Anyaotthon tudja biztositani.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletében a 7 f6b6l 1 né, azonban a
helyi kézigazgatasban és intézmeényekben dolgozdk 85%-a nd, ami jol mutatja, hogy a nék
aktivan részt vesznek a mindennapi helyi kézéletben és a kdzszolgaltatasok ellatdsaban. A nék
részvétele a helyi politikdban alulreprezentalt, de az intézményi, hivatalnoki és szakmai
terileteken dominans. A telepiilésen a valasztott tisztségek esetében a lakossag déntése az
iranyadd, a kinevezett poziciokban pedig a jogszabalyi feltételek, a képzettség, a szakmai
gyakorlat és a ratermettség a mérvadd, igy mindenféle hatranyos megkiilénbéztetést elutasit
az dnkormdnyzat. Ez a megkdzelités elfsegiti a ndk egyenld esélyeit a vezetdi és dontéshozdi
pozicidkban, mikdzhen biztositja, hogy szakmai szempontok érvényesiiljenek.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyuld kezdeményezések

A telepiilésen él6 roma ndék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, valamint az egyediilallo
anyak, tovabhad az 45 év feletti n6k tobbszérésen hatranyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon. Ennek hatteraben részben a hagyomanyos csalddmodell 4ll, amely szerint a
nék elsBdleges szerepe a csaldd elldtdsa, mig a férfiaké a keresémunka. A tarsadalmi
sztereotipiak és a munkaer&piaci hatranyok tovahb névelik ezen csoportok kitettségét, ami a
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foglalkoztatasi ardnyokban és a jovedelmi helyzetben is megmutatkozik. Orszagos szinten
hasonlé tendencidk figyelhet6k meg: a komplex tarsadalmi problémak kezelésére célzott
programokat inditanak, példdul mentoralasi rendszereket, képzési és tovabbképzési
lehetdségeket, valamint rugalmas foglalkoztatasi formdkat. Helyi szinten ezeknek a
kezdeményezéseknek a célja, hogy noveljék a munkaerdpiaci esélyeket, tamogassak a
gazdasagi onalidsagot, valamint csokkentsék a szocidlis kirekesztettséget, kildéndsen a
leginkdbb veszélyeztetett néi csoportok esetében. Az ilyen programok hozzajarulnak a nék
tarsadalmi szerepének erdsitéséhez, az esélyegyenldség elémozditdsdhoz és a kozdsségi
integraciohoz.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositésa, fejlesztési lehetségek meghatdrozasa.

A ndk helyzete, esélyegyeni@sége vizsgalata sordn telepiilésiinktn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Gyermekek napkozbeni ellatasa Gyermekek napkozbeni ellatasa

biztonsagos, intézményes keretek kozott.
Pl. délutani napkdzi, csaladi napkozi, iskolai,
6vodai bélcsddei foglalkozasok

Kisgyermekes édesanyak, nék Gyermekek napkdzbeni elhelyezésére
visszaintegralasa a munkaba legyen lehetdség. Vallalkozasok tdmogatasa

a telepiilésen. Olyan munkahelyek
teremtése, ahol a munkaba visszatéré nék
dolgozni tudnak. Csaladbarat munkahelyek,

munkaba jutds megoldasa

Alacsony szamu részvétel a SzlirGvizsgalatok helyben, illetve szallitassal
sz{ir6vizsgalatokon torténd megszervezése
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége

Napjaink megélhetési kihivasai és a demogréfiai vaitozasok egyardnt felhivjdk a figyelmet az
idéskoriak problémaira. Az iddsek ellatdsa egyre nagyobb terhet ré a csaladokra, kiilénésen
akkor, ha beteg vagy dpoldsra szoruld hozzatartozérdl van sz4. Az dpolasi dij Snmagaban nem
képes pétolni a havi jovedelmet, igy azok szdmdra, akik otthon maradnak gondoskodni egy
id8s csaladtagrol, a munkaerdpiacra vald visszatérés lehetsége jelent8sen korlatozott,

A népesség Sregedése Eurdpdban és hazankban is komoly tdrsadalmi kihivasokat vet fel.
Felmérések szerint a 2020-as években a kontinens lakossaganak kézel egyharmada eléri vagy
meghaladja a 60. életévet, és a 80 év felettiek ardnya folyamatosan né. Ez a demogréfiai
valtozds szamos szocialis és egészségligyi kovetkezménnyel jar: a fizikai és pszichés
megbetegedések mellett kiemelten fontos a mentidlis egészség védelme is. Az egyediil é16
idosek killonosen veszélyeztetettek, hiszen nagyobb az esélyiik a fizikai és szellemi
hanyatlasra, ami csékkenti énellatasi képességlket és a tarsadalmi részvétel lehetGségét.

Azid6sek életmindségének javitdsa érdekében az ,egész életen 4t tartd tanulas” programokba
valo bevonasuk, valamint a szellemi frissességet tdmogat6 kdzosségi és oktatasi lehetdségek
biztositasa kulcsfontossagu. Emeilett a rugalmas munkavégzés lehetésége, az idGsek szamara
hozzéférhetd kozszolgaltatdsok és a tdmogatd szocidlis hald bdvitése is alapvetd eszkodz a
korosztaly 6nallésaganak megérzésében.

Az onkormanyzat és a helyi kozésségek szamdra fontos feladat az id&sek tarsadalmi

“Fer

hozzaférés biztositdsa, valamint a csaladokat tdmogatd rendszerek fejlesztése. A cél, hogy az
id6sek ne csak ellatast kapjanak, hanem aktiv, értékteremtd szerepl&i maradhassanak a helyi
tarsadalomnak.

6.1 Az iddskorii népesség fObb jellemz6i (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek sth.)

6.1. szdmui tabldzat - Oregedési index (3. tébléval azonos)
|65 év. feletti|0-14 = éves  koru Srepedési
o allandé . lakosok | dllandé - lakosck]| . BE
R L . | index o
Ev . szama - (f6}|széma . - (fd) o
S (TS 026 65 TS 0281(TS. 010 és TS 012|700
o | Bsszesen) S os_szesen) RE . :
2019 147 1153 T | 96.08%
2020 153 T 165'_ e S 191.52%
2021 151 o 173 oo [88.30%
2022 161 | 94.15%
2023 166 T 178 93.26%
2024 169 .17 7 1o8.83%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az Sregedési index 2019-ben 96,08% volt, ami azt mutatja, hogy a 65 év feletti lakosok szama
kézel azonos a 0-14 éves kor( gyermekek szamaval. 2020-ban 91,52%-ra csokkent, 2021-ben
88,30%-ra mérséklédott, majd 2022-t8! ismét emelkedett és 2024-re 98,83%-ra nbtt. Az
adatok alapjin a telepllésen a népesség Gregedése folyamatos, ami kihivast jelent az
id@skortiak elldtdsaban. 2024-ben a gyermekkortak szama 171 6, mig az idések 169-en
vannak, ami a kozdsség eléregedését jelzi. Az Gregedési index névekedése a fiatalok
elvandorlasédra és az iddsek aranydnak emelkedésére utalhat. Az 6nkormanyzat szamara
fontos az id8skoriak ellatdsanak és a szocialis szolgdltatdsok biztositdsa. A mutatd hosszd
tdvon befolydsolja az oktatdasi és munkaer8piaci szolgdltatasok tervezését. A teleplilés

|Jdrandéségha
részesiil6 férfiak szama

2019
2020
2021
2022
2023
2024
Forras: TelR, KSH Tstar
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2019 és 2024 koz6tt az Osszes nyugdijas szama enyhén csokkent 222 f6rét 216 fére. A férfi
nyugdfiasok szdma kis mértékben nétt 90-rél 95-re, mig a néké csdékkent 132-rél 121-re. Az
adatok alapjan a ndk aranya tovabbra is magasabb, ami az életkorbeli eltérésekre és a
hosszabb élettartamra utal. Az dnkormanyzat szamara fontos a nyugdijasok ellatésanak és
szocidlis szolgaltatasainak biztositdsa. A stabil szamok a telepilésen a nyugdijasok ellatdsi
igényeinek kiszamithatosagat jelzik. Az adatok az id8skortiak szocidlis és egészségligyi
szolgaltatasainak tervezéset segitik. A nék magasabb ardanya hosszu tavon befolydsolhatja a
kbz0ssegi ellatdsokat. A tablazat kiemeli a nyugdijasok tdmogatdsanak fontossagat a telepiilés
esélyegyenl8ségi programjaban.
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2019

61 106

. AT
6 0 0 1 0
2020 6 0 61 104 0 2 0
2021 6 0 61 100 0 1 0
2022 5 0 65 106 0 0 0
2023 7 0 68 106 0 1 0
2024 7 0 69 103 0 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az eletkoron alapuld elldtasban részesiil§ férfiak szama 5-7 6 kézott ingadozik, mig a nék
szama 0, ami az ellatas nemek szerinti eltérését mutatja. Az dregségi nyugdijas férfiak szama
61-69 f6 kozott vaitozik, a n6k szdma 100-106 {6 kozott ingadozik, ami a nék magasabb
atlagéletkoraval magyardzhaté. Az Ozvegyi és sziil8i nyugdijban részesiilék szama
elhanyagolhatd, legfeljebb 2 f6. Az adatok alapjan a telepiilésen a nyugdijszer(i ellatasok
féként az idGsebb korosztélyt érintik. Az elldtasok stabilitdsa biztositja az iddsek anyagi
biztonsagat. A tablazat kiemeli a nék nagyobb ardnyat az dregségi nyugdijasok kézott. A havi
atlagos iddskori jaradékban részesilgk széma 0, ami az ellatds jellegébdl adddik. Az
tnkormanyzat szamara a szolgéltatasok folyamatos biztositasa kiemelt feladat.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilGk szama

. |Nyugdijban, - ellatdsban, | Nyugdijban, . elldtasban, | -

o [reddiian b coblideiian b epdhla L

C jarandésagban * - részesiilé | jaranddsagban: részesiil| - - o
férfiak szama (TS063) ~  |nékszama (TS064) -~ | = =

2019 90 132 222

2020 |89 129 218

2021 |87 123 210

2022 |91 127 218

2023 |92 125 217 -

2024 |95 121 216

Forras: TelR, KSH Tstar
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A tablazat adatainak elemzése a 6.1.1 tablanal megtortént.

6.2 id&sek munkaerd-piaci helyzete

a) id8sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén {(a 3.2.2.
tablazatbol) ~
% 9.38% 7 |12.50% | 8.70%:  |0.00% - |14,29% |0.00%
Fé a 2 2 1 0 2
év(TS043) g, 12.50% |8.:33% .|8.70% |7.69% |0.00% @ |10.53%
Fé 4 1 3 1 1 1
51-55 é A4 SO OSSO £ SRR IS BSOS s
év(TS044) 1o 1250% 14.17%  [13.04% |7:69%  |7:14% |5.26%
F& 5 5 2 3 2 2
S6-60&v(TS043) 1y 15.63% |20.83% |8.70% |23.08% | 14.29% |10.53%
61  éves, vagy|F& 6 L 5 4 BE |18
afeletti (TS 046) % 18.75% | 16:67% [21.74% |30.77% | 21.43% | 42.11%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

A telepiilésen a 41-45 éves korosztdly ardnya az alladskeresék kozott 2019-ben 9,38%, 2024-
ben 0%, ami csokkenést mutat. A 46-50 évesek ardnya ingadozik, 12,5%-rél 10,53%-ra
valtozik, a 51-55 évesek aranya stabil, 5-13% k&zott. A 56-60 évesek aranya 8,7-23,08%
kdzott mozog, mig a 61 éves vagy id8sebbek aranya 18,75-42,11%, ami a legmagasabb érték
a nyilvantartott allaskeres6k kdzétt. Az adatok a foglalkoztatasban a kor el8rehaladtaval
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ndvekvd hatranyokat jelzik. A 61 év feletti korosztaly magas ardnya kiemelt tdmogatasi igényt
jelent a munkaerépiacon. A mutaték arra utalnak, hogy az idésebb munkavillalok esélyei
korlatozottak, ami esélyegyenldségi szempontbd! kockazatot jelent. Az &nkormdanyzatnak
fontos a képzési és foglalkoztatasi programok biztosftasa szamukra. A trendek figyelése
lehetdvé teszi a célzott intézkedések tervezését.

b) tevékeny id8skor, élethosszig tartd tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet8ségei a koézintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen;

A tevékeny id8skor a telepiiléstinkdn tevékenyked6 nyugdijas klub keretében valdsul meg,
tagjai hetente talalkoznak egymassal, régi magyar énekeket, dalokat, verseket adnak el8, sajat
maguk és a kornyékbeli telepiilések nyugdijas klubjai szamara a telepiilési (innepeken. Az
id6sek nappali eltdtasa a Somogyjadi Alapszolgéltatasi Kézpont keretein belil valdsul meg.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén.
Nem tapasztalhatd hatranyos megkiilonboztetés.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozdsségi élet
gyakoriasahoz vald hozzaférés

a) azidBsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése:

Kaposszerdahelyen az idGsek egészségligyi és szocidlis elldtdshoz vald hozzaférését tébb
szolgaltatds biztositja. Ezek kézé tartozik a tanyagondnoki szolgdlat, a haziorvosi ellatas, a
csaladsegitd szolgdlat &ltal nydjtott tamogatasok, az id8sek nappali elldtdsa, a hazi
segitségnydjtas és a jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas, valamint a szocidlis étkeztetés. E
szolgaltatasok egylittese lehetévé teszi, hogy az idGsek szlikségleteiknek megfeleld, komplex
tamogatast kapjanak.

6.3.1. szamu tablazat - 65 éwnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiild idéskordak
szama

Coirnooo oo | Nappaliocoo B R U RS PR L
|65 év  feletti|ellatdsban ~ {Hdzi - . |Szocialis

i lakossdg szAma | részesiilG - | segitségnyujtdsban | étkeztetéshen
Bv o [(férfiak (TS 026, | idskortak | részesilék  szama | részesiilék - szdma
. |nokTs028) - |széma  (TS|(TS130) - . |(Ts131)
2019 147 (30 11 49

2020 1515 7 |30 7 27

2021 151 30 6 25

2022 161 |49 7 25

2023 166 |30 7 25

2024 169 (32 7 25

Forras: TelR, KSH Tstar
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A tahlazat adatai alapjdn a 65 év feletti lakossag folyamatosan ndvekedett 2019 és 2024
kozott, 147 f6ré8l 169 f6re. A nappali elldtasban részestl6 idGskortuak szama 2019 és 2024
kozott ingadozd, 30-49 6 kdz6tt mozgott, ami azt jelzi, hogy a szolgaltatas igénybevétele nem
kdvette teljes mértékben az id8sek szamanak novekedését. A hazi segitségnyujtasban
részesiil6k szama viszonylag stabil, 6-11 6 koz6tt ingadozik, ami a szolgdltatas korlatozott
kapacitasara utal. A szocidlis étkeztetésben részesilGk szama 2019-ben 49 {6 volt, majd 2020-
t6l 25 6 koril stabilizalodott, ami csdkkenést és a szolgaltatas igénybevételének valtozasat
jelzi. Az adatok alapjan lathatd, hogy az idGskorlak jelentds része nem részesiil nappali
ellatasban, igy a helyi szocidlis ellatérendszer fejlesztése sziikséges lehet. A tablazat a
demografiai dregedés és az ellatérendszer kozotti egyensuly fontossagara hivia fel a figyelmet.
A szolgaltatasok korlitozott kapacitdsa kiemeli az 6nkormanyzat felel6sségét a nappali és hazi
ellatasok bévitésében. Az adatok a szocidlis szolgaltatasok tervezéséhez és az id&skoruak
esélyegyenl8ségi programjanak kialakitasdhoz nyujtanak alapot.

b) kulturalis, kozm(ivel6dési szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés;

A Nyugdijas Klub szervezésében sajat programjaikon, illetve a testvér nyugdijas klubok
rendezvényein is részt vehetnek. A Mikrotérségi Kozpont, a Konyvtar, a nappali ellatas
kézmiivelGdési célra rendelkezésre dll. Fzek a helyszinek biztositjak, hogy az idések aktivan
bekapcsolddhassanak a helyi kulturdlis életbe, tarsas kapcsolataikat apolhassak, valamint
szellemileg és fizikailag is aktivak maradhassanak. A rendszeres programokon valé részvetel
tdmogatja a tarsadalmi integracidjukat, csékkenti az elszigeteltség érzését, és hozzajarul
életmindGséglik javitasahoz.

b) id&sek informatikai jartassaga;

Az iddsek informatikai jartassaga tébb kihivassal jar. A digitalis vilag gyors fejiédése miatt az
id6sebb generacid tagjai gyakran nehezen tudnak lépést tartani az Gj technoldgidkkal, az
okostelefonokkal, szamitégépekkel, valamint az online szolgaltatasokkal. Ez a ,digitalis
szakadék” sok esetben megneheziti szamukra a mindennapi élethez szlikséges {ligyintézést,
példaul a banki, egészségiigyi vagy allami szolgaltatasok online elérését.
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Sok idés ember korabban nem taldlkozott az informatikai eszkdzokkel, igy az alapvetd
szamitogep-kezelés, az internetbiztonsag vagy a kozdsségi media haszndlata is problémat
jelenthet szamukra. Emellett az Gj technoldgiak elsajatitasa gyakran id&igényes, és frusztrald
lehet, ami visszatartja Gket a digitalis kompetencidk fejlesztésétsl.

Ugyanakkor egyre tdbb kezdeményezés és program indul vitdgszerte az iddsek digitalis
képzésére. Szamitastechnikai tanfolyamok, gyakorlati workshopok és kozosségi oktatdsok
révén lehet8ség nyilik a digitdlis irastudas fejlesztésére, az Onalld online lgyintézés
elsajatitasara, valamint a térsas kapcsolatok és a szabadidds tevékenységek bévitésére, A
kutatadsok szerint az informatikai jartassdg javitdsa nemcsak a mindennapi élet
megkdnnyftését szolgdlja, hanem az id8sek Onbizalmat, tarsadalmi aktivitasat és
eletmindségét is jelentGsen ndveli.

d)  ageneraciék kozotti programok.

A generacidk kdzotti programok fontos szerepet jatszanak a kbzdssegi élet erdsitésében és az
id&sek, valamint a fiatalabb korosztalyok kdzdétti kapcsolatok apoldsaban. Kaposszerdahelyen
a falunapok és helyi Unnepségek kivalé alkalmat nydjtanak arra, hogy minden korosztaly
egyltt vegyen részt kulturalis, szérakoztato és sportprogramokon, mikdzben lehetdség nyilik
a hagyomanyok atadasara és az élmények megosztasara. Az idésebbek atadhatjak tudasukat,
tapasztalataikat kézmdves tevékenységek, f6zés vagy helyi hagyomanyok bemutatasa soran,
mig a fiatalabb generaciok uj otleteket, kreativitast és friss lendiiletet hoznak az eseményekbe.
A k&z0s sport- és szabadid&s programok, példaul sétak, kiranduldsok vagy csalddi sportnapok
nemcsak az aktiv életmédot népszerlsitik, hanem lehetdséget teremtenek az
egyluttmdkodésre és a kdzos élmények atélésére. Emellett az iskolak és évodak rendezvényein
az iddsek aktiv részvétele hozzdjarul ahhoz, hogy a fiatalok és a kozosség tohbi tagja
személyesen is megtapasztalhassa az idésebb generacié tapasztalatait, értékeit, igy erdsitve
az Osszetartozas érzését a telepllésen. A kozds programok tehat nemcsak szérakozasi
fehetdséget biztositanak, hanem a generacidk kozotti kolcsdnbs megértést és tamogatdst is
elGsegitik.

6.4 Az idOseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzdo programok a
telepiilésen

Kaposszerdahelyen az id&sek életminGségének javitdsa és tarsadalmi aktivitasuk fenntartasa
érdekében t6bb, életkorhoz kapcsolodd programot szerveziink. A kézds kiranduldsok és
furdGhelyek latogatasa lehetOséget nyuljt az idGsek szadmadra, hogy aktivan toltsék
szabadidejiiket, erfsitve ezzel testi és lelki egészségliket, valamint tarsas kapcsolataikat.
Emellett helyben szérakoztatd és kulturalis rendezvények, példaul karacsonyi miisorok,
falunapok és egyéb kdzdsségi események biztositjak, hogy az iddsek ne érezzék magukat
elszigeteltnek, és lehetbséglik legyen kozosségi szerepvallaldsra, akar a mdsorokban valo aktiv
részvetellel is. A teleplilésen éI6 nyugdijasok szivesen vesznek részt ezekben az
eseményekben, melyek elGsegitik a generaciok kozotti kapcesolatok apolasat és a kdzosséghez
valé tartozas érzését.

Kiemelt jelent8ségl a hazi segitségnyujtas, amely elsésorban azoknak az iddseknek, tartésan
beteg vagy fogyatékos személyeknek nydjt tdmogatast, akik sajat otthonukban élnek, de
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egészségi allapotuk miatt fokozott figyelmet igényelnek. Ennek kereteben rendszeres
ellenérzéssel és gyors beavatkozasi lehet8séggel biztositjak, hogy a raszoruldk biztonsagban
legyenek, sziikség esetén azonnali segitséget kapjanak, csGkkentve ezzel a maganyossag és a
balesetek kockazatat. Az ilyen tipust programok nemcsak a fizikai biztonsagot erdsitik, hanem
hozzjarulnak az idések mentalis és szocialis jollétéhez is, hiszen a rendszeres kapcsolattartas
és a kizosségi részvétel csokkenti az elszigeteltség érzését és tamogatja az 6nalld életvitel
fenntartasat.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlBsége vizsgalata soran telepiilésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Elmaganyosodas kozosségi programok, informatikai és egyéb
tanfolyamok, rendezvények
Elmagényosodas kozdsségi programok, informatikai és egyéb
tanfolyamok, rendezvények
Alacsony nyugdij, nehéz megélhetés munkahelyek létrehozasa, 6ngondoskodas
segitése
Idés, egyediil él6 személyek kdzlekedési Az egyediiiéls vagy mozgasukban
nehézsegei korlatozott id6sek szamara is minden
szolgdltatas elérhetfvé tétele, életlk
megkonnyitése
Digitdlis frastudatlansag Szamitdgépes ismeretek idSseknek (pl:
tanfolyam)

93




7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

A teleplilésen él6 fogyatékkal él6 személyek helyzete tébb szempontbél is kiilonleges
figyelmetigényel, mivel életlik sordn szamos sajatos kihivassal kell szembenézniiik, Elsésorban
az elhelyezkedés terén tapasztalhatok korlatozasok: a munkaerépiacra valé belépést nemcsak
a fizikai akadalyok, hanem a munkaltatok eléitéletei és a tarsadalmi sztereotipidk is jelent&sen
nehezitik. Sok esetben a kdzlekedéshez sziikséges eszkdzok — példaul mozgaskorlatozottak
szamara kialakitott jarmlvek vagy akaddlymentes kozlekedési lehetSségek ~ hianya vagy
korlatozott hozzaférhetGsége tovabbi problémat jelent, hiszen az utazas a munkahelyre, a

szolgdltatasokhoz vagy a kozosségi programokhoz valé eljutas alapfeltétele.

Atelepllésen a fogyatékkal él6k szamara biztositott szolgaltatasok és elldtasok igénybevételét
ezért az egyéni szilkségletekhez kell igazitani. Ez lehet6vé teszi, hogy minden érintett a sajat
allapotanak megfelel6 tdmogatast kapjon, legyen sz6 széllftdsrél, hazi segitségnyujtasrol,
egeszségligyi vagy szocidlis szolgdltatdsokrdl. Az elldtdsok tervezése soran figyelembe kell
venni az érintettek fizikai, érzékszervi vagy pszichés korlatait, valamint az életkorbdl adédé
specidlis igényeket is.

Fontos tovabba, hogy a telepiilésen éI6 fogyatékkal é16 személyek integracidja a kozosségi
életbe is folyamatos figyeimet kapjon. A helyi programok, rendezvények, valamint az
dnkormaényzat és a civil szervezetek altal szervezett kezdeményezések célja, hogy lehetdséget
biztositsanak a tarsadalmi részvételre, az &ndllésag fenntartdsara és a tarsas kapcsolatok
apolasara. A szolgaltatasok rugalmas biztositdsa, a személyre szabott tdmogatds és a kézdsségi
integracio el@segitése révén a telepilés igyekszik csékkenteni a fogyatékkal éiGk tarsadalmi
hatranyait, és elémozditani életmindségik javitdsat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemz8i, sajatos problémai

A telepilesen él6 fogyatékkal él6 személyek helyzete tobb szempontbd! is kiildnleges
figyefmet igényel, mivel életiik soran szamos sajatos kihivassal kell szembenézniiik. Elsésorban
az elhelyezkedés terén tapasztalhaték korlatozasok: a munkaer8piacra valé belépést nemcsak
a fizikai akadalyok, hanem a munkaltaték elitéletei és a tarsadalmi sztereotipidk is jelent8sen
nehezitik. Sok esetben a kézlekedéshez szikséges eszkdzdk — példaul mozgaskorlatozottak
szamara kialakitott jarmivek vagy akadalymentes kozlekedési lehet8ségek — hidnya vagy
korlatozott hozzaférhetésége tovabbi problémat jelent, hiszen az utazas a munkahelyre, a
szolgaltatasokhoz vagy a kéz8sségi programokhoz vald eljutas alapfeltétele.

Atelepllésen a fogyatékkal él6k szamara biztositott szolgaltatasok és elldtasok igénybevételét
ezért az egyéni szlikségletekhez kell igazitani. Ez lehetévé teszi, hogy minden érintett a sajat
allapotanak megfeleid tdmogatdst kapjon, legyen szé széllitasrol, hazi segitségnydjtasrol,
egeszségligyi vagy szocidlis szolgaltatdsokrol. Az ellatasok tervezése soran figyelembe kell
venni az érintettek fizikai, érzékszervi vagy pszichés korlatait, valamint az életkorbdl adddo
specialis igényeket is.

Fontos tovabba, hogy a teleplilésen é18 fogyatékkal €16 személyek integracidja a kozosségi

életbe is folyamatos figyelmet kapjon. A helyi programok, rendezvények, valamint az
onkormanyzat és a civil szervezetek altal szervezett kezdeményezések célja, hogy lehetGséget
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biztositsanak a tarsadalmi részvételre, az 6néllésag fenntartasdra és a tarsas kapcsolatok
apoldsara. A szolgdltatdsok rugalmas biztositasa, a személyre szabott tdmogatas és a kbzdsségi
integracié elGsegitése révén a teleplilés igyekszik cstkkenteni a fogyatékkal él6k tarsadalmi
hatranyait, és elémozditani életmingséglik javitasat.

7.1.1 szamu tabldzat - Megvéltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilék

ellatasaiban |

gl b B Osszesen
részesiilok szama - N6k (TS 062) .

2019 . T e 5

2020 18 18
2021 17 16
2022 18 15
2023 15 12
2024 14 11

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesilGk szama nemenként
20
18
16
14
12
10
8
6
a
2
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
mFérfiak B Ndk

A mutatdk szerint 2019-2024 kdzétt a megvaltozott munkaképességliek szama fokozatosan
csokkent 37 f8r6l 25 fére. A férfiak aranya 18-r6l 14 fére csokkent, a n6ké 19-r6l 11 fére. Az
adatok a telepiilésen él6 fogyatékkal él6k szamanak csokkenését mutatjak, ami lehet a
rehabilitacidos vagy mds ellatasi lehetSségek javuldsaval magyardzhatéd. Az ellatasban
részesiilBk szamanak cstkkenése a helyi szocialis szolgaltatdsok tervezését befolyasolja. A
csdkkend trend elienére a fogyatékkal él6k tdmogatasa tovabbra is kiemelt feladat. Az adatok
alapjan a nék ardnya kissé magasabb a férfiakéndl. Az dnkormanyzat szamara fontos a

szolgaltatdsok fenntartasa és az esélyegyenlség biztositasa.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban
reszesulo fogyatekkal elok szama

Z e [Nappalio ellatasban reszesulo
By fogyatekos szemelyek _szama
2019 0

2020 0

2021 0

2022 0

2023 0

2024 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

A tablazatban 2019 és 2024 kdzdtt minden évben O szerepel, ami azt jelzi, hogy a telepllésen
nincs nappali elldtasban részeslld fogyatékkal €16 személy. Ez az adat arra utal, hogy a
fogyatékkal él6k napkézbeni elldtasa hidanyzik helyben, és valoszinlleg mas telepiilések
szolgaltatadsaira tamaszkodnak. Az 6nkormanyzat szamadra ez a hidnyossag kiemelt fejlesztési
feladatot jelenthet. A mutatd az esélyegyenl@ség szempontjabél kritikus, hiszen a nappali
ellatas biztositasa a szocidlis integraciot és a csaladok tehermentesitését segiti. Az adatok
alapjan a helyi fogyatékkal él6k szdmara alternativ ellatdsi formakat kell biztositani.

Nappali elldtasban részesiil6k (fG)
1
1
i D _
1
1
1
0
0
0 §
0
0 ‘ : . | ] ,
2019 2020 2021 2022 2023 2024
a) fogyatékossaggal élé személyek foglalkoztatasanak lehetdségei,

foglalkoztatottsaga, védett foglaikoztatas, kiézfoglalkoztatas;

A teleplilésen éi6 fogyatékkal él6 személyek foglalkoztatasi helyzete orszagos szinten is
kihivasokkal teli, és Jutdn sem alakult ez masként. A munkalehetfségek rendkivil
korlatozottak, és a telepiilésen f6ként a kozfoglalkoztatas keretében kinalkozik lehetdség
szamukra, jellemz8en (16, kénnyitett fizikai megterhelést igényl6 munkakérékben. Ezek a
lehetdségek azonban az elmilt évek gazdasagi megszoritasai, valamint a munkaltatok
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korlatozott kapacitasa miatt tovabb szikiiltek, igy a fogyatékkal éI6k szamara a rendszeres és
stabil foglalkoztatas lehet8sége erfsen korlatozott. A védett foglalkoztatas — amely orszagos
szinten biztositanad szdmukra a munkaer&piacon valé részvételt — a telepilésen nem elérhetd,
igy a helyi munkalehet&ségek igénybevétele erdsen fugg a kozfoglalkoztatas lehetdségeitdl.

b) munkavallaldst segit6 lehetdségek;

A telepiilésen a munkavallalast segits lehet8ségek jelenleg korlétozottak, és elsésorban a
kbzfoglalkoztatds keretében érhetdk el. Ez a forma f6ként a rovid tavy, id8szakos
munkavégzés lehetdségét biztositja, amelyhez gyakran alacsony fizikai terhelésli vagy
adminisztrativ feladatok kapcsolédnak. A kézfoglalkoztatds ugyan segit a munkavallalok
tarsadalmi beilleszkedésében, de a hosszi tavy, stabil foglalkoztatast nem képes garantalni,
igy elsésorban atmeneti megoldést jelent a munkanélkiliek szamara.

Ezen tGimenden a teleptilésen nincs helyben elérhetd, célzott képzési vagy atképzési program,
amely kifejezetten a munkavallaldsi esélyek ndvelését szolgdlng, példaul az IT-alapl készségek
fejlesztését, idegen nyelvi képzést vagy szakmai tovabbképzést. Ez kiiléndsen a hatranyos
helyzet(i csoportok — példaul az id6sebbek, alacsony iskolai végzettségiiek, vagy fogyatékkal
gl6k — szamaéra jelent akadalyt, hiszen a foglalkoztathatdsaguk javitdsara korldtozottan van
lehetéség.

A telepiilésen m(ikods szolgaltatdsok, mint a csalddsegitd kozpont, téjékoztatast és segitséget
nyajtanak az allaskeresSknek az elérhetd munkaerdpiaci programokhoz valé csatlakozasban,
valamint a palydzati és képzési lehet8ségek feltérképezésében. Az Alapszolgdltatasi Kozpont
munkatarsai szerepet véllalnak az egyéni tanacsaddsban, az allaskereséshez sziikséges
dokumentumok elkészitésében, és a munkaba allast segité koordinacioban.

¢} hatrdnyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas terlileten;

A foglalkoztatds teriiletén a telepiilésen szerencsére nincs tudomdsunk hatranyos
megkiildnboztetésrdl; az érintettek alkalmazdsa sordn a munkaltatok a jogszabalyi
el&irdsoknak megfeleléen, a munkavégzéshez szitkséges képességek és ratermettség alapjan
dontenek. Mindez azt jelenti, hogy a fogyatékkal él6k ugyan sziikds lehet8ségek kozé
szorulnak, de a foglalkoztatas soran nem tapasztalhaté diszkrimindcio a teleplilésen.

d} 6nallé életvitelt tAmogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Az dnallé életvitel biztositasara vonatkozdan a teleplilésen jelenleg nincsenek specialis
intézmények, szolgaltatasok vagy programok, amelyek célzottan tamogatnak a fogyatékkal
él6ket a mindennapi életiik 6nélld megszervezésében. A kozlekedéshen, bevasariashan,
egészségligyi elldtasokhoz valé hozzaférésben a tanyagondnoki szolgélat nyjt segitséget, de
az integrélt, helyi intézményes tdmogatds hidnya tovabbra is érzékelhetS. Ez kiildnGsen az
id6sebb korosztaly vagy a sulyosabb mozgaskorlatozottsaggal él6k szdmadra jelent komoly
kihivast, hiszen az 6nallé életvitelt tdmogaté programok hianya miatt a mindennapi
tevékenységek ellatasa gyakran a csalddra vagy a teleplilésen elérhetd korldtozott szocidlis
szolgaltatasokra tamaszkodik.
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7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni elldtisa, kedvezményei

A fogyatékkal él6 személyek szamdra biztositandd elldtasokkal és kedvezrményekkel
kapcsolatos informaciékhoz az érintettek az dnkormanyzatnal, valamint a csaladsegité- és
gyermekjoléti szolgalat munkatarsain keresztll juthatnak hozza., A telepiilésen elérheték a
szocialis alapszolgdltatasok, amelyek kozé tartozik a szocidlis étkeztetéds, a hazi
segitségnyljtas, a csalddsegités, valamint a hazi segitségnyljtds. Ezek a szolgéltatdsok
lehetdvé teszik, hogy a fogyatélkal éI6 személyek a sajat lakdkérnyezetiikben kapjanak
ellatast, ezaltal fenntartva onalldsagukat és életmingségiiket.

Ugyanakkor a fogyatékkal él6 személyek specidlis szakellatdsa, valamint a hajléktalanok és
szenvedelybetegek szakellatdsa a telepiilésen nem biztositott. Az dnkormanyzat kiilon
pénzbeli és természetbeni ellatast, kedvezményeket nem nyujt a fogyatékkal é16 személyek
szamara, és ezzel kapcsolatban helyi rendelet sem all rendelkezésre. Ez azt jelenti, hogy az
érintettek f6ként az orszagos szintli tdmogatdsokra és ellatasokra tamaszkodhatnak, és a helyi
segitségnyujtas inkdbb a kozvetlen szolgiltatdsok biztositasara, a mindennapi élet
megkonnyitésére koncentral.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kézosségi élet
gyakorlasahoz vald hozzaférés lehet8ségei, akaddlymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhet8sége, egylittmiikddése;

Atelepllésen az egészségligyi ellatds elsdleges szintere a haziorvosi szolgalat, amely minden
lakos szamara hozzaférést biztosit az alapellatashoz, valamint a krénikus betegségek nyomon
kovetéséhez. Az id6sek, fogyatékkal él6k és mozgéskorldtozottak részére a szolgaltatas
kiegésziil a tanyagondnoki szolgdlat szallitasi lehetdségével, amely biztositja, hogy a haziorvosi
rendelésre, szakorvosi vizsgalatra vagy egyéb egészségligyi ellatdsra torténd eljutas
akadalymentesen megvaldsuljon,

A rehabilitacios ellatasokra Kaposvar egészségligyi intézményei biztositanak lehet8séget. A
csaladsegitd szolgalat és a hazi segitségnyujtdas munkatarsai fontos szerepet toltenek be
abban, hogy a fogyatékkal él6k és idGs személyek eljussanak ezekre a szolgdltatisokra,
tovabba folyamatos kapcsolatot tartanak az egészségligyi intézményekkel a koordinacio és a
szlikség szerinti segitségnyljtas érdekében.

Az egylttmikodes a telepiilési egészségligyi, szocidlis és szocidlpolitikai szolgaltatdk kozott
folyamatos, célja az ellatas integralasa, a betegségek megelézése és a rehabilitacio
hatékonysdganak novelése. Ez a rendszer lehet&vé teszi, hogy a rdszorulé lakosok, kiléndsen
a mozgaskorlatozottak és id6sek, a lehets legteljesebb Kkérli elldtast kapjak a sajat
lakokérnyezetikben, minimalizédlva a szallitasbol és a fizikai  akaddlyokbdl adédd
nehézségeket.

b) telepiilési 6nkormdnyzati tulajdonban 1évé kdzépiiletek akaddlymentesitettsége;

Az dnkormanyzat épiilete részben akadalymentesitett, azoban a t6bbi 6nkormanyzati épiilet
teljes mértékben akadalymentesitett, igy a mozgaskorlatozottak, az id8sek és mas fogyatékkal
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él6k szamara egyenl$ eséllyel biztositott a hozzaférés. Ez magaban foglalja a bejaratok, belsé
kézlekedési utak, liftek és vizesblokkok akadalymentes kialakitdsat, igy a kozintézmények
szolgéltatdsai ténylegesen mindenki szamara elérhetbek.

¢} kézszolgaltatasokhoz, kéznevelési intézményekhez, kuituralis és
sportprogramokhoz valé hozzéférés lehetdségei, fizikai, informacids és
kommunikacios akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatd éplletek
akadalymentesitettsége;

A teleptilési kozszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés az
snkormanyzati intézmények akadalymentesitésének készénheten biztositott. A helyi lakosok
igy korlatozasok nélkil vehetnek részt programokon, elSaddsokon, kdzdsségi
rendezvényeken. Fontos azonban megjegyezni, hogy a lakéépiiletek €s mas, nem
onkormanyzati tulajdonban 1évé szolgéltatd épiiletek akadalymentesitettségérsl nem allnak
rendelkezésre teljes korii adatok, ezért a teljes hozzdférés biztositasa ezen épiiletek esetében
részben korlatozott lehet.

d} munkahelyek akadalymentesitettsége;

Az Onkormanyzati intézmények munkahelyei — az Onkormdnyazt éplletét kivéve -
akadalymentesek, igy az ott dolgozé fogyatékkal él6k szamara a munkavégzés feltételei
hiztositottak. Az egyéb munkahelyek akadalymentesitettségére vonatkozd adatok azonban
nem alinak rendelkezésre, igy nem ismert, hogy a telepiilés teljes munkaerSpiaca mennyire
felel meg az akadalymentesitési kdvetelményeknek.

e} kdzosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége;

A kdzosségi kdzlekedés akaddlymentesitése tobb szempontbdl is kihivast jelent, Bar az utak
allapota alapvetSen kielégitd, bizonyos szakaszokon javitasra szorulnak a jardak, és a
buszvarok el6tti jardaszigetek nem kiemeltek, ami a mozgaskorlatozottak biztonsagos
kozlekedését neheziti. Az Snkormanyzat folyamatosan egyeztet a KozutkezelSvel az
akaddlymentesités lehet8ségeirdl, azonban a koltségvetési korlatok miatt a fejlesztések csak
fokozatosan valosithatdk meg.

f) fogyatékossaggal é16 személyek szamdra rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kézlekedési megolddsok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali
intézménye stb.);

A telepiilésen nincsenek specidlis intézmények, mint példaul fogyatékosok nappali
intézménye vagy specidlis kdzlekedési megoldasok. A helyi ellatds ezért elsésorban a hazi
segitségnyljtasra, a tanyagondnoki szolgédlatra és a kozvetlen szocidlis szolgaltatdsokra
tamaszkodilk.

g} elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Kiemelkedd figyelmet fordit az nkormanyzat a mozgdskorlatozott és id8s lakosok segitésére.
A téli kézmunkaprogram keretében, valamint a hazi segitségnyujtas soran gondoskodnak az
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ingatlan el6tti és az ingatlanon bellli jardak ho- és sikossagmentesitésérdl, ezzel biztositva a
biztonsdgos koézlekedést. Ezek a lépések pozitiv diszkriminacioként szolgalnak, mivel
kompenzaljak a fogyatékkal él6k mindennapi életvitelében jelentkezé hatranyokat, és
eldsegitik a kbzszolgaltatdsokhoz vald zavartalan hozzaférést.

7.4. Fogyatékossaggal élGk sajatos igényeinek kielégitését célzd programok a telepiilésen

Kaposszerdahely kozséghben a fogyatékossaggal él6 személyek szamara jelenleg nincs
kifejezetten szamukra szervezett helyi program vagy intézmény. A telepiilésen éI8
mozgaskorlatozottak, hallds- és latassérilt személyek ellatasat elsGsorban a tanyagondnoki
szolgalat és a hazi segitségnylijtas biztositja. Ez lehetévé teszi szamukra, hogy igénybe vegyék
a haziorvosi  szolgaltatasokat, szakorvosi vizsgalatokat, wvalamint a  szocidlis
alapszoigaltatasokat, mint a szocidlis étkeztetés, csaladsegiteés, jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas.

Az dnkormanyzat tulajdonaban allé kdzepiletek tébbsége akadalymentes, igy a fogyatékkal
el6k ezekhez egyenld eséliyel férhetnek hozza, és részt vehetnek a telepilés kézmdivelSdési
és kdzossegi programjain, példaul a nyugdijas klub rendezvényein, a falunapokon vagy egyéb
helyi kulturalis eseményeken. A teleplilés torekszik arra, hogy az informacidkhoz vald
hozzaférést is biztositsa szamukra, illetve a szlkséges segitséget megadja a mindennapi
életvitelhez, példaul a kézlekedésben vagy az otthoni kérnyezetben,

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tarsadaimi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékossaggal €16 személyek Jutan elsGsorban a munkaerépiacon, a kdzlekedésben és a
mindennapi élet fizikai kornyezetében taldlkoznak akadalyckkal. A teleplilésen nincs
lehetéség a helyi foglalkoztatasukra, igy kozfoglalkoztatas vagy védett munkahely hidnyaban
korlatozott a bevonddasuk. Ez a tarsadalmi kirekesztettség érzését erdsitheti, killondsen az
idGsebb vagy mozgaskorlatozott személyeknél,

A teleplilés az akadalymentesités és a hazi segitségnyujtas révén igyekszik cstkkenteni ezeket
a problémakat. A tanyagondncki szolgalat biztositja a szallitast a haziorvosi rendelésre,
szakorvosi vizsgalatra és egyeb fontos lgyintézéshez. A kozépiletek akadalymentesitése, a
szocidlis elldtasokhoz vald hozzéaférés biztositdsa, valamint a téli kézmunkaprogram soran
torténd segitségnyujtas a fizikai akadalyok csékkentését szolgalja.

Az onkormanyzat célja, hogy a fogyatékossaggal éi6k szamara biztositott szolgaltatasok korét
a jovGben bdvitse, példaul célzott programokkal, rehabilitacids lehet8ségekkel és szabadidés,
kozosségi részvetelt 0Osztonzé tevékenységekkel, amelyek hozzajarulhatnak tarsadalmi
integraciojukhoz és életmindséglik javitasahoz.

100



7.6 Kovetkeztetések: probiémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él8k helyzete, esélyegyeniGsége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetfségek

Akadalymentesités hidanya kozépiileteknél

Akadalymentesités biztositasa

mozgasukban nehezitettek szamara
szolgaltatas igénybe vétele

hazi segitségnyujtas, egészségligyi
ellatashoz vald hozzajutas biztositdsa

Tébb célcsoportot érintd, telepiilésszintli megdllapitdsok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Utak, jardak biztonsagosabba tétele

Palyazati forrds bevondsaval a belteriileti
utak és jardak fokozatok felujitasa és
akadalymentesitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel@sségvallalasa

a) a3-7.pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgéltatéd
és érdekvédelmi szervezetek, Onszervezdések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, ©&nkéntesek szdma, partnerségi
megallapodasok szama);

Kaposszerdahely kdzségben a helyi kbz6sség életében kiemelkedd szerepet jatszanak a civil,
egyhazi és nonprofit szervezetek, amelyek aktivan hozzajarulnak a telepiilés kulturdlis,
szocialis, sport- és kdzosségi életének fejlesztéséhez. A helyi 6nkormanyzat, a kdzmiivel6dési
as oktatasi intézmények, a térségben mikods vallalkozasok, az egyhazak képviseldi, valamint
a falu lakossaga — a fiataloktdl az id6seken at minden korosztdly — kézésen térekszik arra, hogy
Kaposszerdahely a jovében is élhetd és vonzd telepilés maradjon. A civil- és nonprofit
szervezetek, mint példaul a Kaposszerdahelyi Nyugdijas Egyesiilet, a Kaposszerdahelyért
Egyesllet, a Romai Katolikus Egyhazkdzség mind aktivan részt vesznek a kdzdosségi célok
megvaldsitasaban.

E szervezetek munkdja lehetévé teszi a kulturdlis, sport- és szérakoztatd programok,
kérnyezetvédelmi, jotékonysagi, kbzbiztonsagi és szocialis tevékenységek lebonyolitasat. A
teleplilésen rendszeresen szervezett események, mint az adventi rendezvények, falunapok,
nemzeti tnnepek, sportesemények, véradasok, gyermek- és id6seknapok, mind a kézosségi
részvételt erdsitik, és a civilszervezetek aktiv részvételével valésulnak meg. A sikeres
szervezéshez elengedhetetlen egy koordinalé személy, aki képes mozgdsitani a lakossdgot és
a szervezeteket a kOzos célok érdekében.

A polgarmester, a képvisel6k, a civilszervezetek vezet§i és a lakossdg kozotti
egylittmkodésKaposzerdahelyen sikeresnek mondhaté. Természetesen a  kozGsségi
tevékenységek még tovabb fejleszthet6k, azonban az aktiv részvételt sokszor a lakossag
id6beli korlatai, a munkahelyi ingazas és a mindennapi haztartasi teenddk nehezitik.

b} helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

A telepllésen miikods civilszervezetek folyamatosan kapcsolatban allnak a kérnyezd
telepiilések hasonld szervezeteivel, és gyakran szerveznek k6z6s rendezvényeket,
programokat. Az dnkormdnyzat évente kiilén kdltségvetési forrdst biztosit a civilszervezetek
tdmogatasara, ezzel is elésegitve a fenntarthatd miikodésiket és a kozosségi célok elérését,
Az egyhazi és civil szektor szereplSi egylttmikddnek a helyi kozbsség fejlesztésében, és
aktfvan reszt vesznek a szocidlis, kulturalis és sportprogramok lebonyolitasaban.

Kaposszerdahely Kézség Roma Nemzetiségi Onkormanyzata egyiittm(ikddési megallapoddst
kotott Szenna Kozség Roma Nemzetiségi onkormanyzataval, melyben viallaltak, hogy
egylittmikddnek a nemzetiségi hagyomanyok dpolasa, valamint a Kaposszerdahelyen és
Szenndhan éI6 roma nemzetiség életkdrlilményeinek, tarsadalmi helyzetének, oktatdsi
szinvonalanak, szocialis biztonsaganak javitasa, valamint a roma nemzetiség tarsadalmi

R
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c) dnkormanyzatok kézétti, illetve térségi, terlileti tarsuldsokkal vald partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

Juta székhellyel mitkodik a Jutai K6z8s Onkormanyzati Hivatal, amelyet hét telepiilés — Juta,
Kaposszerdahely, Magyaregres, Csombird, Vérda, Bodrog és Zselicszentpal - 6nkormanyzati
feladatst latja el. A hivatal feladatai kozé tartozik az 6nkormanyzati hataskérdk
tsszehangoldsa, a kozszolgaltatisok megszervezése, a teleplilésfejlesztés koordinalasa,
valamint a human szolgéltatasok, fgy a kdznevelési, egészséglgyi, szocialis, gyermekjoléti és
kulturalis ellatasok biztositasa.

Kaposszerdahely 6nkormdanyzata tovdbbd tagja a Kaposmenti Hulladékgazdalkodasi
Onkormanyzati Tarsulasnak, a Somogyjadi Mikrotérségi Szocidlis Tarsuldsnak, 2026. januar 1-
t6l a Kaposvar Kérnyéki Belsé ellenérzési Onkormanyzati Tarsulasnak, amelyeken keresztil a
telepiilés folyamatosan egyiittmikédik mas Onkormanyzatokkal a kdzszolgaltatasok
biztositasaban.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi
tevékenysége

A nemzetiségi Snkormdnyzatok elsésorban a mélyszegénységben €16 célcsoport timogatasara
vonatkozdéan mikddnek egytitt.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenidségi tevékenysége;

A civil szervezetek mind a gyermekek, mind az id8sek szdmdara gyakorta szerveznek olyan
akciokat, amelyek lehetéséget nyujtanak esélyegyenl@ségi szempontbdl a helyzetik
javitasara.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A telepiilésen jelenleg nincs olyan for-profit szerepl, amely a helyi esélyegyenldségi feladatok
ellatasaban részt venne.

A tarsadalmi partnerség és egylittm(ikédés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kdz5tt a
hatékonyabb egyiittm(ikédés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazdsaban,
&sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenl&ségi program nyilvinossaga

a} a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormanyzati
intézmények, egyhdzak, civil szervezetek stb.} bevondsanak eszkdzei és eljrasai a HEP
elkészitésének folyamataba;

A teleplilési esélyegyeni@ségi program készitése az nkormanyzat adatgylijtésével tértént, az
adattablak kitéltése alapjan létrejott helyzetelemzés alapozta meg a program akciotervét.

Az eselyegyenl8ségi tervet a telepiilés a helyben szokdsos modon kézzéteszi, az esetleges
hozzészélasokat a jegyzd Gsszegydijti, majd az esetleges modositasi javaslatokat a Képvisels-
testiilet ele terjeszti, majd a Testiilet dént a modositasok bevezetésérdl.

Az esélyegyenldségi program Ot évre késziil. IdGardnyos megvaldsitasat, illetve a
helyzetelemzésben feltartak esetleges megvaltoztatdsat kétévente at kell tekinteni és a helyi
esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgaini.

Az intézmények, egyhazak, civil szervezetek szamara lehet8ség van az esélyegyenl8ségi
problémdk feltarasara, az esélyegyenldségi terv kidolgozasi folyamatdban térténé részvételre.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgdldé eszkdzok bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy
miikddtet-e HEP Férumot.

A HEP megjelenik az dnkormaényzat honlapjan, valamint a TEF honlapjan, és elérhetd az
dnkormanyzati hivatalban.

¢} A képvisel6-testiileti déntést kbvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatdrozatot a teleplilési 6nkorményzat a helyben szokdsos madon kdzzé teszi,
és megkiildi a TEF esélyegyenl&ségi mentora részére, A TEF az telepiilései
dnkormadnyzatok HEP-jeit kbzzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyen|éségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Gsszegzése

mélyszegény-
séghen él&k

munkahely megtartas

Kovetkeztetések
Célesoport - "y fejlesztési lehetdségek
problémak beazonositasa o
. . meghatarozasa
révid megnevezéssel vy
révid cimmel
o Iskoldba, évodaba jaratas Sziil6k  tudatositasa a
e Szakmaszerzés, betanitott kotelezettségek
munka, kézfoglalkoztatds teljesitésének
o  Mélyszegénységhen  él6k vonatkozasaban
egészségi allapotanak Szakképesités szerzése,
Romak javitdsa tanulmanyok befejezése
és/vagy ¢ Munkahelyre  jutds - Orvosi  ellatishoz  vald

hozzaférés, egészseges
életmodra nevelés,
prevencids tdmogatds
Munkahelyek  hozzaférési
lehet8ségének
feltérképezése,  forumok,
képzések

e Sok a munkanélkli
csaladfs, igy sok a nehéz
anyagi kériilmények kézott
lévé gyermek

Sziilék  tudatositasa a
kételezettségek
teljesitésének
vonatkozasabhan

e Digitdlis irastudatlansag

e Gyermekvallalasi kedv Szakképesités szerzése,
tAmogatasa tanulmanyok befejezése
Gyermekek Orvo.j;i’ ’eilétésho? )falc’u
hozzaférés, egészséges
életmadra nevelés,
prevencios tamogatas
Munkahelyek hozzaférési
lehetGségének
feltérképezése, forumok,
képzések
¢ Elmaganyosodas Kbzosségi programok,
e Alacsony nyugdij, nehéz informatikai és  egyéb
megélhetés tanfolyamok,
iddsek e Idds, egyedil 818 rendezvények
személyek kozlekedési Munkahelyek létrehozésa,
nehézségei ongondoskodas
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e Az egyedtiléld vagy
mozgasukban korlatozott
id6sek szamara is minden
szolgaltatas elérhetdvé
tétele, életiik
megkdnnyitése

o Szamitdgépes ismeretek
id&seknek {pl: tanfolyam)

*  Gyermekek napkézbeni
ellatasa

e Kisgyermekes édesanyak,
nék  visszaintegralasa a
munkaha

o Alacsony szamu részvétel a
szdrdvizsgalatokon

»  Gyermekek napkozbeni
ellatasa biztonsagos,
intézményes keretek kozott,
Pl. délutani napkozi, csaladi
napkézi, dévodai bolcsGdei
foglalkozasok

¢ Villalkozdsok tamogatédsa a
telepiilésen. Olyan

NSk munkahelyek  teremtése,
ahol a munkaba visszatérd
ndk dolgozni tudnak.
Csaladbarat munkahelyek,
munkaha jutas megoldasa

e Szlrdvizsgalatok  helyben,
illetve szallitassal torténd
megszervezése

s Akaddalymentesités hianya e Akadalymentesités
kdzéplleteknél — csak biztositasa

Fogyatékkal részben biztositott e Hazi segitségnyujtas,

élék e  Mozgasukban egészségligyi ellatashoz

nehezitettek szamara valé hozzajutas biztositasa
szolgaltatds igénybe vétele

Tébb Onkorményzati tulajdonban 1év8 utak, | Palydzati  forrds  bevondsdval a

célcsoportot jardal épitése, felljitasa belteriteti utak és jardak fokozatos

érinté, feltjitasa és akadédlymentesitése
teleplilésszintii

megdllapitds

Jovbképlnk

Olyan telepiilésen kivanunk éini, ahol a romak teljes jogl kdzdsségi tagként vehetnek részt a
helyi életben, hozzaférnek az oktatdsi, szocidlis és foglalkoztatdsi lehetfségekhez, és
nincsenek hatranyos megkiilonhoztetésnek kitéve,

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben éI6k szocidlis tdmogatdsokhoz, szocidlis
étkeztetéshez, hazi segitségnyljtashoz és egyéb helyi programokhoz egyenld eséllyel
hozzaférhessenek, életkérilményeik javuljanak, és lehetdséglik legyen a kizosségi élethen
valo részvételre.
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Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek fejl6désének és oktatasanak tamogatdsdt, a
bhiztonsagos, egészséges kdrnyezet biztositdsat, valamint a szabadidés és kozdsségi
programokhoz valé hozzéférésiik elésegitését.

Folyamatosan odafigyeliink az idGsek szocidlis és egészségligyi ellatasdra, onallo eletvitelik
témogatasdra, szabadidds és kdzdsségi programokhoz valé részvételiik biztositasara, valamint
az informatikai készségeik fejlesztésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egyenld esélyek biztositasét a foglalkoztatdsban,
képzési programokban vald részvételben, a kézéletben vald aktiv szerepvallalasban, valamint
a csaldd és munka Gsszehangoldsaban.

Kilénos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k specidlis igényeinek kielégitésére, az

akadalymentes kézépiiletek és kozterlletek biztositasara, a szocidlis és kozdsségi
szolgéltatasokhoz valé hozzaférésiikre, valamint a térsadalmi integracidjuk elfsegitésére.
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Az intézkedési teriletek részletes kifejtése

A | Intézkedés cime: Szakképzettség megszerzése, esetleges atképzések

5 Feltart probléma Szakképzettség, tudas és ismeretbévités, valamint
megnevezése felzarkoztatas hianya

c Az intézkedéssel elérni Nagyobb szakmai ismerettel, szakképzettséggel jobb
kivant cél ethelyezkedési lehetdségek biztositasa
A cél 6sszhangja egyéb

D | stratégiai dokumentu- Magyar Nemzeti Felzdrkdzasi Stratégia 2030
mokkal

A cél kapcsolédasa
E | orszdgos szakmapolitikai : Magyar Nemzeti Felzarkézasi Stratégia 2030
stratégidkhoz
Tevékenységek

F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Szakképzettségre, felzarkoztatdsra iranyuld  képzések
felkutatasa, lehetGség szerint szervezése,

G | Az intézkedés felelGse Kaposszerdahelyi K6zségi Onkormanyzat

Az intézkedés
H | megvaldsitasanak 2030. 11. 30.
hatéarideje

Az intézkedés

| | eredményességét méré
indikator{ok)

Az intézkedés
megvaldsitasahoz

J | szlikséges {human, Palyazati forras
pénziigyi, technikai)
erdforrasok

Az intézkedés

K | eredményeinek
fenntarthatdsaga
Onkormanyzatok kdzotti
egylttm(koédésben
megvalasuld intézkedés
esetében az
egylttm(ikbdés
bemutatasa

A telepillésen legaldbb 5 f6 szakképzettséghez valo
hozzaférése.

Az eredmény fenntarthatd, tovabbi palyazati forrashdl
hévithetd

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Roma fiatalok érdekérvénysitési szerepének novelése.

Feltart probléma
megnevezése

Kevés a kozdsségi lehetfség, és a roma hagyomanyok
megismerésének lehetdsége

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Szabadid&s taborok szervezése, ahol megismerkedhetnek a
roma értekekkel a fiatalok.

A cél Gsszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Uj Roma Stratégia {2019-2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Nyari taborok szervezése.

Az intézkedés felelGse

Kaposszedahely Kézség Roma Nemzetiségi Onkormanyzata

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2030. 11. 30.

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator{ok)

Legalabb 10 f§ bevonasa a nyari taborba.

Az intézkedés
megvalositasahoz
szlikséges (human,
pénzlgyi, technikai)
eréforrasok

Palyazati forras

Az intézkedés
eredmeényeinek
fenntarthatésaga

Rendszeresség. Megfelel6 palyazati lehet6segek.

Onkormanyzatok kdzotti
egylttmikodéshen
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylttm(ikédés
bemutatasa

Nem relevans
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A | Intézkedés cime: Kozteriileti jatszoterek fejlesztése
B Feltart probléma Egyes telepiilésrészeken elavultak a jatszotéri eszkozok,
megnevezése melyek a gyermekek mozgaskultiurajat fejlesztené.
c Az intézkedéssel elérni Kaposszerdahely teljes kbzigazgatasi teriiletén a jatszéterek
kivant cél modern eszk6zokkel legyenek felszerelve.
A cél osszhangja egyéb
D | stratégiai Gazdasagi program
dokumentumokkal
A cél kapcsolédasa . . . ‘.
. ... .Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-
E | orszagos szakmapolitikai
o 2032)
stratégiakhoz
Tevékenységek P o . - - .
L ’ Palyazati lehetSségek felkutatdsa az érintett témdban és
F | (az intézkedés tartalma) . . Lt o . .
forrds bevonasa a kiiteriileti jatszéterek fejlesztésére.
pontokba szedve
G | Az intézkedés felel&se Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat
Az intézkedés
H | megvalositasanak 2030. 11. 30.
hatarideje
Az intézkedes e . . e
. . er . . latszoterek fejlesztése az elmaradt telepilésrészeken.
| | eredményességét mérd ot e . e _
Ny Palyazati Gton torténd megvaldsitas.
indikator(ok)
Az intézkedés
megvaldsitasadhoz
} | szlikséges (human, Palyazati forras.
pénzlgyi, technikai)
er6forrdsok
Az intézkedeés
K | eredményeinek Palyazati forras a fejlesztésre, majd fenntartas 6nerébél
fenntarthatosaga
Onkorményzatok kézotti
egyluttmikddésben
megvaldsuld intézkedés .
L & Nem relevans

esetében az
egylttmikddés
bemutatasa
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intézkedés cime:

SziirGvizsgalatok megszervezése

Feltart probléma
megnevezése

A szlirbvizsgalatokon valé részvételi arany alacsony.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Magasabb részvételi arany a sz(irévizsgalatokon.

A cél bsszhangja egyéb stratégiai
dokumentumokkal

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Eldsegitsd
Nemzeti Stratégia (2010-2021)

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét ElGsegitsd
Nemzeti Stratégia (2010-2021)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Sz(ir6vizsgalatok propagaldsa, tudatosftas, szervezés.

Az intezkedés felelSse

Kaposszerdahely Kdzségi Onkormanyzat

Az intézkedés megvaldsitasanak
hatarideje

2030. 11. 30.

Az intézkedés eredményességét
merd indikator{ok)

A részvételi ardny 50 %-kal torténd nivelése.

Az intézkedés megvalosftasahoz
szlikséges (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Humdner&forrds, Kaposi Mor Oktatd Korhazzal

torténd egyluttmikodés.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatodsaga

A vizsgalatok folyamatossaga.

Onkormanyzatok kézotti
egylittmikodésben megvalosuléd
intézkedés esetében az
egylttmiikodés bemutatdsa

Nem relevans
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A |Intézkedés cime: Id&skoruak fokozott egészségiigyi gondozdsa
A szlirdvizsgalatok valamennyi lakos szamara
B Feltart probléma elérhetéek, viszont nagyon kevesen élnek a
megnevezése lehetdséggel. Az iddsebb korosztalynak alacsony a
részvételi aranya.
C | Az intézkedéssel elérni kivant cél | Részvételi arany novelése
A cél 6sszhangja egyéb stratégiai . . L .
D Bl egy 8 Idéstgyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
dokumentumokkal
A cél kapcsolddésa orszégos s . .
E P P . ”g Id&siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
szakmapolitikai stratégiakhoz
, , Meg kell viszgalni, mely tényezék hatraltatjak a
Tevékenységek g . & . y’ . Y . !
_ ’ szlfréviszgalatokon  torténd  részveételt, azokra
F i (az intézkedés tartalma) . g . : . .
megoldast szikséges kidolgozni. Személyesebh és
pontokba szedve o 1
nyilvanosabb propagalés.
G | Az intézkedés felelSse Védénd és csalddsegits Szolgalat
Az intézkedés megvalositasanak
H s 8 2030. 11. 30,
hatarideje
| Az intézkedés eredményességét |50 f6 idbskor évente legalabb egyszer jusson el
méré indikator(ok) haziorvosi vizsgalatra.
Az intézkedés megvaldsitasdhoz
) | sziikséges (human, pénzigyi, Hunaneréforras
technikai) eréforrasok
Az intézkedés eredményeinek . . I
K p Haiorvossal vald egyiittmikodés.
fenntarthatdsaga
Onkormanyzatok kézotti
egylttmikddésben megvaldsuld ,
L | c8Y B Nem relevans.

intézkedés esetében az
egylittm(ikédés bemutatasa

112



Intézkedés cime:

Nyugdijas Klub fejlesztése, kulturalis rendezvények
utjan.

Feltart probléma
megnevezése

Tarsadalmi elszigetel6dés

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Aktiv iddskor, életbe valo

bekapcsolédasuk.

kozosségi

A cél dsszhangja egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Id@stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

A cél kapcsolédasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

ld6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Nyugdijas Klub fejlesztése

Az intézkedés felelfse

Alapszolgaltatasi Kézpont

Az intézkedés megvaldsitasanak
hatarideje

2030. 11. 30.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok)

Tovabbi 20 fével rendszeresen miikodé klub.

Az intézkedés megvaldsitasahoz
szitkséges (human, pénzigyi,
technikai) eréforrasok

Humanergiforras

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga

Nyugdijas programok szervezése.

Onkorményzatok kozbtti
egylittm(ikddésben megvaldsulo
intézkedés esetében az
egyUttmiikodés bemutatasa

Nem relevans.
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A [Intézkedés cime: Ko6zbiztonsag novelése

B Feltart probléma Az egyedul él6, id6s emberek alacsony
megnevezése biztonsagérzete

C | Az intézkedéssel elérni kivant cél A‘_z. eg’yedﬂl él6, id6s emberek biztonsagérzetének

novelése

D A cél 6sszhangja egyéb stratégiai | Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat Gazdasagi
dokumentumokkal Programja.

E ?Z:i'r::'f;iz';j?t‘:a‘:;s’gﬁﬁz _ | 1d6siigyi Nemaeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Tevékenységek

F | {(az intézkedés tartalma) Polgar&rség gépjarmiivel torténd ellatasa
pontokba szedve

G | Az intézkedés felelGse Kaposszerdahely Kézségi Onkormdnyzat

H Az i{\t.ézk.edés megvalodsitasanak 2030, 11. 30.
hatarideje

| Az intézkedés eredményességét | Polgardrség a lehetd legrévidebb idén beliil jusson el
mérd indikator{ok) az egyed(l élé id6sekhez,
Az intézkedés megvaldsitasahoz

] sz'Likségels (human, pénziigyi, Palyazati forrs
technikai)
erGforrasok

K Az intézkedés eredményeinek Polgarérség dnerébl
fenntarthatdsaga ‘
Onkormanyzatok kozétti

L egylttmikddésben megvaldsuld Nem relevans

intézkedés esetében az
egylttm(ikddés bemutatdsa
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intézkedés cime:

Akadalymentesités biztositasa.

Feltart probléma
megnevezése

Kozintézmények csak részben akadalymentesitettek

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Akadalymentes kézintézmények

A cél bsszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal

Helyi rendezési terv, Gazdasagi program.

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Orszagos Fogyatékossagligyi Program {2015-2025)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Rampak kialakitasa, mozgaskorlatozottak részére
kialakitott illemhely, vakok és gyengén latdk szamara
koénnyebb tajékozddas, kozlekedés a
kdzintézményekben

Az intézkedés feleldse

Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2030. 11. 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikadtor{ok)

Akadalymentes kézintézmények

Az intézkedés
megvaldsitdasahoz szilikséges
(human, pénzigyi, technikai)
eréforrasok

Palyazati forras

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga

Palyazati forras, esélyegyenlGség  biztositasdval

kapcsolatos intézkedések.

Onkormanyzatok kézétti
egylttmiikédésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egyittmuikddés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Onkormanyzati tulajdonban 1évd utak, jardak épitése,
feltjitasa

Feltart probléma
megnevezése

A mozgaskorlatozott személyek kozlekedése nehézkes.

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

A mozgasukban akadalyozott, vagy korlatozott
személyek biztonsagosabb kozlekedesének biztositasa.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program, Eurdpa 2020

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Orszagos Fogyatékossagligyi Program {2015-2025)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Vallalkozok igénybevételével utak, illetve kézmunkasok
igénybevételével jardak feldjitasa

Az intézkedés felelfse

Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2030. 11. 30.

Az intézkedés
eredményessegét mérd
indikator(ok)

lobb min&ségli utak és jardak, melyen az akadalymentes
kdzlekedés is biztositott,

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(human, pénziigyi, technikai)
erdforrasok

onerd, palyazati tamogatas Magyar Falu Program

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

folyamatos

Onkormanyzatok kozotti
egylttmiikddéshen
megvalosuld intézkedés
esetében az egylttmiksdés
bemutatasa

Nem relevans
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3. Megvaldsitas

3.1 A megvalositas elGkészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezeti szamara feladatul adja és
ellendrzi, a teleplilésen mikddd nem dnkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetsit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeits! és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetSen biztositsak, hogy az intézményik mikodését érint, és az
esélyegyeni@ség szempontjabdl fontos egyéb kodzszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épliljenek be és érvényesiilienek az egyenld
banasmddra és eselyegyenl8ségre vonatkozo azon kételezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részietes leirasra kerultek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyeni8ségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrdl, az Sket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintd
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasidra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd bheépitésének garantalasira Helyi Esélyegyenidségi Programért Felel&s Férumot hoz
[étre és miikbdtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiiléstinkén
maradéktalanul megvalésuljanak.

3.2 A megvalositds folyamata

A tdrsadalmi partnerség és egylittm(ikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumaok segitségével a helyi dllami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittm(ikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyeniGségi problémainak a
beazonositasdaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasiban,
dsszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyeni@ségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvétan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangoldsa,

- a HEP intézkedéseinek megvalodsitasaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése,
a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
fellilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
el@segitettek-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges tj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizaldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mdodositott HEP IT
elGkészitése képvisel6-testiileti déntésre
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- az esélyegyenl@séggel 6sszefuiggd problémak megvitatasa
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tdrdsa, dokumentaldsa, kommunikalasa

Az esélyegyenlfség fokuszban [évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer & feletti
teleplléseken {opcionalis) az adott teriileten kit(izott célok megvaldsitdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen {minimum évente) beszamolnak munkdjukrél az Esélyegyenifségi Forum
szaméra.
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a felllvizsgalatok és az (] HEP elfogadasa elétt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban ilésezik.

A Forum miikddesét megfelelSen dokumentalja, Gléseirdl jegyzEknyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint szlikség szerinti mddositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara felelst jelGlhet ki tagjai kozdil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:
Tagok
- atelepliilés polgdrmestere,
- akoz6s dnkormanyzatok jegyzdje,
- helyi nemzetiségi Gnkormanyzatok vezetdi,
- beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkormdnyzati hizottsagok képviseldi,
- helyi/térségi relevans kizszolgaltatod intézmények képviselsi,
- meghatarozé helyi/térségi gazdasagi szereplék, munkaltaték képviseldi,
- helyi jelz6rendszeri feields,
- a telepiilésen m(ikddé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,
- A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtdsaért felelds
intézmények, szervezetek képviselsi,
- ateleplilés HEP referense,
- arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,
- egyeéb tagok (pl. tapasztalati szakértGként valamely célcsoportban érintett szemaély,
vagy a teleplilésen aktiv szerepet vallald személyek).

Allandé meghivottak

- atelepiilés képvisel§-testiiletének tagjai,

- azilletékes esélyegyenlGségi mentor,

- tankeriileti kbzpont képvisel§je,

- kornyezd teleplilések dnkormanyzati szerepléi,

- jarasijelz6rendszeri tanacsado,

- egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseli).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdladsara az egyes beavatkozdsi terlletek
felelgseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelGz6en, a véleménynyilvanitas lehet&ségének biztositdsa
érdekében nyilvanos férumot hivunk &ssze.
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A véleményformalas lehet8ségét biztositja az Helyi Esélyegyenlségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalésitds folyamatat koordindlé HEP Férum els6 dilésének
mihamarabbi &sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdséra legaldbb évente tajekoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozéit,
tisztségviselbit, az intézményeket és az egylttm(ikédd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum &ltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvdnossdg biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az &nkormanyzat és intézményeinek kildnbézé rendezvenyein, beeépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hdtranyos helyzet(iek tdmogatdsanak fontossdgat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogaté szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitdsa
érdekeében.

3.5 Kotelezettségek és feleldsség

Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggt feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6sek:
A Helyi Esélyegyenl8ségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérd! a polgarmester
felel.
- Az § feladata és felelgssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikddésének
sokoldalt tamogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kdzotti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyittm(ikédik a HEP Forum vezetgjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevonésaval és tdmogatasaval végzi. (gy

o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamdra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl8ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat déntéshozoi, tisztségviseldi es
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Snkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a szikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyeni§ bandasmod elvét sérté esetekben meg tennie a
sziikséges  lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségvisel8i és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel8sek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmddra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eléirasokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadé és tolerans légkért, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyeniGséggel kapcsolatos ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelésségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP [T-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalésitasaban.
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- Az esélyegyeni@ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl&ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
ervényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egylttmiikodési
kételezettség alapjan a teleplilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szerepiSk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositds

Amennyiben a kétévente eldirt —~ de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet§ -
feltilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP iT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet8k legyenek,

Az HEP [Tt mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozds
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendd maédon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenl6 banasmoéd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasdért felel6s személy
megteszi a szlikséges l|épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadds modja és datuma

. A Kaposszerdahely kézség Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt szliletett észrevételeket a megvitatast kévetGen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

Il. Ezt kovetSen Kaposszerdahely Koézségi Onkorményzat képvisel6-testiilete a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot {melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és .../2025

(X1.17.) szamu hatdrozataval elfogadta.

Csatolt mellékiet:

- képviseld testilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Datum Alafras

A KEPVISELG TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA
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7476 Kaposszerdahely, Kossuth Lajos utca 65
Telefon: 82/712-526

KAPOSSZERDAHELY KOZSEGI ONKORMANYZAT E-mail:
POLGARMESTERE onkormanyzatkaposszerdahely@kaposszerdahely.hu

ELOTERJESZTES

az altalanos iskolai felvételi korzetek véleményezésérdl a 2026/2027-es tanévre
vonatkozéan

A nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban Nkt.) 50. § (8) bekezdése
alapjan a teriletileg illetékes tankerileti kozpont meghatarozza és kozzéteszi az iskolak
felvételi korzetét, tovabba a pedagdgiai szakszolgalatot ellaté intézmény miikodési korzetét.
A felvételi korzetek megallapitasahoz a teriletileg illetékes tankerileti kézpontnak be kell
szereznie az érdekelt telepiilési 6nkormanyzatok véleményét.

A nevelési oktatasi intézmények mikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl
sz016 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet) 24. § (1) bekezdése
szerint a felvételi korzetek megallapitasahoz az illetékes tankerileti kozpont minden év
oktéber 15. napjaig beszerzi az illetékességi teriletén taldlhatod telepilési 6nkormanyzatok
véleményét, amely tartalmazza a telepiilés jegyzGjének nyilvantartasaban szerepld, a
telepiilésen lakéhellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkezé hatranyos helyzetd,
altalanos iskolaba jaro gyermekek létszamat intézményi és tagintézményi bontasban. Az
illetékes tankerdileti kozpont december 1-jéig tajékoztatja a telepuilési 6nkormanyzatokat, az
illetékességi tertletén miikods altalanos iskolakat, valamint az Nkt. 50. § (10) bekezdése
szerinti esetben a nemzetiségi d6nkormanyzatot a kijelolt kdrzetek tervezetérdl.

A Kaposvari Tankerileti Kézpont az EMMI rendelet 24. § (1) bekezdésében foglaltaknak
megfelel6en tajékoztatta Onkormanyzatunkat az altaldnos iskolak felvételi korzetek
tervezetérél.

Az EMMI rendelet 24. § (1a) bekezdése alapjan a telepiilési Gnkormanyzat a véleményérél, az
Nkt. 50. § (10) bekezdése szerinti esetben a nemzetiségi dnkormanyzat az egyetértésérél vagy
kdrzethatar mddositasat kezdeményez§ javaslatardl 2026. februdr 15. napjdig tajékoztatja az
illetékes tankerileti kozpontot.

Az iskolai felvételi korzetek tervezete megfelel az el6zetes képvisel6-testiileti véleménynek,
igy azon valtoztatni nem szlikséges. A fentiekre tekintettel a javaslatom az, hogy a Képvisel6-
testilet a Kaposvari Tankeriileti Kézpont felé azt a javaslatot tegye, hogy az altalanos iskolai
felvételi korzethatar kijeloléseit Kaposszerdahely kozség vonatkozasdban a jelenlegi
korzetmegosztas szerint hatarozza meg, a kaposszerdahelyi gyerekek a Szennai Fekete Laszld
Altaldnos Iskolaba jarnak.

Hatarozati javaslat:

Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a nevelési oktatési
intézmények mikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szolo
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 24. § (1) bekezdése alapjan, a Kaposvari
Tankerileti Kozpont altal a 2026/2027-es tanévre megallapitott és kijel6lt iskolai
felvételi korzetek tervezetével egyetért, azon valtoztatni nem kivan és megerdésiti,




hogy a kaposszerdahelyi lakdhellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezé dltaldnos
iskolai tanuldk esetében a kotelezd felvételt biztositd iskola a Szennai Fekete
Laszlé Altaldnos Iskola.

Felel8s: Balogh Addm polgarmester
Hatarid6: 2026. februar 15.

Kaposszerdahely, 2025. december 12.

¢, ;
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Kaposvari Tankeriileti Kozpont

Valamennyi Onkormdnyzati Hivatal Tktatoszam: TK/139/KOZNEVO/00372-30/2025
Cimzetes Fojegyzije, Jegyzdje részére
SZEKHELYEN
Ugyintézo: Fazekas Ede Maté
elektronikus Gton tovabbitva Melléklet: 2026/2027-¢s tanévre tervezett iskolai

felvételi korzetek

Targy: felvételi kdrzet tervezetének megkiildése (2026/2027 tanév)

Tisztelt Cimzetes Fojegyzé Asszony! Tisztelt Jegyzo Asszony!
Tisztelt Cimzetes Fojegyzé Ur! Tisztelt Jegyzé Ur!

Alulirott Sinka Szilvia a Kaposvari Tankeriileti Kozpont képviseletében a nemzeti
koznevelésrdl szolo 2011, évi CXC. torvény 50. § (8) - (10) bekezdésében rogzitett
hataskdoromben eljarva, tekintettel a nevelési-oktatdsi intézmények miikddésérol és a
kdznevelési intézmények névhasznalatardl szolo 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet
24. § (1a) bekezdésére, azzal a kéréssel fordulok Onhéz, hogy az Onkormanyzat(ok),
valamint, nemzetiségi 6nkormanyzat(ok) miikodési teriiletén talalhato, kotelezo felvételt
biztosito altalanos iskolak felvételi korzetének tervezetével kapcsolatos

véleményét

2026. februar 15. napjaig sziveskedjen megkiildeni a mate.ede.fazekas(@kk. gov.hu e-mail
cimre.

Jelen levél mellékleteként megkiildom Onnek a koznevelési intézmények
korzethatarainak tervezetét tartalmazé tablazatot.

Segit6é kozremiikodését tisztelettel koszonom!

Kaposvar, 2025. november 28.

Tisztelettel: S
"~ ~—Sinka Szilvia Krisztina
tankeriileti igazgato
Kapjék:
1. Onkormanyzati Hivatal
2. Irattar

7400 Kaposvar, Szanto6 utca 5.
Telefon: +36-82-795-225

E-mail: kaposvar@kk.gov.hu 1

Hivatali Kapu (KRID): 362400309 _—— P
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KAPOSVARI TANKERULETI KOZPONT

A 2026/2027-es tanévre tervezett iskolai felvételi kérzetek
Kaposvari Tankeriileti Kézpont illetékességi teriiletén (Barcsi Jaras, Csurgoi Jaras, Kaposvari Jaras, Nagyatadi Jaras,

Homokszentgyorgy F

Istvan Altalanos Iskola
kalmancsai telephelye

F:Homokszentgyorgyi I
Istvan Altalanos Iskola

Tabi Jaras)
TK A tanul6 korzeti iskolaja
melyik telepiilésen van
A tanulé lakdhelye, A: also tagozat e Feladatellatasi hel
Angwintiond (A: ais0 tagozat Feladatellatasi hely ; 4
tartézkodasi helye F. felsd tagozat, cime
évfolyam)
2026/2027
K BARCS Kiilon tablazatban
Babdcsa Babodcsa Babocsai Zrinyi Miklés 7584 Babdcsa, Rakoczi
Altalanos Iskola utca 3.
Bélavar Vizvar:A A:Barcsi Desk Ferenc A:7588 Vizvar, Szent
Babocsa:F Altalanos Iskola vizvari Istvan ut 7.
’ telephelye
F:Babécsai Zrinyi Miklés  |F:7584 Babécsa, Rakéczi
Altalanos Iskola utca 3.
Bolho Bolhé:A A:Barcsi Deak Ferenc A:7586 Bolho, Kossuth
Babécsa:F Altalanos Iskola bolhéi Lajos ut 5.
’ telephelye
F:Babocsai Zrinyi Miklés  |F:7584 Babdcsa, Rakoéczi
Altalanos Iskola utca 3.
Csokonyavisonta Csokonyavisonta Dravamenti Korzeti 7555 Csokonyavisonta,
Altalanos Iskola Xantus Jénos utca 226.
Darény Darény Dravamenti Korzeti 7988 Darany, Rakéczi utca
Altalanos Iskola Daranyi |92
Tagiskoldja
Dravagéardony Darany Dravamenti Koérzeti 7988 Darany, Rakdéczi utca
Altalanos Iskola Daranyi |92
Tagiskolaja
Dravatamasi Darany Dravamenti Kérzeti 7988 Darany, Rakoczi utca
Altalanos Iskola Daranyi |92
Tagiskoldja
Heresznye Vizvar:A A:Barcsi Dedk Ferenc A:7588 Vizvar, Szent
Babécsa:F Altalanos Iskola vizvari Istvan at 7.
’ telephelye
F:Babécsai Zrinyi Miklos  |F:7584 Babécsa, Rakoczi
Altalanos Iskola utca 3.
Homokszentgyorgy Homokszentgyorgy Homokszentgydrgyi |. 7537 Homokszentgyorgy,
Istvan Altalanos Iskola Tancsics utca 2-4.
Istvandi Darany Dravamenti Kérzeti 7988 Darany, Rakéczi utca
Altalénos Iskola Daranyi |92
Tagiskoldja
Kalmancsa Kalmancsa A A:Homokszentgydrgyi . |A: 7538 Kalmancsa,

Szabadség tér 5.

F:7537
Homokszentgyérgy,
Tancsics utca 2-4.

7400 Kaposvar, Szanto uica 5.

Telefon: +36-82-795-225

E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309




TK|[J A tanuld kérzeti iskolaja
melyik telepllésen van
A tanuld lakéhelye, A: alsé tagozat, gL Feladatellatasi hel
. e Y ( . M 9 N Feladatellatasi hely . Y
tartézkodasi helye F: fels6 tagozat; cime
évfolyam)
2026/2027
B |Kastélyosdombé Darany Dravamenti Kérzeti 7988 Darany, Rakoczi utca
Altalanos Iskola Daranyi |92
Tagiskolaja
B |Komlosd Barcs (Deak F. Alt. Iskola) Barcsi Deak Ferenc 7570 Barcs, Kossuth Lajos
Altalanos Iskola utca 2.
B |Lad Lad Homokszentgyorgyi . 7535 Lad, Szabadsag ter
Német nemzetiségi oktatas Istvén Altalénos Iskola 123
Arany Jénos
Tagintézménye
B |Lakocsa Lakdcsa Dravamenti Kérzeti 7918 Lakocsa, Szabadsag
Horvat nemzetiségi oktatas Altalanos Iskola Lakécsai  |utca 12.
Tagiskolaja
B |Patosfa Lad Homokszentgyérgyi 1. 7535 Lad, Szabadsag tér
Istvan Altalanos Iskola 23.
Arany Janos
Tagintézménye
Péterhida Barcs (Deak F. Alt. Iskola) Qarcsi Dedk Ferenc 7570 Barcs, Kossuth Lajos
Altalanos Iskola utca 2.
Potony Lako6csa Dravamenti Kérzeti 7918 Lakdcsa, Szabadsag
Altalanos Iskola Lakécsai |utca 12.
Tagiskolédja
B [Rinyatjlak Csokonyavisonta Dravamenti Kérzeti 7555 Csokonyavisonta,
Altalanos Iskola Xantus Janos utca 226.
B [Rinyaljnép Babdcsa Babdcsai Zrinyi Miklos 7584 Babocsa, Rékoczi
Altalanos Iskola utca 3.
B [Somogyaracs Babécsa Babocsai Zrinyi Miklos 7584 Babdcsa, Rakoczi
Altalanos Iskola utca 3.
B |Szentborbas Lakécsa Dravamenti Korzeti 7918 Lakocsa, Szabadsag
Altalanos Iskola Lakécsai |utca 12.
Tagiskolaja
B |Szulok Szulok :A A:Barcsi Arany Janos A:7539 Szulok, Fo utca 27.
Német nemzetiségi oktatas: A glt:;'zsfkma szuloki
) Y/
Barcs (Arany J. ) :F F:7570 Barcs, Hsok tere
F:Barcsi Arany Janos 6.
Altalanos Iskola
B Tc')tﬁjfalu Lak6écsa E’)révamenti Korzeti 7918 Lakocsa, Szabadsag
Altalanos Iskola Lakécsai  |utca 12.
Tagiskoldja
B |Vizvar Vizvar:A A:Barcsi Dedk Ferenc A:7588 Vizvar, Szent
Babocsa:F Altalanos Iskola vizvari Istvan Gt 7.

telephelye

F:Babocsai Zrinyi Miklés
Altalanos Iskola

F:7584 Babocsa, Rakoczi
utca 3.

7400 Kaposvar, Szanté utca 5.

Telefon: +36-82-795-225

E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309




TK|J A tanulé korzeti iskolaja
melyik teleplilésen van
A tanuld lakéhelye, A: also tagozat o Feladatellatasi hel
P ki e Feladatellatasi hely ; 4
tartézkodasi helye F: fels6 tagozat; cime
évfolyam)
2026/2027
Cs [CSURGO Kiilén tablazatban
Cs |Berzence Berzence Kavulak Janos Altalanos  |7516 Berzence, Virag utca
Iskola 10.
Cs |Csurgénagymarton Csurgé (Il. Rakéczi F. Alt. Isk. ) Csurgoi Eétvos Jozsef 8840 Csurgd, Rakdczi utca
Altaldnos Iskola Il.Rakoczi |61.
Ferenc Altalanos Iskolja
Cs |Gyékényes Zakany AF Zakanyi Zrinyi Miklos 8852 Zakany, Petéfi utca
Altalanos Iskola 6.
Cs |lharos Iharosberény Iharosberényi Kérzeti 8725 Iharosberény, Harsfa
Altalanos Iskola utca 3.
Cs |lharosberény Iharosberény Iharosberényi Korzeti 8725 |harosberény, Harsfa
Altalanos Iskola utca 3.
Cs |Inke Inke Inkei Bethlen Istvan 8724 Inke, Szabadsag
Altalanos Iskola park 1.
Cs |Ortilos Zakany Zakanyi Zrinyi Miklos 8852 Zakany, Petéfi utca
Altalanos Iskola 6.
Cs |Pogéanyszentpéter Iharosberény Iharosberényi Kérzeti 8725 |harosberény, Harsfa
Altalanos Iskola utca 3.
Cs |Porrog Csurgé (Il. Rakéczi F. Alt. Isk. ) Csurgdi Eotvos Jozsef 8840 Csurgd, Rékoéczi utca
Altaldnos Iskola Il.R&koczi |61.
Ferenc Altalanos Iskoléja
Cs |Porrogszentkiraly Csurgé (Il. Rakéczi F. Alt. Isk. ) Csurg6i Edtvds Jozsef 8840 Csurgo, Rakoczi utca
Altalanos Iskola Il.Rakoczi |61.
Ferenc Altalanos Iskoléja
Cs |Porrogszentpal Csurgd (ll. Rakoczi F. Alt. Isk. ) Csurgti E6tvos Jozsef 8840 Csurgd, Rékoczi utca
Altaldnos Iskola Il.Rakoczi |61.
Ferenc Altalanos Iskolaja
Cs |Somogybiikkasd Csurgé (Il. Rakéczi F. Alt. Isk. ) Csurgbl EGtvds Jozsef (8840 Csurgd, Rakoczi utca
Altalanos Iskola Il.Réakoczi [61.
Ferenc Altalanos Iskoléja
Cs |Somogycsicsd Csurgo (Il. Rakéczi F. Alt. Isk. ) Csurg6i E6tvés Jozsef 8840 Csurgd, Rakaczi utca
Altalanos Iskola l{.Rakoczi |61.
Ferenc Altalanos Iskoléja
Cs |Somogyudvarhely 1--6. évf. Somogyudvarhely 1-6. évf.: Csurgdi E6tvés  [1-6. evf.: 7515
7-8. évf.Csurgo (Il. Rakoczi F. Alt Jézsef Altalanos Iskola Somogyudvarhely,
| k. ) ) ) Arany Janos Altalanos Kossuth utca 19.
sk.) Iskolja
7-8.évf.: Csurgoi EOtvos  |7-8.évf. 8840 Csurgo,
Jozsef Altalanos Iskola Rakéczi utca 61.
11.Rakéczi Ferenc
Altalanos Iskolaja
Cs |Szenta Csurgé (Il. Rakoczi F. Alt. Isk. Csurgoi E6tvos Jézsef 8840 Csurgd, Rakéczi utca
Altatanos Iskola I1.Rékéczi [61.
Ferenc Altalanos Iskoléja
Cs |zakany Zakany Zakanyi Zrinyi Miklos 8852 Zakany, Petéfi utca
Altalanos Iskola 6.
Cs |Zakanyfalu Zakany Zakanyi Zrinyi Miklés 8852 Zakany, Petéfi utca

Altalanos Iskola

6.

7400 Kaposvar, Szanto utca 5.

Telefon: +36-82-795-225

E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309




TK|J A tanuld korzeti iskolaja
melyik telepllésen van
A tapulo Ia’kc.>helye, (A. aIS9 tagozat_, Feladatellatasi hely FeIadate:IIatam hely
tartozkodasi helye F: fels6 tagozat; cime
évfolyam)
2026/2027
K [K |[KAPOSVAR Kilon tablazatban

K |Alsébogat Somogyjad Somogyjadi lllyés Gyula |7443 Somogyjad, Bogati
Altalanos Iskola utca 1.

K |Bardudvarnok Bardudvarnok A, Kaposmérd- F A:Szennai Fekete Laszlé |A:7478 Bardudvamnok,
Altalanos Iskola Csokonai utca 9.
bardudvarnoki telephelye
F:Kapqsmérﬁi Hunyadi
Janos Altalénos Iskola F:7521 Kaposmérd,

Hunyadi utca 9.

K |Baté Taszéar Taszari Fésiis Eva 7261 Taszar, Iskolakéz 1.
Altalanos Iskola

K |Bodrog Hetes Somssich Imre Altalanos |7432 Hetes, Vikar Béla
Iskola utca 1.

K |B&szénfa Szentbalazs $zentbala’zsi Korzeti 7472 Szentbalazs, Fo utca
Altalanos Iskola 33.

K |Bussiu igal Igali Batthyany Karoly 7275 lgal, Farkas Janos
Altalanos Iskola utca 2.

K |Cserénfa Szentbalazs §zentbalézsi Kérzeti 7472 Szentbalazs, F6 utca
Altalanos Iskola 33.

K |Csoma Nagyberki Szész Endre Altalanos 7255 Nagyberki, Ifiisag
Iskola és Alapfoki utca 1.

Miivészeti Iskola

K |Csombard Hetes Somssich Imre Altalanos |7432 Hetes, Vikar Béla
Iskola utca 1.

K |Csokoly Csokoly Csokolyi Altalanos Iskola [7526 Csokdly, Petéfi

Sandor utca 101.

K |Ecseny Mernye Mernyei Szabadi Gabor (7453 Mernye, Kossuth
Altatanos iskola Lajos tér 3.

K |Edde Somogyjad !:}omogyjédi llyés Gyula 7443 Somogyjad, Bogati
Altalanos Iskola utca 1.

K |Felsémocsolad Mernye Memyei Szabadi Gabor 17453 Mernye, Kossuth
Altalanos Iskola Lajos tér 3.

K |Fono Taszar Taszéri Fésis Eva 7261 Taszar, Iskola kéz 1.
Altalénos Iskola

K |Gadacs Igal Igali Batthyany Karoly 7275 |gal, Farkas Janos
Altalanos Iskola utca 2.

K |Galosfa Szentbalazs Szentbalazsi Korzeti 7472 Szentbalazs, F6 utca
Altalanos Iskola 33.

K |Gige Csokoly Csokdlyi Altalanos Iskola  [7526 Csokoly, Petéfi

Sandor utca 101.

K |Golle Golle A, Taszar F A:Taszar Fésiis Eva A:7272 Golle, Arpad utca
Altalanos Iskola gollei 23.
telephelye
E:Taszéri Féslis Eva F:7261 Taszar, Iskola koz
Altalanos Iskola 1.

K [Hajmas Szentbalazs $zentbalézsi Kérzeti 7472 Szentbaléazs, F6 utca
Altalanos Iskola 33.

K |Hedrehely Kadarkut Jalics Emb Altalanos 7530 Kadarkdt, F5 utca 1.
Iskola és Kollégium

K |Hencse Kadarkut Jalics Erné Altalanos 7530 Kadarkit, F6 utca 1

Iskola és Kollégium

7400 Kaposvar, Szanté utca 5.

Telefon: +36-82-795-225

E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309




TK|J A tanulé kérzeti iskolaja
melyik telepilésen van
A tanulé lakdhelye, A: also tagozat, o Feladatellatasi hel
. HKone’y ( ) , 9 ; Feladatellatasi hely . y
tartozkodasi helye F: felsé tagozat, cime
évfolyam)
2026/2027
K |Hetes Hetes Somssich Imre Altalanos |7432 Hetes, Vikar Béla
Iskola utca 1.
K |lgal Igal Igali Batthyany Karoly 7275 |gal, Farkas Janos
Altalanos Iskola utca 2.
K |Jako Kaposft A F Szennai Fekete Laszl6 7523 Kaposfé, Kossuth
Altatanos Iskola Kaposf8i [utca 206.
Tagintézménye
K |Juta Juta A, Kaposvar F A:Somogyjadi lllyés Gyula |A:7431 Juta, Hésdk tere 6.
Altalanos Iskola Jutai
Tagiskolaja
F:Kaposvéri Kodaly Zoltan |F:7400 Kaposvar,
Kézponti Altalanos Iskola |Buzavirag utca 21.
Kinizsi Lakételepi
Tagiskolaja
K |Kadarkdat Kadarkut Jalics Erné Altalanos 7530 Kadark(it, Fé utca 1.
Iskola és Kollégium
K |Kaposfé Kaposfé Szennai Fekete LaszIld 7523 Kaposf6, Kossuth
Altalanos Iskola Kaposféi |utca 206.
Tagintézmeénye
K |Kaposgyarmat Szentbalazs Szentbalazsi Korzeti 7472 Szentbalazs, F6 utca
Altalanos Iskola 33.
K [Kaposhomok Taszar Taszari Fésiis Eva 7261 Taszar, Iskola kéz 1.
Altalanos Iskola
K |Kaposkeresztar Taszar Taszéari Fésiis Eva 7261 Taszar, Iskola kéz 1.
Altalanos Iskola
K |Kaposmeérd Kaposmeérd Kaposméréi Hunyadi 7521 Kaposmérd, Hunyadi
Janos Altalanos Iskola utca 9.
K |Kaposuijlak Kaposmérd Kaposméréi Hunyadi 7522 Kaposmérd, Hunyadi
Janos Altalanos Iskola utca 9.
K |Kaposszerdahely Szenna Szennai Fekete LaszIo 7477 Szenna, Arpad utca
Altalanos Iskola 1.
K |Kazsok Igal Igali Batthyany Karoly 7275 Igal, Farkas Janos
Altalanos Iskola utca 2.
K |Kercseliget Nagyberki Szasz Endre Altalanos 7255 Nagyberki, Ifjisag
Iskola és Alapfoku utca 1.
Miivészeti Iskola
K |Kisasszond Kaposf6 Szennai Fekete Laszl6 7523 Kaposfd, Kossuth
Altalanos Iskola Kaposféi  |utca 206.
Tagintézménye
K [Kisgyalan A: Golle A:Taszari FésUs Eva A:7272 Golle, Arpad utca
F-Taszar Altalanos Iskola Gollei 23.
telephelye
F:Taszari Fés(is Eva F:7261 Taszar, Iskola kdz
Altalanos Iskola 1.
K |Kiskorpad Kaposf6 Szennai Fekete Laszl6  |7523 Kaposfd, Kossuth

Altalanos Iskola Kaposféi
Tagintézménye

utca 206.

7400 Kaposvar, Szanté utca 5.

Telefon: +36-82-795-225

E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309




TK

A tanulo lakéhelye,

A tanuld korzeti iskolaja
melyik telepilésen van
(A: alsé tagozat,

Feladatellatasi hely

Feladatellatasi hely

tartézkodasi helye F: felsé tagozat; cime
évfolyam)
2026/2027
Kokt Kadarkut Jalics Emné Altalédnos 7530 Kadarkat, Fé utca 1.
(Kékat- Alsétapaszd, Iskola és Kollégium
Gybngydspuszta,
Alsdgybes)
Magyaratad Kaposvar Kaposvari Kodaly Zoltan | 7400 Kaposvar, Topondri
Kozponti Altalanos Iskola |Gt 62.
Toponari Tagiskolaja
Magyaregres Kaposvar Kaposvari Kodaly Zoltdn  |7400 Kaposvar, Blzavirag
Kézponti Altalanos Iskola |utca 21.
Kinizsi Lakételepi
Tagiskoldja
Mernye Mernye Mernyei Szabadi Gabor  |7453 Memye, Kossuth
Altalanos Iskola Lajos tér 3.
Mezécsokonya Mezdcsokonya Mezécsokonyai Aitalanos |7434 Mezécsokonya, Ady
Iskola Endre utca 6.
Mike Mike A, Kadarkut F A:Jalics Erné Altalanos A:7512 Mike, Zrinyi utca
Iskola Kollégium mikei 2/a.
telephelye
F:Jalics Emd Altalanos
Iskola és Kollégium
F:7530 Kadarkut, F6 utca
1.
Mosdos Nagyberki Szasz Endre Altalanos 7255 Nagyberki, lfjisag
Iskola és Alapfoku utca 1.
Miivészeti iskola
Nagybajom Nagybajom Nagybajomi Csokonai 7561 Nagybajom, Kossuth
Vitéz Mihaly Altalanos Lajos utca 10.
Iskola és Kollégium
Nagyberki Nagyberki Szasz Endre Altalanos 7255 Nagyberki, lfjusag
Iskola és Alapfok( utca 1.
Miivészeti Iskola
Orci Kaposvar Kaposvéri Kodaly Zoltdn  |7400 Kaposvér, Toponari
Kozponti Altalanos Iskola |at 62.
Toponari Tagiskolaja
Osztopan Osziopan :A A:Somogyjadi llyés Gyula [A:7444 Osztopan, F8 utca
Somogyjad :F Altaldnos Iskola osztopani [22.
telephelye
F:Somogyjadi lilyés Gyula
Altalanos Iskola
F:7443 Somogyjad, Bogati
utca 1.
Palmajor Nagybajom A, F Nagybajomi Csokonai 7561 Nagybajom, Kossuth
Vitéz Mihaly Altalanos Lajos utca 10.
Iskola és Kollégium
Patalom Kaposvar Kaposvari Kodaly Zoltan 7400 Kaposvar, Toponari
Kézponti Altalanos Iskola |Gt 62.
Toponari Tagiskolaja
Patca Szenna Szennai Fekete LaszIo 7477 Szenna, Arpad utca

Altalanos Iskola

1.

7400 Kaposvar, Szanté utca 5.
Telefon; +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu

Hivatali Kapu (KRID): 362400309




TK|J A tanulo korzeti iskolaja
melyik telepiilésen van
A tapulo Ia'kc_)helye, (A_\. aI59 tagozat_, Feladatell4tas] hely FeIadateJIatasn hely
tartézkodasi helye F: fels6 tagozat; cime
évfolyam)
2026/2027
K |Polany Mernye Mernyel Szabadi Gabor 7453 Memye, Kossuth
Altalanos Iskola Lajos tér 3.
K |Raksi Igal Igali Batthyany Karoly 7275 Igal, Farkas Janos
Altalanos Iskola utca 2.
K |Rinyakovacsi CsGkoly Csokolyi Altalanos Iskola |7526 Csokély, Petdfi
Séndor utca 101.
K |Santos Szentbalazs Szentbalazsi Kdrzeti 7472 Szentbalazs, Fé utca
Altalanos Iskola 33.
K |Simonfa Kaposvar Kaposvari Kodaly Zoltan ~[7400 Kaposvar, Madar
Kézponti Altaldnos Iskola |utca 16.
Gardonyi Géza Tagiskoldja
K |Somodor Mernye Mernyei Szabadi Gabor 7453 Mernye, Kossuth
Altalanos Iskola Lajos tér 3.
K Somogyaszalé Mernye l\_/lernyei Szabadi Gabor 7453 Mernye, Kossuth
Altalanos Iskola Lajos tér 3.
K Somogygeszti Somogygeszti A, /:\:Mernyei Szabadi Gabor |A:7455 Somogygeszti,
Mernye F Altaldanos Iskola Doézsa Gydrgy utca 1-2.
somogygeszti telephelye
F:Mernyei Szabadi Gabor |F:7453 Memye, Kossuth
Altalanos Iskola Lajos tér 3.
K |Somogyjad Somogyjad Somogyjadi lllyés Gyula 7443 Somogyjad, Bogati
Altalanos Iskola utca 1.
K |Somogysard Somogysard A; A:Mezécsokonyai A:7435 Somogysérd, Fé
Mezécsokonya F Altalanos Iskola utca 2.
somogysardi telephelye
F:Mezécsokonyai F.7434 Mezbcsokonya,
Altalanos Iskola Ady Endre utca 6.
K |Somogyszil Igal Igali Batthyany Karoly 7275 lgal, Farkas Janos
Altalanos Iskola utca 2.
K |Szabadi Nagyberki Szasz Endre Altalanos 7255 Nagyberki, Ifjusag
Iskola és Alapfokd utca 1.
Miivészeti Iskola
K |Szenna Szenna Szennai Fekete Laszld 7477 Szenna, Arpad utca
Altalanos Iskola 1.
K |Szentbalazs Szentbalazs Szentbalazsi Korzeti 7472 Szentbalazs, F6 utca
Altalanos Iskola 33.
K [Szentgaloskér Mernye Mernyei Szabadi Gabor 7453 Mernye, Kossuth
Altalanos Iskola Lajos tér 3.
K [Szilvasszentmarton Szenna Szennai Fekete Laszlo 7477 Szenna, Arpad utca
Altalanos Iskola 1.
K |Taszar Taszar Taszari Féslis Eva 7261 Taszar, Iskola koz 1.
Altalanos iskola
K (ijérfalva Mezécsokonya Mezécsokonyai Altalanos  |7434 Mez&csokonya, Ady
Iskola Endre utca 6.
K [Varda Somogyjad S}omogyjédi lllyés Gyula  [7443 Somogyjad, Bogati
Altalanos Iskola utca 1.
K Visnye Kadarkut Jalics Erné Altalanos 7530 Kadarkut, Fé utca 1.
Iskola és Kollégium
K [Zimany Kaposvar Kaposvari Kodaly Zoltan ~ [7400 Kaposvar, Toponari
Kézponti Altalanos Iskola [ut 62.
Topondri Tagiskolaja
K |Zselickisfalud Szenna Szennai Fekete Laszl6 7477 Szenna, Arpad utca

Altalanos Iskola

1.

7400 Kaposvar, Szanto utca 5.

Telefon: +36-82-795-225

E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309




TK

A tanuld lakéhelye,
tartézkodasi helye

A tanulé korzeti iskolaja
melyik telepiilésen van
(A: also tagozat,

F: felsé tagozat;

Feladatellatasi hely

Feladatellatasi hely
cime

évfolyam)
2026/2027
Zselickislak Kaposvar Kaposvari Kodaly Zoltan  |7400 Kaposvar, Madar
Kozponti Altalanos Iskola |utca 16.
Gardonyi Géza Tagiskoldja
Zselicszentpal Kaposvar Kaposvari Kodaly Zoltan  [7400 Kaposvar, Madar

Kozponti Altalanos Iskola
Gardonyi Géza Tagiskolaja

utca 16.

7400 Kaposvar, Szanto utca 5.

Telefon: +36-82-795-225

E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309




TK|J A tanuld korzeti iskolaja
melyik teleplilésen van
A tanulé lakéhelye, A: alsé tagozat, S Feladatellatasi hel
: onely ( : 0'ag k Feladatellatasi hely f y
tartézkodasi helye F: felsé tagozat; cime
évfolyam)
2026/2027
K IN [NAGYATAD Kilon tablazatban
N [|Bakhaza 1-4: Haromfa 1-4. évf.:Nagyatadi 1-4. évf.:7585 Haromfa,
Q. < Altalanos Iskola Méricz Kossuth Lajos utca 243.
5-8: Nagyatad
Zsigmond Tagintézménye
5-8. évf.:Nagyatadi
Altalanos Iskola Arpad 5-8. évf..7500 Nagyatad,
Fejedelem Tagintézménye [Arpad utca 2.
N |Beleg Kutas Révkomaromi Janos 7541 Kutas, Pet6fi Sandor
Altalanos Iskola utca 82,
N [Bolhas Somogyszob Somogyszobi Altaldnos 7563 Somogyszob,
Iskola Kossuth Lajos utca 18.
N [Gérgeteg Gorgeteg Gorgetegi Altalanos Iskola |7553 Gérgeteg, Kossuth
Lajos utca 42.
N [Haromfa 1-4: Haromfa 1-4. évf.:Nagyatadi 1-4. évf..7585 Haromfa,
5-8: Nagyatad Altalanos Iskola Méricz ~ |Kossuth Lajos utca 243.
) Zsigmond Tagintézménye
5-8. évf.:Nagyatéf:li
Altalanos Iskola Arpad 5-8. évf.:7500 Nagyatad,
Fejedelem Tagintézménye |Arpéad utca 2.
N |Kaszo Somogyszob Somogyszobi Altalanos 7563 Somogyszob,
Iskola Kossuth Lajos utca 18.
N [Kisbajom Nagyatad Nagyatadi Bardos Lajos  |7500 Nagyatad, Baross
Sport Altalanos Iskola és  |Gabor utca 4.
Alapfoku Miiveészeti Iskola
N |Kutas Kutas Révkoméromi Janos 7541 Kutas, Petofi Sandor
Altalanos Iskola utca 82.
N |[Labod Labod Kotai Lajos Altaldnos 7551 Labod, Iskola utca 4.
Iskola
N |Nagykorpad Labod Kotai Lajos Altalanos 7551 Labod, Iskola utca 4.
Iskola
N Otvéskényi Nagyatad Nagyatadi Bardos Lajos  |7500 Nagyatad, Baross
Sport Altalanos Iskola és  |Gabor utca 4.
Alapfoku Miivészeti Iskola
N |Rinyabeseny® Labod Kétai Lajos Altalanos 7551 Labod, Iskola utca 4.
Iskola
N |Rinyaszentkiraly 1-3: Rinyaszentkiraly 1-3: ] 1-3:
4-8: Gorgeteg Gorgetegi Altalanos Iskola |7513 Rinyaszentkiraly, F6
' Telephelye utca 91.
4-8:Gorgetegi Altalanos  [4-8:7553 Gorgeteg,
Iskola Kossuth Lajos utca 42.
N |Segesd Segesd Segesdi IV. Béla Kiraly 7562 Segesd, Iskola utca
Altalanos Iskola 1.
N |Somogyszob Somogyszob Somogyszobi Altaldnos  |7563 Somogyszob,
Iskola Kossuth Lajos utca 18.
N |Szabas Nagyatad Nagyatadi Bardos Lajos  |7500 Nagyatad, Baross

Sport Altalanos Iskola és
Alapfoku Mivészeti Iskola

Gabor utca 4.

7400 Kaposvar, Szanté utca 5.
Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu

Hivatali Kapu (KRID): 362400309




TK

A tanuld lakohelye,
tartdzkodasi helye

A tanulo korzeti iskolaja
melyik telepilésen van
(A: alsé tagozat,

Feladatellatasi hely

Feladatellatasi hely

F: felsd tagozat; cime
évfolyam)
2026/2027
Tarany A:Tarany A: Nagyatadi Bardos Lajos |A: 7514 Tarany, Zrinyi
F:Nagyatad Sport Altalanos Iskola €s  |Miklés utca 6.
Alapfoku Miivészeti Iskola
taranyi telephelye
F: Nagyatadi Altalanos )
Iskola Arpad Fejedelem F: 7500 Nagyatad, Arpad
Tagintézménye utca 2.
Siofoki Tankerileti Kézpont
S |T |Bonnya Igal Igali Batthyany Karoly 7275 Igal, Farkas Janos

Altalanos iskola

utca 2.

7400 Kaposvar, Szanto utca 5.
Telefon: +36-82-795-225

E-mail: kaposvar@kk.gov.hu

Hivatali Kapu (KRID): 362400309
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Barcs

Barcsi Arany Janos
Altalanos Iskola

7570 Barcs, H6s6k tere 6.

Iskola

2,

Barcsi Dedk Ferenc Altalénos

7570 Barcs, Kossuth Lajos utca

Ady E. u. Almas u.
Aranyos puszta Aradi u.
Arpad u. Arany J. u.

Bajcsy-Zs. u. paratlan oldal
43-195. és paros oldal 50-
168.

Bagé vasut u.

Barcs-Somogytarnoca

és paros oldal 2-48.

Bajcsy-Zs. u. paratlan oldal 1-41.

Bartok Béla u..

Baratsag u.

Béke u.

Barcs-Dravaszentes

Belcsapuszta u.

Barcstelep Vasutallomas

Bem Jozsef u.

Bathori Istvan. u.

Bimbd u. Bimbo-kéz
Damjanich u. Bocskai u.
Daranyi u. Csokonai u.
Dési Huber u. Danko u.
Diofasor u. Deak F. u.
Dohany u. Dézsa Gy. u.
Drava u. Dr.Piszar A. u.
Erkel F. u. Dravaerdd
Fodor J. u. Dravapart
Gardonyi G. u. Esze Tamas. u.
Gydngyvirdg u. Fardé u.
Horvét hegy Gébor Aron. u.
Hés u. Gagarin u.
Hoésok tere. Gyar u.
Kalman Imre u. Harsfa u.
Kalvaria u. Hunyadi J. u.
Kazinczy F. u. ifjasag u.
Kinizsi P. u. Jokai M.u.

Kis u. Jozsef A. u.
Klapka Gy.u. Kandé K. u.
Klara u. Kodaly Z. u.
Kdzéprigéc Kolozsvari u.
Kéztarsasag u. Kossuth L. u.
Liszt F.u. Kolcsey F. u.
|Magyar u. Krénusz J. u.
Malom u. Majus 1. u.

Martinovics u.

Matyas kiraly u.

MAV 36-0s 6rhaz

MAV 11-es érhaz Tekeres u.

Mez6 u. MAV palyaudvar
Munkécsy M. u. Mészégetd u.
[Nagyhid u. Petéfi S. u.
Nefelejcs u. Pozsonyi u.
Német hegy Rakoczi F. u.
Pazmany P. u. Rinya u.

Rév u. Segesvari u.
Rozsa u. Semmelweis u.
Sétatér Somogyi Béla. u.

7400 Kaposvar, Szanto utca 5.
Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309
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Szegfii u. Somogyi Béla kdz
Szent Istvan u. Széchenyi kdz
Szépkilatas u. Széchenyi u.
Tavasz u. Szentesi u.
Tiszta u. Szent Laszl6 u.
Uj Elet u. Téncsics Mihaly kéz
Vasartér u. Tancsics Mihaly u.
Vasvari P. u. Tekeres utca
Verbina u. Toldi M. u.
Vikar B. u. Tarr 1. u.
Virag u. Vak Bottyan u.
Vérésmarty M. u. Viktorpuszta
Zatonytelep Ybl M. u.
Zrinyi u.

Komlésd
Szulok kézség kbzigazgatasi | Péterhida

tertilete a felsé tagozatosok
vonatkozasaban

7400 Kaposvar, Szantd utca 5.
Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309

12



Csurgd

Csurgdi Eotvos Jézsef |Csurgdi Eotvos Jozsef Altalanos
Altalanos Iskola Iskola
(8840 Csurgd, Kossuth |ll.Rakéczi Ferenc Altalanos
utca 3.) Iskolaja
(8840 Csurg6, Rakoéczi utca
61.)
Ady Endre u. Alkotmany u.
Arany Janos u. Aranyasz u.
Baksay S. u. Bartok B. u.
Bem Jozsef u.; Basakdti u.
Bodis Mozes u. Béke u.
Cserti Mihaly u. Csokonai u. 9-t6
Csokonai u. 7-ig. Danké u.
Damjanich kéz Dobé I. u.
Dézsa Gy. u. Dohany u.
Edtvos u. Erkel F. u.
Gonczi u. Harsfa u.
| Jegyz6 u. Hunyadi u.
Jokai u. Iharosi u.
Jozsef A. Kodaly Z. u.
Kert u. Nagyvathy u.
Kossuth L. u. Poldini E. u.
Kolcsey u. Rakoczi F. u.
Moéricz Zsigmond u. Raksanyi L. u.
Noszlopy G. u. Réti J. u.
Nyarady u. Sérkoézi u.
Petéfi tér Szabadsag tér
Rézsa u. Szabo I. u.
Sargati u. Tancsics tér
Sarkady K. tér Torok B. u.
Semmelweis u. Csurgdnagymarton
Soltra A. u. Porrog
Széchenyi tér Porrogszentkiraly
Véaroshaza koz Porrogszentpal
Virag u. Somogybiikkdsd
Vorosmarty tér Somogycsicso
Zrinyi u. Somogyudvarhely 7-8. évf.
Szenta
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KAPOSVAR ALTALANOS ISKOLAK BEIRATASI KORZETEI

Kaposvari Csokonai Vitéz Mihaly Altalanos Iskola, Gimnazium és Szakgimnazium

Kozteriilet kozterlilet részletezése Kozteriilet koézteriilet részletezése
48-as Ifjusag u. 21-51 Béke u 41-99
48-as Ifjisag u._ 52-72 Firedi u. 2-26
Arany J.u. 1-23 MAV Vasuti Orhaz
Arany J.u. 2-10 Petéfi S.u. teljes utca
Berzsenyi u. teljes utca
Danké P.u. teljes utca Né,danl utca (paratlan) teljes utca
(paratlan)
Somogyhegyi u. teljes utca
1. évfolyam

Kaposvari Kodaly Zoltan Kézponti Altalanos iskola

Kozteriilet kézteriilet részletezése Kozteriilet kézterlilet részletezése
Ady E.u. teljes utca Makovecz I. u. teljes utca
Anna u. teljes utca Martyn koz teljes utca
Arok u. teljes utca Megyehaz u. teljes utca
Baross G.u. teljes utca Munkacsy M.u. teljes utca
Béla kiraly u./Kéz teljes utca Muskotalyos u. telies utca
Benedek E.u. teljes utca Muzeum u. teljes utca
Borbarat u. feljes utca Noszlopy G.u. teljes utca
Bornemissza u. teljes utca Nyar u. teljes utca
Budai N.A.u. teljes utca Oporto u. teljes utca
Csabagyongye u. teljes utca Otelld u. teljes utca
Csalogany kéz teljes utca Osz u. teljes utca
Csalogany u. teljes utca Pacsirta u. teljes utca
Csik F. sétany teljes utca Paléczi H. A. u. teljes utca
Ddzsa Gy.u. teljes utca Petofi tér teljes utca
Eyoézé?zr:jnyl- teljes utca Préshaz u. teljes utca
Fodor J.u. teljes utca Rakoczi tér teljes utca
Fé u. teljes utca Rigb u. teljes utca
Flzfa u. teljies utca Rippl-Roénai tér teljes utca
Galimberti u. teljes utca Rizling u. teljes utca
Gerle u. teljes utca Romahegy teljes kozterllet
Gorgey Artar u. teljes utca Rémahegyi u. teljes utca
gr. Apponyi A. koz  |teljes utca Santosi utca teljes utca
gr. Apponyi A. u. teljes utca Szantd koz teljes utca
Gruber Janos u. teljes utca Szanto u. teljes utca
Gyodngy u. teljes utca Szentjakabi hegy teljes utca
Gyoéngyvirag u. teljes utca Szentpali kdz teljes utca
Harsfa u. teljes utca Szentpali u. teljes utca
Hold u. teljes utca Szenyviz telepi utca |teljes utca
Iranyi D. u. teljes utca Széchenyi tér teljes utca
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Iskola kéz teljes utca Szoéloskert utca teljes utca
Jedlik A.u. teljes utca Takacs Gyula tér teljes kozterillet
Kadarka u. teljes utca Tallidn Gy. u. Bajcsy Zs.u-ig
Kalléi dulé teljes utca Tavasz utca teljes utca
Kapolna u. teljes utca Teleki u. teljes utca
Kaposi Mér u. teljes utca Tél u. teljes utca
Kaposrét sor teljes utca Ujpiac tér teljes utca
Keletivanfa utca teljes utca Véardomb utca teljes utca
Kisromahegyi u. teljes utca’ Varhegy teljes utca
Kossuth tér teljes kozterilet Varoshaz u. teljes utca
Laktanya u. teljes utca Vikar B.u. teljes utca
Lonka-hegy teljes utca Villanytelep teljes utca
Lonkai koz teljes utca Vincellér u. teljes utca
Lonkai u. teljes utca Vizmutelep teljes utca
Lugas u. teljes utca Zoldfa utca teljes utca
Balazskert kéz teljes utca Dombévari utca teljes utca
Cukorgyar koz teljes utca Pécsi utca teljes utca

Kaposvari Kodaly Zoltan Kézponti Altalanos Iskola Benedek Elek Tagiskolaja

Kézterdlet kézteriilet részletezése Kéztertilet kozteriilet részletezése
Alkotmany u. teljes utca Kiskozi u. teljes utca
Allomas u. teljes utca Kokereszt teljes utca
Arvacska u. teljes utca Margaréta u. teljes utca
52:&;5: 3 / teljes utca Muskatli u. teljes utca
Délia u. teljes utca Orgona u. teljes utca
Elvira u. teljes utca Repkény u. teljes utca
Forras u teljes utca Rezeda u. teljes utca
Gudora u teljes utca Szék’ihegyl ol teljes utca

Rozmaring u.
Hegyerdd teljes utca Tézike u. teljes utca
Hovirag u. teljes utca Tulipan u. teljes utca
Ibolya u. teljes utca Vadszdlé u. teljes utca
Kaposfiredi Gt teljes utca Viola u. teljes utca

Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti Altalanos Iskola Gardonyi Géza Tagiskolaja

Kézterdlet kézteriilet részletezése Kozteriilet kozteriilet részletezése
Achim Andras teljes utca Kérte u. teljes utca
Afonya u. teljes utca Kértonye biikk teljes utca
Akacfa u. teljes utca Kértdnye u. teljes utca
Alma u. teljes utca Koészmete u. teljes utca
Anella u. teljes utca Krudy Gyula kéz teljes utca
Aranyesé u. teljes utca Krudy Gyula u. teljes utca
Arnyas u. teljes utca Kulacs u. teljes utca
Balogh A.u. teljes utca Kunffy u. teljes utca
Barany Rébert u. teljes utca Laborfalvy R.u. teljes utca
Barczi G. u. teljes utca Lazarina u. teljes utca
Békésy Gyodrgy teljes utca Lénard Fildp u. teljes utca
Bercsényi M.u. teljes utca Levendula u. teljes utca
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Bereczk Sandor u.  |teljes utca Liliom u. teljes utca
Beszédes J.u. teljes utca Liszt F.u. teljes utca
Birs u. Szentesi u. Lorantffy Zs. U teljes utca
Blathy Otto u. teljes utca Lovolde u. teljes utca
Bocskay u. teljes utca Madar u. teljes utca
Bogancs u. teljes utca tl\gfegyar bl teljes utca
Boglarka u. teljes utca Maina u. teljes utca
Bojtorjan u. teljes utca Malyva u. teljes utca
Boréka u. teljes utca Mandula u. teljes utca
Borostyan u. teljes utca Maros u. teljes utca
Cinege u. teljes utca Mikszath u. teljes utca
Cserhat d(ilé telies koztertlet Mogyoré kéz teljes utca
Cseri dlil6 teljes utca Mogyoro u. teljes utca
Cseri u. teljes utca Nagyvathy Janos u. |teljes utca
Cseri-hegy teljes utca Nagyvathy koz teljes utca
Csiperke u. teljes utca Narcisz u. teljes utca
Diofa u. teljes utca Nefelejcs u. teljes utca
Dongd u. teljes utca Oszirézsa u. teljes utca
Duna u. teljes utca Palvarga duldé telies utca
Eger u. telies utca Patak sor teljes utca
Egyenesi duld teljes utca Piatsek u. teljes utca
Egyenesi u. teljes utca Pillangé u. teljes utca
Eétvos u. teljes utca Pipitér u. teljes utca
Erdésor u. teljes utca Rét u. teljes utca
Erkel F. kdz teljes utca Rézsa u. teljes utca
Erkel F.u. teljes utca Seregély u. telies utca
Fekete |.u. teljes utca Sigray A.u. teljes utca
Fenyves koz telies utca Solyom u. teljes utca
Fenyves utca teljes utca Sérhaz u. teljes utca
Gabor Dénes u. teljes utca Szamoca u. teljes utca
Galagonya u. teljes utca Szazszorszép u. teljes utca
Gardonyi G.u. teljes utca Szeder u. teljes utca
Gesztenye u. teljes uica Szegfl kéz teljes utca
Golyahir u. teljes utca Szegfii u. teljes utca
Gonczi Ferenc u. teljes utca Szent-Gyorgyl ALET teljes utca
Hajnalka u. teljes utca Szilva u. teljes utca
Harang u. teljes utca Szitakotd u. teljes utca
Harsanyi Janos u. teljes utca Tancsics M.u. teljes utca
Hermann d(iié teljes utca Tinddi u. teljes utca
Hermann O.u. teljes utca Tisza u. teljes utca
Hevesy Gyorgy u. teljes utca Tokaj u. teljes utca
Janos u. teljes utca Tokaji kéz teljes utca
Jazmin u. teljes utca Tompa M.u. teljes utca
Jeli tanya teljes utca Torécskei u. teljes utca
Jokai u. teljes utca Ticsok u. teljes utca
Jozsef u. teljes utca Tlndérkiirt u. teljes utca
Kamilla u. teljes utca Urania lakételep telies utca
Kandé K.u. teljes utca Vadgsztenye telies utca
Kapoly A.u. teljes utca Vadkorte u. teljes utca
Kaposvary Gyorgy u. |teljes utca Vak B.u. teljes utca
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Kasvirag u. teljes utca Var u. teljes uica
Katona J.u. teljes utca Vasvari P.u. teljes utca
Kecelhegyi u. teljes utca Vérésbegy u. teljes utca
Kenese puszta teljes utca Wigner Jendé u. teljes utca
Kenese ter teljes utca Xantus J.u. teljes utca
Kertész u. teljes utca Zichy M u. teljes utca
Kikerics u. teljes utca Zorka teljes utca
Koppany V.u. teljes utca Zoldfodorka u. teljes utca
Kokény u. teljes utca Zrinyi u. teljes utca
Kékoresin u. teljes utca Zsalya u. teljes utca
Kdlcsey u. teljes utca Zselic kertvaros teljes utca
Koros u. teljes utca Zsigmondi Richard  |teljes utca
Kérosi Cs.S.u. teljes utca

1. évfolyam

Kaposvari Kodaly Zoltan Kézponti Altalanos Iskola Honvéd Utcai Tagiskolaja

Koztertilet kézteriilet részletezése Kozteriilet kézterlilet részletezése
48-as Ifjisag u. 11-19 Honvéd u. paratlan
Bajcsy Zs.u. 1-Ezredév 11. Iszak u. teljes utca
Bajcsy Zs.u. 2-Ezredév 24. Jozsef A.u. teljes utca
Ballakuti u. teljes utca Kereszt u. teljes utca
Bethlen tér teljes utca Kontrassy Sandor u. |teljes utca
Csatorna kdz teljes utca Rippl-Rénai u. teljes utca
Csokonai kéz teljes utca Somssich Pal u teljes utca
Damijanich VI-1V. Szigetvari u. teljes utca
Eurépa Park teljes utca Zarda koz teljes utca
Ezredév utca teljes utca Zarda u. teljes utca
Fodor J. tér teljes utca

1-2-3-4-5. évfolyam
Barack u. Iteljes utca |

1. évfolyam

|

Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti Altalanos Iskola Kinizsi Lakételepi Tagiskolaja

Kozteriilet kézteriilet részletezése Kozteriilet kézteriilet részletezése
Bazavirag u. teljes utca Jovancai tanya teljes utca
Firedi u. 138 - veégig Kinizsi lakételep teljes utca
Firedi u. 57 - végig Kinizsi u. teljes utca
Iparos u. teljes utca Méréi kdz teljes utca
Kaposfiired varosrész |teljes kozterllet Pipacs u. teljes utca
Nadasdi dild teljes utca Nadasdi utca(paros) (.Pé_ros) teljes utca
Juta Magyaregres
Kaposvari Kodaly Zoltan Kézponti Altalanos Iskola Kisfaludy Utcai Tagiskoldja
Kozteriilet kézteriilet részletezése Kozteriilet kézteriilet részletezése
Arany J. tér teljes utca Léva koz, Léva u. teljes utca
Arany J. kdz teljes utca Losonc kéz teljes utca
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Arany J. u. 25-végig Losonc u. teljes utca
Bem u. teljes utca Munkacs u. teljes utca
Brasso u. teljes utca Nador u. teljes utca
Buzsaki u. teljes utca Nagyszeben u. teljes utca
Ezerjo u teljes utca Puskin u. teljes utca
Fazekas M.u. teljes utca Radnéti M.u. teljes utca
Firedi u. 82-136 Savhaz teljes utca
Gyor u. teljes utca Sopron u. teljes utca
llyés Gyula u. teljes utca Szombathely u. teljes utca
Kazinczy u. teljes utca Ungvar u. teljes utca
Kisfaludy u. telies utca Voérdsmarty u. teljes utca
Klapka u. teljes utca Zaranyi lakételep telies utca
Komarom u. teljes utca Zaranyi u. teljes utca
Készeg u. teljes utca
T 1-2-3-4-5. évfolyam

Cseresznye u. teljes utca Egres u. teljes utca
Ringlé u. teljes utca

Kaposvari Kodaly Zoltan Kézponti Altalanos Iskola Il. Rakéczi Ferenc Tagiskolaja

Kozteriilet kozteriilet részletezése Kézteriilet kozteriilet részletezése
Aranyhars u. teljes utca Korzd teljes utca
Arvahaz u. teljes utca Kéhars u. teljes utca
Badacsony u. teljes utca Kényves K.u. teljes utca
Balaton u. teljes utca Martinovics u. teljes utca
Bethlen G.u. teljes utca Matyas K.u. teljes utca
Corvina tér teljes utca Ovoda u. teljes utca
Esze T. u. teljes utca Péterpuszta teljes utca
Esze Tamas kéz teljes utca Raktar k6z teljes utca
Ezusthérs u. teljes utca Raktar u. teljes utca
Fonyadi u. teljes utca Reptér teljes utca
Frankel L.u. teljes utca Stromfeld A.u. teljes utca
Furdd koz teljes utca Szigligeti u. teljes utca
Fiiredi u. 1-39 Szt. Istvan u. teljes utca
Hadastyan kéz teljes utca Szt. Laszlo u. teljes utca
Hajnoczy Jozsef u.  |teljes utca Téth A.u. teljes utca
Harsalja u. teljes utca TSZ Ujmajor teljes utca
Jutai diilé teljes utca Tiskevar teljes utca
Jutai u. teljes utca Varosliget teljes utca
Kanizsai u. teljes utca Vasartér teljes utca
Karoly Rébert u. teljes utca Vasutkdz teljes utca
Kecelhegy teljes utca Zita Nev. Otthon
Keceli bejaré teljes utca

Kaposvari Kodaly Zoltan Kézponti Altalanos Iskola Toldi Lakételepi Tagiskolaja

Kozterilet kdzteriilet részletezése Kézterdilet kozteriilet részletezése
48-as [fjusag u. 42- 50 Hangyasmal teljes utca
Akasztofa diild teljes utca Gyar utca teljes utca
Béke u. paros ivanfahegy teljes utca
Béke u. 1- 39 ivanfahegyalja utca [teljes utca
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Csutoraszarito dlilé |teljes utca Ilvanfahegyalja koz  [teljes utca
Csutoraszaritd utca |teljes utca Nyugativanfa utca teljes utca
Fagyongy utca teljes utca Som-hegy teljes utca
Firedi u. 28 - 80 Somhegyi utca teljes utca
Firedi u. 41 - 55 Szondi u. teljes utca
Gyepmester telep teljes utca Toldi M.u. teljes utca
1-2-3-4-5. évfolyam
Nap u. ]teljes utca |
Kaposvari Kodaly Zoltan Kézponti Altalanos Iskola Toponari Tagiskolaja
Kozteriilet kézteriilet részletezése Kozteriilet kézterilet részletezése

Akacos u teljes utca Kdcsag u. teljes utca
Aszaléi u. teljes utca Kodolanyi Janos u.  |teljes utca
Bibic u. teljes utca Kilsé u. teljes utca
Dar( u. teljes utca Lovas u. teljes utca
Derkovits Gyula u. [teljes utca Meggyes u. teljes utca
Deseda u. teljes utca Mikes Kelemen teljes utca
Desedai Gatérhaz  |[teljes utca Moéra F. u. teljes utca
Dénes major teljes utca Nadirigé u. teljes utca
Fejedelem u. teljes utca Nyires u. teljes utca
Fészerlak u. teljes utca Orci u. teljes utca
Firj u. teljes utca Panorama u. teljes utca
Gém u. teljes utca Pavilon sor teljes utca
Haranglab u. teljes utca Posta u. teljes utca
Haris u. teljes utca Répaspuszta teljes utca
Hatar u. teljes utca Rodostd u. teljes utca
Hattytd u. teljes utca Szabadsag u. teljes utca
Horgasz u. teljes utca Szabo Pal u. teljes utca
Horog u. teljes utca Szeles u. teljes utca
Hullam u. teljes utca Sziget u. teljes utca
Jegenyés u. teljes utca Tamasi Aron u. teljes utca
Juhasz Gyula u. teljes utca Toponari (t teljes utca
Kapés u. teljes utca Tdlgyes u. teljes utca
Kanyadi S. u. teljes utca Vaci M. u. teljes utca
Kemping u. teljes utca Veres Péter u. teljes utca
Kisivan teljes utca Zarany puszia teljes utca
|Kiskocsag teljes utca

Orci Zimany Magyaratad Patalom

Kaposvari Kodaly Zoltan Kézponti Altalanos Iskola Zrinyi llona Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvi

Tagiskolaja
Kozterdlet kozteriilet részletezése Kozteriilet kozterlilet részletezése
Adria u. teljes utca Kertalja u. teljes utca
Almos Vezér u. teljes utca Keszthely u. teljes utca
Apaczai Csere Janos |teljes utca Kisgat dulé teljes utca
Arpad u. teljes utca Kisgat u. teljes utca
Bajcsy Zs.u. Korhaztél végig Kond Vezér u. teljes utca
Bartok B.u. telies utca Kos Karoly u. teljes utca
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Biczé Ferenc kéz Biczo Ferenc teljes k6z |Magyar u. teljes utca
Biczé Ferenc u. teljes utca Malom u. teljes utca
Blaha L.u. teljes utca Mezé u. teljes utca
Bodrog u. teljes utca Méricz Zs.u. teljes utca
Damjanich u. 28 - végig Nagy gat u. teljes utca
Déryné u. teljes utca Németh |.fasor teljes utca
Dési Hubert teljes utca Ond Vezér u. teljes utca
Dobo kéz teljes utca Pazmany P.u, teljes utca
Dobé I.u. teljes utca Roboz I. u. teljes utca
Dr. Guba S.u. teljes utca Rudnai Gy.u. teljes utca
Dsida Jend teljes utca Semmelweis u. teljes utca
Eléd Vezér u. teljes utca Szalay Fruzsina u. teljes utca
Gabor Andor tér teljes utca Tallian Gy.u. Bajcsy u-tdl vegig
[Hegyi u. teljes utca TEhotdém vezér teljes utca
Hunyadi J.u. Gabor

A. tértol 48-as Ifjusag Tallian kéz teljes utca
ru_tig

Irinyi Janos u. teljes utca Veszprém u. teljes utca
1zz6 u. teljes utca Virag u. teljes utca
Jaszai M.u. teljes utca Vorostelek u. teljes utca
Karpat u. teljes utca

Angol kéttannyelvi

osztalynak Kaposvar

varos

Kismezé utca teljes utca Kaposborki rét teljes utca
Monostor utca teljes utca Kenyérgyar utca teljes utca
Nyirfa utca teljes utca Sikalés utca teljes utca

Lorantffy Zsuzsanna Reformatus Ovoda, Altalanos Iskola,
Gimnazium és Kollégium

Kaposvar véros

Nagyboldogasszony Rémai Katolikus Gimnazium, Altalanos
Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola

Kaposvar varos

Berzsenyi Daniel Evangélikus Altalanos Iskola

Kozteriilet kézteriilet részletezése Kézteriilet kézteriilet részletezése
48-as Ifjusag u. 2-40, 1-9 Katica u. teljes utca
Arany J.u. 12-végig Kodaly Z.u. teljes utca

Ezredév 11-16l a
Bajcsy Zs.u. 22:2323 24-t6l a Kossuth L.u. teljes utca

korhazig
Balazs J.u. teljes utca Legénysor u. teljes utca
Csillag u teljes utca Nemzetér sor teljes utca
Damjanich u. . 1/V-végig Pete L.u. teljes utca
Damijanich u. . 2- 26 Rege u. teljes utca
Dr. Kovacs S. Gy. u. |[teljes uica Reményik Sandor teljes uica
Facanos puszta Streith M.u. teljes utca
Géza u. teljes utca Suté Andras teljes utca
Gilice u. teljes utca Szent Imre u. teljes utca
Hajnal u. teljes utca Szépasszony u. teljes utca
Harangvirag u. teljes utca Szépvélgy u. teljes utca
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Hegyalja u. teljes utca Tarkarét u. teljes utca
Honvéd u. paros Tas vezér u. teljes utca
Huba vezér u. teljes utca Temesvar u. teljes utca
Hunyadi J.u. 48-as Ifjisagi u-tol végig|Thékaly u. teljes utca
Jacint u. teljes utca Vadvirag u. teljes utca
Kalvaria u. teljes utca Vaszary J.u. teljes utca
Kaposhegy u. teljes utca Wass Albert teljes utca
Kassa u. teljes utca Zoldike u. teljes utca
Bastya utca teljes utca Orgonas Utca teljes utca
Erdé utca teljes utca Fenyd utca teljes utca
Kerék utca teljes utca Flizfa utca teljes utca
Keskeny utca teljes utca Gyepes utca teljes utca
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Nagyatad

Nagyatadi Altalanos Iskola
Arpad Fejedelem Tagintézménye

Nagyatadi Bardos Lajos Sport Altalanos
Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola

Ady kdz Acs utca

Ady Endre utca Alkotmany utca

Amor koz Aradi utca

Amor utca Arany Janos utca
Arpad utca Bajcsy-Zsilinszky utca
Bartok Béla utca Barapuszta

Ciklamen utca Baross Gabor utca
Csalogany sor Bathory utca

Erkel Ferenc utca

Bercsényi utca

Facan sor Beregszaszi utca
Fecske utca Bezerédi utca
Fogoly utca Béke utca
Halastopuszta Bocskai utca

Harkaly utca

Czindery Ignac utca

Harsfa utca

Csokonai utca

Honvéd koz

Damijanich uica

Honved utca

Dézsa Gyérgy utca

Hovirag utca

Doébrogi Erdészhaz

Hunyadi utca Daobrogpuszta
Ibolya utca Eperjesi utca
Jékai utca Fardé utca
Joézsef Attila utca Gyar koz
Kiszely Laszl6 utca Gyar utca

Kodaly Zoltan utca

Haromfai utca

Kossuth utca (keleti oldal) 2-48-ig

Hild Janos sétany

Liget utca Hékamalom puszta
Martirok Utja Honfoglalas tere
Méricz Zsigmond utca Kapoina utca

Rigé utca Koch Rébert utca
Rinya utca Kolozsvari utca

Somssich Eszter utca

Komaromi utca

Szabadsag tér

Koranyi Sandor utca

Szabadség utca

Kossuth utca (nyugati oldal) 1-55-ig

Szarka utca

Lécsei kdz

Szarvas utca

Lécsei utca

Széchenyi tér

Mez6 utca

Télgyfa utca

Munkacsy utca

Munkas utca

Nagy Imre tér

Napfény utca

Petofi tér

Pet6fi utca

Pozsonyi utca

Rakoczi utca

Rokus koz

Rézsa utca

Rézsadomb utca

Rozsnyéi utca

Selmecbanyai u.

Segesvari utca

Somogyi Béla utca

Somogyszobi utca

Szabadkai utca

7400 Kaposvar, Szanio uica 5.
Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu

Hivatali Kapu

(KRID): 362400309
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Szabd Dezsé utca

Szent Istvan park

Szentkiralyi utca

Szigetvari utca

Tallidan Andor utca

Tavasz utca

Tancsics utca

Temesvari utca

Ujkt puszta

Ungvari utca

Vasut utca

Zrinyi kdz

5-8. évf.: Tarany

Zrinyi utca

5-8. evf.: Bakhaza

Janosmajor

5-8. évf.: Haromfa

Otvoskonyi

Kisbajom

Szabas

7400 Kaposvar, Szanté utca 5.
Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309
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Szakszolgalati ellatas

Szakszolgalat Barcsi
Tagintézmény

Damjanich utca 2.

Intézmény cime feladatellatas miikédési teriilet
Somogy Megyei
Pedagogiai
Szakszolgalat 7400 Kaposvar, szakeért6i bizottsagi tevékenység Somogy megye teljes
székhelyintézmény |Somssich P. u. 8. tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas teriilete
(megyei szakértéi
bizottsag)

1. gybégypedagdgiai tanacsadas, korai
fejlesztés, és gondozas
. konduktiv pedagogiai ellatas
. . nevelési tanacsadas

Somogy Megyei i !
Pedagdgiai 7570 Barcs, el e e SR Barcsi Jaras teljes

. logopédiai ellatas

. gyogytestnevelés

. iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai
ellatas

8. kiemelten tehetséges gyermekek,

tanulok gondozas

NOoO oA WN

terlilete

Somogy Megyei
Pedagdgiai
Szakszolgalat
Csurgoi
Tagintézmeény

8840 Csurgd,
Kossuth utca 3.

1. gyégypedagdgiai tanacsadas, korai
fejlesztés, és gondozas

. konduktiv pedagogiai ellatas

. hevelési tanacsadas

. szakértdi bizottsagi tevékenység

. logopédiai ellatas

. gyogytestnevelés

. iskolapszicholégiai, 6vodapszichologiai
ellatas

8. kiemelten tehetséges gyermekek,
tanulok gondozas

~NOoO b WN

Csurgoi Jaras teljes
terlilete

Somogy Megyei
Pedagogiai
Szakszolgalat
Fonyoédi
Tagintézmeény

8693 Lengyeltdti
Tazoltd utca 8.

1. gyégypedagégiai tanacsadas, korai
fejlesztés, és gondozas

. konduktiv pedagogiai ellatas

. nevelési tanacsadas

. szakértdi bizottsagi tevékenység

. logopédiai ellatas

. gyogytestnevelés

. iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai
ellatas

8. kiemelten tehetséges gyermekek,
tanulék gondozas

NOOhAhWN

Fonyodi Jaras teljes
teriilete

7400 Kaposvar, Szanto utca 5.
Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu

Hivatali Kapu (KRID): 362400309
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Somogy Megyei
Pedagogiai
Szakszolgalat
Kaposvari
Tagintézmény

7400 Kaposvar
Barczi Gusztav utca
2.

1. gyogypedagogiai tandcsadas, korai
fejlesztés, és gondozas

. konduktiv pedagdgiai ellatas

. nevelési tanacsadas

. szakértéi bizottsagi tevékenyseg

. logopédiai ellatas

. gyogytestnevelés

. iskolapszicholdgiai, ovodapszicholégiai
ellatas

8. kiemelten tehetséges gyermekek,
tanulok gondozas

N WN

Kaposvari Jaras
teljes teriilete

Somogy Megyei
Pedagdgiai
Szakszolgalat
Marcali
Tagintézmény

8700 Marcali Pet6fi S.
utca 14.

1. gyogypedagobgiai tanacsadas, korai
fejlesztés, és gondozas

. konduktiv pedagdgiai ellatas

. nevelési tanacsadas

. szakért6i bizottsagi tevékenyseg

. logopédiai ellatas

. gyogytestnevelés

. iskolapszicholégiai, 6vodapszicholégiai
ellatas

8. kiemelten tehetséges gyermekek,
tanulék gondozas

~NoOoOOgbhWON

Marcalii Jaras teljes
terlilete

1. gyogypedagdgiai tanacsadas, korai
fejlesztés, és gondozas

Szakszolgalat Siofoki
Tagintézmény

Beszédes sétany 79.

. logopediai ellatas

. gyogytestnevelés

. iskolapszichologiai, 6vodapszicholégiai
ellatas

8. kiemelten tehetséges gyermekek,

tanulék gondozas

~NOoO AWM

2. konduktiv pedagogiai ellatas
Somogy Megyei 3. nevelési tanacsadas
Pedagdgiai ! 4. szakértbi bizottsagi tevékenység A s
Szakszolgalat i Nagyatad, 5. logopédiai ellatas Nag.yatad|"J arag
L o Baross Gabor utca 4. 4 y teljes terllete
Nagyatadi 6. gyogytestnevelés
Tagintézmény 7. iskolapszicholdgiai, 6vodapszicholdgiai
ellatas
8. kiemelten tehetséges gyermekek,
tanuldk gondozas
1. gyogypedagdgiai tanacsadas, korai
fejlesztés, és gondozas
. konduktiv pedagoégiai ellatas
. . nevelési tanacsadas
Somogy Megyei AN .
Pedagdgiai 8600 Si6fok, - szakeértGi bizoftsagi tevekenyseg Sidfoki Jaras teljes

terillete

Somogy Megyei
Pedagogiai
Szakszolgalat

Tabi Tagintézmény

8660 Tab,
Virag utca 12.

1. gyogypedagdgiai tanacsadas, korai
fejlesztés, és gondozas

. konduktiv pedagogiai ellatas

. nevelési tanacsadas

. szakértdi bizottsagi tevékenység

. logopédiai ellatas

. gyogytestnevelés

. iskolapszicholégiai, 6vodapszichologiai
ellatas

8. kiemelten tehetséges gyermekek,
tanulék gondozas

~N oo bhwN

Tabi Jaras teljes
teriilete

740

U Kaposvar, Szanto uica o.

Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu
Hivatali Kapu (KRID): 362400309
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Hallasseériilt ellatas

Duraczky EGYMI

7400 Kaposvar,
Somssich Péal
utca 8.

Hallassériilt gyermekek, tanulék
gyoégypedagogiai nevelése,
oktatasa, intézményi iskolai

Somogy megye teljes teriilete,
tovébba igény szerint kollégiumi
elhelyezéssel Baranya, Fejér, Tolna,
Vas, Veszprém és Zala megye
telepiilései. Az intézmény értelmi

ellitasa. fogyatékkal rendelkezé, vagy
autista gyermeket, tanulét nem
fogad.
Hallassériilt gyermekek, tanulék Somogy megye teljes
utazé gyogypedagogiai ellatasa teriilete

Kaposvar, 2025. november 28.

Sow —

Sinka Szilvia Krisztina
tankerileti igazgato

7400 Kaposvar, Szanté utca 5.

Telefon: +36-82-795-225
E-mail: kaposvar@kk.gov.hu

Hivatali Kapu (KRID): 362400309



7476 Kaposszerdahely, Kossuth Lajos utca 65
Telefon: 82/712-526

KAPOSSZERDAHELY KOZSEGI ONKORMANYZAT E-mail:
POLGARMESTERE onkormanyzatkaposszerdahely@kaposszerdahely.hu

BESZAMOLO

z MINV Zrt-t6l ingyenesen tulajdonb kapott, Kaposszerdahely 207. hrsz-u (7476
Kaposszerdahely, Peté6fi Sandor utca 41.) ingatlan 2025. évi fejlesztéséral

Ahogy azt minden évben, idén is beszamolét kell kiildeni az MNV Zrt. felé az ingyenesen
tulajdonba kapott ingatlan fejlesztéseirdl. Az ingatlan 2023. évben bérbeadasara keriilt 5 éves
id6tartamra Bogdan Lejla részére.

Az idei évben egy fejlesztés valdsult meg a fenti ingatlanban:

- azingatlan folyosdjanak mennyezeti szigetelése tortént meg.

A szerzOdés értelmében a bérbeaddas 2028. majus 15-ig szol.

Fentiekre tekintettel kérem a tisztelt képvisel&-testiiletet a beszamolo és az alabbi hatarozati
javaslat elfogadasara.

Hatarozati javaslat

Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Kaposszerdahely 207.
hrsz-G (7476, Kaposszerdahely Petdfi Sandor utca 41.) MNV Zrt-tél téritésmentesen
tulajdonba kapott ingatlan vonatkozasaban elGterjesztett beszamolot - a 2025. évi
fejlesztésrdl - jovahagyolag elfogadja.

Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete felkéri a polgdrmestert a
szlikséges intézkedések megtételére.

Felel6s: Balogh Adam polgarmester
Hataridé: azonnal

Kaposszerdahely, 2025. december 12.




Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat

Helyi
Esélyegyenloségi
Program

2025-2030



Tartalom

Helyi EsélyegyenlGségi Program (HEP).......cccuiiiiieiiiie ettt st svee e e e e saree e 3
BEVEZETES ...t e e e e e e — e e e e e e e e e ———areaaaeeeeaantrraaaaaaeeeaaannrrens 3
A telepllés BEMUEAtASA ....uviii it rae s 3
ErtEKEINK, KUIAEEESUNK . .veveveeeeeeeeeee et ettt e et et et e e ese et et eeeeee et etess et eneesees et eeesseeeeeane 17
(671 [ ] SRRSO RUTRRRRPRRP 19
A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE).....cccceevvvieevieeevciecciiecciee e, 21

1. Jogszabalyi hattér bemutatadsa.......cccceviiiiiiiiiie e 21
2. Stratégiai kornyezet bemutatasa......ccccceveiiiiiiiiie 22
3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége .........cccvvveenunnnnn. 25
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénys€g.......cccvvvveeeerrvveeeennnn 54
5. Anbk helyzete, eSElyegyenIBSEEE .......cuuivviiiiiiiiiiieriee e 75
6. Az idGsek helyzete, SElYegYENIBSEEE .....cc.uviviiviiiiei e 84
7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlBSEge. ......ccoouviiirviiiiiiiiiiiiiiiiee e, 94
8. Helyi partnerség, lakossagi dnszervezédések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felelGsSEEVAIIAlASA .....uuviiiiii i 102
9. A helyi esélyegyen|Gségi program NyilVAN0SSAZa.........coovvurrrereieeeeiiiiiiirreeeeeeeeesennnnens 104
A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ccccvveeeeeeeiiiiciineeeeeee e, 105
Lo A HEP [T FSZIOTEI .uvveeeeiieee ettt e e et e e et e e e e e e e e saaaneeeenraeaeenns 105
A helyzetelemzés megallapitasainak 0SSZEEZESE ..............coooevvvvvevieieiiiiiiiireeeeeeeeeeenns 105
JOVOKEPUNK . .eveeiieeieiitreeeee e e e e e st e e e e e e e seabbraeeeeeeeeesenssbraneeeeens 106
Az intézkedési teriiletek részletes Kifejtése ..........coovvvriiiiiiiiiiiiiieiiii e 108
2. Osszegz8 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT).... 117
I Y =4V =1 (o1 = LSOO PP OPPPP 120
3.1 A megualolsitas elOKESZITESE............ccoveeiiiiiciiiiieiiei e 120
3.2 Amegualolsitas folyamata..........ccccveeeiiiiiiiiie e 120
3.3 Monitoring és VisSzacCsatolas...........cccceeevviiiiiiiiiieeiiiicreeee e 122
B4 NYIIVANOSSAZ ...eeeeeeiieiiiiiieeeee et e e e eescitr e e e e e e e sesabbareeeeeessesssbaseeeeeeesesnassrens 122
3.5 Kotelezettségek és felelGSSEE ...........ouoeeivvicriieeiiiiiiiiceeee e 123
3.6 Ervényesiilés, MOAOSITAS ..............c.ccoveveuiiiieieeieieieieeeeteeeee ettt neas 124



| Helyi EsélyegyenlGségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrdl és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl szolé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenl@ségi mentorokrdl sz6lé 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Beliigyminisztérium ,Mddszertani uUtmutaté a helyi esélyegyenlGségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgdlatahoz” c. dokumentum szerint
atdolgozva, Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat Esélyegyenl8ségi Programban régziti az
esélyegyenlGség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkészllt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal
Osszehangolja a teleplilés mas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban
lévé intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl8ségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés
allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepulés bemutatasa

Kaposszerdahely térténete 1230-ig nyulik vissza, amikor is a Monoszl6 nemzetség fejnek,
Makarids ispannak fia, Tamas vasartartasi jogot kapott a szerdai napokra Ropoly vara alatt.
1245-ben az emiatt mar Szerdahelynek nevezett falut a Dersfiek vasaroltdk meg, 1332-ben
pedig mar temploma és plébanidja is volt. Ekkor az oklevelek Tokajjal egylitt emlitették. 1335-
ben épittette Dersfi Miklds Szent Laszlo tiszteletére a palos monostort. Ugyanebben az évben
az orszagbird egy peres Ugyben fel prébdlta méretni Tdkaj hatdrait, azonban a kdrnyékbeli
lakék az udvarnokok helyettes ispanjanak és Simon falubirénak a vezetésével nyilazassal
megfutamitottak a foldméréket. 1346-ban a két Dersfi testvér, Mikldés és Péter egyenlé
aranyban felosztottdk birtokaikat, Szerdahely Mikldsé lett. 1394-ben a L6rinc napjan tartott
szerdahelyi bucsuba ellatogatott maga Maria kiralynd is.

1408-ban a falu Szerdahelyi Koron Janosé lett, 1443—1453 korul a kaposvari var tartozéka volt.
1495-ben Berzenczei Bornemissza Janos és rokonai megtamadtak a monostort, és elrabolta
Danch Orsolya és Danch Veronika ott 6rz6tt iratait. 1501-ben Dersfi Miklds ,,az 6t most nagyon
szorongatd szikség miatt” szamos falvat, koztik Szerdahelyet is elzdlogositotta Enyinghy
Therek Imrének és feleségének, Krisztina asszonynak. 1555-ben, amikor a torokok elfoglaltak
a kaposvari varat, a szerdahelyi monostor szerzetesei elkoltoztek, a lakossag a kornyezd
erd6kbe menekiilt a falu feldulasa el6l. 1563-ban a torokok addjegyzéke szerint az ekkor
Varosszerdahely néven emlitett teleplilésnek minddssze 2 haza volt, de mivel elkezdték a
lakossag visszatelepitését, 1571-re mar 8-ra emelkedett a portak szama. A torokok
ideiglenesen nahijekdzpontnak is kinevezték Szerdahelyt. 1706-ban, amikor Kaposvar a
kurucok kezére keriilt, a korabban betelepitett rdcok fosztogatds és gyujtogatds kozben
elhagytdk a zselici falvakat.



1726-ban, amikor sor kerilt a birtokviszonyok hivatalos rendezésére, Szerdahely (a Dersfi
csalad kihaldsa miatt) a Lengyel és a Prilej csalddok kezére keriilt. Ok nagy szSlSbirtokokat
telepitettek, az egykori monostor helyén pedig ekkor mar egy nemesi udvarhaz allt (bar romijai
még egy 1812-es feljegyzés szerint is latszottak). 1802-ben az elpusztult templom helyére
kapolnat épitettek. Az 1831-es kolerajarvany 30 helyi dldozatot kdvetelt. 1867-ben, amikor a
varmegye olyan rendeletet adott ki, hogy le kell rombolni a , betyarcsardakat”, erre a sorsra
jutott a szerdahelyi Barna csarda is.

1895-ben, amikor bevezették az anyakdnyvek allami vezetését, Szerdahely a szennai
anyakonyvi keriilethez kerlt. A szazad utolso éveiben az eladdsodott kdzépbirtokosok eladtak
itteni foldjeiket, ezzel parhuzamosan kisparaszti csaladok telepiltek be a faluba. 1904-ben
iskolat épitettek, 1909-ben pedig a belligyminiszter a Kaposszerdahely nevet adomanyozta a
teleplilésnek (igaz, ez csak 1929-ben lett végleges). Az elsé vildghaboru kitorésekor a helyieket
a Kaposvaron allomdsozdé 44-es kozos és 19-es honvéd gyalogezredbe soroztak be.
Kaposszerdahelyet csak 1922-ben nyilvanitottak onallo kiskdzséggé, de az adminisztracio
tovabbra is Szennaban maradt.

1918-ban nyilt meg a ropolyi gazdasagi vasut, amely Kaposvart a Ropolyi-erdével kototte
Ossze, egyik megalldhelye a szerdahelyi malomnal volt. A helyiek koziil sokak megélhetését
biztositotta az erdei munka: 6k minden nap reggel 6-kor felkapaszkodtak a vasuti kocsikra,
este 6-kor pedig a faval megrakott vonat tetején utaztak haza. A kisvasut 1929-ben sziint meg.
Két évvel korabban avattak fel a faluban a vilaghaborus h6sok emlékmdvét, 1932-ben pedig
makadamutat épitettek a falun keresztiil. Hirom évvel késGbb késziilt el a ma is allé templom.
A 28 helyi aldozatot kovetel6 masodik vilaghdboru utolsd éveiben Kaposszerdahely
menekulteket is befogadott. Az elektromos haldzatra 1949-ben kototték ra a falut, 1950.
majus 27-én pedig hozzacsatoltak a telepiiléshez Tdkajpusztat és Kisszennat is. 1951-ben
nyilvanitottak o6nallé tanacsu kozséggé, onalldé anyakonyvi kerilettel. A helyi
termelGszovetkezet 1961-ben jott létre, majd 1968-ban egyesiilt a szennai Zselic T3j tsz-szel.
1969-ben megszlint az 6nalld tanacs, a kdzpont ismét Szennaba kerilt. Az ivévizet 1984-ben,
a telefont 1990-ben, a gazt pedig 1993-ban vezették be Kaposszerdahelyre.

Kaposvartdl alig néhany kilométerre délnyugatra, a Zselic kapujaként parhuzamos szelid
dombvonulatok kdzétt meghuzddva fekszik Kaposszerdahely. A varmegyeszékhelyt elhagyva
dombokon és lankakon at kanyarog az ut, melyet kétoldalt fas-bokros sav kévet. Miel6tt
beérnénk a faluba, egy jobbra elkanyarodé Ut bejaratandl biszkén hirdeti a vésett fatabla:
Tékaji parkerdS. Az erd6 sétdnyai kozott meghizdodd halastavak, a haboritatlan kérnyezet
vonzza a kiranduldkat.



A  kozség hosszu -
szintén kanyargods - f6
utcajan haladva
megcsodalhatjuk a
Zselici  Vadvirag Ut
harom nagyméretl fa
szobrat. A telepilésen
athaladva el8szor a
posta, a Mikrotérségi
K&zpont, majd a Kozbs
Onkormanyzati Hivatal,
végil a neoromdn

stilusu templom

ey LA x i & magasodik. Az ut itt

R e e * i élesen jobbra
Tokaji parkerdd kanyarodik, hogy

ativeljen a Berki patak folott. Itt a volgyben tobbnyire mez6gazdasagi foldek fekszenek. A hid
kornyékérdl latszik Kaposszerdahely elrendezddése. A Kossuth utca hazai lagyan ereszkednek
a patak volgyébe, mogottiik pedig mar domb magasodik. A lankak kbzepén nemrég nyitott
utcakban épilnek a hazak, a meredek oldalakon helyiek hétvégi telkei fekszenek még kis
pincéikkel. A vizfolyas tuloldalan is hasonlé a latvany.

A falu bévitését épp ezért oldottak meg a dombtet6kon, ahol két Uj lakdovezetet is
létrehoztak. A varoshoz kozeli szép kornyezet és a zselici tajvédelmi korzet vadregényes taja a
turistak és a kiranduldk kedvelt célpontja. Szamos tdrautvonal is athalad Kaposszerdahelyen,
s annak idején még Rockenbauer Pal is megcsodalta e helyet. A csendet csak néhany autd zaja
tori meg, amely athalad Szenna és Szilvasszentmarton felé, ahol az Ut is végzédik. Nem
véletlen, hogy
tobb képzémlivész
is lakéhelyének
valasztotta ezt
falut, amely
tokéletes az
alkotdsra. A
folyamatos
madarfitty, a friss
levegd és a szélben
lengedezd
viragillat, valamint
a baratsagos
_ _ vendégszeretd
Mikrotérségi Kézpont lakosok teszik
Kaposszerdahelyt

a Zselic egyik gyongyszemévé.
Az Uthaldzat csak részben kiépitett. A kiilterileteken taldlhatd még koves és foldes Ut is. Az
utak javitasa és fejlesztése az dnkormanyzat folyamatos tevékenységei kozé tartozik.



A teleplilésen megvaldsult szennyvizcsatorna épitéssel a kdzm(ihdlozat szinte teljesen
kiépitettnek mindgsiil, azok folyamatos karbantartdsa és fejlesztése azonban tovdbbra is
komoly anyagi terhet ré az Onkormanyzatra. A kdzség teriiletén teljesen biztositott a kabel
televizid, az internet és a gdzszolgaltatds is, ugyanakkor rendelkeziink olyan terilettel is, ahol
sajnos még az ivdvizzel vald ellatds sem biztositott. Teljesen biztositott tehat a helyi
kommunikdcios rendszer kiépitése, és az infrastrukturaval valé ellatas egyarant.

Kaposszerdahelyen az Onkorményzat
fenntartasaban mdkoédik két csoportos
6voda, ahol a gyermekek szdmara az
ovodai nevelés biztositott. Az évoda
épllete a 2017-es évben palyazati
forrasbdl feldjitasra kerilt, melynek
keretében a gyermekek mozgdsat
biztositd tornaszoba kialakitdsa is
megvaldsult. Az intézmény 2024-ben
felvette Németh Jozsef festémdlvész

Ovoda nevet.

A teleplilésen alsé tagozatos altaldnos iskola mar nem mi(ikodik, a régi, feldjitasra szoruld,
Onkormanyzati tulajdonban Iévé éplilet egyik része egy kistérségi program keretében részben
felujitasra kerlt, és itt 2013. mdjusa ota Biztos Kezdet Gyerekhaz m(ikodott, amelynek célja
kifejezetten a hatranyos helyzetben 1év6é gyermekek segitése, és amely nem csak
Kaposszerdahely, hanem a szomszédos telepiilések vonatkozasaban is ellatta feladatat.

A Biztos Kezdet Gyerekhdz megnyitasa 6ta a szolgdltatast igénybe vehet6k |étszama — részben
a jogszabalyi valtozasok miatt is — folyamatosan csokkent. A szolgaltatast rendszeresen
igénybe vevd gyermekek Osszetételével kapcsolatos kovetelmények nem minden hénapban
teljestiltek, mert az ellatasi terileten a gyermekvédelmi tamogatdsban részesuld, illetve
hatdrozatban megallapitott hatranyos helyzet(i/halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek
Osszetételi ardnya nem volt teljesithet6. Ennek kovetkeztében visszafizetési kotelezettség
terhelte az 6nkormanyzatot. El6bbiekre tekintettel a felel6s gazdalkodast szem el6tt tartva
Kaposszerdahely Kozségi Onkormdnyzat Képvisels-testiilete dontdtt arrdl, hogy a Biztos
Kezdet Gyerekhaz nyujtotta szolgdltatdst 2025. szeptember 30. napjaval megsziintette.

A helyi sportélet megvaldsuldsanak helyszine a sportpalya mellett talalhatd Kozosségi Haz,
amely a lakossdg rendelkezésére dall a sportrendezvények és az egyéni szabadidGs
elfoglaltsdgok lebonyolitasa céljabol. Az épllet allapota azonban elavult, feldjitasra szorul.

Az Onkorményzat 2011-ben déntdtt Korjegyzdség létrehozasardl Bardudvarnok Kézségi
Onkormanyzattal, 2013. januar 1. napjatdl pedig Bardudvarnok egyittm(koédése mellett
megalakitotta a Bardudvarnoki K6z6s Onkormdnyzat Hivatalt. Kaposszerdahely 2020. januar
1-t8l csatlakozott a Jutai Kdz6s Onkormdnyzati Hivatalhoz. A hivatal 2025. janudr 1-vel
Zselicszentpal Kdzségi Onkormanyzattal béviilt. A jelenlegi allapot szerint a Jutai Kézds



Onkormanyzati Hivatal Juta, Kaposszerdahely, Magyaregres, Csombdard, Varda, Bodrog és
Zselicszentpal dnkormanyzati hivatali feladatait Iatja el.

A telepiilésen a hivatali feladatokat a Jutai K6z6s Onkormanyzati Hivatal Kaposszerdahelyi
Kirendeltsége latja el, amelynek a Kdzséghdza ad otthont az épilet foldszintjén. Az épilet
emeletén kerult kialakitasra a Hazassagkots Terem, amely nem pusztan a hazasodni vagydkat
fogadja, hanem a teleplilés rendezvényeinek is szamtalan alkalommal helyszinéiil szolgal.

Bolcs6de
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Jutai K6z6s Onkormanyzati Hivatal Kabdé‘s';éAfaahelyi Kiur:;h&elfsége"

A telepilésen sajnos sem M(ivel6dési Haz, sem pedig Faluhdz nem mikodik, pedig lenne ra
igény.

Az egészségligyi alapellatads személyi, targyi feltételei biztositottak, a rendeld éplilete a 2012.
évben atadott Mikrotérségi Kdzpontban, kdzponti helyen taldlhatd. Nappali ellatast, hazi
segitségnyujtast, szocialis étkeztetést 2024. januar 1-t6l a Somogyjadi Alapszolgaltatasi
Kozpont és ,Egyltt Konnyebb” Id&skordak Otthona tarsulasi formdban biztositja az
Onkormanyzat szdmara. A legkisebbek érdekeit szem el6tt tarté Mini Bdlcséde is ebben az
éplletben taldlhaté. Az épllet eurdpai unids pdlyazati tdmogatasbdl épiilt, teljeskorlen
akadalymentesitett. Az éplilet 2024-ben szintén palyazati forrasbél feldjitasra keriilt, melynek
soran a f(tési rendszer korszer(sitése, tetScsere, napelemek elhelyezése, valamint a
rendezvényeknek helyt add nagyteremben laminalt parketta cseréje tortént. A feldjitasi
munkaknak kdszonhetben az épilet korszer(ibbé és energiahatékonyabba valt.



Mkroéségi Kézont

Tanyagondnoki szolgadlat 2020 6ta mi(ikodik Kaposszerdahelyen, amelynek keretében a
telepuilés egyes szocialis ellatasi feladatait tamogatja.

A postai szolgaltatasokat 2025. aprilis 1-t61 az 6nkormanyzat biztositja a Magyar Posta Zrt-vel
kotott egyuttmikodési megallapodas alapjan.

Pta

Taldlhaté a telepiilésen két kis bolt is, amelyek az alapvet6 élelmiszerek beszerzése
vonatkozasaban nyujtanak korlatozott lehet&séget az itt él6k szamara. Sajnos azonban sem a
kindlat mennyisége, sem annak valasztékossaga nincsen aranyban a helyiek keresletével, ezért



a haztartasok ellatasara vonatkozdoan a bevasarlasok megvaldsitdsara szinte mindenkinek
Kaposvarra kell utaznia.

A régebbi népesség adatokat vizsgalva kitlnik, hogy a népesség enyhe novekedése a jellemzé.
Mig 2019. évben 899 f6 lakott a telepulésen, addig 2024. évben mar 954 {8 lakosa volt a
falunak. Egzakt adattal az alland6 lakossagot tekintve még nem taldlkoztunk, mivel a
kilénb6z8 nyilvantartasok, felmérése eredményeként a népességszam soha nem mutatott
két egyforma értéket. Altalanossagban azt lehet mondani, hogy a telepiilés lakdnépessége 950
f6 koral alakult az elmult évek soran. A telepiilésnek érdemes hosszabb tavon olyan
intézkedéseket terveznie, amelyek képesek a fiatal korosztalyok megtartdsara vagy akar (j
lakosok letelepedésére 6sztonozni.

A 2022-es adatok alapjan az alland6 népesség nemek szerinti megoszlasa kdzel azonos, ami
egy kiegyensulyozott teleplilési szerkezetet tiikroz, hiszen az 537 férfi és 518 nd aranya
minimalis eltérést mutat. Ez a kiegyensulyozottsag kedvez8, mert olyan demografiai strukturat
jelez, amelyben egyik nem sincs jelent8sen alulreprezentalva. A 18-59 éves korcsoport jelenti
az aktiv koru népesség gerincét, azonban ezen belll is a férfiak ardanya magasabb, ami
munkavallaldsi és tarsadalmi strukturakra egyarant hatassal lehet. A kdzépkoru és idGsebb
korosztalyok — kilonosen a 60 év felettiek — novekvé ardanya noveli a gondozasi és
egészségigyi ellatasi igényeket, amelyre a telepiilésnek fel kell készilnie. A 0-2 éves
gyermekek szama minddssze 36 f6, ami tovabb erdsiti a szliletések alacsony szintjére utald
tendenciat. A telepiilés korcsoportos sszetétele alapjan megallapithaté, hogy még mindig
van egy jelent@s, aktiv koru réteg, amely a helyi gazdasag alapjat képezheti. A nemek
aranyanak kiegyensulyozottsaga kedvez6, a fiatal korosztalyok megtartasara kell torekedni.
A belfoldi vandorlasi egyenleg évrél évre jelent6s ingadozdsokat mutat, ami azt jelzi, hogy a
teleplilés lakossaganak valtozasaban a migracids folyamatok nem stabilak. 2020-ban kiugréan
magas, 23,26-0s pozitiv érték jelent meg, ami tovabbi betelepiilési hulldmot mutatott, és nagy
mértékben hozzajarult a népesség novekedéséhez. A kbvetkezs évben jelentbs csokkenés volt
jellemzd, de az érték tovabbra is pozitiv maradt, ami azt jelzi, hogy a telepiilés akkor is vonzd
célpont volt. 2022-ben a 28,25-0s érték kiugroan magas volt. A 2023-as év azonban éles
fordulatot hozott, mivel ekkor jelent6s csokkenés volt jellemz8, ami kimondottan er6s
elvandorlast jelez. Ez az adat arra utal, hogy ebben az évben valdszinlleg olyan kérilmények
alakultak ki — gazdasagi, tarsadalmi vagy ingatlanpiaci —, amelyek miatt sokan dontottek a
tavozas mellett. A 2024-es évben pedig a -14,55-0s érték jelentds elvandorlast jelez. A
vandorlasi adatok hektikussaga arra figyelmeztet, hogy a telepilés kiils6 tényez6knek er6sen
kitett, és a lakossagmozgas akar évrdl évre jelentésen valtozhat. Ez a helyzet hosszu tavu
fejlesztési tervezés szempontjabdl bizonytalansagot jelent, ugyanakkor azt is mutatja, hogy a
teleplilés potencidlisan képes nagy szamu Uj lakos befogadasara is kedvezd korilmények
fennalldsa esetén.

A természetes szaporodas adatai valtozé tendenciat mutatnak, a teljes vizsgalt id6szakban az
élvesziletések és a haldlozasok kiilonbdzete 4 évben negativ értéket mutatott, 1 évben volt
csak pozitiv. A 2019-es —4,46-0s érték még viszonylag mérsékelt természetes fogyast jelez, am
a kovetkezd évben fokozatosan romld tendencia figyelheté meg a -11,07-es értékkel. 2021-
ben a haldlozasok szama megegyezett az élvesziiletések szamaval. A 2022-es évben a 8,55-0s
érték némi népesség novekedésre utalt, majd 2023-ban ismét negativ volt az érték, ami a
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természetes fogyast jelezte. A 2024-es adat pozitv értéke kedvez6bb demografiai 0sszetételre
utal.

Tekintve, hogy a bekoltoz6k tobbsége fiatal, varhatdan a sziiletések-elhaldalozasok aranya
tovabbra is pozitiv valtozast fog mutatni. A helyi dontéshozdknak érdemes olyan
intézkedéseket kidolgozniuk, amelyek a gyermekvallalas 6sztonzésével és a fiatal csaldadok
letelepedésének tamogatdsaval elGsegitik a kedvez6bb természetes népmozgalmi mutatdkat.

A kozség cimere: Kaposszerdahely kozség cimere haromszog(
voros szinl a tarpajzs, ezlistcoloppel és polyaval kereszt
alakban négy mez6re osztott, kézepén kék boglarpajzzsal,
melyben arany heraldikai liliom lebeg. A pajzs ezlistcoloppel
és -polyaval négyfelé osztottsaga utal a kozség torténetében a
kereszténység meghatarozd szerepére, valamint a jelenlegi
romai katolikus vallasi népesség dominancidjara. A
boglarpajzs kék szine emlékeztet a lakosok vizzel vald
kapcsolatara: a teleplilés tavakban gazdag (egykor
vizimalmokban is). A heraldikai liliom, mint jelkép, a Gyér
nemzetség (a telepiilés alapitdja és birtokosa) cimerében
lelhet6 A kozség cimere: Kaposszerdahely kozség cimere
haromszogl voros szinl a tarpajzs, ezlistcoloppel és pdlydval kereszt alakban négy mezére
osztott, kozepén kék boglarpajzzsal, melyben arany heraldikai liliom lebeg. A pajzs
ezistcoloppel és -polyaval négyfelé osztottsaga utal a kozség torténetében a kereszténység
meghatarozo szerepére, valamint a jelenlegi romai katolikus vallasu népesség dominanciajara.
A boglarpajzs kék szine emlékeztet a lakosok vizzel valo kapcsolatara: a telepiilés tavakban
gazdag (egykor vizimalmokban is). A heraldikai liliom, mint jelkép, a Gy6r nemzetség (a
teleplilés alapitodja és birtokosa) cimerében lelhet6 fel.

i

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év
végén

Ev (FT"S o01) Véltozas

2019 899 bazis év

2020 907 100.89%

2021 904 99.67%

2022 968 107.08%

2023 971 100.31%

2024 954 98.25%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakdnépesség alakuldsa Kaposszerdahelyen a 2019-2024 kozo6tti id6szakban jelentGs
ingadozast mutat, ami arra utal, hogy a telepiilés népességmegtartd ereje mellett a kiils6
tényez6k — példaul a belfoldi vandorlasok vagy a természetes szaporodas valtozasa — is
érdemben hatnak a lakdnépességre. A 2019-es bazisévhez képest 2020-ban még enyhe
novekedés volt megfigyelhetd, majd 2021-ben minimalis csokkenés kdvetkezett, ami azonban
még nem jelentett tartds trendet. A 2022-es év kiugrod, tébb mint hét szazalékos ndvekedése
arra utal, hogy ekkor valamilyen egyszeri vagy erételjes folyamat — példaul jelentés
beteleplilés — hatott a teleplilésre. A kovetkezd évben a lakonépesség szintje mar csak
mérsékelten nétt, ami stabilizalédd allapotot jelez. 2024-ben viszont ismét csokkenés
figyelhet6 meg, amely arra utal, hogy a kiugré novekedés nem bizonyult tartdésnak. A
népességszam ilyen jellegli hullamzasa az esélyegyenlGségi program szempontjabdl azt jelenti,
hogy a kozszolgaltatasok tervezésekor rugalmas kapacitaskezelésre lehet sziikség, kilondsen
a gyermek- és id6skoru népesség esetében.
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Az dllandé
népességhdl
a megfelel6
F6 korcsoportu
nok és
Korcsoport férfiak
aranya (%)
eO:szes Férfiak | N6k
Férfiak | N6k (TS (TS (TS
003) 005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k 537 518 1055 50.90% | 49.10%
TS 006)
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 36 3.41%
009)
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k o 0
15012, arédnya TS 013) 93 78 171 8.82% |7.39%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; 0 0
nék TS 016, aranya TS 017) 19 17 36 1.80% | 1.61%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; o 0
n6k TS 020, arénya TS 021) 320 300 620 30.33% | 28.44%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; o 0
nék TS 024, aranya TS 025) 36 31 67 3.41% | 2.94%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; o 0
nék TS 028, aranya TS 029) 69 92 161 6.54% |8.72%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa
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A 2022-es dllandé népesség részletes korcsoportos és nem szerinti bontdsa alapjan
Kaposszerdahelyen enyhe férfitdbblet figyelheté meg, ami a teljes népesség 50,9%-at jelenti,
mig a n6k aranya 49,1%. A fiatal korcsoportok ardanya — példdul a 0-14 évesek 16,21%-os
Osszesitett részaranya — arra utal, hogy a teleplilésen jelent6s a gyermekkorid lakossag
jelenléte, ami az oktatasi és gyermekjoléti szolgaltatasok szdmara fontos tervezési alap. A 15—
17 évesek ardnya viszonylag alacsony, ami 6sszefligghet azzal, hogy a fiatalok kdzépiskolai
tanulmdanyok miatt gyakran mas teleplilésre jarnak, és esetleg elkoltoznek. A 18-59 éves aktiv
koru népesség adja a lakossag legnagyobb csoportjat, ami kedvez6 a munkaerépiaci aktivitas
szempontjabdl, ugyanakkor a n6k aranya ebben a csoportban némileg alacsonyabb. A 60-64
évesek aranya mérsékelt, mig a 65 év felettiek szama (161 f6) jelentGs, kiilondsen a néi tulsuly
miatt, ami az id6skori ellatdsok irdnti igény novekedését vetiti el6re. A népesség
korosszetétele a szolgaltatasokat érinté esélyegyenl&ségi szempontbdl azt jelzi, hogy a
gyermekek és idGsek kiemelt célcsoportként jelennek meg.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti|0-14 éves koru

dllandé lakosok |allandé lakosok | Oregedési
Ev szama (f6) | szama (f6) | index

(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 | %

0sszesen) Osszesen) (TS 030)
2019 147 153 96.08%
2020 151 165 91.52%
2021 151 171 88.30%
2022 161 171 94.15%
2023 166 178 93.26%
2024 169 171 98.83%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az Oregedési index alakuldsa a vizsgalt években azt mutatja, hogy a telepiilésen a 65 év
felettiek és a 0-14 évesek szama kozel azonos, de 2024-re mar meghaladja az id6skoruak
szama a gyermekekét. A 2019-ben még 96%-os mutatd azt jelezte, hogy valamivel tobb
gyermek élt a telepilésen, mint idGs ember, de ez az arany 2020-2021-ben tovabb csokkent,
ami akkor kedvez6bb demografiai szerkezetre utalt. 2022-t61 kezdve az index ismét emelkedni
kezdett, ami a népesség 6regedésének irdnydba mutat. A 2024-es 98,83%-0s érték mar azt
jelzi, hogy az id6sek szama kozel egyenl6 a gyermekekével, ami fokozdodé terhet jelenthet a
szocidlis és egészségligyi ellatdrendszer szamdra. A mutato valtozasa arra is ramutat, hogy a
gyermekkord népesség szdma stagnal, mig az id6skoriaké emelkedik. Ez hosszu tavon a
telepiilés fenntarthatd fejl6dése szempontjabdl kihivast jelent, és az esélyegyenlGségi
programnak reagalnia kell az id&sellatas bévilé igényeire.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok

Ev kilonbségének 1000 allandé
lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)

2019 11.15

2020 23.26

2021 3.31

2022 28.85

2023 4.13

2024 -14.55

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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A belféldi vandorlasok mérlege széls6séges ingadozdasokat mutat, ami jelent6s mobilitasra utal
a telepilésen. A 2019-es évben még mérsékelt pozitiv érték lathatod, ami azt jelentette, hogy
tobben koltoztek Kaposszerdahelyre, mint ahdanyan elkoltoztek. 2020-ban ez a pozitiv
tendencia feler6s6dott, majd 2021-ben jelent8sen visszaesett, ami akar a jarvanyhelyzettel
kapcsolatos bizonytalansagokkal is magyarazhaté. 2022-ben ismét kiemelked6en magas
pozitiv vandorlasi kilonbozet jelent meg, ami 6sszhangban all a lakonépesség szamanak
novekedésével. 2023-ban a mutatd ismét alacsony, de pozitiv értéket vett fel, mig 2024-re
el&szor fordult eld jelent8s negativ vandorlasi egyenleg, ami azt jelenti, hogy az adott évben
joval tobben koltdoztek el, mint ahanyan betelepiltek. Ez a véltozas arra utal, hogy a
telepiilésnek a lakhatasi, foglalkoztatasi vagy szolgaltatasi feltételek terén versenyképesebb
kornyezetet kell biztositania. A n.a. érték nem szerepel, igy az elemzés teljes kord.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok

Ev kiulonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (fo)
(TS 032)

2019 -4.46

2020 -11.07

2021 0.00

2022 8.55

2023 -1.03

2024 2.08

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

10,00

5,00

0,00 -

I
2021 2022 2023 2024

-5,00
-10,00

-15,00

A természetes szaporodas 2019 és 2024 kozott szintén valtozékony képet mutat, ami a
szliletések és haldlozasok aranyanak ingadozasat tiikrozi. A 2019-es és 2020-as negativ értékek
azt jelezték, hogy tobb haldleset tortént, mint élve sziiletés, ami az idéskoru népesség magas
aranyaval is 0Osszefligghet. 2021-ben a mutatd nullara valtozott, ami kiegyensulyozott
természetes mozgast jelentett. A 2022-es pozitiv 8,55%0-0s érték kiugréan kedvezé év volt
demografiai szempontbdl, ami akdr egyszeri hatasokkal, magasabb sziiletésszammal vagy
alacsonyabb halanddésaggal is magyarazhaté. A kévetkez6 évben ismét enyhén negativ érték
jelentkezett, majd 2024-ben ismét pozitiv tartomanyba kerilt a mutatd. A természetes
szaporodas hektikussaga arra utal, hogy a teleplilés demografiai folyamatait nagyban
befolyasoljak kils6 tarsadalmi és gazdasagi tényez6k. Az esélyegyenlGségi program
szempontjabdl ez azt jelenti, hogy az ellatérendszereknek mind a fiatal csalddok, mind az
idések tamogatasat rugalmasan kell biztositaniuk.

Ertékeink, kiildetésiink

Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat alapvetd térekvése, hogy minden lakdja szdmara
biztositsa a kdzszolgaltatasok akadalymentes és egyenl§ eséllyel torténd elérését, fliggetlentil
életkoratol, tarsadalmi helyzetétdl vagy egészségi allapotatdl. A telepuilés kiemelt feladatanak
tekinti az id6skoruak, a fogyatékkal él6k, valamint a hatranyos helyzetben él6k tdmogatasat,
és olyan kornyezet kialakitasat, ahol mindenki egyenld lehet8ségekkel vehet részt a kdzosség
életében. Az esélyegyenlGségi program részletes helyzetelemzést tartalmaz, amely feltarja a
teleplilésen jelen |év6 tarsadalmi problémakat és azokat a teriileteket, ahol a beavatkozas
kiléndsen indokolt. A helyzetelemzésre épil6 célok és feladatok meghatarozasa biztositja,
hogy az onkormanyzat tudatosan, Osszehangoltan és hosszu tava szemlélettel kezelje a
tarsadalmi egyenlGtlenségeket.

A program kozéppontjaban azok a hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok allnak, akiknek
mindennapi életét a tarsadalmi, gazdasagi vagy egészségi akadalyok jelentGsen nehezitik.
Ennek megfelelGen az esélyegyenlGségi terv hatranyos helyzetl csoportként tekint a
mélyszegénységben él6 személyekre, a romakra, a gyermekekre, a nékre, az idGsekre és
mindazokra, akik valamilyen szempontbdl kiszolgaltatott helyzetben vannak. A dokumentum
olyan célkitlizéseket fogalmaz meg, amelyek javitjak ezeknek a csoportoknak a hozzaférését
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az oktatdshoz, az egészségligyi és szocialis ellatasokhoz, a foglalkoztatashoz, valamint er&sitik
a tarsadalmi integracio lehet6ségeit.

Kaposszerdahely nem pusztan a foldrajzi elhelyezkedését illet6en mutat sokszinliséget, hiszen
nem pusztan a dombok és volgyek valtakozasa jelent itt Gde szinfoltot. A varmegyeszékhely
kdzelsége vegyil a vidékies, falusias kornyezettel, amely parositas vonzo célpont a csalados,
letelepedni vagyo fiatalok, vagy a nyugdijas éveket pihenéssel télteni kivané id6sek szamara
egyarant. A telepiilés lakossaganak 6sszetétele mindezek kdvetkeztében rendkiviil sokszinGvé
valt a csaladi hattér, az anyagi lehet8ségek, az érdekl6dési kor és a megélhetési lehetdségek
vonatkozasaban. Jellemz8en a telepiilés kdzpontjan végig futd utcdk, a Kossuth Lajos, a
Rakdczi Ferenc és a Pet6fi Sandor utcak képezik a teleplilés legrégebbi, lakott terlletét, amely
terileteken els6 sorban id6sek, illetve hosszu évtizedek éta itt él6 ,,6slakos” csaladok élnek. A
régi id6kben az itt él6k nagy része a szomszédos Szennai TermelS Szovetkezet dolgozdja volt,
tobbségiik mez&gazdasagi alkalmazottként, kétkezi munkasként, egyszerli emberként kereste
a kenyerét. A teleplilést 6lel6 két dombon az évek alatt két Uj lakotelep is Iétesilt, amelynek
lakossagszama az épitkezéseknek és a bekoltozéseknek kdszonhetéen folyamatosan fejlédd
tendenciat mutatott. Az itt él6k nagy része urbanizalt korilmények kozott élt, mielGtt
Kaposszerdahelyre koltozott, és az ,ofaluban” él6 lakosokkal ellentétben anyagi
kortlményeiket tekintve kevesebb problémaval kiiszkodtek. A két Uj lakdételepen mar
messzirdl is tehetGsebb portak képét lathatjuk, és az itt lakdk kozott tébb olyan mlvészt is
felfedezhetiink, akik munkdassagukkal azéta komoly hirnevet szereztek sajat maguk és a
teleplilés szamara egyarant. Lassan, de érezhetGen kialakult a kiillonbség a telepiilés ezen két
kiilonb6z6 teriiletén lakdk kozott a megélhetési szempontok, és az ezzel szoros
Osszefliggésben |évé kornyezeti, kozszolgaltatasi igények kozott.

A novekv6é munkanélkiliség és a mindennapi életvitelben tapasztalt nehézségek sajnos
teleplilésiinket sem kimélték.

Rendkivil szomoru, hogy egy ilyen gazdag szellemi és természeti értékkel bird telepiilésen
olyan sokan kiszkodjenek a napi betevé falatért, mint ahogy az Kaposszerdahelyen torténik.
Sajnos a mai rohand vilag, az urbanizacios folyamatok nem kedveznek az olyan kis |élekszamu
telepiiléseknek, mint amilyen Kaposszerdahely. Kildetésiinknek érezzilk nem csupan a
telepuilés, hanem az itt él6k felemelését egyarant, lehet6ségeik bévitését. Fontos lenne minél
tobb munkalehet8séget kinalni a kornyéken, és fontos lenne megismertetni a vilaggal azt a
kincset, amelyet Kaposszerdahely rejt. Mindezek megvaldsitasat Kaposszerdahely Kozségi
Onkormanyzat kiildetésének érzi, és toretleniil ennek megvaldsitasan dolgozik, s ennek
céljabol mérlegeli lehet8ségeit, amelyeket minden realis koriilmény kdzott meg is ragad.
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Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogo célja

Kaposszerdahely Koézségi Onkormdnyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

- azegyenl6 bandasmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenls hozzaférés elvét,

- adiszkriminaciomentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas
terliletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
szilkséges intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint6
intézkedések érdekében egylittmikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti
szerveivel (tankerilettel).

A telepllésen él6 hatranyos helyzet(i csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémdk komplex kezelésre szolgald (mas telepilési programokkal 0Osszehangolt)
intézkedési terv megalkotdsa, a helyben érintett szerepl6k bevonasaval, sziikség szerint a
telepuilések kozotti egytttmUikddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl8ségi szempontbdl fokuszban [évé célcsoportokba tartozék szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepulésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgdltatasokhoz
torténd hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a terlleteken jelentkez6
problémadkat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét elGsegité feladatokat, és
azokat a terileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmad érdekében.

A célok megvaldsitasanak |épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett (itemezését
az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitdsa szempontjabadl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikacioét.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyuttm(ikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitdas, nyomon kovetés,
ellenbrzés-értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a
hozza kapcsolddé tematikus munkacsoportokat.
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A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupan a felzarkdzasi stratégia teleplilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitdasara, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd
informacidédramlasban is lehetGséget biztositanak a telepilésszint(i el6rehaladas nyomon
kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkdzasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsoloddan.
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| AHelyi Esé

lyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. médositasaval bekerilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az

esélyegyen

|6ség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenl&ségi program elkészitését az egyenl6 bandasmaodrol és az esélyegyenl6ség
el6mozditasardl szold 2003. évi CXXV. toérvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi

rendeletei,

el6irdsaira.

a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenl@ségi mentorokrél” sz6ld 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete.

A Kormdny tagjainak feladat- és hataskorérdl szolé 182/2022. (V. 24.) Korm.
rendelet 66. § (1) bekezdés 24. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi
felzarkdzasért felel6s tagjaként, a belligyminiszter mddszertani Utmutatot tesz
kozzé a HEP elkészitésének részletes szempontjairdl.

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi lll. torvény (a
tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szélé 1991. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (a tovabbiakban:
nemzetiségi toérvény)

az egészségigyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Editv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(a tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkntv.)
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkodzas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia Il-t [1603/2014. (XI.
4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkezs 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika 6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

,»A nGk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)

Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
A HEP-ekben leképez6dik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika
helyi szint(i részeként és a végrehaijtas eszkozeiként miikdodnek.
A helyi felzarkdzas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogdsdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcid is.
Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési 6nkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlGségi terv és az integralt
telepilésfejlesztési stratégia antiszegregacids célkitlizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program szorosan illeszkedik Kaposszerdahely Kozségi
Onkormanyzat atfogd fejlesztési és miikddési dokumentumaihoz, és azokkal dsszehangolt
modon hatdrozza meg a telepiilés tarsadalmi felzarkdztatasi céljait és beavatkozasait. A
program 6sszhangban all mindazon 6nkormanyzati koncepciokkal és tervekkel, amelyek
meghatdrozzak a telepliilés jov6képét, szakpolitikai irdnyait és a fejlesztések kereteit.

A Gazdasagi Program —amely a képvisel6-testilet egyik legfontosabb stratégiai dokumentuma
— olyan célokat és feladatokat fogalmaz meg, amelyek biztositjak az 6nkormanyzat kotelezé
és onként vallalt feladatainak ellatasat. A Helyi EsélyegyenlGségi Program ehhez a
keretrendszerhez illeszkedve azokat a tarsadalmi dimenzidkat hangsulyozza, amelyek az
életminGség javitasat, a kozszolgaltatasokhoz valé egyenl6 hozzaférést és a hatranyos
helyzet(i csoportok tdmogatasat szolgdljak. Mivel a Gazdasagi Program a helyi gazdasagi és
kornyezeti adottsagokra épil, a Helyi EsélyegyenlGségi Program ennek tarsadalompolitikai
vetiletét erdsiti, kiilonos tekintettel az érintett csoportok sziikségleteire.

A koltségvetési koncepcido és az éves koltségvetési rendelet meghatarozza a telepiilés
pénzigyi kereteit, amelyeken belil a jelen dokumentumban szereplé intézkedések
megvaldsitasa torténik. Az esélyegyenlGségi célok megfogalmazdsakor az 6nkormanyzat arra
torekszik, hogy a rendelkezésre allo forrasokat Ugy ossza el, hogy azok megfelel6 mddon
szolgdljak a gyermekek, idések, n6k, romak, fogyatékkal él6k és mas hatranyos helyzetl
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csoportok érdekeit. A koltségvetési koncepcid jovGképet és forraskijel6lést tartalmaz, amely
keretet ad a Helyi Esélyegyenl6ségi Program intézkedéseinek pénziigyi alapozasahoz is.

Az onkormanyzat helyi szocidlis rendelete szintén kiemelkedd jelent6ségl dokumentum,
amely a teleplilésen nyujthatd tamogatdsi formakat szabalyozza. Ez a rendelet biztositja a
Helyi Esélyegyenl6ségi Program célcsoportjainak — kilondsen az idéseknek, a gyermekes
csaladoknak és a szocialisan raszoruldknak — jaré tamogatasok rendszerét.

A Telepllésfejlesztési stratégia és a Telepllésfejlesztési koncepcid hosszi tavu szakmai
iranyokat hatdroznak meg a telepilés fejl6dése szempontjabdl. Ezek a dokumentumok
rogzitik a fizikai és tarsadalmi infrastruktura fejlesztését, a kozszolgaltatasok bdvitését és a
telepilési kornyezet javitasat célzo feladatokat. A Helyi Esélyegyenl6ségi Program e
dokumentumok tdrsadalmi  fékuszi kiegészitése, mivel az infrastruktira- és
szolgdltatasfejlesztéseket kiegésziti azzal a szemlélettel, hogy a fejlesztések minden lakos
szamara egyenld mddon legyenek elérheték.

A teleplilésrendezési terv és a telepllésszerkezeti terv az épitett kornyezet hosszu tavu
alakitasat iranyitjak. A Helyi Esélyegyenl&ségi Program ezekkel kapcsolatban arra hivja fel a
figyelmet, hogy a tervezési folyamat soran érvényesiiljon az akadalymentesség és az inkluziv
teleplilésszerkezet kialakitasanak elve. Kulonosen fontos, hogy a kozintézmények,
kozteriletek és kozlekedési utvonalak olyan moddon keriiljenek kialakitasra, hogy azok
mindenki szamara hozzaférhet6k legyenek.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

A helyi esélyegyenlGség megteremtése és fenntartasa csak akkor lehet eredményes, ha a
teleplilés nem elszigetelten tekint erre a feladatra, hanem szoros egytittmikoédésben dolgozik
a kérnyez8 dnkormanyzatokkal és a kiilénb6z6 tarsulasi szervezédésekkel. Onkormanyzatunk
hosszu ideje aktiv tagja tobb teleplléskozi tarsulasnak, amelyek m(ikodése soran kiemelt
hangsulyt kap a diszkriminaciomentesség biztositasa, a szegregacid megelGzése és minden
olyan tarsadalmi hatrany feltérképezése, amely a mélyszegénységben él6ket vagy
fogyatékossaggal él6 személyeket érintheti. Ezekben a koz6s munkdkban fontos cél a
hatranyos helyzetliek tdrsadalmi pozicidjanak minél pontosabb megismerése és annak
feltarasa, hogy milyen eszkdzdkkel lehet javitani életkérilményeiken.

A tarsuldsokban valé részvétel mellett az dnkormanyzat onalléan is torekszik minden olyan
programba bekapcsoléddni, amely hozzdjarul a rdszoruldk esélyeinek javitdsdhoz vagy
életmindséglik noveléséhez. E torekvések kozott kiemelt szerepet kap a szocidlis tlizifa
program, amely évrél évre hatékony segitséget biztosit a nehezebb koriilmények kdzott élé
lakossagi csoportok szamara.

Atérségi egyuttmukodések kozil kiilondsen fontos szerepet télt be a Somogyjadi Mikrotérségi
Szocidlis Tarsulds. A szocialis tarsuldas miikddteti a Somogyjadi Alapszolgaltatasi Kézpontot,
valamint az ,Egyltt Kénnyebb” Id&skoruak Otthonat, amelyek telepilésiink lakdinak széles
kord alapszolgaltatasokat biztositanak.
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2.3 A telepilési 6nkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenlGség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepllés esélyegyenl@ségi programja a Szocidlis és Munkaligyi Minisztérium altal
Osszeallitott mddszertani segédlet, valamint az Emberi Eréforrasok Minisztériuma 2/2012. (VI.
5.) EMMI rendeletében meghatarozott elGirdsok alapjan késziilt. A helyzetelemzés
megalapozdsahoz sziikséges informacidkat tébb, egymast kiegészitd adatforrasbdl gy(ijtottik
Ossze. A legfontosabb statisztikai adatokat a Kozponti Statisztikai Hivatal nyilvanos
adatbazisai, a Terlletfejlesztési és Terliletrendezési Informaciés Rendszer, a helyi
Onkormanyzati nyilvantartasok, valamint a 2022. évi népszamlalas eredményei szolgaltattak.
Ezek az adatok tették lehetévé a telepiilés tarsadalmi, demografiai és gazdasagi helyzetének
széles korl elemzését.

Onkorméanyzatunk nem folytatott kiilén adatgy(ijtést a roma lakossagra vagy a fogyatékkal é18
személyekre vonatkozdan. Ennek oka egyrészt az, hogy a vonatkozé adatok nagy része
nemzetiségi vagy egészséglgyi érzékenységli személyes adatnak mindsul, masrészt pedig
teleplilésiinkdn nem azonosithaté olyan mértékl szegregacid vagy hatranyos elkiloniilés,
amely indokolna specidlis vizsgalatok elvégzését. A program ezért e teriiletekre kizardlag
annyiban tér ki, amennyiben azt a rendelkezésre allg, jogszerlien kezelhet§ statisztikai adatok
lehet6évé teszik.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A mélyszegénység napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom, amely a tarsadalom
legsérulékenyebb rétegeinek élethelyzetét irja le. Lényege, hogy azok, akik tartdsan a
[étminimum alatt élnek, rendkiviil korlatozott lehetGségekkel rendelkeznek arra, hogy sajat
erGforrasaikbdl kilépjenek ebbdl az allapotbdl. A mélyszegénység nem csupan jovedelmi
problémat jelent, hanem 0Osszetett tarsadalmi, gazdasagi és szocidlis hatranyok rendszerét
foglalja magaban, amelyek az oktatasban, képzettségben, foglalkoztatottsagban és
mindennapi megélhetésben mutatkoznak meg.

A jelenség kialakulasaban tobb tényezd jatszik szerepet, igy a rendszervaltast kovetd
munkahelyek megsz(inése, a munkanélkiliség, a munkaeré-piaci esélyek szlikilése, valamint
az oktatasi és képzési lehet6ségek korlatozottsaga. Ezen tul a joléti ellatérendszer
hidnyossagai, egyéni és csaladi valsaghelyzetek, valamint a megfelel6 szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés nehézségei is hozzajarulnak a mélyszegénység fennmaradasahoz. A hatdsok az
alapvet6 |étfeltételekben, a lakhatds, a tdplalkozds és az egészségi allapot terén is
jelentkeznek, és hosszu tavon befolyasoljak az érintettek életkilatasait.

A szegénység kockdzata kiilondsen magas a gyermekek, a nagycsaldadosok, az egysziil6s
csaladok és a falusi térségekben él6k korében, ahol a létminimum alatt él6k aranya
kiemelked6en magas. A tdrsadalmi leszakadas f6ként a szegénységhez kapcsolddd
életkorilményekbdl ered, és ezek a tényez6k jelentdsen befolydsoljak az érintett kozosségek
integracios lehet6ségeit. A romdk nagy része ebbe a csoportba tartozik, akik gyakran élnek
[étminimum alatt, és telepilésiik vagy telepiilésrészik tarsadalmilag és fizikai értelemben is
elkalonilt, szegregalt kornyezetben. Lakaskorilményeik altaldban elmaradottak, és az
oktatasban, munkaerdépiacon elérhetd lehetéségeik is jelent8sen korlatozottak a tobbségi
tdrsadalomhoz képest.

A helyi esélyegyenl6ségi program a mélyszegénységben él6k és a roma kozosségek
helyzetének elemzése sordn figyelembe veszi a hatranyos megkllénboztetés tilalmat,
ahogyan azt az Egyenl6 Banasmaod Hatdsag és az egyenl6 banasmaodrdl és az esélyegyenlGség
elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény 8. és 9. §-ai elGirjak. E rendelkezések szerint
kozvetlen és kozvetett hatranyos megkilonboztetésnek mindsiil, ha valaki valds vagy vélt
szarmazasa, tarsadalmi helyzete vagy nemzetisége miatt kedvez6tlenebb banasmaddban
részesil, illetve ha az intézkedések egyes csoportokat lényegesen nagyobb ardanyban hoznak
hatranyos helyzetbe, mint masokat.

A szegénység leginkabb a tartdsan munkanélkiilieket, a nyomorban él6 roma kdzdsségeket,
gyermekes és nagycsalados haztartasokat, egysziil6s csalddokat, valamint a nyugdijasok
jelent@s részét sujtja. Emellett érintettek a tartds betegségben szenveddk, a fogyatékkal élGk
és a hajléktalanok, valamint az elszegényed6 alsé kozéposztaly, amelynek tagjai a pénzbeli
jovedelem sz(ikossége miatt egyre tobb napi gondot tapasztalnak, és gyakran addssagokkal
kiizdenek a kdziizemi dijak és a banki kdtelezettségek teljesitése soran.

A mélyszegénység kdvetkezményei a lakhatasi kérilményekben is megjelennek: a sz(ikds és

egészségtelen lakasok, a hidnyos felszereltség, a nem megfelel6 flird6- és konyhai
lehet8ségek, valamint az alapvetd haztartasi eszk6z6k hianya mind hozzajarulnak a tarsadalmi
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hatrany tartéssagahoz. Emellett a szil6k alacsony iskoldzottsaga, a képzettség hianyossagai és
a devians kornyezetben szerzett szocializacios tapasztalatok — példaul a csaladban el6forduld
alkohol-, drog- vagy szerencsejaték-problémak — tovabb fokozzak a hatranyos helyzetet.

A program kiemelt figyelmet fordit azokra a gyermekekre is, akik allami gondozasban
nevelkednek, vagy egysziilGs csaladban nének fel, illetve akiknek a csalddja tobb generaciét
foglal magaban, vagy a csaladtagok tavolabbi rokonokkal élnek egyiitt. Ezek a tényez6k
jelent6sen befolydsoljak a tdrsadalmi integracid esélyeit és a szegénységbdl vald kitorés
lehet8ségeit.

A helyi esélyegyenl6ségi program feladata, hogy bemutassa, milyen eszkdzok és intézkedések
egymasra épitésével érheték el valdédi eredmények a mélyszegénység és a tarsadalmi
hatranyok mérséklésében, akar anélkiil, hogy jelent8s kilén forrasokat kellene biztositani a
program végrehajtdsahoz. Az esélyegyenldségi intézkedések igy lehet6séget teremtenek a
hatrdnyos helyzet(i kozosségek integracidjara, életkorilményeik javitasara és tarsadalmi
esélyeik novelésére.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység és a szegénység Osszetett, tobb tényez6bdl fakadd tarsadalmi jelenség,
amely nem csupan a jovedelmi helyzet alapjan itélhet6 meg, hanem a tarsadalmi, kulturalis és
gazdasagi feltételek egyiittes hatdsa is meghatarozza. A jelenség kialakuldasdban szerepet
jatszanak a szocializacids hianyossagok, az alacsony iskolai végzettség, a munkanélkiiliség, az
egészségi allapot korlatai, a csaladok gyermeklétszama és a gyermekszegénység, ugyanakkor
a legszembet(in6bb indikator a jovedelmi helyzet, amely kozvetlenil tikrozi az érintettek
megélhetési esélyeit.

Az alacsony jovedelm(iek esetében a bevételek jelentGs részét a kiilonféle pénzbeli szocidlis
juttatasok adjak, amelyek nélkiil6zhetetlenek a mindennapi megélhetéshez. Ez az anyagi
fligg6ség a tarsadalmi kirekesztettség és a hosszu tavu anyagi bizonytalansag egyik alapveté
jele, amely befolyasolja a csalddok tervezési és életvezetési lehetdségeit.

Az inaktiv lakossag korében kiemelkedéen magas az alacsony iskolai végzettségliek, a
megvaltozott munkaképességliek és a roma kdzosségek aranya. A munkaer6-piaci integraciot
akaddlyozza az alacsony iskolai végzettség, a tartés munkanélkiliségb8l adéddé motivacios
problémak, valamint a tarsadalmi elGitéletek és diszkriminacio jelenléte. Mindezek a tényez&k
korlatozzak a helyi lakosok képességét a stabil, tartds jovedelemhez jutasra.

A jovedelem és a vagyon fogalmat a jogszabalyok kilénb6z6 modon értelmezik, és ezek a
definicidk alapvet8ek a szocidlis tamogatdasok megallapitdsa soran. A pénzbeli juttatasok
odaitélésének feltétele a haztartasok jovedelmi és vagyoni helyzetének részletes vizsgalata,
amely biztositja, hogy az ellatdsok a rdszorulékat célozzak, és el6segitik a tarsadalmi
esélyegyenlGség érvényesilését.

Kaposszerdahely Kozség foldrajzi elhelyezkedése kiilonosen kedvez6 a varmegyei kézpont,

Kaposvar kozelsége miatt, amely mindossze néhany km-re taldlhaté. Ez a kozelség és a jol
kiépitett tomegkozlekedés lehetbvé teszi a helyi lakosok szamara, hogy a varmegyeszékhelyen
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talaljanak munkalehetGséget, ezaltal javitva csaladjaik anyagi helyzetét. A telepilésen él6k
emellett az 6nkormanyzat altal fenntartott intézményben, valamint a helyi kozfoglalkoztatasi
programok keretében is dolgoznak, ami biztositja szamukra a rendszeres bevételhez jutast és
a munkaer6-piaci tapasztalatszerzést.

Ateleplilés kdzelsége a varoshoz ugyanakkor uj kihivasokat is jelent: a magasabb képzettséget
igényld allasok elérése tovabbra is korlatozott azok szamara, akik alacsony iskolai
végzettséggel rendelkeznek. Emellett a jovedelmi kilénbségek és a tarsadalmi hatranyok
tovabbra is jelen vannak, igy az esélyegyenlGségi intézkedések célja, hogy a
kdzszolgaltatdsokhoz valé hozzaférést, az oktatdsi és foglalkoztatasi lehet6ségeket, valamint
a szocidlis tamogatasok hatékonysagat erGsitse.

A helyi esélyegyenl6ségi program ezért nem csupan a jovedelmi helyzet javitasara koncentral,
hanem a komplex tarsadalmi, szocidlis és oktatasi tényez6k feltarasara, valamint olyan
intézkedések kidolgozasara, amelyek egymasra éplilve hosszd tavu, fenntarthatd
eredményeket biztositanak a mélyszegénységhdl vald kitorés érdekében. Az intézkedések
fokuszaban a tarsadalmi integracid elGsegitése, a képzési és foglalkoztatasi lehetGségek
bdvitése, valamint a hatranyos helyzetil csoportok életkériilményeinek javitasa all.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adéfizetsk Az SZJA ad(.Sf‘iz’et('ik I‘(éziil
sz4ma a 0-1 milli6 forintos
jovedelemsavba tartozok
?lzépesség allando az  SUA adéfizetoi
Ev el s EEE | e S et
2019 50.29 26.59
2020 49.09 22.55
2021 50.05 22.29
2022 50.81 18.28
2023 51.42 19.12
2024 0.00 0.00

Forras: TelR, KSH Tstar
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A jovedelmi helyzet alakuldsa Kaposszerdahelyen 2019 és 2023 kozott viszonylag stabil képet
mutat, az SZJA addfizet6k szama az dllandd népességhez viszonyitva 50% koriil mozog, ami azt
jelzi, hogy a lakossdag jelentds része rendelkezik adézott jovedelemmel. Az adéfizet6k koziil a
0-1 millié forintos jovedelemsavba tartozék aranya az évek soran folyamatosan csokkent,
26,59%-rol 19,12%-ra, ami a kis jovedelm(iek aranyanak mérsékelt csokkenését jelzi, és
részben javulé anyagi helyzetre utalhat. A 2024-es adatok hidnya miatt ezen év elemzése nem
lehetséges, de az el6z6 évek tendencidi alapjan lathatd, hogy a telepulésen a jovedelmi
egyenl6tlenségek mérsékeltek. Az adatok azt is jelzik, hogy a lakossag jovedelmi strukturaja
stabil, és a helyi esélyegyenlGségi program szdmdra fontos kiindulépontot jelent a célzott
tamogatasok kialakitdasahoz. A folyamatos addzdék aranya a népességen belil stabilitast
biztosit a teleplilés gazdasagi hatterében. Az alacsony jovedelmUek aranydnak csékkenése
ugyanakkor azt is mutatja, hogy a helyi munkaerGpiac bizonyos mértékben képes volt javitani
a lakossag jovedelmi helyzetén. A tablazatban minden évre rendelkezésre allnak adatok, a
2024-es kivételével, igy a hosszu tavu trendek vizsgalhatdk. Ez az informacid a helyi
esélyegyenlGségi programban a szocidlis és foglalkoztatdsi intézkedések tervezéséhez ad
alapot. A jovedelmi helyzet osszefliigg a foglalkoztatdsi ratakkal, és a programban a
jovedelemkiesés kockazatainak csokkentését is figyelembe kell venni.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerdé-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérGl és a munkanélkiliek ellatasardl széld 1991. évi IV. toérvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci lehetGségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

A foglalkoztatas elGsegitése és a munkanélkiiliek tamogatdsa a helyi tarsadalmi kohézio és a
gazdasagi stabilitas egyik alapfeltétele. A 1991. évi IV. torvény a munka és a foglalkoztatas
szabad megvdélasztasahoz vald jog érvényesitését, az allaskeres6k tamogatasat és a munkaeré-
piaci feszlltségek mérséklését célozza. A Magyarorszag helyi 5nkormanyzatairdl sz616 térvény
(Mo6tv.) alapjan a helyi 6nkormanyzat felel6ssége, hogy a kozfoglalkoztatds keretében
biztositsa a raszoruldk bevonasat a telepiilés miikodéséhez és szolgdltatdsaihoz kapcsolédd
feladatokba.

Kaposszerdahely Kozségi dnkormanyzat aktivan szervezi és koordinalja a kézfoglalkoztatasi
programokat, figyelemmel kiséri a helyi munkaerépiac alakulasat, és dontéseiben a
foglalkoztataspolitikai szempontokat is érvényesiti. Az dnkormanyzat szerepe kiterjed az
allami foglalkoztatasi szolgalatok miikodési feltételeinek tamogatasara is, ezaltal el6segitve a
helyi munkaer8piac hatékony mikodését.

A helyi munkahelyek szdma sz(kos, és a foglalkoztatds nagy része tovabbra is a varmegye
székhelyhez, Kaposvarhoz kapcsolédik.

Kaposszerdahely lakosainak jelent8s része naponta ingazik a varmegye székhelyre, mig egyre

tobben véllalnak munkat kilféldon, ami statisztikailag nem jelenik meg, ugyanakkor a csaladok
jovedelmi helyzetét, a helyi k6z0sség gazdasagi dinamizmusat egyarant befolyasolja. A helyi
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foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzetliek kozé tartoznak az id6sebb, nyugdij el6tt
allé korosztalyok, a gyermekvallalds utan a munkaer6piacra visszatéré nék, valamint azok a
fiatalok, akik nem rendelkeznek piacképes iskolai végzettséggel.

A legnagyobb helyi foglalkoztaté az Onkormanyzat, amely az allami tamogatdsoknak
kdszonhetben kulonféle kdzfoglalkoztatdsi programokon keresztil biztosit munkalehetéséget
a telepiilés lakéinak. llyenek az ,Ut a munkahoz”, a Startmunka program, valamint az
értékteremt6 munkaprogramok, melyek célja nem csupan a rovid tavu jovedelemszerzés,
hanem a munkaerdépiaci tapasztalatok szerzése és a tarsadalmi integracio el6segitése.

A helyi foglalkoztatasi stratégiaban kiemelt jelent6ségl a komplex megkdzelités: nem csupan
uj allasok létrehozasara, hanem a képzési lehet8ségek biztositasara, az inaktiv csoportok
motivacidjanak novelésére és a munkaerdpiaci esélyek kiegyenlitésére is koncentral. A
kozfoglalkoztatasi programok mellett az 6nkormdanyzat Osztonzi a vallalkozasok helyi
munkaerd alkalmazasat, a helyi gazdasag élénkitését és a munkahelyteremté beruhdzasok
tamogatasat.

A teleplilés kozelsége Kaposvarhoz és a jo tomegkozlekedés lehetGséget ad a
munkavallaléknak, hogy szélesebb munkaer6piaci lehetéségekhez jussanak, ugyanakkor a
helyben elérhet6 foglalkoztatasi kapacitdas korlatozott. Ez a helyzet arra 06sztonzi az
onkormanyzatot, hogy a kozfoglalkoztatas mellett az oktatasi és képzési programokat is
erGsitse, kiilonosen a fiatalok, a n6k és az id6sebb munkavallalék munkaerds-piaci integracidja
érdekében.

A helyi esélyegyenlGségi program keretében ezért kiemelt cél a hatranyos helyzet( csoportok
munkaeré-piaci integracidjanak el6segitése, a foglalkoztatasi esélyek szélesitése és a teleplilés

gazdasagi dinamizmusanak er@sitése.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartés munkanélkiliek helyzete;

3.2.1. szamu tdablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek
szerint
Nyilvantartott  allaskeres6k  aranya az
Ev allandé népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya | N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2019 4.80 3.92 4.36%
2020 3.97 2.61 3.29%
2021 3.13 3.21 3.17%
2022 1.87 1.72 1.80%
2023 2.66 1.18 1.92%
2024 3.49 1.76 2.63%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUigyi Hivatal
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A munkanélkiiliségi rata nemek szerint 2019 és 2024 kodz6tt csokkend trendet mutatott a
kezdeti évekhez képest, 4,36%-rol 2,63%-ra, bar a 2023-as évben kisebb kiugras lathatd. A
férfiak munkanélkiiliségi aranya mindig magasabb volt, 2019-ben 4,80%, mig a n6k esetében
3,92%-0s volt, és 2024-re a férfiak aranya 3,49%, a n6k pedig 1,76%-ra csokkent. Az adatok
arra utalnak, hogy a férfiak munkaerdpiaci helyzete kismértékben hatranyosabb, ami a helyi
esélyegyenlGségi programban célzott beavatkozasokat indokolhat. Az ingadozasok évrél évre
a munkaerdpiaci valtozékonysagot jelzik, mikdozben az 0Gsszesitett arany folyamatosan
csokkent, jelezve a foglalkoztatasi helyzet enyhe javulasat. A n.a. értékek hianya lehet6vé teszi
a teljes korl trendelemzést, és az adatok megerGsitik a korcsoportok és nemek kozotti
eltérések figyelembevételét. Az alacsony munkanélkiliségi rata Kaposszerdahelyen kedvezd
kiinduldpont a helyi gazdasagi programok tervezéséhez.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

. Ev 2019 2020 2021|2022 |2023 |2024
Nyilvantartott F5
ESETERS SR oo e 24 23 13 14 19
osszesen n
20 éves, vagy az alatti | F 1.00 |1.00 |1.00 |1.00 |0.00 |0.00
(TS 037) % 313% |4.17% |435% |7.69% |0.00% |0.00%
F& 300 |400 |200 |1.00 |200 |3.00
21-25 év (T
> €v (TS5 038) % 9.38% |16.67% |8.70% |7.69% |14.29% |15.79%
F& 200 |3.00 |[3.00 |1.00 |200 |1.00
26-30 év (T
6-30 év (T5 039) % 6.25% |12.50% |13.04% |7.69% |14.29% |5.26%
F& 200 |000 |200 000 |000 |1.00
31-35 év (TS 040
év ) % 6.25% |0.00% |8.70% |0.00% |0.00% |5.26%
] F& 200 |1.00 |1.00 |1.00 |200 |1.00
36-40 év (T5 041) % 6.25% |4.17% |4.35% |7.69% |14.29% |5.26%
F& 300 |3.00 |200 000 |200 |0.00
41-45 év (TS 042
> év (T5042) % 9.38% |12.50% |8.70% |0.00% |14.29% |0.00%
46-50 év (TS 043) F& 400 |200 |200 |1.00 |000 |2.00

30




% 12.50% [8.33% [8.70% |7.69% |0.00% |10.53%
F6 4.00 1.00 3.00 1.00 1.00 1.00
51-55 év (TS 044
év( ) % 12.50% [4.17% |13.04% |7.69% 7.14% 5.26%
F6 5.00 5.00 2.00 3.00 2.00 2.00
56-60 év (TS 045
év( ) % 15.63% |20.83% |8.70% |23.08% |14.29% |10.53%
61 éves, vagy afeletti | F6 6.00 4.00 5.00 4.00 3.00 8.00
(TS 046) % 18.75% [ 16.67% [21.74% |30.77% |21.43% |42.11%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Allaskeresék szama (f6)
35
30
25
20
15
10
5
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024

A nyilvantartott allaskeres6k szamanak alakuldsa 2019 és 2024 kozott csokkend trendet
mutat, 32 f6rél 19 f6re, de a korcsoportok kozott jelentés eltérések figyelhet6k meg. A 20 éves
és fiatalabb korosztalyban 2023—-2024-re megsz(int a regisztralt munkanélkiliség, mig a 21—
25 éveseknél az arany vdltozd, 1-4 f6 kozott. A kozépkoruak, 31-60 évesek esetében
ingadozas tapasztalhatd, és a 61 éves vagy anndl id6sebb korcsoportban a nyilvantartott
allaskeres6k ardnya 42,11%-ra emelkedett 2024-re, ami a tartos foglalkoztatasi nehézségekre
utal. A szamok alapjan a munkanélkiiliség nem koncentrdlédik kizardlag fiatalokra vagy
kdzépkoruakra, hanem az idések korében jelentésebb a probléma. Az adatok lehet&séget
nyujtanak a helyi esélyegyenl&ségi program szamdra, hogy célzott tdmogatast biztositson a
leginkdbb érintett korcsoportoknak. A tablazat minden évre rendelkezésre all, igy a trendek
teljes korlien elemezhet6k. Az elemzés alapjan a fiatalok és kozépkoruak foglalkoztatasa
viszonylag stabil, mig az id6sek integracidja a munkaerGpiacra tovabbi tamogatast igényel.

31



3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya
180 na.pn.al N6k aranya a 180 napon
hosszabb ideje |, . .y
) regisztralt t’ult i I\yllvantartott
Ev T allaskeresékon belal (TS
munkanélkiiliek 058)
aranya (TS 057)
% %
2019 34.38 45.45
2020 58.33 42.86
2021 47.83 27.27
2022 30.77 25.00
2023 35.71 40.00
2024 47.37 22.22

Forras: TelR, Nemzeti Munkauigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

202 [ —
202 ——
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B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott ® 180 napnal régebb 6ta regisztralt

A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k ardnya 2019 és 2024 kozott jelents
ingadozast mutatott. 2019-ben az arany 34,38%, 2020-ban 58,33%-ra emelkedett, ami a
hosszu tavd munkanélkiliség kiemelkedé novekedését jelzi, majd 2022-ben 30,77%-ra
csokkent. 2024-re Ujra emelkedett 47,37%-ra, ami a tartés munkanélkiiliség fennmaraddsat
mutatja. A n6k aranya a hosszu tdvd munkanélkiliek kozott csokkend tendenciat mutat, 2024-
re 22,22%-ra mérséklédott, igy a férfiak domindlnak ebben a csoportban. Az adatok alapjan a
programnak kiemelt figyelmet kell forditania a hosszu tdvd munkanélkiliek reintegracidjara,
kiléndsen a férfiak esetében. A trendek azt is jelzik, hogy bizonyos években a gazdasagi
korilmények er6teljesen befolyasoltdk a hosszu tava munkanélkiiliséget. Az elemzés segit a
helyi foglalkoztataspolitikai intézkedések célzott tervezésében, a passziv és aktiv eszkdzok
hatékonysaganak javitasaban.
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama
iskolai végzettség szerint

] ; Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt .. ., . .
e .. . | megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvan —— TV .
i 2 s s ., | Altalanos 8 altalanosnal
- tartott allaskeresdk | 8 altalanosnal | . .
Ev . .. iskolai magasabb
szama odsszesen | alacsonyabb végzettség (TS |iskolai
TS 052 2 A
( ) végzettség (TS 036) 035) B
F6 F6 % F6 % F6 |%
2019 |32 2 6.25% 8 25.00% |22 |68.75%
2020 |24 1 4.17% 4 16.67% |19 [79.17%
2021 |23 2 8.70% 7 30.43% |14 |60.87%
2022 |13 0 0.00% 4 30.77% |9 69.23%
2023 14 0 0.00% 2 14.29% |12 85.71%
2024 |19 2 10.53% 7 36.84% |10 |[52.63%

Forras: TelR, Nemzeti Munkauigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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A regisztralt allaskeres6k iskolai végzettség szerinti megoszlasa alapjan a legnagyobb
csoportot a 8 dltaldnosnal magasabb végzettséggel rendelkez6k alkotjak, de aranyuk 2024-re
52,63%-ra csokkent az el6z6 évek 60-85%-os értékeihez képest. Az dltalanos iskolai
végzettségliek ardnya nétt 36,84%-ra, ami a kevésbé képzett munkavallalok foglalkoztatdsi
nehézségeit jelzi. A 8 altalanosnal alacsonyabb végzettségliek aranya alacsony, 0-10% kozott
mozog, de jelenlétiik folyamatos figyelmet igényel. Az adatok alapjan a képzettség jelent8s
tényezd a helyi munkaer8piacon, és a helyi esélyegyenl8ségi programnak kiemelten kell
kezelnie az alacsonyabb végzettségliek célzott tamogatasat. A tablazat minden évre
rendelkezésre dll, igy a trendek j6l nyomon kévethetdk, és a képzési programok tervezéséhez
is alapot biztositanak.
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c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbdl az els6dleges munkaerGpiacra torténd
atlépés lehetGségei;

A kozfoglalkoztatas jogszabdlyi hatterének kialakitasat kovetéen a rendszer miikddése
stabilizalodott, és hosszu tdvon megbizhato eszkdzként szolgdl a helyi munkaerépiac szamara.
Az elmult években a kozfoglalkoztatasban résztvevék szama jelentésen emelkedett, ami a
programok bévitését és a helyi dnkormanyzat aktiv foglalkoztataspolitikai szerepvallalasat
tlkrozi. Ugyanakkor a [étszamndvekedés nem feltétlenil jelentette a feladatellatas aranyos
bbviilését, mivel sok résztvevé napi 8 éranal rovidebb munkaidében dolgozik, igy a tényleges
munkaerd-kapacitas kisebb, mint a statisztikai adatok mutatjak. A kozfoglalkoztatottak
munkaerd-piaci helyzete heterogén, sok esetben a résztvev8k szorosabb felligyeletet és
folyamatos mentoralast igényelnek. A feladatok kiosztasakor és a munkavégzés szervezésénél
a helyi 6nkormanyzat kiemelten figyel a résztvev6k képességeire, és torekszik a diszkriminacid
elkeruilésére, ugyanakkor a gyakorlatban el6fordul, hogy a résztvevék egy része nem alkalmas
minden munkakorben vald teljes értékd részvételre. Az els6dleges munkaerGpiacra vald
atmenet lehetdsége szempontjabdl a kozfoglalkoztatas tobbféle el6nyt kinal. Egyrészt a
program résztvevGi munkatapasztalatot, munkahelyi rutint és felel6sségvallalasi készséget
szerezhetnek, ami javitja a piacképességiiket. Mdsrészt az 6nkormanyzat altal szervezett
képzési és atképzési programok, valamint a mentori tdmogatas segitségével a résztvevik
kompetenciai folyamatosan fejl6édnek, novelve esélyiiket az els6dleges munkaerdpiacon vald
elhelyezkedésre. A rendszer lehetGséget biztosit a rovid tavu és hosszU tava célzott
fejlesztésekre, példaul a szakmai képesitések megszerzésére, szamitogépes és digitalis
készségek elsajatitasara, valamint a munkavégzési kultura fejlesztésére.

Az els6dleges munkaerGpiacra valé atmenet sikeressége azonban nagymértékben fligg a
résztvev6k motivaciojatodl, az iskolai végzettségiktdl, a helyi vallalkozasok nyitottsagatdl és a
gazdasagi kornyezett6l. A helyi 6nkormanyzat torekszik arra, hogy a kozfoglalkoztatottak
tapasztalatait és készségeit a helyi munkaadok igényeihez igazitsa, és lehetfséget teremtsen
arra, hogy a programbdl kikeril6k tartésan el tudjanak helyezkedni. Osszességében a
kozfoglalkoztatas nem csupan munkalehetéség, hanem komplex munkaerd-piaci integracios
eszkoz, amely a résztvevék tarsadalmi és gazdasagi esélyeit egyarant noveli, és hozzajarul a
helyi gazdasdag erGsitéséhez.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktl\.l. ) foglalkoztzftas-polltlkal Kézfoglalakoztatottak
eszk6zokkel tamogatottak |
Ev szama szama
(TS 050) (TS 055)
F6 (éves atlag - f6)
2019 22 12
2020 29 13
2021 11 8
2022 15 7
2023 7 7
2024 14 7

Forras: TelR, Nemzeti Munkauiigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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e Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkozokkel tdmogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Az aktiv foglalkoztatds-politikai eszkozokkel tdmogatottak szama 2019 és 2024 kdzott valtozd
képet mutat, a 22 f8s létszamtdl 29 fb6ig nétt, majd 2023-ban 7 f6re csokkent. A
kozfoglalkoztatottak szama viszonylag stabil, 7-13 f6 kozott, ami arra utal, hogy a
kdzfoglalkoztatds hosszu tavon biztositja az alacsony képzettségliek foglalkoztatasat. Az
adatok alapjan az aktiv eszkdzok kulondsen a fiatal és kozépkoru allaskeres6k szamadra
nyujtottak segitséget, a kozfoglalkoztatds pedig stabil hatteret biztositott. A tdblazat minden
évre vonatkozé adatot tartalmaz, igy az eszkdzok hatékonysaga és a trendek értékelheték. A
helyi esélyegyenl8ségi program tervezésénél figyelembe kell venni, hogy az aktiv és
kozfoglalkoztatasi eszkdzok egylittesen biztositanak lehetGséget a munkavallaloi integraciora.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb
tényezGi; kozlekedés, potencidlis munkalehetfségek, tervezett beruhdzasok,
lehetséges vallalkozasi teruletek, helyben/térségben miikods foglalkoztatasi
programok;

Kaposszerdahely kozség foglalkoztatasi esélyeit tobb tényez6 egyittesen alakitja, amelyek
koziil kiemelt szerepe van a telepllés foéldrajzi elhelyezkedésének, a kozlekedési
kapcsolatoknak és a helyi/térségi munkaerdpiaci lehetGségeknek. A kozség Kaposvarhoz valo
kozelsége — minddssze néhany km tavolsagra — kedvez6 mobilitasi feltételeket biztosit, igy
a helyi lakosok nagy része a varmegyeszékhelyen talal munkalehetfséget. A telepiilés és
Kaposvar kozott naponta rendszeresen kozlekednek buszjaratok, amelyek lehetévé teszik a
munkaba jarast azok szamara is, akik nem rendelkeznek sajat gépjarmduvel.

A helyi vallalkozasok 3altal biztositott munkahelyek szama viszonylag alacsony, igy a
munkavallalok szamdra az ingdzas Kaposvarra tovabbra is alapvetd. A kozfoglalkoztatas az
Onkormanyzat legnagyobb helyi munkaaddja, amely az adllami tamogatasoknak kdszénhetben
kilénb6z86 programokon keresztiil vonja be a munkaképes korosztalyt. A koézfoglalkoztatas
célja, hogy ideiglenes jovedelmet biztositson, tapasztalatot nyujtson, és segitse a hatranyos
helyzetlek munkaeré-piaci integraciojat.
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Az elmult években a kozfoglalkoztatasban résztvevék szama csokkent. A rovid munkaidében
(napi 8 dranal kevesebb) foglalkoztatottak, valamint az alacsony képzettségl résztvevik
szorosabb és rendszeresebb felligyeletet igényelnek. Az Onkormanyzat torekszik a
diszkriminacid elkerilésére, azonban a hatranyos helyzetliek egy része a kdzfoglalkoztatas
soran sem alkalmas minden feladatra. Ugyanakkor a programbdl vald kilépés és az els6dleges
munkaerépiacra torténé atmenet lehetdsége is adott, kiléndsen a képzésben és
tovabbképzésben részt vev6k szamara.

A telepllésen a fiatalok foglalkoztatasat korlatozza a pdlyakezd6k alacsony szama a
nyilvantartott allaskeres6k kozott, 2019-2024 kozott alig volt palyakezdd a statisztikak szerint.
Az oktatasbdl a munkaer6piacra valé atmenetet elGsegitheti a szakképzésekhez,
feln6ttképzéshez vald hozzaférés, valamint az dnkormanyzati és térségi munkaeré-piaci
szolgdltatasok igénybevétele. A szakképzési programoknak, mentoralasnak és atképzéseknek
kulcsszereptik van a foglalkoztatas javitasaban.

A kozségben a hatranyos helyzetliek, id6sek, alacsony iskolai végzettségliek és romak
bevonasa a foglalkoztatasba folyamatos kihivas. A nyilvantartott allaskeres6k kozott magas az
51 év felettiek aranya, ami a tartds munkanélkiliség és a hosszu ideje regisztralt allaskeresék
szamaban is tikrozédik.

A jovedelmi viszonyok és az iskolai végzettség alapvetGen meghatarozza a foglalkoztatasi
lehetGségeket: az alacsony végzettségliek ardnya a nyilvantartott allaskeres6k kozott 2024-
ben 47,37%, ami az orszagos tendencidkhoz képest is magasnak mondhatd. A
foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyét noveli a kozfoglalkoztatasban vald részvétel, de a
hosszu tadvu munkaer6-piaci integraciohoz a képzés és a szakmai kompetencidk fejlesztése
elengedhetetlen.

A helyi vallalkozdsok és mez6gazdasagi szolgaltatasok bdvitése, a térségi beruhdzasok,
valamint a kozlekedési és digitalis infrastruktura fejlesztése novelheti a foglalkoztatasi
lehet6ségeket. A kozfoglalkoztatds, a helyi intézményekben torténé munkavégzés és a
tamogatott programok segitik a hatranyos helyzetliek bevondsat, azonban az elsédleges
munkaerdpiacra vald atmenetet tovabbra is tamogatni kell. A helyi énkormanyzatnak fontos
szerepe van az informdciéaramlas biztositasaban, a képzések szervezésében és a vallalkozasok
0sztonzésében.

A telepilésen a digitdlis kompetencidk fejlesztése is kulcsfontossagl, mivel a modern
munkaerépiac elvarasaihoz igazodva a szamitastechnikai ismeretek, online jelentkezési
rendszerek és informacids szolgdltatasok hasznalata alapfeltétel. A fiatalok és a palyakezd&k
szdmdra a térségi képzési programokhoz valé hozzaférés, valamint a helyi és regiondlis
Osztondij- és gyakornoki programok segitik a munkaerdGpiacra vald belépést.

A kozfoglalkoztatas stabil rendszere, a folyamatos allami tamogatasok és az 6nkormanyzat
altal szervezett programok révén a lakossag szamdra biztositott a legalis munkavégzés
lehet6sége, ideiglenes jovedelemhez jutds, valamint a tdrsadalmi integracid elGsegitése. A
kozfoglalkoztatasbdl az els6dleges munkaerdpiacra torténd atmenet esélye a képzések,
tovabbképzések, mentoralas, gyakorlati tapasztalatszerzés és informacids tdmogatas révén
javithato.
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Osszességében Kaposszerdahely kozség foglalkoztatasi esélyei a varmegyeszékhely kdzelsége,
a jo kozlekedés, a mikodd kozfoglalkoztatasi struktura, valamint a potencidlis térségi
beruhazadsok miatt kedvezéek. Ugyanakkor a munkahelyek szdma helyben korlatozott, és a
hatrdnyos helyzet(i, id6sebb vagy alacsony végzettségl lakosok foglalkoztatasi esélyei még
mindig alacsonyak. A foglalkoztatds javitasa érdekében sziikséges a helyi vallalkozasok
Osztonzése, a képzési lehetGségek blbvitése, a digitdlis kompetencidk fejlesztése és az
informacids hozzaférés biztositasa. A kdzfoglalkoztatas fenntartasa mellett a célzott eszk6zok
alkalmazasa segitheti a hosszu tavd, fenntarthaté munkaeré-piaci integraciét és az
esélyegyenlGség novelését a telepiilésen.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbdl a munkaerdpiacra valé atmenetet
megkonnyit6 programok a teleplilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald
hozzaférésiik;

A telepiilésen nem sok munkalehet6ség van a fiatalok szdmara sem. A legkdzelebbi centrum
10 perc alatt érhet6 el gépkocsival. Autdbusszal kb. 15 perc a menetid8. Sajnos ott sem sok
munkalehetdség van, igy nehéz az elhelyezkedés.

A fiatalok foglalkoztatasat megkdnnyité programok nincsenek a telepilésen, csak a Kaposvari
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly altal szervezett tanfolyamokon vehetnek részt az
érdekl&ddk.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
o Nyilvantartott
Nyilvantartott . -
irs p ; palyakezdd
p allaskeres6k szama| ., L P
Ev (TS 052) allaskeresdk szama
(TS 053)
F6 F6
2019 32 2
2020 24 4
2021 23 3
2022 13 2
2023 14 0
2024 19 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A pélyakezdd allaskeres6k szama 2019 és 2024 kozott alacsony szinten mozgott, 0—4 f6 kozott,
ami azt jelzi, hogy a teleplilésen kevés fiatal kerllt regisztraciora. A 2023-as évben egyetlen
palyakezd6 sem volt, 2024-re pedig 1 f6 jelent meg. Az alacsony szamok arra utalnak, hogy a
fiatalok munkaer8piacra lépése viszonylag sikeres, vagy mas foglalkoztatasi formakba
kerilnek, példaul tovabbtanulds vagy ingazas révén. A tablazat minden évre vonatkozo adatot
tartalmaz, igy a trendek egyértelmlen kovethet6k. Az esélyegyenlGségi program
szempontjabdl fontos, hogy a palyakezd6ket célzottan tdmogassa, még ha szamuk alacsony is,
hogy hosszu tavon stabil munkaer@piaci integraciot biztositson.

f) munkaer6-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A felnétt lakossag munkaerd-piaci integracidjat tekintve hasonlé kihivasokkal szembesiil, mint
a fiatalok, kiilonosen a tartdsan inaktiv vagy alacsony iskolai végzettség( csoportok esetében.
A képzés és atképzés lehetSségei els6sorban a Kaposvari Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi
Osztalyan érhetGk el, ahol a feln6ttek kiilonb6z6 szakmai képzésekben, tanfolyamokon és
munkaerd-piaci szolgaltatdsokban vehetnek részt. Ezek a szolgdltatasok magukban foglaljak
az allaskeresési tanacsadast, a karriertervezést, a palyazatirast, valamint az egyéni
készségfejlesztést, amelyek mind hozzdjarulnak a hosszu tavu foglalkoztathatdsag
noveléséhez.

A telepilésen azonban jelenleg nem mikodik helyben ilyen tipusu képzési vagy munkaer6-
piaci program, igy a helyi lakosok szdmara a Kaposvaron elérhet6 lehetGségek jelentik a f6
hozzaférési pontot. Ennek ellenére az 6nkormanyzat aktivan részt vesz a Munkatigyi K6zpont
altal kinalt programokban, példaul kozfoglalkoztatasi projektekben, Startmunka vagy
értékteremté programokban, biztositva ezzel, hogy a helyi munkaképes lakosok
hozzaférhessenek a tamogatott foglalkoztatdsi formakhoz.

Az integracid elGsegitése érdekében az dnkormanyzat torekszik a résztvevék tajékoztatasara,
a programokhoz valé jelentkezés koordindlasara, valamint az érintettek motivalasara és
mentoralasara. Kilon figyelmet forditanak a hatranyos helyzet(lek, az id§sebb munkavallalok,
a romak és a palyakezd6k bevonasara, hogy minél tobb lakos szamara nyiljon meg az
els6dleges munkaerdpiacra torténé atmenet lehetGsége.

A szakképzési és feln6ttképzési programokhoz valé hozzaférés javitdsa, valamint a helyi
munkaaddk bevondsa a képzésekbe és gyakorlati lehetGségek biztositasa hosszu tdvon noveli
a foglalkoztathatosagot. A digitalis kompetenciak fejlesztése is kulcsfontossagu, mivel a
modern munkaer8piacon az alapvetd szamitastechnikai és online ismeretek megléte
nélkllozhetetlen a sikeres elhelyezkedéshez.

g) mélyszegénységben éI6k és romak teleplilési 6nkormanyzati sajat fenntartdsu
intézményekben térténd foglalkoztatasa;

A telepilésen a sz6 klasszikus értelmében vett mélyszegénységben-nyomorban él6 emberek,
csaladok szama nehezen meghatarozhata.
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Foglalkoztatasi diszkriminacié a teleplilésen nem tapasztalhato.
i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehet&ségei.

A digitalis ismeretek fejlesztése Kaposszerdahely kdozségben kulcsfontossagu a helyi lakossag
hosszu tavu tarsadalmi és gazdasagi integracidja szempontjabdl. A jelenlegi tapasztalatok azt
mutatjak, hogy a fiatalok szamdra a digitalis eszk6zokhoz valdé hozzaférés és az oktatasi
intézményekben biztositott képzés megfelel§ alapot nyujt, ugyanakkor a hangsuly egyre
inkabb az online tudatossagra, az internetbiztonsagra és a digitalis felel6sségvallalasra
helyezédik. Az id6sebb korosztaly kdrében viszont tovabbra is jelent8s a digitalis lemaradas,
ami korlatozza az online ligyintézés, a tajékozddas és a kdzszolgaltatasokhoz valé hozzaférés
lehet8ségeit.

A jov6 szempontjabol elengedhetetlen, hogy a digitdlis készségek fejlesztése minden
korosztaly szamara folyamatosan biztositott legyen, kilonds tekintettel az idGsekre, a
munkanélkiliekre és a hatranyos helyzet( csoportokra. Az online ligyintézési kompetenciak
erGsitése és a digitdlis tudatossag novelése elGsegiti, hogy a teleplilés lakoi aktivan részt
vehessenek a modern gazdasagi és tarsadalmi folyamatokban, és ne maradjanak le az online
szolgaltatasok nyujtotta el6nyokrdl.

A helyi konyvtar, az 6nkormanyzati intézmények és az oktatasi programok szerepe ebben
kiemelt, hiszen ezek az infrastrukturak biztositjak a szamitégép- és internet-hozzaférést,
valamint a személyre szabott segitséget a digitalis vilagban vald eligazodashoz. Tovabba a
digitdlis ismeretek fejlesztésével csokkenthetd a generdcidk kozotti kiilonbség, erésodik az
esélyegyenlGség, és javul a munkaerd-piaci integracié, mivel a digitdlis kompetenciak
elengedhetetlenek a modern munkakdrnyezetben.

A jov6ben kulonosen fontosak lehetnek célzott képzési programok, oktatasi workshopok és
kozosségi digitalis programok, amelyek nemcsak a technikai ismereteket, hanem az online
biztonsdg, a médiatudatossag és a felel6s internethasznalat elsajatitasat is tdmogatjak. A
folyamatos digitalis fejlesztés nélkil a most lemaradd csoportok hosszu tavon hatranyba
kertlhetnek, és a teleplilés lakossaga egy része kiszorulhat a digitdlis szolgaltatasok és a
modern munkaerd@piac lehet&ségeibdl.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolédo tamogatasok

Kaposszerdahely K6zségi Onkormanyzat biztositja a szocidlis igazgatasrol és ellatasokrol sz6l6
1993. évi lll. torvényben, és a szocidlis és gyermekjoléti ellatdsok helyi szabalyairdl szdlo
8/2023. (VII. 27.) 6nkormanyzati rendeletében a rendkivili telepllési tdmogatasok kozil a
kdvetkez6 tamogatdsokat biztositja:

a) esetisegély,

b) anyasagi tdmogatas,

c) tanévkezdési tdmogatas,

d) temetési tamogatas.
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Rendszeres pénzbeli tamogatasok koziil szocidlis raszorultsag esetén a jogosultak szamara a
képvisel6-testiilet rendszeres teleplilési tamogatasként

a) lakasfenntartdsi tamogatdst

b) gydgyszertdmogatast biztosit.

3.3.1. szamu tdablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresdk | Allaskeresési  ellatasban  részesiilé
szama nyilvantartott  allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F6 :/5-,64 S LR HEEES F6 | Nyilvantartottak %-aban
6-aban
2019 |32 |5.34% 14 |43.75%
2020 (24 |4.06% 9 37.50%
2021 |23 [3.95% 10 |43.48%
2022 13 [2.04% 11 |84.62%
2023 14 (2.23% 10 |71.43%
2024 19 |3.09% 15 |78.95%

Forras: TelR, Nemzeti Munkauigyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok
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e Nyilvdntartott allaskeres6k Alldskeresési ellatasban részesiilék

Az allaskeresési ellatasban részeslil6k szama 2019 és 2024 kozott ingadozd tendenciat
mutatott. 2019-ben 14 f6 részesliilt ellatasban, ami a nyilvantartott allaskeres6k 43,75%-at
jelentette, majd 2020-ban 9 f6re csokkent, aranyuk 37,50% lett. 2022-ben kiemelkedd
novekedés volt 1athatd, az ellatottak ardanya 84,62%-ra emelkedett, ami azt jelzi, hogy ebben
az évben a nyilvantartottak tobbsége mar valamilyen allaskeresési tamogatast kapott. 2024-
re az arany 78,95%-ra mérsékl6dott, ami tovabbra is magas érték, igy a passziv
foglalkoztataspolitikai eszk6zok jelentGs szerepet jatszanak a helyi munkanélkiliek
tamogatasaban. Az adatok alapjan lathatd, hogy az ellatasok igénybevétele id&szakosan
erdsebben koncentralddik, és a program tervezésénél figyelembe kell venni a valtozé ellatasi
sziikségleteket.

40



3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai Il.

Szocialis tamogatasban

Foglalkoztatast

Ellatasban részesuld

részesiilé6 nyilvantartott h,elyettesllto nyilvantartott
) alléskeresk sz4ma | [amogatasban | allaskeres6k széma (TS
Ev (TS 048) refzesuettek atlagos havi 049)

szama (TS 054)
£§ Nyilvantartotta F6 Nyilvantartotta F6 Nyilvantartotta
k %-aban k %-aban k %-aban

2019 5 15.63% 4 12.09% 19 59.38%
2020 3 12.50% 4 16.33% 12 50.00%
2021 3 13.04% 3 12.35% 13 56.52%
2022 0 0.00% 3 20.15% 11 84.62%
2023 1 7.14% 1 6.36% 11 78.57%
2024 1 5.26% 2 11.63% 16 84.21%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tdmogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
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Szocidlis tAmogatdsban részesild nyilvantartott allaskeresék szama

(TS 048)

= Foglalkoztatdst helyettesit§ tamogatdsban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesuld nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

A szocialis tdmogatasban és a foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasban részesilék szama
alacsony, de jelentds aranyban fedi le a nyilvantartott allaskeres6ket. 2019-ben az 6sszes
ellatott nyilvantartott 59,38%-a kapott valamilyen tamogatast, 2022-re ez az arany 84,62%-ra
nétt, 2024-re pedig 84,21%-on allt. A szocidlis tamogatasok egyre kisebb részaranyt
képviselnek, mig a foglalkoztatast helyettesit6 tamogatas aranya id6szakosan névekszik, ami
a célzott szocidlis intézkedések fontossagat jelzi. Az adatok arra utalnak, hogy a passziv
tamogatasok a nyilvantartott allaskeresék jelent8s részét lefedik, és a helyi esélyegyenlGségi
programban e csoportok integraciojat kilon figyelembe kell venni.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkdarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
Ev tamogatasban részesitettek havi atlagos szama
(TS 056)
fo
2019 1
2020 0
2021 0
2022 1
2023 1
2024 1

Forras: TelR, KSH

Ei. kdrosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban részesiil6k szama 2019-2024
kozott minimalis, 0—1 f6 k6z6tt mozog, ami arra utal, hogy a telepiilésen ez a tipusu tamogatas
alacsony igénybevétellel bir. Az adatok hianya nem fordul el6, igy a trend jol nyomon
kovethet6, és az esélyegyenlGségi programban ezek a tamogatasok kisebb jelent&séggel
birnak, bar a specialis igényl csalddok esetében mégis célzott segitséget nyujthatnak.

Osszességében elmondhatd, hogy a telepiilésen él6 allaskeres6k szamara biztositott
pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok fontos biztonsagi halét jelentenek, kilondsen az
aktiv koruak szamara. A nyilvantartott allaskeres6k jelentfs része részesil valamilyen
formaban allaskeresési ellatasban vagy szocialis tamogatdsban, ami stabilizalé hatassal bir a
helyi tarsadalmi helyzetre. A munkanélkiliséghez kapcsolddd tamogatasok aranya a
nyilvantartottak kozott évrél évre ingadozik, de altaldban a nyilvantartott allaskeres6k tobb
mint felét eléri. A foglalkoztatast helyettesité tamogatdsok és egyéb passziv eszkozok
kiegészitik a kozfoglalkoztatdsi programokat, de dnmagukban nem helyettesitik az aktiv
munkaerd-piaci részvételt. A tamogatasok f6ként a leginkabb raszoruldkat célozzak, beleértve
a hosszabb ideje allaskeresSket és az alacsony iskolai végzettséglieket. Az egészségkarosodasi
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és gyermekfelligyeleti tamogatdsok igénybevétele viszonylag alacsony, de célzottan segiti
azokat, akiknél specialis korilmények allnak fenn. Az elldtasokhoz vald hozzaféréshez az
Onkormanyzat aktivan biztositja a jogszabalyi feltételek teljesitését és a sziikséges
adminisztrativ tamogatast. A passziv ellatdasok mellett a kézfoglalkoztatasban vald részvétel
noveli az esélyt az els6dleges munkaerdpiacra vald visszatérésre, kiléndsen a munkaerdpiaci
hatranyokkal kizd8k szamdra. Az adatok alapjan a tamogatdsok rendszere stabil, de a
hatékonysag fokozdsa érdekében célszerli a célzott programok és képzések bdvitése.
Osszességében a pénzbeli és természetbeni ellatdsok, valamint a munkanélkiiliséghez
kapcsolddo tamogatasok egyutt biztositjak a tarsadalmi biztonsagot.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddo teriletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakascélu ingatlanokat, feltdrva a

telepilésen fellelheté elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatasi
helyzeteket és hajléktalansdgot, illetve a lakhatast segit6 tamogatdsokat. E mellett

részletezziik a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzdket, elsGsorban a szolgaltatdasokhoz vald
hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett |1-2 A koziizemi A lkozuze’m !
- L ; . . | IVOVizvezeték-
Epitett |lakasok |szobds |szennyvizgyiijté- |, ..,
- . . . . " halézatba
Lakasallomany | lakasok |szama lakasok | halozatba
, ) ) bekapcsolt
Ev (db) szama 1000 aranya | bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) |lakasra | (TS lakasok aranya aranya (TS
(TS078) |076) (TS 074) 075)
db db db % % %
2019 361 3 8.31 2493 |81.99 97.78
2020 364 3 8.24 24.73 | 84.07 96.98
2021 365 1 2.74 24.66 |83.84 96.71
2022 369 3 8.13 17.07 |84.28 96.21
2023 371 2 5.39 16.98 [85.44 96.23
2024 371 0 0.00 16.98 |0.00 0.00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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A lakasallomany 2019 és 2024 kozott folyamatosan novekedett, 361 lakasrél 371 lakasra, de
az épitett Uj lakasok szama 2024-re 0-ra csokkent. Az 1-2 szobas lakasok aranya csokkend
tendenciat mutat, 24,93%-rél 16,98%-ra esett, ami a kisebb lakasok relativ hianyara utal. A
kozlizemi szennyvizgyljt6é és ivoviz-haldzatba bekapcsolt lakdasok aranya 2024-ben nem all
rendelkezésre, igy ezen infrastruktura kiépitettségét nehéz értékelni. Az adatok alapjan a
telepiilés lakasallomanya stabil, de az Uj épités csdkkenése és a kisebb lakdsok hianya a
lakhatasi esélyegyenlGség szempontjabadl kihivast jelenthet.

a) bérlakdas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany (6nkormanyzati adatok)
Ebbdl Ebbdl Ebbdl p
. 4 X Egyéb
elégtelen elégtelen elégtelen .
. . . . , . |lakascélra
. . lakhatasi , L lakhatasi et lakhatasi )
Lakasallo e e Bérlakas . .. . |Szocialis e e s hasznalt
; koriilmén | , ; koriilmén . koriilmén
Ev many (db) D allomany D lakasallo D nem
B 27 biztosito el biztosito L el biztosito ::kZ:faerI\t;k
lakésok lakésok lakdsok |, dlgo)
szama szama szama
db db db db db db db
2019 |361 0 1 0 0 0 0
2020 |364 0 1 0 0 0 0
2021 | 365 0 1 0 0 0 0
2022 | 369 0 1 0 0 0 0
2023 |371 0 1 0 0 0 0
2024 |371 0 1 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Bérlakasok, szoc. bérlakasok és egyéb ingatlanok (db)

1
1 -
1
1 4
0 -
0 -
0 -

2019 2020 2021 2022 2023 2024

M Bérlakas allomany M Szocialis lakasallomany
Egyéb lakascélre nem hasznalt ing.

A bérlakds és szocidlis lakasallomany Kaposszerdahelyen allandd, 1 bérlakas és 0 szocidlis
lakas, melyekbdl nincs elégtelen lakhatasi koriilményt biztositd ingatlan. Ez arra utal, hogy a
teleplilésen a szocialis bérlakasok szama rendkivil alacsony, és a helyi esélyegyenl6ségi
programnak érdemes fontoldra vennie a szocialis lakhatdsi kapacitds bévitését a raszoruldk
szamara. Az egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok szama nulla, igy nincs tovabbi
lakhatdsi probléma ezen a téren.

b) szocialis lakhatas
Kaposszerdahely 1 bérlakassal rendelkezik. A Magyar Nemzeti Vagyonkezel6t6l
téritésmentesen tulajdonba kapott dnkormanyzati ingatlan 2023-t6l szocidlis bérlakasként
funkcional.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Kaposszerdahelyen nem relevans.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek  szama | tamogatasban

Ev (pénzbeli és | részesitettek szama
természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6

2019 4 117

2020 6 130

2021 3 135
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2022 6 48
2023 4 29
2024 1 15
Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tdmogatasok

160

140
Egyéb onkormanyzati

120 tdmogatasban
részesitettek szdma

100 (TS 137)

80
Telepdlési

60 tdmogatasban
részesitettek szdma

40 (pénzbeli és
természetbeni)

20 (TS 136)

0

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A lakhatast segit6 tamogatasok szama jelent6sen csdkkent 2019 és 2024 kozott. A telepiilési
tdmogatasban részesiiltek szama 4 f6rél 1 fére mérsékl6dott, az egyéb Gnkormanyzati
tamogatasok igénybevétele pedig 117 f6rél 15 fére esett. Ez a drasztikus csokkenés a telepiilés
szocialis tamogatasi rendszerének atalakuldsat vagy a tamogatasi igény csokkenését jelezheti.
Az esélyegyenl@ségi program tervezésénél fontos figyelembe venni, hogy a tdamogatdsok
hozzaférhet&sége és célzott elosztasa a lakhatasi esélyegyenl§ség javitasanak kulcsa.

f) eladésodottsag

Kaposszerdahely kozségben az eladdsodottsag mértéke nem szamottevd, ugyanakkor
orszagos tendencidakhoz hasonldoan itt is érzékelhet6k azok a folyamatok, amelyek a
haztartasok anyagi terheit novelik. A teleplilésen a lakasok egy része vezetékes ivovizzel nem
ellatott, azonban minden ingatlan esetében biztositott a villamos energia elérhetGsége.
Ugyanakkor a meg nem fizetett tartozasok kévetkeztében tobb helyen sor keriil a szolgaltatas
kikotésére, illetve egyre gyakoribb az el6re fizet6s mér6k felszerelése, ami a haztartasok
jovedelmi bizonytalansagat jelzi.

A vezetékes gazellatottsag Kaposszerdahelyen mintegy 80%-0s, azonban az energiahordozdk
aranak emelkedése és a lakossag alacsonyabb jovedelmi szintje miatt sok csalad visszatér a
vegyes tlizeléshez. Ennek oka gyakran nem az eladdsodottsag, hanem a koltséghatékonysag
keresése. A telepiilésen ugyan nem jellemz6 a tdmeges lakossagi eladdsodas, azonban a
kozmUszolgaltatasokkal kapcsolatos hatralékok kialakuldsa, illetve az energiaszegénység
megjelenése mindenképpen olyan jelenségek, amelyekre helyben is figyelmet kell forditani.
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g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiltertileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,
minGségi kozszolgaltatasokhoz, kozmuszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez
valé hozzaférés bemutatasa

Kaposszerdahely kozség lakhatasanak egyéb jellemzGit vizsgalva megallapithatd, hogy a
telepulés kiltertletein elhelyezkedd ingatlanok is megfelel§ szolgaltatasokkal rendelkeznek.
A kozlekedési lehet6ségek is kielégit6ek: a Kaposvar felé kozlekedd helyi autdbuszjarat
megalldja kdnnyen elérhetd.

Osszességében elmondhatd, hogy a kiilteriileten él8k lakhatasi kériilményei biztonsdgosak és
jol elldtottak, a kozszolgdltatdsokhoz, kézmlvekhez és a kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés a telepulés adottsagaihoz mérten megfeleld. Az infrastruktura tovabbi fejlesztése
és a kozlekedési lehetGségek bévitése hosszu tavon biztosithatja a teriilet vonzerejének és
lakhatasi szinvonalanak fenntartasat.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregdtum mint lakdkornyezet jellemzGSi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetGsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas

egyéb lehetGségei, lakasallomanyanak allapota, kozmliellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés lehetGségei, egyéb kornyezet-egészségligyi
jellemzéi);

A szegregatum kifejezés olyan foldrajzilag vagy tarsadalmilag elktlonilt lakéteriletet jeldl,
ahol a lakossag tarsadalmi, gazdasagi vagy etnikai jellemzéi jelent&sen eltérnek a kérnyezé
teleplilésrészekét6l. Ezeken a teriileteken gyakran koncentralodik a szegénység, alacsony
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, elégtelen infrastruktura és kdzszolgaltatasok hianya.

A szegregatumok tipikusan kisebb varosrészekben vagy telepiilésrészekben alakulnak ki, és a
lakék gyakran tarsadalmi hatranyokkal kiizdenek, ami hosszU tavon az esélyegyenlGség
korlatozasahoz vezethet. A jogi és szocioldgiai definicidk szerint a szegregatumok
megkilonboztetésének alapja lehet a jovedelmi helyzet, etnikai hovatartozas,
foglalkoztatottsag vagy lakhatasi korilmények.

A telepuilésfejlesztés és a szocialpolitika célja a szegregatumok felszamolasa vagy integracidja,
példaul infrastruktura-fejlesztéssel, kozszolgaltatasok bdvitésével, oktatasi és foglalkoztatasi
programokkal, hogy a hatranyos helyzet( lakosok esélyei javuljanak.

b) a telepen, /szegregatumokban él6k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabdl f6bb  mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek aranya;

Kozséglinkben telep, illetve szegregatum nem talalhaté.
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c)

a szegregacioval veszélyeztetett teriletek, a lakossag terileti atrendez6désének

folyamatai.

Kaposszerdahely kdozség esetében nem relevans.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészséglgyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Kozgyogyell
Felnéttek és | Csak , . ‘ata5| , ApoIa.5| dij,
" A hazi ; , |igazolvanny |alanyi
gyermekek |felndttek Gyodgyszerta .
. . . . gyermekorv . |al jogon:
részére részére . rak és o | s .
osok altal| ., , rendelkez6k | tamogatasb
szervezett |szervezett . fiokgyogysz R
. . ‘- . | ellatott . szama an
, haziorvosi | haziorvosi p ertarak . | . ,
Ev ) ) , |szolgalatok ! (alanyi  és|részesitette
szolgalatok |szolgaltatas . szama , L2
, , szama normativ k évi atlagos
szama ok szama (TS 110) .
(TS 107) (TS 106) (TS 108) alapon szama (TS
kiadott) 135)
(TS 133)
db db db db F6 F6
2019 |0 0 0 0 15 4.88
2020 |0 0 0 0 14 3.00
2021 |0 0 0 0 18 3.00
2022 |0 0 0 0 25 4.23
2023 |0 0 0 0 23 4.00
2024 |0 0 0 0 24 3.11
Forras: TelR, KSH Tstar
Egészségligyi ellatas
1
1
1
0
0
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024

FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 107)
Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal elldtott szolgalatok szdma
(TS 108)
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Kaposszerdahely Szenna telepiléssel alkot egy haziorvosi korzetet ezért erre vonatkozdan
adatok nem allnak rendelkezésre. A haziorvosi rendel6 a Mikrotérségi Kozpontban talalhato,
amely akadalymentesen megkdzelithetd, igy a haziorvosi ellatas helyben biztositott. Az
egészségligyi korzet vegyes korzet, a hdziorvos a gyermekorvosi feladatokat is ellatja.
Kaposszerdahelyen gydgyszertar nem mikodik. A kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k
szama 2019 és 2024 kozott 14-25 6 kdzott valtozott, az dpolasi dijban részesiilék szama 3-4
f6 volt. Ez azt jelzi, hogy a telepilésen a lakossag egészségligyi ellatashoz vald hozzaférése
korlatozott, igy az esélyegyenl&ségi programban kiemelt figyelmet kell forditani az
egészséglgyi szolgaltatasokhoz vald hozzaférés javitasara, példaul jardbeteg-ellatas vagy
mobil szolgaltatasok biztositasaval.

b) prevencidos és szlr6programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezé
szlirésekhez) valé hozzaférés

Kaposszerdahely telepiilésen a lakosok szamdra biztositott a hozzaférés a kilonb6z6
prevencids és szlir6programokhoz, beleértve a népegészségligyi vizsgalatokat és a
koragyermekkori kotelezé szliréseket. A gyermekek szdmara a haziorvos és a véd6énai szolgalat
folyamatosan biztositja az életkorhoz kotott kotelez6 szliréseket, oltasokat, valamint az
egészségigyi allapot felmérését. A véddnGi haldzat segitségével a csaladok rendszeres
tajékoztatast kapnak az elérhetd szlirésekrdl és a megel6z6 programokrol.

A feln6tt lakosok szamara a jarébeteg-szakrendelés és a haziorvosi ellatas keretében érhet6k
el kilonb6z6 népegészségligyi szlirések, példaul vérnyomas-, vércukor-, koleszterin- és
daganatszlirések. A varmegyei és jarasi egészségligyi programokhoz kapcsolddva
Kaposszerdahely lakéi jogosultak a mobil szlir6buszok és a lakéhelyhez kozeli egészségiigyi
intézmények szolgaltatasaira.

Az 6nkormanyzat figyelmet fordit arra, hogy a prevencids programokrol és sziirésekrdl idében
tdjékoztassa a lakosokat, kiilondsen a hatranyos helyzet(i csoportokat, igy példaul az id6seket
és a kisgyermekes csalddokat. A programokhoz vald hozzaférés tehat jo, ugyanakkor a
tdjékoztatds, a szallitasi lehetGségek és az adminisztrativ segitségnyujtas tovabb névelhetik az
elérést. Osszességében elmondhatd, hogy Kaposszerdahely lakossaga hozzéafér a sziikséges
prevencids és szlir6programokhoz, ami fontos szerepet jatszik a teleplilés egészségligyi
allapotdnak javitasaban és a betegségek korai felismerésében.

c) fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz valé hozzaférés

Telepulésiink esetében ez nem relevans. Rehabilitacids ellatas a Somogy Varmegyei Kaposi
Mor Oktatd Kérhazban, fejlesztd ellatds a nevelési-oktatdsi intézményben biztositott.

d)kozétkeztetésben az egészséges tapldlkozds szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetést az dvodasok és szocialis étkezésben részt vevs idések szamara a Németh
Jézsef Ovoda, Mini Bolcséde és Konyha intézmény biztositja. Igy telepiilési szinten biztositva
van az intézményekben a kozétkeztetés, amely megfelel az érintett korosztaly egészséges
étrendjére vonatkozd elvarasoknak. A szolgdltatds mindségi és mennyiségi ellenGrzése
folyamatos.
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e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A telepiilés vezetése évek 6ta azon faradozik, hogy minél szélesebb kdrben biztositson a
kaposszerdahelyi emberek szama hozzaférési lehet6séget a kilénbdz6 sportprogramokhoz.
Rendelkeziink egy olyan épllettel, amely lehet6séget biztosit a helyi sportfeladatok
biztositasara, és amely a focipalya mellett helyezkedik el.

A teleplilést tobb turautvonal is keresztezi, amelyeken valé turdzas szintén barkinek
lehet8ségében all, és barki altal hozzaférhetd. Természetesen a felsoroltakon feliil nagyon sok
olyan fejlesztési lehet&ség meriil fel a sporthoz valé hozzaférés terén, amelyek megvaldsitasat
az Onkormanyzat hosszu tavon a tervei kozott szerepelteti.

f) személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
Kaposszerdahely Kozségi Onkormanyzat tagja a Somogyjadi Mikrotérségi Szocidlis
Tarsulasnak, igy a szocidlis szolgdltatasokhoz valé hozzaférés/hazi segitségnydijtas,
jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, nappali ellatas, szocialis étkeztetés/ a tarsulds keretében
megoldott.

g)  drogprevencids szolgaltatasok;

Kaposszerdahely kozség esetében nem relevans.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmadd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Kaposszerdahely kdzség esetében nem relevans.

i) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségigyi ellatorendszer keretein beldl.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2019 0

2020 0

2021 0

2022 0

2023 0

2024 0

Forras: Onkorményzati adat
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Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

O O O 0O O R R R R R, R,

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A népkonyhan kiosztott ételadagok szama minden évben nulla, ami azt jelzi, hogy a
teleplilésen nincs rendszeres étkeztetési szolgaltatas, vagy annak igénye minimalis. Ez az adat
figyelmet igényel az esélyegyenlGségi program tervezésében, kiiléndsen a raszoruld csaladok
és idGsek ellatasa szempontjabal.

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa

a) koz0Osségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2022)

Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott konyvtarak Kozmlivel6dési
- L . Sportcsarnok, et me e .,
kdznevelési , ,. | kik6lcsonzott intézmények
. L " sportpdlya léte . . !
intézmények szama (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye szama (TS 105)
szerint) (TS 102) (TS 104)

db van/nincs db db

0 igen 197 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Az intézményi ellatottsag 2022-ben azt mutatja, hogy a telepiilésen nincs tornateremmel vagy
tornaszobaval elldtott koznevelési intézmény, ugyanakkor sportpalya elérhets, és a
konyvtarakbdl 197 egység keriilt kikdlcsonzésre. Kozmuvel6dési intézménybdl egy mikodik.
Ez az adatok alapjan a telepilés oktatasi és kulturdlis infrastrukturaja korlatozott, és a helyi
esélyegyenlGségi programnak fontos szerepe lehet a sport- és kulturalis lehet6ségek
bdvitésében, kilondsen a gyermekek és fiatalok szamara.

A kozosségi élet szinterei Kaposszerdahelyen nem koncentralédnak egy miivel6dési hazba és
nem csak egy személy a felelGs, hanem tobbiranyu kozosségi élet tapasztalhatd. A kozosségi
élet meghatarozo résztvevdi az 6nkormanyzat, kiilonboz6 civil szervezetek, az egyhaz és egyéb
onszervezdds kozosségi csoportok.
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A kozosségi élet mozgatdi a helyi civil szervezetek vezetdi, a hivatal dolgozéi, csalddgondozd,
az onkormanyzati dolgozdk és dnkéntes sziilGk és fiatalok.

Jelenleg a teleptilésnek nincs kultdrhaza. A kilénb6z6 programok tobb helyszinen keriilnek
megrendezésre.

b)  kozosségi egyuttélés jellemzéi, konfliktuskezelési megoldasok;

Egy kozbsségben a békés egylttélésnek az iratlan szabdlyai nagyon fontosak, hiszen egy
kdzosség nagyon konnyen kikozositheti azt a személyt, vagy klikket (kisebb csoportot), akik
ezeket a szabalyokat nem tartjak be. Miikédik a telepiilésen Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
és tobb civil szervezet is, akik az etnikai érdekvédelmet biztositjak, ezaltal a helyi etnikum
identitdsa sem sériil, emellett a roma és nem roma emberek kdzotti integracid is er6sodik

c) helyi k6z6sségi szolidaritas megnyilvanulasai;

- Alkalmankénti adomanyozas, gyljtés

- Onkéntes munka

- Tarsadalmi munka; civil szervezetek tagjai altal

- Karitativ tevékenység: Elelmiszerosztas, ruhaosztds, kdzteriilet virdgositds stb.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis
identitasuk megé6rzésének lehetbségei;

Kaposszerdahely Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a roma kulturdlis hagyomanyok
meg6rzése érdekében minden évben roma napot szervez, melyen nemcsak a roma lakossag,
hanem Kaposszerdahelyen és a kornyez6 telepiiléseken él6k is részt vesznek. A Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat a tanévkezdés el6tt tamogatast biztosit nemcsak a roma
szarmazasu gyerekek csalddainak, hanem a Kaposszerhelyen lakohellyel rendlekezé nehéz
anyagi helyzet( csaladoknak is.

A falunapokon és helyi Ginnepségeken a roma nmezetiségi 6nkormanyzat is részt vesz, ez
kivalé alkalmat nyujtanak arra, hogy a roma és nem roma lakossag egylitt vegyen részt
kulturdlis, szérakoztatd és sportprogramokon, mikdzben lehet6ség nyilik a hagyomanyok
atadasara és az élmények megosztasara. Az idésebbek atadjak tudasukat, tapasztalataikat
kézmuves tevékenységek, f6zés vagy helyi hagyomanyok bemutatdsa soran, mig a fiatalabb
generaciok Uj otleteket, kreativitast és friss lendiletet hoznak az eseményekbe. A k6z6s sport-
és szabadid8s programok, példaul sétak, kiranduldsok vagy csalddi sportnapok nemcsak az
aktiv életmodot népszerdsitik, hanem lehet8séget teremtenek az egylittm(ikddésre és a k6zos
élmények atélésére.

A kulturalis identitas megG6rzése érdekében tovabbi rendezvények megtartasat tervezik 2026-
ban palyazati forras igénybevételével.
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e) helyilakossagi 6nszervez6dések.

A helyi lakossag id6rdl id6re megvaldsit valamilyen dnszervezédést, ami a kozésségben rejlé
potencial jelent8ségét jelzi.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 5nkormanyzattal

Kaposszerdahelyen mar az 1990-es évek 6ta m(ikédik Cigany Kisebbségi Onkormanyzat, amely
a toérvényi valtozdsoknak megfeleléen jelenleg Roma Nemzetiségi Onkorményzat néven
funkciondl. A Nemzetiségi Onkorményzat mindig is kivette részét a kozdsségi élet, és a romak
érdekérvényesitési lehetGségeinek megteremtése kapcsan. Immaron sokadik éve rendezi meg
példdul a Nemzetiségi Onkormdanyzat a Roma Napot, amikor a roma hagyomanyoknak,
kulturanak megfelel6 fellép6k szoérakoztatjdk nem csak a helyi, hanem az egész térséghdl
érkezd érdekl6d6ket. Minden évben karacsonyi csomagot biztosit a Nemzetiségi
Onkorményzat a roma csalddok szdmara, tamogatja a helyi intézményeket. A Roma
Nemzetiségi Onkormdnyzat és Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat egyiittmikodése
példa értékd, ezt mi sem bizonyitja jobban, mint hogy szamtalan rendezvényen m(ikodott mar
egyltt a két szervezet, és a Nemzetiségi Onkormanyzat szdmara is a Kaposszerdahelyi
Onkormanyzat biztosit helyet, és az adminisztrativ feladatokat is a Jutai K6z6s Onkormanyzati
Hivatal Kaposszerdahelyi Kirendeltsége latja el a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat részére.

Ezen fellil a nemzetiségi dnkormanyzat mindig tdmogatta — akar sajat humaneréforrasa utjan
— azon rendezvényeket, amelyeken az esélyegyenlGségi célcsoportok kulturdlt szérakozasi
lehet6ségére, kikapcsolédasara nyilt lehet6ség. Elmondhatd, hogy a nemzetiségi
dnkormanyzat ezen tevékenysége vonatkozasaban Kaposszerdahely Kdzségi Onkormanyzattal
folyamatos partneri kapcsolatot apol. Sz(ikds lehetGségeihez mérten a nemzetiségi
onkormanyzat igyekszik segiteni a |étbizonytalansagban él6k helyzetén is, partnerségben all
az Onkormanyzattal a kozfoglalkoztatds rendszerének miikddtetésében, és szamos, az
Onkormadnyzat altal benyujtott palyazatban jegyzett ellen Egyiittm{kodési Megallapodast a
teleplilés fejlédése, az esélyegyenlGségi célcsoportok helyzetének javitdsa céljabdl.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlfsége vizsgalata soran
telepuiléstinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Iskolaba, évodaba jaratas Sziil6k tudatositasa a kotelezettségek
teljesitésének vonatkozasaban
Szakmaszerzés, betanitott munka, szakképesités szerzése, tanulmanyok befejezése

kozfoglalkoztatds
Mélyszegénységben él6k egészségi allapotanak Orvosi ellatashoz valé hozzaférés, egészséges
javitasa életmddra nevelés, prevencids tdmogatas
Munkahelyre jutas - munkahely megtartas Munkahelyek hozzaférési lehet6ségének
feltérképezése, forumok, képzések
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység

A helyi ellatérendszer kiilonféle tamogatasokkal és szolgdaltatdasokkal segiti a csaladokat a
gyermekek nevelésében, iskoldztatasaban, valamint védelmet biztosit megfelelé tamogatasok
és szolgaltatasok nyujtasaval. A helyi rendszer tovabbi jellemzGje, hogy a veszélyeztetettség
megelGzését szolgdlja. A megel6z6 tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocialis
intézményhaldzaton keresztiil valdsul meg és az egyes agazatok egytttmikodésén alapul. A
telepiilésen a gyermekvédelmi alapellatasok kiéplltek, a preventiv gyermekvédelem minden
gyermekekkel foglalkozé intézményben, szakmai programban jelen van. A
gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjed6 intézkedéseket igényel.
Az egyes részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakasiigy, az egészségligy, a szocialis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok egymassal 6sszhangban allo és egymasra épulé
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatol segitenek az
esélyek javitasaban.

A szegénységben vagy szegénység kockazataval él6 gyermekek sajatos csoportjat alkotjak a
fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket nevel6 csaladok helyzete az atlagosnal sokkal
nehezebb, kiléndsen a halmozottan fogyatékos gyermeket nevel§ csaladok esetében
figyelhet6 meg. Ebben kil6énds szerepe van a kdznevelési, az egészséglgyi, a szocialis, a
kozmdvel&dési intézményeknek és az abban dolgozé munkatarsaknak. Telepilésiinkdn
fogyatékkal é16 gyerekekrdl nem all rendelkezésre hivatalos adat.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint
Az allandé
népességhdl
a megfelel6

F6 korcsoportu
nok és

Korcsoport Férfiak
aranya (%)

o ) Osszes |Férfia NGk
Férfi |NG |en k (TS
ak k |(TS (TS 007)

003) 005)
F6 F6 [F6 % %

Allandé népesség széma (férfiak TS 004, nék TS 006) | 537 Zl 1055 5/00'90 ;9'10

0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 36 3.41%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, 93 28 1171 8.82 |7.39

aranya TS 013) % %

15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, 19 17 |36 1.80 |1.61

aranya TS 017) % %

Forras: TelR, KSH Tstar

54



Kaposszerdahely allandd népessége 1055 f3, amelybdl a férfiak aranya 50,9%, a n6ké 49,1%,
igy a nemek megoszlasa kiegyensulyozott. A legfiatalabb, 0—2 éves korosztaly 36 f6t szamlal,
ami a teljes allandé népesség minddssze 3,41%-a, jelezve a teleplilésen a csecsemd- és
kisgyermekek alacsony aranyat. A 0-14 évesek szama 171 6, a fiuknal 8,82%, a lanyoknal
7,39% az allandd népességhez viszonyitva, ami azt mutatja, hogy a gyermekkoru népesség
aranya viszonylag kis mérték(. A 15-17 éves korosztaly 36 6, azaz 1,80% a fiuknal és 1,61% a
lanyoknal, ami azt jelzi, hogy a serdiil6koru gyermekek aranya is alacsony, ami a jovébeli
kozépiskolai ellatds tervezésénél figyelembe veendd. Osszességében a telepiilésen a
gyermekkord népesség stagnald vagy enyhén novekvd trendet mutat, de a szadmok
alacsonyak, igy a koézszolgaltatasok, példaul dévoda- és bodlcsédei féréhelyek, kénnyen
tulterheltté valhatnak, ha egy nagyobb generacié érkezik.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(l, illetve halmozottan
hatranyos helyzetl gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzdi,
egészséglgyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek

Védelembe vett kiskoru

gyermekek széma Veszélyeztete'ft kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 1
2024 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

55



Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

A védelembe vett gyermekek szama 2019 és 2024 kozott végig 0 volt, kivéve 2023-at, amikor
egy gyermek veszélyeztetettként szerepelt. Ez az alacsony szam azt jelzi, hogy a teleptilésen a
gyermekvédelmi esetek ritkak, ugyanakkor az egyetlen el6fordulds is kiemelt figyelmet
igényel. A védelembe vétel hianya azt tikrozi, hogy a gyermekek tobbsége stabil csaladi
kdrnyezetben él. A veszélyeztetett gyermekek szama 1 f6re csdkkent 2023-ban, majd 2024-re
ismét 0 lett, ami azt mutatja, hogy a probléma atmeneti volt és megoldddott. Az adatok
alapjan a gyermekvédelmi szolgdaltatasok igénybevétele minimalis, igy a telepiilésnek jelenleg
nincs jelent6s terhelése ezen a terileten. Mégis, a jov6beni esetek kezelése érdekében a
gyermekvédelmi intézmények elérhetfsége és gyors reagdlasa létfontossdgu. Az alacsony
szamok mellett a telepilésen a prevencio, a csaldadtamogatds és a szocialis halo kiépitése
fontos. A tablazat alapjan az 6nkormdnyzatnak lehet8sége van célzottan fejleszteni a
gyermekvédelmi programokat. Osszességében a gyermekvédelmi helyzet stabil.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
Ev kedvezményben részesitettek  évi
atlagos szama (TS 111)
F6
2019 7
2020 2
2021 1
2022 4
2023 4
2024 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

.
,

.

11 1
. - \

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A kedvezményben részeslil6k szama 2019-ben 7 f6 volt, 2021-ben 1 f6re csékkent, majd 2022—-
2023-ban 4 f6ére n6tt, 2024-ben ismét 2 f6re csokkent. Az adatok ingadozdsa arra utal, hogy a
gyermekek szocidlis helyzete évrdl évre vdltozhat, és a kedvezmény igénybevételét
befolyasolhatjak a csaladi kériilmények. A kedvezményben részesiil6k alacsony szama azt jelzi,
hogy a teleplilésen kevés a tartdsan raszoruld gyermek, ugyanakkor minden érintett gyermek
esetében a tamogatds fontos a tarsadalmi esélyegyenlGség biztositdsahoz. Az adatokbdl
latszik, hogy a kedvezmény igénybevétele nem stabil, ami a szocidlis helyzet
valtozékonysdgdra utal. A teleplilésen a kedvezmény rendszere lehet6séget nydjt a raszoruld
csaladok tamogatasara, de a kis szamok miatt a szolgdltatds konnyen kezelhet6. A
kedvezmény biztositasa hozzajarul a gyermekek alapveté sziikségleteinek kielégitéséhez. A
tendencia alapjan a teleptilésen a szocialis kedvezményekre vald igény mérsékelt, de minden
évben szikség van az igényl6k nyomon kovetésére.

c) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesil6k helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé A’rvael.l.atasban Arvaellatasban
) ferfisk  szama  (f6)| o0 .. | részesiilsk
Ev (TS 065) 1L szama (fé) Osszesen
(TS 066)
F6 F6 F6
2019 |3 2 5
2020 (2 1 3
2021 |1 2 3
2022 |1 2 3
2023 |0 2 2
2024 |0 2 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiilék szama
6
5
4
3 ,
2 , S
N :I: —I —I }
O = T T
2019 2020 2021 2022 2023 2024
® Arvaellatasban részesiilé Arvaellatdsban részestils  m Arvaellatdsban
férfiak szama (f4) nék szama (f6) részesul6k 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

Az arvaellatdsban részeslil6k szama 2019 és 2024 kozott 2-5 f6 kozott valtozott. A férfi
gyermekek szama csokkent az évek soran, mig a néi gyermekek szama viszonylag stabil
maradt. Az alacsony szamok azt mutatjak, hogy a teleplilésen kevés arva gyermek él, de
mindegyik eset fokozott figyelmet igényel. Az adatok alapjan az 6nkormanyzatnak biztositania
kell a folyamatos tamogatast és felligyeletet ezen gyermekek részére. A stabil ndi
gyermeklétszam arra utal, hogy a lanyok ellatasa hosszabb tavon is folyamatosan biztositott.
Az arvaellatas alacsony el6fordulasa ellenére a telepilés szocidlis haldja kritikus az egyéni
esetek kezelésében. Az ellatas biztositasa elGsegiti a gyermekek tarsadalmi integracidjat és
jogi védelmét. Az adatok alapjan az 6nkormanyzatnak célzott programokat érdemes inditania
az érintett gyermekek tdmogatasara.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilGk jellemzGi

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatdsokban részesiil6k szama
50 szazalékos | Ingyenes
Ingyenes mérték tankonyv | Ovodaztatas | Nyari
Ingyenes , 7 2 . P 2
. , étkezéshen kedvezményes | - i étkezteté
étkezésben ) p . . s 7 .
p X P résztvevok étkezésre ellatasba | tAmogatasba | sben
Ev résztvevok .. . . N —_
L ; szama iskola 1- | jogosultak n n részesul6k | részesiilé
szama dvoda , . . . .
8. évfolyam szama  1-13.|részesiil6 | szama k szama
évfolyam k szama
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2019 |7 n.a. n.a. n.a. n.a. 0
2020 |7 n.a. n.a. n.a. n.a. 0
2021 |8 n.a. n.a. n.a. n.a. 0
2022 |10 n.a. n.a. n.a. n.a. 0
2023 |10 n.a. n.a. n.a. n.a. 0
2024 |4 n.a. n.a. n.a. n.a. 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasban részesiil6k szama

202 L . . i .
024 M Nydri étkeztetésben részesiilék szdma

2023

2022 m Ovodaztatasi tamogatasban

2021 részesulék szama

2020 Ingyenes tankdnyv-ellatasban

2019 részesil6k szama

A tablazatban csak az ingyenes étkezésben résztvevd ovodasokrdl és a nyari étkezésben
részesul8krél van adat. Nincs elérhet§ adat az ingyenes vagy kedvezményes étkezésben
résezllé altaldanos iskolasokrdl, tankdnyv-elldtdsban, évodaztatasi tdmogatasban részesulé
gyermekek szamaral.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

A kdzségben nincs olyan gyermek, aki nem rendelkezik magyar allampolgarsaggal.

f) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetl csaladban él6 gyerekek jellemzai.

Kaposszerdahely vonatkozasaban nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakdkérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége
Telepliléstinkdn nincs szegregatum.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetti, valamint fogyatékossaggal él6

gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védoéndi ellatas jellemzéi (pl. a véddong altal ellatott telepiilések szama, egy véddnére
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

ey’

4.3.1. szamu tablazat — Védo6ndi allashelyek szama

Betoltott védéndi|0-3 év  kozotti | Atlagos gyermekszam
Ev allashelyek szama(TS 109) |gyermekek szama |védéndnként
db F6 F6
2019 1 41 41.00
2020 1 27 27.00
2021 1 47 47.00
2022 1 52 52.00
2023 1 58 58.00
2024 1 59 59.00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Véddnadi allashelyek (db)

1

1 -
1 -
1 -
0 -
0 -
0 -

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Atelepliilésen 1 védéndi allashely van, amely a 0-3 éves gyermekek ellatasaért felel. 2019-ben
41 gyermek jutott egy védénére, 2024-ben ez a szam 59 f6re nétt. Az egy védbnébre jutd
gyermekek szamanak folyamatos novekedése a szolgaltatds tulterheltségét jelzi. A véd6néi
szolgalat kulcsfontossagu a prevencid, a fejlédés nyomon kovetése és az egészségligyi
felGgyelet biztositasaban. A novekvd gyermeklétszam miatt a szolgalat kapacitasbGvitése
indokolt lehet a hatékony ellatds fenntartasahoz. A magas egy fére jutd gyermeklétszam
kockazatot jelenthet a rendszeres ellen6rzés minGségére. A tablazat adatai szerint az ellatas a
jelenlegi kapacitassal is mUkodik, de a jov6beni igényekhez valé alkalmazkodas korlatozott. Az
onkormanyzat szamara fontos a véd6ndéi szolgalat tdmogatasa és erGsitése.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betodltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Al es Csak felnéttek , . Felnott
gyermekek ., A hazi .
.. részére hazi
részére gyermekorvoso | Gyermekorvo
szervezett ; ) , i orvos
szervezett L. ] k altal ellatott|s altal ellatott | .,
Ev haziorvosi TR szolgalatok erekek izl
p szolgaltatasok L & gyl ellatott
szolgalatok s73ma szama szama —
szama (TS 108) 3
TS 1 k
(TS 107) (TS 106) szama
db db db F6 F6
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.
2024 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
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Orvosi ellatasok

2024
2023
2022
2021
2020
2019

0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1

FelnGtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
Gyermekorvos dltal elldtott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szdma
(TS 106)

FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szdma
(TS 107)

A telepillésen 2019-2024 kdz6tt nem volt kildon gyermekorvosi szolgaltatas, mert a feln6tt
haziorvos latta el a feladatot.

c) 0—7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A bolcsédei és dvodai fejlesztések Kaposszerdahelyen helyben valdsulnak meg.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgaltatasok;

A Somogyjadi Mikrotérségi Szocidlis Tarsuldas keretében biztositott. A gyermekvédelem
kozéppontjdban a meghatdrozé szerepet betoltd jelz6rendszer all. Az Alapszolgaltatasi
Kozpont gyermekjéléttel foglalkozé munkatdrsanak kiemelt feladata a veszélyeztetettséget
észlel§ és jelz6rendszer mikodtetése, melyet a prevenciés munka els6 szamu eszkozének
tekintink. A veszélyeztetettség jelzésére éplil6 gyermekjoléti szolgaltatds hatékonysagat
jelentésen befolyasolja a jelzérendszer miikodésének minGsége. A jelz6rendszer tagjainak
egyuttmikodése az esetek és a problémak mentén torténik. A helyi gyermekvédelmi rendszer
sajatossaga, hogy minden gyermek szamara gondoskodast nyujt, ugyanakkor fokozott
védelemben részesiti az arra raszoruldkat a kiilonb6z6 agazatok egylittmikodésével és
egymas segitésével. Az egyes szolgaltatasok, ellatdsok szocidlis raszorultsag alapjan, mas
ellatasok un. alanyi jogon jarnak a gyermekek részére.

A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok kozil a gyermekjoléti
szolgdltatast Kaposszerdahely kozségben a Somogyjadi Alapszolgaltatatasi Kozpont és ,Egyitt
Kénnyebb” Id&skordak Otthona biztositja 1 f6 csalddgondozéval, aki hetente 1 alkalommal
tart fogadoorat és latja el feladatait teleptlésinkon.
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Biztos Kezdet Gyerekhdzat a képvisel6-testiilet 2025. szeptember 30-al megsziintette, Tanoda
Kaposszerdahely kozségben nem mkaodik.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bélcs6débe beiratott gyermekek
szama
IV!.uko:io,. onkor,m”anyzatl Onkormanyzati bolcs6débe
Ev bo’I csGdei LELLCTL beirt gyerekek szama
szama
db F6
2019 7 7
2020 7 7
2021 7 7
2022 7 7
2023 7 7
2024 7 7

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

O B N W b U1 O N

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

2020 2021 2022 2023

B MUkoéd6 dnkormanyzati bolcsédei fér6helyek

m Onkormanyzati bolcsédébe beirtak szama

A bolcs6débe beiratott gyerekek szdma 2019 és 2024 kozott 7 f6 volt, mely megegyezik a
féré6helyek szamaval.

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

v« 1. | Munkah | M{ikodé ... | Mlkédo | . . M(ik6dé | Bolcsod
Miikodo . ... |Csaladi . . Mini . X
elyi csaladi vty | MINI w1~ |(Osszes) |ébe
munkah | . vy ..y |DOlcséd | .., |bodleséd | . .
. bolcséd |bolcsod | bolcséd |, bolcséd | (OGsszes)
elyi . . ébe . ébe . ,
. .. |€be ei , ei , ei beirt
Ev bolcséd , - beirt - beirt _
. beirt féréhely féréhely fér6hely | gyerme
ei gyereke gyereke
_ gyereke |ek i ek i ek kek
ferchely k szama |szama k szama szama k szama szama |szama
ek (1s122) |(rs125) | > 12V | (15 127) [P 123) | (15 124) | (15 120)
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szama
(TS 126)
db F6 db F6 db F6 db F6
2019 0 0 0 0 7 7 7 7
2020 0 0 0 0 7 7 7 7
2021 0 0 0 0 7 7 7 7
2022 0 0 0 0 7 7 7 7
2023 0 0 0 0 7 7 7 7
2024 0 0 0 0 7 7 7 7
Forras: TelR, KSH Tstar
Bolcsddei fér6helyek kihasznaltsaga
8
7
6
5
4
3
2
1
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
B M3kod6 (Osszes) bolcsdei féréhelyek szama (TS 124)  m Bolcs6débe (Osszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)

A telepuilésen 2019-2024 kdz6tt 6sszesen 7 mini bolcsédei fér6hely mikodott, munkahelyi és
csaladi bolcs6de nem volt. A mini bdlcsédékbe beirt gyermekek szama megegyezett a
fér6helyek szamaval, jelezve, hogy a szolgaltatas teljes kihasznaltsaggal miikodott. A stabil
beiratkozdsi szam azt mutatja, hogy folyamatosan van igény a mini bolcsédei ellatasra.
Osszességében a mini bdlcsédei ellatas biztositott, de a telepiilés kis 1élekszamabdl adéddan
a kapacitas sz(ik.

f) gyermekvédelem;
Magyar Orszaggy(ilés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz616 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007.31.) sz. hatarozataval a , Legyen Jobb a Gyermekeknek
2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkilozését, javitsa a gyermekek fejl6dési esélyeit. Veszélyeztetettség: Olyan — a
gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartds, mulasztds vagy koérilmény
kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi
fejl6dését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont) A védelembe vétel a gyermekvédelmi
gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A kialakult veszélyeztetettség
megszlintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjodléti szolgaltatas feladata.
Ha a szll6 vagy mas torvényes képvisel§ a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatdsok
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onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhet, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis
biztosithaté, a gyamhatdsdg a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés). A
gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének elGsegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szil6i vagy mas
hozzatartozéi gondoskodasbdl kikerulé gyermek helyettesit6 védelmének biztositasara
iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes
gondoskodast nyudjtd gyermekjoléti alapellatdsok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok,
valamint a Gyvt-ben meghatdrozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

g) krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatasok;
A helyi szocialis ellatasokrdl sz6l6 6nkormanyzati rendeletben rogzitettek alapjan mdkodik.
h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidbs és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;
A telepiilés vezetése évek Ota azon faradozik, hogy minél szélesebb korben biztositson a
kaposszerdahelyi emberek szama hozzaférési lehetGséget a kilonbozé sportprogramokhoz.
Rendelkeziink egy olyan épilettel, amely lehetGséget biztosit a helyi sportfeladatok
biztositasara, és amely a focipalya mellett helyezkedik el.
A telepiilést tobb turautvonal is keresztezi, amelyeken valé turazas szintén barkinek
lehet6ségében all, és barki altal hozzaférhets. Természetesen a felsoroltakon fellil nagyon sok
olyan fejlesztési lehet&ség meriil fel a sporthoz vald hozzaférés terén, amelyek megvaldsitasat
az Onkormadnyzat hosszu tavon a tervei kdzott szerepelteti.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekétkeztetést a Németh Jézsef Ovoda, Mini Bolcséde és Konyha intézményén
keresztiil biztositjuk.

j)  eltér6 kulturdju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok
kdzotti programok;

Kaposszerdahely vonatkozasaban nem relevans.

k) hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenl6 bandsmadd kovetelményének megsértése
a szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem rendelkeziink informacidkkal hatranyos megkulénbdztetésrdl a telepulésiinkon.

I) el6nyben részesités, hatranykompenzaléd juttatdsok, szolgaltatdsok az
elldtérendszerek keretein beliil.

Kaposszerdahely vonatkozasaban nem relevans.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kézoktatasi lehetdségei és esélyegyenlGsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint sajatos nevelési
igényld és beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6
gyermekek/tanuldk ovodai, iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és mas
teleplilésen taldlhatd fejleszt6 programokra vald eljutas maédja, lehet6ségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Hatranyos és Hatranyos és halmozottan
Ovodaba beirt | halmozottan hatranyos |, , | y .
. " hatranyos helyzetii
gyermekek szama | helyzetii i ,
. R . dévodas gyermekek
X (gyégypedagégiai | 6vodas gyermekek | L
Ev neveléssel egyiitt) | szama (gydgypedagogiai ardnya az Qrocs:
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS gyglt;;mekeken Rel AN =
092)
F6 F6 %
2019 38 1 2.63
2020 36 1 2.78
2021 24 0 0.00
2022 30 0 0.00
2023 29 0 0.00
2024 32 0 0.00

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

2024
2023
2022

2021

2020 |

2019 |

0,00 0,10 0,20 030 040 050 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00
Az dvodaba beirt gyermekek szdma 2019-2023 kozott 24—38 6 kozott mozgott, 2024-ben 32
f6. A hatranyos helyzetl gyermekek szama 2019-2020-ben 1 f6 volt, 2021-2023 kdz6tt 0, ami

arra utal, hogy a telepilésen kevés a hatranyos helyzet(i évodas. A halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek aranya alacsony, maximum 2,78% volt, tehat a tébbség normal szocialis
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kornyezetbdl érkezik. Az alacsony szamok miatt a hatranykompenzald szolgaltatasok
igénybevétele minimalis. A tablazat adatai arra is utalnak, hogy a telepiilésen a gyermekek
szocialis helyzete viszonylag stabil. A hatranyos helyzetli gyermekek alacsony aranya
lehet8séget ad az dvodai nevelés mindségi fejlesztésére. A valtozd gyermeklétszam az évodai
kapacitdsok rugalmas kezelését igényli. Az adatok alapjan a telepilésnek célzottan kell
figyelnie a hatranyos helyzet(i gyermekek integracidjara.

7y 7

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulok

POV . . | Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos -y es
Altalanos iskolai , halmozottan hatranyos
) " helyzetii ,, ,

tanulék szama a| , ", . . . . helyzetii tanulok

, ) altalanos iskolai tanuldk szama| e s

Ev nappali T AT el Gl aranya az altalanos
oktatasban (?S, Og9y4p) 808 BY iskolai tanulékon beliil

(TS 095)

F6 F6 %

2019 n.a. 0 0.00

2020 n.a. 0 0.00

2021 n.a. 0 0.00

2022 n.a. 0 0.00

2023 n.a. 0 0.00

2024 n.a. 0 0.00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

2024

2023

2022

2021

2020

2019

0,00

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanuldkon beliil

0,10 0,20

0,30

0,40 0,50 0,60 0,70 0,80

0,90 1,00

Az altalanos iskolai tanuldk hatranyos helyzetl aranyara 2019-2024 kdz6tt nincs adat.
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a

kézépszintii

oktatasban
Hatranyos I:Iatranyos
. és
es halmozotta
halmozotta n
n hatranyos
hatranyos y et
- ., helyzeti Hatranyos
Hatranyos | helyzetii . o . 2
- . . .. | szakk6ézépi | Hatranyos |és
Hatranyos |és szakkozépi . ,
. . skolai és halmozotta
és halmozotta | skolai i
P tanulék halmozotta | n
halmozotta | n tanulok R -
_ . és n hatranyos
n hatranyos |és e .y .,
. p i hatranyos |hatranyos |helyzeti
hatranyos | helyzetii hatranyos . P .
, . . p helyzetii helyzeti tanulok
Ev helyzetli tanuldk helyzeti . . . .
NP . . | szakiskolai |szakgimndaz [aranya a
gimnaziumi|aranya a|szakiskolai |, .. .
. I és iumi szakgimnaz
tanulék gimnaziumi | és . .o P .
L p . . . | készségfejl |tanulék iumi
szama (TS |tanuldkon | készségfejl o . a
.. s eszto szama tanuldkon
096) belil (TS |eszt6 . . ..
097) iskolai iskolai (TS 100) beliil
, tanulék (TS101)
tanuldk ,
. aranya a
szama a .
napoali tanulok
pp’ szamahoz
LU LERLED viszonyitva
T
(TS098) | (15 09o)
F6 % F6 % F6 %
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar

A gimnaziumi, szakkozépiskolai és szakgimndziumi tanuldok kozott 2019-2024 kozott nincs
hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet(i tanuld. Ez azt jelzi, hogy a telepilés
kdzépszintl oktatasba jard gyermekei mind stabil csaladi hattérrel rendelkeznek. A nulla
szamu hatranyos tanuld kedvez6 helyzetet biztosit az oktatasi intézmények szamara a
differencialt oktatds tervezéséhez. Az adatok alapjan a teleplilésen a kozépiskolai
integracioval kapcsolatos szocialis problémak minimalisak. A hianyzé hatranyos helyzet(
tanulék miatt az oktatasi esélyegyenl8ség biztositasa konnyen kezelhetd. Az adatok a
telepuilés oktatdsi szocialis kdrnyezetének stabilitasat mutatjak. A telepillésen nincs sziikség
célzott kdzépiskolai hatranykompenzald programokra.
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
o .y Megallapi hal
Megallapitott hatranyos ’eg’a apitott - almozottan
\ .| hatranyos helyzetli gyermekek

helyzetli gyermekek és|, vl

, . ... | s nagykoruva valt gyermekek

Ev nagykoruava valt sz4ma
gyermekek szama (TS 114) (TS 113)
fé fé

2019 1 1

2020 0 2

2021 0 1

2022 3 1

2023 0 4

2024 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

O R P N N W W b b~ U

2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Megdllapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

Megdllapitott halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt
svermekek s7ama

Az adatok szerint 2019-2024 kozott a megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek szdma 0-3 f6 kozott valtozott, mig a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek szama 0-4 f6 volt. Ez azt mutatja, hogy a telepilésen a sulyos szocialis
problémak ritkak, de el6fordulhatnak. Az ingadozds azt jelzi, hogy a hatranyos helyzet
el6fordulasa nem allandd, hanem az egyéni csaladi kortilményekhez kétédik. A halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek esetében 2023-ban tortént kiugras, ami kilon figyelmet
igényel. Az alacsony szamok miatt a telepiilés szamdra a hatranykompenzald szolgdltatasok
tervezése konnyen atlathatd. A tablazat a teleplilésen €16 szocidlisan raszoruld gyermekek
valds szamat tukrozi. Az 6nkormanyzatnak biztositania kell a célzott tamogatasokat minden
érintett gyermek szamara.
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b) a kozneveléshez kapcsoldodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db) 1
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek
(db)

Ovodai féréhelyek szama (f6) 50
Ovodai gyermekcsoportok szama
(gyogypedagogiai neveléssel egyiitt) (db)

iAéz):ovoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h- 700 17.00

A nyari 6voda-bezaras id6tartama (nap) |20

Személyi feltételek F6 Hianyzo
létszam

Ovodapedagdégusok szdma 3 1

EbbSl  diplomds  ovodapedagdgusok 3 1

szama

Gyogypedagdgusok létszama 0 0

Dajka/gondozdénd 2 2

Kisegit6 személyzet 1 1

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydjtés

Ovodai dolgozok - betdltott allasok és hidnyzo
létszam

Kisegitd személyzet

Dajka/gondozénd

Gydgypedagogusok létszama

Ebbdl diplomds évodapedagogusok
szama

Ovodapedagdgusok széama

0 1 1 2

N
w
w
N

Hidnyzo létszam M Betoltott allas

Az 6vodai nevelésrdl sz616 tablazat adatai alapjan megallapithatd, hogy az intézmény egyetlen
telephelyen mikodik, ami egyszer(Usiti a szervezési feladatokat, ugyanakkor korlatozza a
kapacitas bévitésének lehetGségét. A gyermekek két telepilésrdl érkeznek, ami azt jelzi, hogy
az évoda térségi szerepet lat el, és fontos ellatasi pontnak szamit a kornyez6 kozségek szamara
is. Az 6tven férGhely megfelel6 nagysagunak tlnik, ugyanakkor a két csoport megléte arra utal,
hogy viszonylag nagylétszamu csoportokkal kell dolgozniuk a pedagdgusoknak. A nyitvatartasi
id6, amely reggel hétt6l délutdan ot Ordig tart, megfelel a dolgozd sziil6k igényeinek, és

69



biztositja, hogy a gyermekek hosszabb id6t tolthessenek biztonsagos intézményi keretek
kozott.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyogyp
edagogi
ai
oktatas
< . |Ovodai |Ovodab ban
p . | Ovodai ) . ..
Ovodai o feladate |a beirt részesul |Egy
féréhely | ..., . p .| , .
gyermek ek llatasi gyermek | Ovodai |6 évodai
3-6 éves csoport sz3ma hellyek ekl gyogly?e. Ovodas |gyerme
, ok ) szama |[szama |dagodgiai | gyermek | kcsopor
koru . (syogyp . .
szama - " | (gyogyp |(gydégyp |gyermek | ek tra
, gyermek | edagdgi Pt Pt . s
Ev ok gyogype ai edagogi | edagdgi | csoport |szama juto
i dagogiai . |ai ai ok az gyerme
szama . __ | neveléss . , p . .
neveléss el neveléss | neveléss | szama | integralt | kek
el egyiitt egyiitt) el el (TS086) |an szama
(TS 085) (fsy 0s0) | CEYiItt) | egyiitt) oktatott | (TS 089)
(TS 088) |(TS087) SNI
gyermek
ek
nélkiil
(TS 091)
fé db db db fé db fé fé
2019 41 2 74 1 38 0 0 19
2020 27 2 74 1 36 0 0 18
2021 a7 2 74 1 24 0 0 12
2022 52 2 74 1 30 0 0 15
2023 58 2 74 1 29 0 0 15
2024 59 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
Ovodai féréhelyek
2024
2023
2022
2021
2020
2019
0 10 20 30 40 50 60 70 80

Ovodaba beirt gyermekek szdma (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6
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Egy 6vodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)

20
18
16
14
12

10

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A 3—6 éves koru gyermekek szama 2019-2023 kdzott 27-59 f6 kdz6tt mozgott, 2024-ben nincs
adat. Az dvodai gyermekcsoportok szama 2, az dvodai féréhelyek szama 74, ami a
csoportonkénti gyermekszamot 12—-19 f6 kozo6tt tartja. Az dvodai ellatas kapacitasa 2019-
2023 kozott elegendd volt, de 2024-ben az adathidany miatt a helyzet nem ismert. A
gyogypedagodgiai csoportok szama 0, igy specidlis nevelési igényl gyermekek ellatdsa nem
biztositott integraltan. Az dvodai ellatds stabil, és a gyermeklétszdm novekedése ellenére a
fér6helyek kihasznaltsaga megfelel6 volt. A tablazat alapjan a telepilésnek a jovében a
fér6helyek bovitését érdemes mérlegelni a gyermeklétszam ndvekedése esetén.

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok,

feladatellatasi helyek
Az altalanos etz Egy altalanos Mas e
. . Az altaldnos | ., ., . .. . telepiilésré
iskolai \ . Altalanos iskolai | iskolai e .

X iskolai es s . .o bejaro
osztalyok ) feladat-ellatasi |osztalyra juto|, .,
) osztalyok , , altalanos

szama a| . helyek  szama | tanulék . .

Tané 6gypedagogi szama £ (gyogypedagogi |szama a nappali B
gY EYP B 808 gyogypedagogi g_y EYP g . . PP tanulok

v ai oktatasban (a | ”, . ai oktatassal | oktatasban .
Bl ai oktatassal egyiitt) G el ardnya a
oktatasban) (TS egyutt) (TS 079) ai oktatassal nappa’ll
080) (TS 081) egyiitt) (TS 082) oktatasban

&Y (TS 084)

db db db fé %

2019 |0 0 0 0.00 0.00

2020 |0 0 0 0.00 0.00

2021 |0 0 0 0.00 0.00

2022 |0 0 0 0.00 0.00

2023 |0 0 0 0.00 0.00

2024 |0 0 0 0.00 0.00

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolak adatai - gyégypedagogia

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gyogypedagodgiai osztalyok szama
Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagogiaival egyiitt)
Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egylitt)

A tablazat adatai szerint 2019-2024 k6z6tt az altalanos iskolai osztalyok szama a telepiilésen
nulla volt, igy gydgypedagogiai osztaly sem mikodott. Az altalanos iskolai feladatellatasi
helyek szama is nulla, ami azt jelenti, hogy a telepulésen nincs sajat fenntartasu altalanos
iskola. Ennek kovetkeztében a gyermekek mas telepiilések iskoladiba jarnak, ami megterheli a
csaladokat és a kozlekedést. Az adatok alapjan az egy osztdlyra jutd tanuldk szama szintén
nem értelmezhetd, mivel nincs helyi oktatds. A mas telepiilésrél bejaré tanuldk aranya szintén
nulla, mert a telepilésen nincs oktatasi intézmény. Ez a helyzet kiemeli az oktatasi
infrastruktura hianyat, ami hatranyos lehet a gyermekek szocialis és pedagogiai fejlédésére. A
teleplilésen a gyermekek esélyegyenlGsége részben a kozlekedési lehetéségekhez és az
iskolaba valo eljutds feltételeihez kotott. A tablazat adatai arra utalnak, hogy a helyi
Onkormanyzatnak fontos az iskolaba jaras tdmogatasa és a tanuldk biztonsagos szallitasa.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejeSk a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen
Tanév befejezte a nappali oktatasban (TS 083)
F6
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulék
szama

O O O O O R Rk kB kB kB

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Az 6nkormanyzat nem rendelkezik adatokkal az altalanos iskolat elvégzett tanuldk szamaral.

¢) hatranyos megkillonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén,
az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Az oktatasban nem érvényesil a negativ diszkriminacid elve.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozoé eltérések;

Kaposszerdahely vonatkozasaban nem relevans.

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
] Tanoda p , .
Biztos kezdet re Csalad- és | Sziinidei
3 szolgaltatast otz 5 .
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen re s , vl
. rendszeresen . . . | szolgaltatast részesuld
Ev . .. | igénybe vevo |. , o .
igénybe vevo ermekek igénybe vevo | gyermekek szama
gyermekek szama gyl kiskoruak szama | (TS 112)
szama
F6 F6 F6 F6
2019 n.a. n.a. n.a. 2
2020 n.a. n.a. n.a. 2
2021 n.a. n.a. n.a. 1
2022 n.a. n.a. n.a. 4
2023 n.a. n.a. n.a. 0
2024 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok

A sziinidei étkeztetésben részesul6 gyermekek szama 2019-2024 kozott 0-4 f6 kozott
mozgott, 2023-2024-ben nulla volt, ami alacsony igényt jelez a szolgdltatasra. A ,Biztos
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kezdet” gyerekhaz és tanoda szolgaltatasok igénybevételérdl nincs adat, igy az elemzésnél
figyelembe kell venni a hidanyzd informaciokat. A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasok
igénybevétele szintén nem ismert, ami bizonytalansagot okoz a szolgdltatasok
hatékonysaganak értékelésében. Az adatok alapjan a telepililésen a hatranykompenzalo
szolgdltatasok igénybevétele alacsony, ami 0Osszefliggésben lehet a hatranyos helyzet(
gyermekek alacsony szamaval. A sziinidei étkeztetés csokkend igénye jelzi, hogy a telepilésen
él6 gyermekek tobbsége megfeleld anyagi koriilmények kozott él. Az adatok hidnya ellenére a
telepuilés szamara fontos a szolgaltatasok fenntartdsa az esetleges Uj igények kielégitésére. A
telepiilésnek folyamatosan figyelnie kell a hatranyos helyzetli gyermekek szamanak
valtozasat, hogy szikség esetén biztositani tudja a szolgaltatdsokat. Az alacsony igény
ugyanakkor lehet8séget ad az 6nkormanyzatnak a szolgaltatasok célzottabb tervezésére és a
koltséghatékonysag javitasara.

Gyermekjdléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

2019 2020 2021 2022 2023 2024
Sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csaldd- és gyermekjoléti szolgdltatast igénybe vevé kiskoriak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vev6 gyermekek szdma

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
Sok a munkanélkili csaladfé, igy Helyben foglalkoztatas, élelmiszer segélycsomag

sok a nehéz anyagi korilmények
kozott 1évé gyermek
Gyermekvallalasi kedv tdmogatésa | Elhetd telepiilés kialakitasa - jatszotér, gyermekbarat
programok, intézményhaldzat (bélcs6de, dvoda,
iskola), gyermekfoglalkozasok (klubok, szakkorok,
csaladi napkozi), kozlekedés (iskolabusz)
fejlesztésével, javitasaval, kialakitasaval.
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

A koOzOsségi esélyegyenlGség akcidprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocidlis
szféraban a n6k és férfiak esélyegyenlGségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi
élet 0sszeegyeztetése mind a férfiak, mind a n6k szamara.

Tapasztalataink szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

- a 45 év feletti n6k a valtozo képzettségi kovetelmények,

- a palyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

- a gyesen lévg, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl vald kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozo nék foglalkoztatasa kiilonos figyelmet és tamogatast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaid6t. A n6k gazdasagi szerepére azért is
tekintettel kell lenni, mert az egyszilGs csaladok jelent6s részében a n6ék a csaladfenntartok.
Abban az esetben, ha a nék allaskeres6k, a csaldd helyzete is megrendiilhet, a csalad
segitségre szorul.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

a) foglalkoztatds és munkanélkiliség a nék kdrében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek
szerint
Nyilvantartott  allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev Férfiak aranya|N&k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2019 4.8 3.92 4.36%
2020 3.97 2.61 3.29%
2021 3.13 3.21 3.17%
2022 1.87 1.72 1.80%
2023 2.66 1.18 1.92%
2024 3.49 1.76 2.63%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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6,00

5,00

4,00
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1,0

o

0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

2020 2021

M Férfiak aranya
(TS 033)

2022 2023

B NGk aranya
(TS 034)

A tablazat adatainak elemzése a 3.2.1. tablanal megtdrtént.

2019

2024

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék
180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon
ideje regisztralt | tali nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeres6kon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2019 34.38 45.45
2020 58.33 42.86
2021 47.83 27.27
2022 30.77 25
2023 35.71 40
2024 47.37 22.22

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUligyi Hivatal

2024
2023
2022
2021
2020
2019

0,00
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B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt
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A tablazat adatainak elemzése a 3.2.3. tablanal megtortént.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott Nyilvantartott pdlyakezdé

Ev dllaskeres6k szama | allaskeresdk szama
(TS 052) (TS 053)
fo F6

2019 32 2

2020 24 4

2021 23 3

2022 13 2

2023 14 0

2024 19 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkauigyi Hivatal

Allaskeres6k

202 —————————
2023 ——
202 ——
202 e ——
L ——
201 e —
0 5 10 15 20 25 30 35
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék B Nyilvantartott allaskeres6k

A tablazat adatainak elemzése a 3.2.6. tablanal megtortént.
b) nGk részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

Nem all rendelkezésre konkrét adat a nék részvételérél a foglalkoztatast segité és képzési
programokban. Ugyanakkor a teleplilésen minden program és ellatasi forma a nék szamara is
hozzaférhetd, azonos feltételek mellett, igy biztositva az egyenl6 esélyeket. A programok célja
a munkaerG@piacra vald visszatérés és a szakmai kompetencidk fejlesztése, amelyek révén a
nék esélyei javulhatnak a foglalkoztatasban. A jov6ben fontos lenne a nék részvételének
nyomon kovetése, valamint célzott mentordlasi és képzési lehetGségek biztositasa, kiilondsen
a kisgyermekes és alacsony iskolai végzettségli n6k szamara.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetGségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd n6k foglalkoztatdasi lehet8ségei a gyakorlatban az
elmult években nem valtoztak. A fels6foku végzettségliek szamanak jelent6s novekedése
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miatt a kozépfokd vagy annal alacsonyabb végzettséggel rendelkez6k szamara a
munkaerdpiac lehetSségei szlikiltek, ami kiilonésen a helyi gazdasagi szektorokra is kihat.
Telepuilésiink esetében a helyzet az orszagos atlaghoz képest nem szamit hatranyosnak,
ugyanakkor a munkaer8piacon versenyhelyzetben lévé alacsony végzettségli n6k szamara
célszer(i lenne a specidlis képzési, gyakornoki és tamogatott foglalkoztatasi programok
bdvitése. Ezek a programok segithetnék a n6k elhelyezkedését, valamint hozzajarulhatnanak
a foglalkoztatdsuk stabilizaldsahoz.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkilonbség)

Kaposszerdahely kozségben a nék és férfiak foglalkoztatasa kozott bérkilénbség nem
mutathatd ki, igy az egyenld munkaért egyenld bért elve érvényesil. Ezen kivil a
foglalkoztatdsi gyakorlatban a munkaid6-beosztds, tovdbbképzési lehetGségek és munkakorok
hozzaférhet8sége minden nem szdmara azonos. Az egyenld bandsmadd fenntartasa érdekében
javasolt a munkaerdpiaci adatok folyamatos nyomon kévetése, valamint a nemek kozotti
esélyegyenlGség tudatositasa a helyi vallalkozdsok és intézmények korében.

5.2 A munkaeré6-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.

boélcsddei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondoi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval

azonos)
I?e'foltott ved?nm 0-3 év  kézétti Atlagos ’

Ev dllashelyek szama iR GEE gyermekszam
(TS 109) védondénként
db fo fé

2019 1 41 41

2020 1 27 27

2021 1 47 a7

2022 1 52 52

2023 1 58 58

2024 1 59 59

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A tablazat adatainak elemzése a 4.3.1. tablanal megtdrtént.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szdmu
tablazatbdl
I\/!.uko'f:lo,- onkor’n‘lﬂanyzatl Onkormanyzati  bolcs6débe  beirt
Ev bo’Icsodel féréhelyek e L
szama
db F6
2019 7 7
2020 7 7
2021 7 7
2022 7 7
2023 7 7
2024 7 7

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgydijtés
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Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

2019 2020 2021 2022 2023 2024

O B N W M U OO N

B Mikoéddé 6nkormanyzati bolcsodei féréhelyek

® Onkormanyzati bélcsdédébe beirtak szama

A tablazat adatainak elemzése a 4.3.3. a) tdblanal megtortént.

5.2.2. b) Bolcs6dék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbdl

MGkodS |\ icah | Makds | . |Mdkedé| . | Mdkedé | Bslessd
munkah . ., .. |Csaladi .. Mini . 5
elvi elyi csaladi bolessd | M bblesid (0sszes) |ébe
y ., |bolcséd |bolcséd |, bolcséd | |, bolcséd | (Osszes)
bélcséd |, . ébe . ébe . ,
. ébe ei , ei , ei beirt
. ei ) s beirt _ beirt -
Ev - beirt féréhely féréhely fér6hely | gyerme
fér6hely gyereke gyereke
gyereke | ek . ek . ek kek
2 k szdma |szama S ST szama S ST szama |szama
szama | reooy |15 125) [P 120 |15 127) | T 123) | (15 124) | (15 120)
(TS 126)
db F6 db F6 db F6 db F6
2019 0 0 0 0 7 7 7 7
2020 0 0 0 0 7 7 7 7
2021 0 0 0 0 7 7 7 7
2022 0 0 0 0 7 7 7 7
2023 0 0 0 0 7 7 7 7
2024 0 0 0 0 7 7 7 7

Forras: TelR, KSH Tstar
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Bolcsddei fér6helyek kihasznaltsaga
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A tablazat adatainak elemzése a 4.3.3. b) tablanal megtortént.
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalddtervezés, valamint az anya- és gyermekgondozas a védéndi haldzat alapvet6 feladatat
képezi, amely orszagos szinten is kiemelt szerepet kap az egészségligyi és szocialis
elldtérendszerben. A védéndk tevékenysége magaban foglalja a varandds anydk rendszeres
allapotfelmérését, a szlilésre valé felkészitést, a csecsemébk fejlédésének nyomon kovetését,
valamint a gyermekek egészségligyi szliréseit és oltdsait. Kilon figyelmet forditanak a
szocidlisan nehéz helyzetben él6 csalddokra, a fiatal anyakra, illetve azokra, akik korlatozott
hozzaféréssel rendelkeznek a szolgaltatdsokhoz. Orszagos tendenciaként megfigyelhetd, hogy
a véddndi latogatasok szamdnak csokkenése, valamint a kisebb telepiilések ellatottsagi
nehézségei miatt a szorosabb egylittm(ikodés a csalddsegité kozpontokkal és gyermekjoléti
szolgdlatokkal kiemelt fontossagu. Ezen kivll a csalddtervezési tandcsadas, a szexualis és
reproduktiv egészség tdmogatasa, valamint a mentalhigiénés segitségnyujtas egyre nagyobb
hangsulyt kap, hiszen a korai intervencidk segitenek csokkenteni a szocidlis kockazatokat, a
gyermekek elhanyagoldsdnak és egészségiigyi problémadinak el6fordulasat. A nemzeti szintd
stratégiak is kiemelik, hogy a preventiv és célzott szolgaltatdsok hozzaférhetdsége
létfontossagu a csaladok stabilitdsanak és a gyermekek fejl6désének biztositasaban.

5.4 A néket ér6 erGszak, kapcsolati er6szak

A nék elleni erészak, kilonosen a csalddon beliili és kapcsolati erészak, tovabbra is jelent6s
probléma Magyarorszagon. Az er@szakos cselekmények tobbsége rejtve marad, mivel az
aldozatok gyakran nem jelzik a torténteket, félelembdl, szégyenérzetbdl vagy gazdasagi
flggdség miatt. A gyermekvédelmi, szocidlis és egészségligyi szolgaltatasok, valamint a
renddrségi intézkedések azonban fokozatosan novelik az esetek felderitését. Orszagos szinten
a jelz6rendszer részeként a védéndi haldzat, a haziorvosok, pedagdgusok és gyermekjoléti
szolgdlatok egyre tobb esetet jelentenek, igy az dldozatok egyre gyakrabban kapnak segitséget
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és informaciot a rendelkezésre all6 tamogatasi lehetGségekrél. Fontos kiemelni, hogy a
prevencios programok, a mentalhigiénés szolgaltatasok, a jogi tandcsadas és a kriziskezel6
kozpontok egylttm(ikodése kulcsfontossdgl az erészak megel6zésében, az aldozatok
védelmében és a csaladon beliili er8szak hosszu tavu csokkentésében. Az orszagos tendenciak
szerint a felderitett esetek szama ndvekszik, de a rejtett er6szak tovabbra is jelentds kihivast
jelent, ezért a helyi és orszagos szint(i koordinacié, valamint a tarsadalmi érzékenyités
tovabbra is nélkilozhetetlen.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetbe keriilt anydk és csalddok szamara elérhet6 szolgdltatasok kozvetitése és
koordinaldsa els6sorban az Alapszolgaltatasi Kdzpont csaladgondozdinak a feladata. Orszagos
viszonylatban a csaldadok atmeneti otthonai és az anyaotthonok kritikus szerepet téltenek be
a védelmi halézatban, biztositva a biztonsagos elhelyezést és a szlikséges pszichoszocialis
tamogatast. A telepiilésen él6 n6k esetében a Borostyanvirdg Anyaotthon Kaposvaron kinal
lehetGséget a sziikséges krizisellatasra, ahol a varandds anyak és a kisgyermekes csaladok
szamara nyujtanak atmeneti, komplex tamogatast. A szolgaltatasok orszagos trendje, hogy a
komplex segit6é rendszer — beleértve a szocidlis munkat, pszicholdgiai tandcsadast, jogi
segitséget és egészségligyi ellatast — egyre nagyobb hangsulyt kap, mivel a korai beavatkozas
és a gyors elhelyezés csokkenti az erdszak, a kilakoltatdas és a gyermekek
veszélyeztetettségének kockazatat. Emellett a prevencids programok, a mentoralds és az
onallo életvitelre vald felkészités tamogatjdk az anyak hosszU tavl reintegracidjat a
tarsadalomba és a munkaerGpiacra. A szolgaltatdasok kozvetitése az Somogyjadi
Alapszolgaltatdsi Kozpont csalddgondozéjanak a feladata. A krizishelyzetbe keriilt anyak
elhelyezését a kaposvari Borostyanvirag Anyaotthon tudja biztositani.

5.6 A nGk szerepe a helyi k6zéletben

Kaposszerdahely Kozségi Onkormdnyzat Képvisels-testiiletében a 7 f6b6l 1 né, azonban a
helyi kozigazgatasban és intézményekben dolgozdk 85%-a nd, ami jol mutatja, hogy a nék
aktivan részt vesznek a mindennapi helyi kbzéletben és a kdzszolgaltatasok ellatasaban. A n6k
részvétele a helyi politikdban alulreprezentdlt, de az intézményi, hivatalnoki és szakmai
terlileteken domindns. A teleplilésen a valasztott tisztségek esetében a lakossag dontése az
iranyadd, a kinevezett poziciokban pedig a jogszabalyi feltételek, a képzettség, a szakmai
gyakorlat és a ratermettség a mérvadd, igy mindenféle hatranyos megkiilonboztetést elutasit
az 6nkormanyzat. Ez a megkdzelités el6segiti a n6k egyenld esélyeit a vezetSi és dontéshozoi
pozicidkban, mikézben biztositja, hogy szakmai szempontok érvényesiljenek.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyuld kezdeményezések

A telepiilésen él6 roma nék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, valamint az egyedlallé
anydk, tovabba az 45 év feletti n6k tobbszordsen hatranyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon. Ennek hatterében részben a hagyomanyos csaladmodell all, amely szerint a
nék elsédleges szerepe a csalad elldtasa, mig a férfiaké a keres6munka. A tarsadalmi
sztereotipiak és a munkaerGpiaci hatranyok tovabb novelik ezen csoportok kitettségét, ami a
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foglalkoztatasi aranyokban és a jovedelmi helyzetben is megmutatkozik. Orszagos szinten
hasonlé tendencidk figyelhet6k meg: a komplex tarsadalmi problémak kezelésére célzott
programokat inditanak, példdul mentordlasi rendszereket, képzési és tovabbképzési
lehet8ségeket, valamint rugalmas foglalkoztatasi formakat. Helyi szinten ezeknek a
kezdeményezéseknek a célja, hogy ndveljék a munkaer8piaci esélyeket, tdmogassak a
gazdasagi Onallésagot, valamint csokkentsék a szocidlis kirekesztettséget, kilondsen a
leginkabb veszélyeztetett n6i csoportok esetében. Az ilyen programok hozzajarulnak a nék
tdrsadalmi szerepének erdsitéséhez, az esélyegyenlfség el6mozditdsdhoz és a kozosségi
integraciohoz.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A né6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepulésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Gyermekek napkodzbeni ellatasa Gyermekek napkdzbeni ellatasa
biztonsagos, intézményes keretek kozott.
PIl. délutani napkozi, csaladi napkozi, iskolai,
ovodai bolcsédei foglalkozasok

Kisgyermekes édesanyak, n6k Gyermekek napkdzbeni elhelyezésére
visszaintegraldsa a munkaba legyen lehet8ség. Vallalkozasok tamogatdsa

a telepuilésen. Olyan munkahelyek
teremtése, ahol a munkaba visszatéré nék
dolgozni tudnak. Csaladbarat munkahelyek,

munkaba jutas megoldasa

Alacsony szamu részvétel a Sz(irGvizsgalatok helyben, illetve szallitassal
sz(irévizsgalatokon torténd megszervezése
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

Napjaink megélhetési kihivasai és a demografiai valtozasok egyarant felhivjak a figyelmet az
idGskoruak problémaira. Az idGsek ellatasa egyre nagyobb terhet ré a csalddokra, killonosen
akkor, ha beteg vagy apolasra szoruld hozzatartozordl van szd. Az apolasi dij 6hmagaban nem
képes poétolni a havi jovedelmet, igy azok szamara, akik otthon maradnak gondoskodni egy
idGs csaladtagroél, a munkaerdpiacra vald visszatérés lehetdsége jelent&sen korlatozott.

A népesség oregedése Eurdpaban és hazankban is komoly tarsadalmi kihivasokat vet fel.
Felmérések szerint a 2020-as években a kontinens lakossaganak kozel egyharmada eléri vagy
meghaladja a 60. életévet, és a 80 év felettiek aranya folyamatosan né. Ez a demografiai
valtozas szamos szocialis és egészségigyi kovetkezménnyel jar: a fizikai és pszichés
megbetegedések mellett kiemelten fontos a mentdlis egészség védelme is. Az egyedil él6
idések kiilonosen veszélyeztetettek, hiszen nagyobb az esélyiik a fizikai és szellemi
hanyatlasra, ami csokkenti 6nellatasi képességiiket és a tarsadalmi részvétel lehetGségét.

Az idGsek életmin&ségének javitdsa érdekében az ,,egész életen at tartd tanulds” programokba
vald bevonasuk, valamint a szellemi frissességet tdmogatd kozosségi és oktatdsi lehetSségek
biztositasa kulcsfontossagu. Emellett a rugalmas munkavégzés lehet8sége, az idések szamara
hozzaférhetd kozszolgaltatasok és a tamogatd szocialis hald bdvitése is alapvetd eszkdz a
korosztaly 6ndllésdgdnak megdlrzésében.

Az onkormanyzat és a helyi kozosségek szdmdra fontos feladat az idGsek tarsadalmi
integracidjanak elGsegitése, a szocidlis és egészségligyi szolgdltatdsokhoz vald egyenlé
hozzaférés biztositasa, valamint a csaladokat tamogato rendszerek fejlesztése. A cél, hogy az
id&sek ne csak ellatast kapjanak, hanem aktiv, értékteremtd szerepl6i maradhassanak a helyi
tarsadalomnak.

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti | 0-14 éves koru Bresedési
allando lakosok | allando lakosok | . &
P ; L ) L | index
Ev szama (f6) | szama (fo) %
(TS 026 és TS 028|(TS 010 és TS 012 ?
. . (TS 030)
0sszesen) 0sszesen)
2019 147 153 96.08%
2020 151 165 91.52%
2021 151 171 88.30%
2022 161 171 94.15%
2023 166 178 93.26%
2024 169 171 98.83%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az 6regedési index 2019-ben 96,08% volt, ami azt mutatja, hogy a 65 év feletti lakosok szdma
kozel azonos a 0—14 éves koru gyermekek szamaval. 2020-ban 91,52%-ra csokkent, 2021-ben
88,30%-ra mérséklédott, majd 2022-t6l ismét emelkedett és 2024-re 98,83%-ra nétt. Az
adatok alapjan a telepilésen a népesség Oregedése folyamatos, ami kihivast jelent az
idGskoruak ellatasaban. 2024-ben a gyermekkoruak szama 171 6, mig az id6sek 169-en
vannak, ami a kozosség eloregedését jelzi. Az Oregedési index novekedése a fiatalok
elvandorlasdra és az id6sek aranyanak emelkedésére utalhat. Az dnkormanyzat szamara
fontos az idGskoruak ellatasanak és a szocidlis szolgdltatasok biztositasa. A mutatd hosszu
tdvon befolyasolja az oktatdsi és munkaerdpiaci szolgaltatasok tervezését. A telepiilés
demografiai kihivasai az esélyegyenl&ség szempontjabdl kiemelten kezelendék.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama
Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, jaradékban | ellatasban, jaradékban
, és egyéb | és egyéb | .. .
Ev jarandoésagban jarandosagban SEF DU RE
részesiilo férfiak szama | részesiil6 nék szama
(TS 063) (TS 064)
2019 90 132 222
2020 89 129 218
2021 87 123 210
2022 91 127 218
2023 92 125 217
2024 95 121 216

Forrds: TelR, KSH Tstar
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77 7,

2019 és 2024 kozott az 6sszes nyugdijas szama enyhén csokkent 222 f6rél 216 fére. A férfi
nyugdijasok szama kis mértékben nétt 90-r6l 95-re, mig a néké csokkent 132-rél 121-re. Az
adatok alapjan a ndék aranya tovabbra is magasabb, ami az életkorbeli eltérésekre és a
hosszabb élettartamra utal. Az 6nkormanyzat szamdra fontos a nyugdijasok ellatdsanak és
szocialis szolgaltatdsainak biztositasa. A stabil szamok a telepiilésen a nyugdijasok ellatasi
igényeinek kiszamithatdsagat jelzik. Az adatok az id6skoruak szocidlis és egészségigyi
szolgdltatasainak tervezését segitik. A n6k magasabb ardnya hosszu tdvon befolyasolhatja a
kozosségi ellatdsokat. A tablazat kiemeli a nyugdijasok tdmogatasanak fontossagat a telepiilés
esélyegyenlGségi programjaban.
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Idéskoru
Eletkor’on Eletkor,on Oregségi | Oregségi (,)zveg\./.l (,)zveg\./.l ak -
alapulé |alapulé e ... | és szuloi|és sziilGi|jaradéka
o s . nyugdijba | nyugdijba . .
ellatasba |ellatasba n n nyugdijba | nyugdijba | ban
p n n ; vw | e | D n részesitet
Ev . N ... |részesiilé |részesiilo | N S .
részesiilé |részesuld |, .. P részesiilé |részesilé |tek havi
. . . férfiak nék . . . )
férfiak nok . . férfiak ndk atlagos
szama szama szama szama szama szama szama
(1s067) |(tsoeg) | (10069 [(TSO70) | acnmny | (1s072) | (fé)
(TS 134)
2019 6 0 61 106 0 1 0
2020 6 0 61 104 0 2 0
2021 6 0 61 100 0 1 0
2022 5 0 65 106 0 0 0
2023 7 0 68 106 0 1 0
2024 7 0 69 103 0 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint

200
180

160
140
120
100
80
60
40
20
0

2019 2020 2021 2022 2023 2024

M Férfiak ® N6k

Az életkoron alapuld ellatasban részesild férfiak szama 5-7 f6 kdzott ingadozik, mig a nék
szdma 0, ami az ellatds nemek szerinti eltérését mutatja. Az dregségi nyugdijas férfiak szama
61-69 f6 kozott valtozik, a n6k szama 100-106 f6 koz6tt ingadozik, ami a n6k magasabb
atlagéletkordval magyardzhaté. Az Ozvegyi és szilGi nyugdijban részesil6k szdama
elhanyagolhatd, legfeljebb 2 f6. Az adatok alapjan a telepilésen a nyugdijszer(i ellatasok
féként az idésebb korosztalyt érintik. Az ellatasok stabilitasa biztositja az id6sek anyagi
biztonsagat. A tablazat kiemeli a n6k nagyobb aranyat az 6regségi nyugdijasok kozott. A havi
atlagos id8skori jaradékban részesul6k szama 0, ami az ellatds jellegébdl adddik. Az
onkormanyzat szamara a szolgaltatasok folyamatos biztositasa kiemelt feladat.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilok szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
T LB | R—
jarandésagban  részesiil6 | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) ndk szama (TS 064)
2019 |90 132 222
2020 (89 129 218
2021 87 123 210
2022 91 127 218
2023 |92 125 217
2024 |95 121 216

Forras: TelR, KSH Tstar
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A tablazat adatainak elemzése a 6.1.1 tablanal megtortént.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonb6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2.
tablazatbol)
. Ev 2019 2020 |2021 |2022 2023 2024
Nyilvantartott F5
ESEEIS SR8 | o o ep) 24 23 13 14 19
osszesen o
F& 3 3 2 0 2 0
41-45 év (TS 042
Sev(TS042) g 938% |12.50% |8.70% |0.00% |14.29% |0.00%
F& 4 2 2 1 0 2
46-50 év (TS 043
év( )Ty 12.50% |833% |8.70% |7.69% |0.00% |10.53%
] F& 4 1 3 1 1 1
51-55év (TS 044) ) 12.50% |4.17% |13.04% |7.69% |7.14% |5.26%
F& 5 5 2 3 2 2
56-60 év (TS 045
év ) Ty 15.63% |20.83% |8.70% |23.08% |14.29% |10.53%
61 éves, vagy | F6 6 4 5 4 3 8
afeletti (TS 046) % 18.75% |16.67% |21.74% |30.77% |21.43% |42.11%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A teleplilésen a 41-45 éves korosztaly ardnya az allaskeresék kozott 2019-ben 9,38%, 2024-
ben 0%, ami csokkenést mutat. A 46-50 évesek ardnya ingadozik, 12,5%-rél 10,53%-ra
valtozik, a 51-55 évesek aranya stabil, 5-13% kozott. A 56-60 évesek aranya 8,7-23,08%
kozott mozog, mig a 61 éves vagy id6sebbek ardnya 18,75-42,11%, ami a legmagasabb érték
a nyilvantartott allaskeres6k kozott. Az adatok a foglalkoztatasban a kor el6rehaladtaval
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novekvs hatranyokat jelzik. A 61 év feletti korosztdly magas aranya kiemelt tdmogatasi igényt
jelent a munkaer6piacon. A mutatdk arra utalnak, hogy az idésebb munkavallaldk esélyei
korlatozottak, ami esélyegyenléségi szempontbdl kockazatot jelent. Az énkormdanyzatnak
fontos a képzési és foglalkoztatdsi programok biztositasa szamukra. A trendek figyelése
lehetévé teszi a célzott intézkedések tervezését.

b) tevékeny id&skor, élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdasanak
lehet8ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
teleplilésen;

A tevékeny idGskor a telepiléslinkdn tevékenyked6 nyugdijas klub keretében valdsul meg,
tagjai hetente talalkoznak egymassal, régi magyar énekeket, dalokat, verseket adnak el§, sajat
maguk és a kornyékbeli telepiilések nyugdijas klubjai szamdra a telepilési Gnnepeken. Az
id6sek nappali elldtdsa a Somogyjadi Alapszolgaltatasi Kozpont keretein beliil valésul meg.

¢) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatds teriletén.
Nem tapasztalhato hatranyos megkilonboztetés.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a k6zosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) azidGsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

Kaposszerdahelyen az id6sek egészségiigyi és szocialis ellatashoz vald hozzaférését tobb
szolgaltatas biztositja. Ezek kozé tartozik a tanyagondnoki szolgdlat, a haziorvosi ellatas, a
csaladsegité szolgalat altal nyujtott tdmogatasok, az id6sek nappali elldtdsa, a hazi
segitségnyujtas és a jelzGrendszeres hazi segitségnyujtas, valamint a szocidlis étkeztetés. E
szolgaltatasok egylittese lehet6vé teszi, hogy az idGsek sziikségleteiknek megfeleld, komplex
tamogatast kapjanak.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé id6skoriak

szama
Nappali
65 év feletti|ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama | részesiil6 segitségnyujtasban | étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, | id6skoraak részesiilok  szama |részesiil6k szama
nék TS 028) szama (TS [ (TS 130) (TS 131)
129)
F6 F6 fé fé
2019 147 30 11 49
2020 151 30 7 27
2021 151 30 6 25
2022 161 49 7 25
2023 166 30 7 25
2024 169 32 7 25

Forras: TelR, KSH Tstar
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A tablazat adatai alapjan a 65 év feletti lakossag folyamatosan ndévekedett 2019 és 2024
kozott, 147 f6r6l 169 fére. A nappali elldtasban részesiil6 id6skoruak szama 2019 és 2024
kozott ingadozé, 30-49 f6 kozott mozgott, ami azt jelzi, hogy a szolgdltatds igénybevétele nem
kovette teljes mértékben az idések szdmdnak novekedését. A hdazi segitségnyujtasban
részesll6k szama viszonylag stabil, 6-11 f6 kdzott ingadozik, ami a szolgaltatds korlatozott
kapacitdsara utal. A szocialis étkeztetésben részesiil6k szama 2019-ben 49 f6 volt, majd 2020-
tol 25 f6 koril stabilizalddott, ami csokkenést és a szolgaltatas igénybevételének valtozasat
jelzi. Az adatok alapjan |athatd, hogy az idéskoruak jelentds része nem részesll nappali
ellatasban, igy a helyi szocialis ellatérendszer fejlesztése sziikséges lehet. A tablazat a
demografiai 6regedés és az ellatorendszer kozotti egyensuly fontossagara hivja fel a figyelmet.
A szolgdltatasok korlatozott kapacitasa kiemeli az Gnkormanyzat felelGsségét a nappali és hazi
ellatasok bdvitésében. Az adatok a szocialis szolgaltatasok tervezéséhez és az id6skoruak
esélyegyenlGségi programjanak kialakitasahoz nydjtanak alapot.

b) kulturalis, kdzm(velSGdési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A Nyugdijas Klub szervezésében sajat programjaikon, illetve a testvér nyugdijas klubok
rendezvényein is részt vehetnek. A Mikrotérségi Kozpont, a Konyvtar, a nappali ellatds
kozmuvel6dési célra rendelkezésre all. Ezek a helyszinek biztositjak, hogy az idGsek aktivan
bekapcsolédhassanak a helyi kulturalis életbe, tarsas kapcsolataikat apolhassak, valamint
szellemileg és fizikailag is aktivak maradhassanak. A rendszeres programokon vald részvétel
tdmogatja a tarsadalmi integracidjukat, csokkenti az elszigeteltség érzését, és hozzajarul
életmindséglk javitasahoz.
b) id6sek informatikai jartassaga;

Az id6sek informatikai jartassaga tobb kihivassal jar. A digitdlis vilag gyors fejl6dése miatt az
id6sebb generacié tagjai gyakran nehezen tudnak |épést tartani az Uj technoldgiakkal, az
okostelefonokkal, szamitogépekkel, valamint az online szolgaltatasokkal. Ez a ,digitdlis

szakadék” sok esetben megneheziti szamukra a mindennapi élethez sziikséges Ulgyintézést,
példaul a banki, egészségligyi vagy allami szolgaltatasok online elérését.
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Sok id6s ember korabban nem taldlkozott az informatikai eszkozokkel, igy az alapvet6
szamitogép-kezelés, az internetbiztonsag vagy a kozosségi média hasznalata is problémat
jelenthet szamukra. Emellett az Uj technolégiak elsajatitasa gyakran idSigényes, és frusztralo
lehet, ami visszatartja 6ket a digitalis kompetenciadk fejlesztésétdl.

Ugyanakkor egyre tobb kezdeményezés és program indul vilagszerte az idések digitalis
képzésére. Szamitastechnikai tanfolyamok, gyakorlati workshopok és kdzdsségi oktatasok
révén lehet6ség nyilik a digitalis irdastudas fejlesztésére, az 06nallé online lgyintézés
elsajatitasdra, valamint a tarsas kapcsolatok és a szabadid8s tevékenységek bdvitésére. A
kutatdsok szerint az informatikai jartassag javitasa nemcsak a mindennapi élet
megkonnyitését szolgalja, hanem az id6sek ©nbizalmat, tarsadalmi aktivitasat és
életmindségét is jelentésen noveli.

d)  agenerdciok kozoétti programok.

A generdciok kozotti programok fontos szerepet jatszanak a kozosségi élet ersitésében és az
idGsek, valamint a fiatalabb korosztalyok kdzotti kapcsolatok apolasaban. Kaposszerdahelyen
a falunapok és helyi tinnepségek kivalé alkalmat nyujtanak arra, hogy minden korosztaly
egyltt vegyen részt kulturdlis, szérakoztatd és sportprogramokon, mikézben lehetSség nyilik
a hagyomanyok ataddasara és az élmények megosztasara. Az idGsebbek atadhatjak tudasukat,
tapasztalataikat kézmdves tevékenységek, f6zés vagy helyi hagyomanyok bemutatasa soran,
mig a fiatalabb generaciok Uj 6tleteket, kreativitast és friss lendiiletet hoznak az eseményekbe.
A koz06s sport- és szabadidGs programok, példaul sétak, kirandulasok vagy csalddi sportnapok
nemcsak az aktiv életmddot népszer(sitik, hanem lehetGséget teremtenek az
egylttmuUkodésre és a kozos élmények atélésére. Emellett az iskolak és 6vodak rendezvényein
az id6sek aktiv részvétele hozzajarul ahhoz, hogy a fiatalok és a kozOsség tobbi tagja
személyesen is megtapasztalhassa az id6sebb generacio tapasztalatait, értékeit, igy erésitve
az Osszetartozas érzését a teleplilésen. A kozos programok tehat nemcsak szorakozasi
lehetGséget biztositanak, hanem a generaciok kozotti kdlcsonds megértést és tamogatast is
elGsegitik.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Kaposszerdahelyen az idések életmin&ségének javitasa és tarsadalmi aktivitasuk fenntartasa
érdekében tobb, életkorhoz kapcsolddd programot szerveziink. A kozds kiranduldsok és
fird6helyek ldtogatasa lehet8séget nyujt az id6sek szamara, hogy aktivan toéltsék
szabadidejiket, er8sitve ezzel testi és lelki egészséglket, valamint tarsas kapcsolataikat.
Emellett helyben szérakoztatd és kulturdlis rendezvények, példaul kardcsonyi msorok,
falunapok és egyéb kozosségi események biztositjdk, hogy az id6sek ne érezzék magukat
elszigeteltnek, és lehet6séglik legyen k6z0sségi szerepvallalasra, akar a mlisorokban vald aktiv
részvétellel is. A telepilésen él6 nyugdijasok szivesen vesznek részt ezekben az
eseményekben, melyek elésegitik a generacidk kozotti kapcsolatok apolasat és a kdzosséghez
vald tartozds érzését.

Kiemelt jelent6ségl a hazi segitségnyujtas, amely elsGsorban azoknak az id6seknek, tartdsan
beteg vagy fogyatékos személyeknek nyujt tamogatast, akik sajat otthonukban élnek, de
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egészségi allapotuk miatt fokozott figyelmet igényelnek. Ennek keretében rendszeres
ellenbrzéssel és gyors beavatkozasi lehetGséggel biztositjak, hogy a raszoruldk biztonsagban
legyenek, sziikség esetén azonnali segitséget kapjanak, csékkentve ezzel a magdnyossag és a
balesetek kockdzatat. Az ilyen tipusu programok nemcsak a fizikai biztonsagot erdsitik, hanem
hozzajarulnak az idések mentalis és szocialis jollétéhez is, hiszen a rendszeres kapcsolattartas
és a kozosségi részvétel csokkenti az elszigeteltség érzését és tamogatja az 6nalld életvitel
fenntartasat.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Elmaganyosodas kozosségi programok, informatikai és egyéb
tanfolyamok, rendezvények
Elmaganyosodas kozosségi programok, informatikai és egyéb
tanfolyamok, rendezvények
Alacsony nyugdij, nehéz megélhetés munkahelyek létrehozasa, 6ngondoskodas
segitése
Id&s, egyedul é16 személyek kozlekedési Az egyeduléld vagy mozgasukban
nehézségei korlatozott id8sek szdmara is minden
szolgaltatas elérhetbvé tétele, életiik
megkonnyitése
Digitalis irastudatlansag Szamitogépes ismeretek idéseknek (pl:
tanfolyam)
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

A telepiilésen él6 fogyatékkal él6 személyek helyzete tdbb szempontbdl is kiilonleges
figyelmet igényel, mivel életiik soran szamos sajatos kihivassal kell szembenézniiik. ElsGsorban
az elhelyezkedés terén tapasztalhatdk korlatozasok: a munkaerépiacra vald belépést nemcsak
a fizikai akadalyok, hanem a munkaltatok elGitéletei és a tarsadalmi sztereotipiak is jelentGsen
nehezitik. Sok esetben a kozlekedéshez sziikséges eszkdzdk — példaul mozgaskorlatozottak
szamara kialakitott jarmUlvek vagy akadalymentes kozlekedési lehetGségek — hidnya vagy
korlatozott hozzaférhetGsége tovabbi problémat jelent, hiszen az utazds a munkahelyre, a
szolgaltatasokhoz vagy a kozosségi programokhoz valé eljutas alapfeltétele.

Ateleplilésen a fogyatékkal él6k szamara biztositott szolgaltatasok és ellatasok igénybevételét
ezért az egyéni szlikségletekhez kell igazitani. Ez lehet6vé teszi, hogy minden érintett a sajat
allapotanak megfelel6 tamogatast kapjon, legyen szd szallitasrdl, hazi segitségnyujtasrdl,
egészségiigyi vagy szocialis szolgaltatasokrdl. Az ellatasok tervezése soran figyelembe kell
venni az érintettek fizikai, érzékszervi vagy pszichés korlatait, valamint az életkorbdl adodo
specialis igényeket is.

Fontos tovabba, hogy a telepiilésen él6 fogyatékkal él6 személyek integracidja a kozosségi
életbe is folyamatos figyelmet kapjon. A helyi programok, rendezvények, valamint az
Onkormanyzat és a civil szervezetek altal szervezett kezdeményezések célja, hogy lehetséget
biztositsanak a tdrsadalmi részvételre, az 6nallésdg fenntartdsdra és a tarsas kapcsolatok
apoldsara. A szolgdltatasok rugalmas biztositasa, a személyre szabott tamogatas és a kozosségi
integracio el8segitése révén a telepilés igyekszik csdkkenteni a fogyatékkal él6k tarsadalmi
hatranyait, és elémozditani életmingséglk javitasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fébb jellemzdi, sajatos problémai

A telepulésen él6 fogyatékkal él6 személyek helyzete tobb szempontbdl is kilénleges
figyelmetigényel, mivel életiik soran szamos sajatos kihivassal kell szembenézniiik. Els6sorban
az elhelyezkedés terén tapasztalhatdk korlatozasok: a munkaerépiacra vald belépést nemcsak
a fizikai akadalyok, hanem a munkaltatok elGitéletei és a tarsadalmi sztereotipiak is jelentGsen
nehezitik. Sok esetben a kozlekedéshez sziikséges eszkdzdk — példaul mozgaskorlatozottak
szamara kialakitott jarmUlvek vagy akadalymentes kozlekedési lehetGségek — hidnya vagy
korlatozott hozzaférhetGsége tovabbi problémat jelent, hiszen az utazds a munkahelyre, a
szolgaltatasokhoz vagy a kozosségi programokhoz valé eljutas alapfeltétele.

Ateleplilésen a fogyatékkal él6k szamara biztositott szolgaltatasok és ellatasok igénybevételét
ezért az egyéni szlikségletekhez kell igazitani. Ez lehet6vé teszi, hogy minden érintett a sajat
allapotanak megfelel6 tamogatast kapjon, legyen szd szallitasrdl, hazi segitségnyujtasrdl,
egészségiigyi vagy szocialis szolgaltatasokrdl. Az ellatasok tervezése soran figyelembe kell
venni az érintettek fizikai, érzékszervi vagy pszichés korlatait, valamint az életkorbdl adodad
specialis igényeket is.

Fontos tovabba, hogy a telepiilésen él6 fogyatékkal él6 személyek integracidja a kozosségi

életbe is folyamatos figyelmet kapjon. A helyi programok, rendezvények, valamint az
Onkormanyzat és a civil szervezetek altal szervezett kezdeményezések célja, hogy lehet8séget
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biztositsanak a tarsadalmi részvételre, az 6nallésag fenntartdsdra és a tdrsas kapcsolatok
apoldsdara. A szolgdltatasok rugalmas biztositdsa, a személyre szabott tdmogatas és a kozosségi
integracio elGsegitése révén a teleplilés igyekszik csokkenteni a fogyatékkal él6k tarsadalmi
hatranyait, és el6mozditani életmin&séglik javitasat.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k
szama nemenként

Megvaltozott munkaképességii

Megvaltozott munkaképességii

, személyek ellatasaiban ) ces s =
Ev . ool o . . g személyek ellatasaiban | Osszesen
részesul6k szama - Férfiak (TS|, vz L
061) részeslilok szama - N6k (TS 062)
2019 18 19 37
2020 18 18 36
2021 17 16 33
2022 18 15 33
2023 15 12 27
2024 14 11 25
Forras: TelR, KSH Tstar
Megvaltozott munkaképességli személyek jaré ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
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A mutatok szerint 2019-2024 k6z6tt a megvaltozott munkaképességliek szama fokozatosan
csokkent 37 f6rél 25 fére. A férfiak ardnya 18-rél 14 fére csokkent, a n6ké 19-rél 11 fére. Az
adatok a teleplilésen él6 fogyatékkal él6k szamanak csokkenését mutatjdk, ami lehet a
rehabilitacids vagy mas elldtasi lehet6ségek javuldsaval magyarazhatd. Az ellatdsban
részesll6k szamanak csokkenése a helyi szocidlis szolgaltatasok tervezését befolyasolja. A
csokkend trend ellenére a fogyatékkal él6k tdmogatdsa tovdbbra is kiemelt feladat. Az adatok
alapjan a nék aranya kissé magasabb a férfiakénal. Az dnkormanyzat szamara fontos a
szolgaltatasok fenntartasa és az esélyegyenlGség biztositasa.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban
részesiilé fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban  részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatdk

A tabldzatban 2019 és 2024 k6z6tt minden évben 0 szerepel, ami azt jelzi, hogy a teleplilésen
nincs nappali ellatasban részesilé fogyatékkal él6 személy. Ez az adat arra utal, hogy a
fogyatékkal él6k napkozbeni ellatdsa hidanyzik helyben, és valdszinlleg mas telepiilések
szolgaltatasaira tamaszkodnak. Az 6nkormanyzat szdmdra ez a hidnyossag kiemelt fejlesztési
feladatot jelenthet. A mutatd az esélyegyenl8ség szempontjabdl kritikus, hiszen a nappali
ellatas biztositasa a szocidlis integraciot és a csaladok tehermentesitését segiti. Az adatok
alapjan a helyi fogyatékkal él6k szamara alternativ ellatasi formdakat kell biztositani.

Nappali ellatasban részesiil6k (f6)

O O O O O R R, R kB R, Rk

2019 2020 2021 2022 2023 2024

a) fogyatékossaggal élé személyek foglalkoztatasanak
foglalkoztatottsaga, védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

lehetGségei,

A telepuilésen él6 fogyatékkal él6 személyek foglalkoztatdsi helyzete orszagos szinten is
kihivasokkal teli, és Jutan sem alakult ez masként. A munkalehet6ségek rendkiviil
korlatozottak, és a telepiilésen f6ként a kozfoglalkoztatds keretében kinalkozik lehet6ség
szamukra, jellemz8en 6, kdnnyitett fizikai megterhelést igényl6 munkakérékben. Ezek a
lehet8ségek azonban az elmult évek gazdasagi megszoritdsai, valamint a munkaltatdk
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korlatozott kapacitasa miatt tovabb sz(ikiiltek, igy a fogyatékkal él6k szamara a rendszeres és
stabil foglalkoztatds lehetGsége er6sen korlatozott. A védett foglalkoztatas — amely orszagos
szinten biztositand szamukra a munkaerépiacon valé részvételt — a telepiilésen nem elérhetd,
igy a helyi munkalehet6ségek igénybevétele erésen fligg a kozfoglalkoztatas lehet&ségeitdl.

b) munkavallalast segit6 lehet&ségek;

A telepilésen a munkavallalast segitd lehet6ségek jelenleg korlatozottak, és els6sorban a
kozfoglalkoztatas keretében érhet6k el. Ez a forma f6ként a rovid tdvu, id6szakos
munkavégzés lehet8ségét biztositja, amelyhez gyakran alacsony fizikai terhelés(i vagy
adminisztrativ feladatok kapcsolddnak. A koézfoglalkoztatas ugyan segit a munkavallaldk
tdrsadalmi beilleszkedésében, de a hosszu tavd, stabil foglalkoztatdst nem képes garantalni,
igy els6sorban atmeneti megoldast jelent a munkanélkiliek szamara.

Ezen tulmenden a telepiilésen nincs helyben elérhetd, célzott képzési vagy atképzési program,
amely kifejezetten a munkavallaldsi esélyek novelését szolgalnd, példaul az IT-alapu készségek
fejlesztését, idegen nyelvi képzést vagy szakmai tovabbképzést. Ez kilondsen a hatranyos
helyzetli csoportok — példaul az id6sebbek, alacsony iskolai végzettségliek, vagy fogyatékkal
él6k — szamara jelent akadalyt, hiszen a foglalkoztathatdsaguk javitasara korlatozottan van
lehetGség.

A teleplilésen m(ikodé szolgdltatasok, mint a csaladsegit6 kozpont, tajékoztatast és segitséget
nyujtanak az allaskeres6knek az elérheté munkaerépiaci programokhoz valé csatlakozasban,
valamint a palyazati és képzési lehet6ségek feltérképezésében. Az Alapszolgaltatasi Kozpont
munkatarsai szerepet vallalnak az egyéni tanacsadasban, az allaskereséshez sziikséges
dokumentumok elkészitésében, és a munkaba allast segit6 koordinacidban.

¢) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriletén;

A foglalkoztatas teriletén a telepilésen szerencsére nincs tudomasunk hatranyos
megkilonboztetésrdl; az érintettek alkalmazdsa soran a munkdltatok a jogszabalyi
elirdasoknak megfelel6en, a munkavégzéshez sziikséges képességek és ratermettség alapjan
dontenek. Mindez azt jelenti, hogy a fogyatékkal él6k ugyan sz(kos lehetéségek kozé
szorulnak, de a foglalkoztatas soran nem tapasztalhato diszkriminacio a telepulésen.

d) o6nallé életvitelt tAmogatd helyi intézmények, szolgdltatasok, programok.

Az 0ndllé életvitel biztositasara vonatkozéan a telepiilésen jelenleg nincsenek specidlis
intézmények, szolgaltatasok vagy programok, amelyek célzottan tamogatnak a fogyatékkal
éléket a mindennapi életiik 6nalldé megszervezésében. A kozlekedésben, bevasarlasban,
egészséglgyi ellatasokhoz val6 hozzaférésben a tanyagondnoki szolgalat nyujt segitséget, de
az integralt, helyi intézményes tamogatds hianya tovabbra is érzékelhetd. Ez kiilondsen az
id6sebb korosztaly vagy a sulyosabb mozgaskorlatozottsaggal él6k szdmdra jelent komoly
kihivast, hiszen az 0©nallé életvitelt tamogatd programok hidnya miatt a mindennapi
tevékenységek ellatasa gyakran a csaladra vagy a telepiilésen elérhet6 korlatozott szocialis
szolgaltatasokra tamaszkodik.
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7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6 személyek szamdra biztositandd ellatasokkal és kedvezményekkel
kapcsolatos informacidkhoz az érintettek az 6nkormanyzatnal, valamint a csaladsegit6- és
gyermekjoléti szolgalat munkatarsain keresztiil juthatnak hozza. A telepilésen elérhet6k a
szocidlis alapszolgdltatasok, amelyek kozé tartozik a szocidlis étkeztetés, a hazi
segitségnyujtas, a csaldadsegités, valamint a hazi segitségnyujtas. Ezek a szolgaltatasok
lehetévé teszik, hogy a fogyatékkal él6 személyek a sajat lakdkornyezetiikben kapjanak
ellatast, ezaltal fenntartva 6nallésagukat és életmindséguket.

Ugyanakkor a fogyatékkal él6 személyek specidlis szakellatdsa, valamint a hajléktalanok és
szenvedélybetegek szakellatdasa a teleplilésen nem biztositott. Az dnkormanyzat kilén
pénzbeli és természetbeni ellatast, kedvezményeket nem nyujt a fogyatékkal él§ személyek
szamara, és ezzel kapcsolatban helyi rendelet sem all rendelkezésre. Ez azt jelenti, hogy az
érintettek f6ként az orszadgos szintli tamogatasokra és ellatasokra tamaszkodhatnak, és a helyi
segitségnyujtds inkabb a kozvetlen szolgaltatdsok biztositasdara, a mindennapi élet
megkonnyitésére koncentral.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a k6z6sségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

a) egészséglgyi és rehabilitacios ellatasok elérhetbsége, egyittm(ikodése;

A telepiilésen az egészségligyi ellatas elsGdleges szintere a haziorvosi szolgalat, amely minden
lakos szamara hozzaférést biztosit az alapellatashoz, valamint a kronikus betegségek nyomon
kovetéséhez. Az idGsek, fogyatékkal él6k és mozgaskorlatozottak részére a szolgaltatds
kiegésziil a tanyagondnoki szolgalat szallitasi lehet6ségével, amely biztositja, hogy a haziorvosi
rendelésre, szakorvosi vizsgdlatra vagy egyéb egészségiigyi ellatasra torténd eljutds
akadalymentesen megvaldsuljon.

A rehabilitacids ellatdsokra Kaposvar egészségligyi intézményei biztositanak lehet&séget. A
csaladsegité szolgalat és a hazi segitségnyujtds munkatdrsai fontos szerepet toltenek be
abban, hogy a fogyatékkal él6k és idGs személyek eljussanak ezekre a szolgdltatdsokra,
tovabba folyamatos kapcsolatot tartanak az egészségiigyi intézményekkel a koordindcio és a
szlikség szerinti segitségnyujtas érdekében.

Az egyluttm(kodés a telepllési egészségligyi, szocialis és szocialpolitikai szolgaltatok koézott
folyamatos, célja az ellatas integrdldsa, a betegségek megel6zése és a rehabilitacid
hatékonysaganak novelése. Ez a rendszer lehet6vé teszi, hogy a rdszoruld lakosok, kiiléndsen
a mozgaskorlatozottak és idGsek, a lehet§ legteljesebb korl ellatast kapjak a sajat
lakékérnyezetiikben, minimalizdlva a szallitasbol és a fizikai akadalyokbdl adodo
nehézségeket.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban Iévé kdzéplletek akadalymentesitettsége;

Az 6nkormanyzat épiilete részben akadalymentesitett, azoban a tébbi dnkormanyzati épulet
teljes mértékben akadalymentesitett, igy a mozgaskorlatozottak, az id6sek és mas fogyatékkal
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él6k szamara egyenlé eséllyel biztositott a hozzaférés. Ez magaban foglalja a bejaratok, belsé
kozlekedési utak, liftek és vizesblokkok akadalymentes kialakitdsat, igy a kozintézmények
szolgdltatasai ténylegesen mindenki szamara elérhetbek.

c) kozszolgdltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehet8ségei, fizikai, informacidés és
kommunikaciés akaddlymentesitettség, lakoéplletek, szolgaltaté épuletek
akaddlymentesitettsége;

A telepllési kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés az
Onkormanyzatiintézmények akadalymentesitésének koszénhetben biztositott. A helyi lakosok
igy korlatozasok nélkiil vehetnek részt programokon, el6adasokon, k&zOsségi
rendezvényeken. Fontos azonban megjegyezni, hogy a lakdépiletek és mas, nem
Onkormanyzati tulajdonban lév§ szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettségérdl nem allnak
rendelkezésre teljes korl adatok, ezért a teljes hozzaférés biztositdsa ezen épliletek esetében
részben korlatozott lehet.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Az Onkormanyzati intézmények munkahelyei — az o©nkormanyazt épilletét kivéve -
akadalymentesek, igy az ott dolgozd fogyatékkal él6k szamara a munkavégzés feltételei
biztositottak. Az egyéb munkahelyek akadalymentesitettségére vonatkozé adatok azonban
nem allnak rendelkezésre, igy nem ismert, hogy a telepiilés teljes munkaerGpiaca mennyire
felel meg az akadalymentesitési kovetelményeknek.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozosségi kozlekedés akadalymentesitése tobb szempontbdl is kihivast jelent. Bar az utak
allapota alapvetéen kielégit6, bizonyos szakaszokon javitasra szorulnak a jardak, és a
buszvardk el6tti jardaszigetek nem kiemeltek, ami a mozgéaskorlatozottak biztonsagos
kozlekedését neheziti. Az Onkormanyzat folyamatosan egyeztet a Kozutkezel6vel az
akaddlymentesités lehetdségeirdl, azonban a koltségvetési korlatok miatt a fejlesztések csak
fokozatosan valésithatok meg.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre alld helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali
intézménye stb.);

A telepiilésen nincsenek specidlis intézmények, mint példaul fogyatékosok nappali
intézménye vagy specialis kozlekedési megolddsok. A helyi elldtas ezért els6sorban a hazi
segitségnyujtasra, a tanyagondnoki szolgdlatra és a kozvetlen szocidlis szolgdltatdsokra
tdmaszkodik.

g) el6nyben részesités (hatrdnykompenzald juttatdsok, szolgdltatdsok).

Kiemelkedd figyelmet fordit az 6nkormanyzat a mozgdaskorlatozott és idGs lakosok segitésére.
A téli kozmunkaprogram keretében, valamint a hazi segitségnyujtas soran gondoskodnak az
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ingatlan elG6tti és az ingatlanon beliili jardak ho- és sikossagmentesitésérdl, ezzel biztositva a
biztonsagos kozlekedést. Ezek a lépések pozitiv diszkriminacidként szolgalnak, mivel
kompenzaljak a fogyatékkal él6k mindennapi életvitelében jelentkezd hatranyokat, és
el8segitik a kdzszolgaltatasokhoz vald zavartalan hozzaférést.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Kaposszerdahely kozségben a fogyatékossaggal él6 személyek szdmara jelenleg nincs
kifejezetten szamukra szervezett helyi program vagy intézmény. A telepllésen él6
mozgaskorlatozottak, hallas- és Iatassérilt személyek ellatasat elsésorban a tanyagondnoki
szolgdlat és a hazi segitségnyujtas biztositja. Ez lehet&vé teszi szamukra, hogy igénybe vegyék
a haziorvosi  szolgdltatasokat, szakorvosi vizsgdlatokat, valamint a szocialis
alapszolgaltatasokat, mint a szocidlis étkeztetés, csalddsegités, jelz6rendszeres hazi
segitségnyuijtas.

Az dnkormanyzat tulajdonaban allé kézépiletek tébbsége akadalymentes, igy a fogyatékkal
él6k ezekhez egyenls eséllyel férhetnek hozza, és részt vehetnek a telepiilés kozml(ivel6dési
és kozosségi programjain, példaul a nyugdijas klub rendezvényein, a falunapokon vagy egyéb
helyi kulturdlis eseményeken. A telepilés térekszik arra, hogy az informacidkhoz vald
hozzaférést is biztositsa szamukra, illetve a szikséges segitséget megadja a mindennapi
életvitelhez, példaul a kozlekedésben vagy az otthoni kdrnyezetben.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra irdnyulé kezdeményezések

A fogyatékossaggal él6 személyek Jutan elsGsorban a munkaerGpiacon, a kdzlekedésben és a
mindennapi élet fizikai kornyezetében taldlkoznak akadalyokkal. A telepiilésen nincs
lehet6ség a helyi foglalkoztatasukra, igy kdzfoglalkoztatas vagy védett munkahely hianyaban
korlatozott a bevonddasuk. Ez a tarsadalmi kirekesztettség érzését erGsitheti, kiilondsen az
idGsebb vagy mozgaskorlatozott személyeknél.

A teleplilés az akadalymentesités és a hazi segitségnyujtas révén igyekszik csokkenteni ezeket
a problémakat. A tanyagondnoki szolgalat biztositja a szallitast a haziorvosi rendelésre,
szakorvosi vizsgalatra és egyéb fontos Ugyintézéshez. A kozépiletek akadalymentesitése, a
szocialis ellatasokhoz valé hozzaférés biztositasa, valamint a téli kdzmunkaprogram soran
torténd segitségnyujtas a fizikai akadalyok csokkentését szolgalja.

Az 6nkormanyzat célja, hogy a fogyatékossaggal él6k szamara biztositott szolgaltatasok korét
a jov6Bben bdvitse, példaul célzott programokkal, rehabilitacios lehet8ségekkel és szabadidbs,
kozosségi részvételt Osztonzd tevékenységekkel, amelyek hozzdjarulhatnak tdrsadalmi
integraciojukhoz és életmindségik javitasahoz.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgdlata soran teleplilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet8ségek

Akadalymentesités hianya kdzépuleteknél

Akadalymentesités biztositasa

mozgasukban nehezitettek szamara
szolgaltatas igénybe vétele

hazi segitségnyujtas, egészségligyi
ellatashoz vald hozzajutas biztositasa

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintli megdllapitdsok

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Utak, jardak biztonsagosabba tétele

Palyazati forras bevondsaval a belterleti
utak és jardak fokozatok feldjitasa és
akadalymentesitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szerepldk
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a3-7.pontban szerepl6 teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato
és érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, Onkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szama);

Kaposszerdahely kozségben a helyi kozosség életében kiemelkedd szerepet jatszanak a civil,
egyhazi és nonprofit szervezetek, amelyek aktivan hozzajarulnak a teleptilés kulturalis,
szocidlis, sport- és kozosségi életének fejlesztéséhez. A helyi dnkormanyzat, a kozmuvel6dési
és oktatasi intézmények, a térségben miikodé vallalkozasok, az egyhazak képvisel6i, valamint
a falu lakossaga — a fiataloktdl az id6seken at minden korosztaly — kozosen torekszik arra, hogy
Kaposszerdahely a jov6ben is élhetd és vonzo telepiilés maradjon. A civil- és nonprofit
szervezetek, mint példaul a Kaposszerdahelyi Nyugdijas Egyesiilet, a Kaposszerdahelyért
Egyesilet, a Rdmai Katolikus Egyhazkozség mind aktivan részt vesznek a kozosségi célok
megvaldsitdsaban.

E szervezetek munkdja lehet6vé teszi a kulturdlis, sport- és szérakoztatd programok,
kdrnyezetvédelmi, jotékonysagi, kozbiztonsagi és szocidlis tevékenységek lebonyolitasat. A
teleplilésen rendszeresen szervezett események, mint az adventi rendezvények, falunapok,
nemzeti linnepek, sportesemények, véraddsok, gyermek- és idéseknapok, mind a kozosségi
részvételt erd@sitik, és a civilszervezetek aktiv részvételével valdsulnak meg. A sikeres
szervezéshez elengedhetetlen egy koordindld személy, aki képes mozgdsitani a lakossagot és
a szervezeteket a kozos célok érdekében.

A polgdrmester, a képvisel6k, a civilszervezetek vezet6i és a lakossag kozotti
egylUttmUkodésKaposzerdahelyen sikeresnek mondhaté. Természetesen a kozosségi
tevékenységek még tovabb fejleszthet6k, azonban az aktiv részvételt sokszor a lakossag
id6beli korlatai, a munkahelyi ingazas és a mindennapi haztartasi teend6k nehezitik.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplGk kdzotti partnerség bemutatasa;

A telepilésen m(ikddé civilszervezetek folyamatosan kapcsolatban allnak a koérnyezé
teleplilések hasonld szervezeteivel, és gyakran szerveznek kozos rendezvényeket,
programokat. Az 6nkormanyzat évente kiilon koltségvetési forrast biztosit a civilszervezetek
tdmogatasara, ezzel is elGsegitve a fenntarthatd mikodésiiket és a kozosségi célok elérését.
Az egyhazi és civil szektor szereplGi egyuttmlkodnek a helyi kozosség fejlesztésében, és
aktivan részt vesznek a szocidlis, kulturalis és sportprogramok lebonyolitasaban.

Kaposszerdahely K6zség Roma Nemzetiségi Onkormanyzata egyiittmiikodési megallapodast
kotott Szenna Kozség Roma Nemzetiségi onkormanyzataval, melyben vallaltak, hogy
egylttmUikodnek a nemzetiségi hagyomanyok apoldsa, valamint a Kaposszerdahelyen és
Szennaban él6 roma nemzetiség életkdrilményeinek, tarsadalmi helyzetének, oktatasi
szinvonaldnak, szocialis biztonsaganak javitdsa, valamint a roma nemzetiség tarsadalmi
integraciojanak el6segitése érdekében.
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c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terileti tarsuldsokkal vald partnerség,
tarsadalmi felzarkdzast segit6 kozos programok bemutatasa;

Juta székhellyel miikodik a Jutai K&6zés Onkormanyzati Hivatal, amelyet hét telepiilés — Juta,
Kaposszerdahely, Magyaregres, Csombard, Varda, Bodrog és Zselicszentpal - 6nkormanyzati
feladatat latja el. A hivatal feladatai kozé tartozik az ©Onkormanyzati hataskorok
Osszehangoldsa, a kozszolgaltatasok megszervezése, a teleplilésfejlesztés koordinaldsa,
valamint a human szolgaltatasok, igy a koznevelési, egészségligyi, szocialis, gyermekjoléti és
kulturalis ellatasok biztositasa.

Kaposszerdahely oOnkormanyzata tovabba tagja a Kaposmenti Hulladékgazdalkodasi
Onkormanyzati Tarsuldsnak, a Somogyjadi Mikrotérségi Szocidlis Tarsuldsnak, 2026. janudr 1-
t6l a Kaposvar Kérnyéki Belss ellenérzési Onkormanyzati Tarsuldsnak, amelyeken keresztiil a
telepiilés folyamatosan egyiuttmikddik mas ©Onkormanyzatokkal a kdzszolgaltatasok
biztositasaban.

d) a nemzetiségi Onkormdanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi
tevékenysége

A nemzetiségi dnkormanyzatok elssorban a mélyszegénységben él6 célcsoport tdmogatasara
vonatkozdoan miikddnek egydtt.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A civil szervezetek mind a gyermekek, mind az idGsek szamara gyakorta szerveznek olyan
akciokat, amelyek lehetGséget nyujtanak esélyegyenlGségi szempontbdl a helyzetiik
javitasara.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok elldtasaban.

A teleplilésen jelenleg nincs olyan for-profit szerepl6, amely a helyi esélyegyenlGségi feladatok
ellatasaban részt venne.

A tarsadalmi partnerség és egylttm(ikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dGnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylttm(kodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi oOnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP
elkészitésének folyamataba;

A telepulési esélyegyenlGségi program készitése az 6nkormanyzat adatgytijtésével tortént, az
adattablak kitoltése alapjan létrejott helyzetelemzés alapozta meg a program akcidtervét.

Az esélyegyenlGségi tervet a teleplilés a helyben szokdsos modon kozzéteszi, az esetleges
hozzaszélasokat a jegyz6 Osszegylijti, majd az esetleges mddositasi javaslatokat a Képvisel6-
testilet elé terjeszti, majd a Testlilet dont a mddositasok bevezetésérdl.

Az esélyegyenlGségi program o6t évre készil. ld6aranyos megvaldsitasat, illetve a
helyzetelemzésben feltartak esetleges megvaltoztatasat kétévente at kell tekinteni és a helyi
esélyegyenlGségi programot felll kell vizsgalni.

Az intézmények, egyhazak, civil szervezetek szamdra lehet8ség van az esélyegyenlGségi
problémak feltardsara, az esélyegyenl&ségi terv kidolgozasi folyamatdban torténd részvételre.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy
m(ikodtet-e HEP Férumot.

A HEP megjelenik az dnkormanyzat honlapjan, valamint a TEF honlapjan, és elérhet6 az
Onkormanyzati hivatalban.

c) A képviselS-testileti dontést kovetGen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a teleptilési nkormanyzat a helyben szokdsos modon kdzzé teszi,
és megkuldi a TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepilései
onkormanyzatok HEP-jeit k6zzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

mélyszegény-
ségben él6k

munkahely megtartas

Kovetkeztetések
Célcsoport . » fejlesztési lehetGségek
problémak beazonositasa .
. , meghatdrozasa
réovid megnevezéssel N
rovid cimmel
e [skoldba, évodaba jaratas Szul6k tudatositasa a
e Szakmaszerzés, betanitott kotelezettségek
munka, kozfoglalkoztatas teljesitésének
e Mélyszegénységben  él6k vonatkozasaban
egeészségi allapotanak Szakképesités szerzése,
Romak javitdsa tanulmanyok befejezése
és/vagy e Munkahelyre  jutds - Orvosi  elldtdshoz  vald

hozzaférés, egészséges
életmddra nevelés,
prevencids tdmogatas
Munkahelyek  hozzaférési
lehet&ségének
feltérképezése,  férumok,
képzések

e Sok a munkanélkuili
csaladfé, igy sok a nehéz
anyagi korilmények kozott
lévé gyermek

Szul6k  tudatositasa a
kotelezettségek
teljesitésének
vonatkozasdban

e Digitalis irdstudatlansag

e Gyermekvallalasi kedv Szakképesités szerzése,
tdmogatasa tanulmanyok befejezése
Orvosi  ellatdshoz  valo
Gyermekek L, C
hozzaférés, egészséges
életmaddra nevelés,
prevencios tamogatas
Munkahelyek hozzaférési
lehetGségének
feltérképezése, férumok,
képzések
e Elmaganyosodas K6z6sségi programok,
e Alacsony nyugdij, nehéz informatikai és  egyéb
megélhetés tanfolyamok,
ld6sek e 1dGs, egyeddil éls rendezvények
személyek kozlekedési Munkahelyek |étrehozasa,
nehézségei ongondoskodas
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e Az egyediléld vagy
mozgasukban korlatozott
idések szamdara is minden
szolgaltatas elérhet6vé
tétele, életik
megkonnyitése

e Szamitégépes ismeretek
idéseknek (pl: tanfolyam)

Gyermekek napkdzbeni
ellatasa

Kisgyermekes  édesanydk,
nék visszaintegraldasa a
munkaba

Alacsony szamu részvétel a
szlirGvizsgalatokon

e Gyermekek napkdzbeni
elldtasa biztonsagos,
intézményes keretek kozott.
Pl. délutani napkozi, csaladi
napkozi, dévodai bodlcsédei
foglalkozasok

e Villalkozasok tdmogatasa a
telepulésen. Olyan

N6k munkahelyek teremtése,
ahol a munkaba visszatéré
nék dolgozni tudnak.
Csaladbarat munkahelyek,
munkaba jutas megoldasa

e Sz(irGvizsgalatok helyben,
illetve szallitassal torténd
megszervezése

Akadalymentesités hianya e Akadalymentesités
kdzépuleteknél — csak biztositasa

Fogyatékkal részben biztositott o Hazi segitségnyujtas,

élék Mozgasukban egészséglgyi ellatashoz

nehezitettek szamara vald hozzajutas biztositasa
szolgaltatas igénybe vétele

Tébb Onkormanyzati tulajdonban 1évé utak, | Palydzati forrds  bevondsaval a

célcsoportot jardak épitése, felljitasa belteriileti utak és jardak fokozatos

érinté, felujitasa és akadalymentesitése
telepliilésszintdi

megdllapitds

Jovéképink

Olyan telepilésen kivanunk élni, ahol a romak teljes jogu kozosségi tagként vehetnek részt a
helyi életben, hozzaférnek az oktatdsi, szocidlis és foglalkoztatasi lehet6ségekhez, és
nincsenek hatranyos megkiilonboztetésnek kitéve.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k szocidlis tamogatasokhoz, szocialis
étkeztetéshez, hazi segitségnyujtashoz és egyéb helyi programokhoz egyenlé eséllyel
hozzaférhessenek, életkoriilményeik javuljanak, és lehetGségiik legyen a kozosségi életben

valo részvételre.
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Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek fejl6désének és oktatdsanak tamogatasat, a
biztonsagos, egészséges kornyezet biztositasat, valamint a szabadidGs és kozosségi
programokhoz vald hozzaférésiik elGsegitését.

Folyamatosan odafigyellink az id&sek szocialis és egészségligyi ellatasara, 6nalld életvitelik
tamogatasara, szabadidds és kdzosségi programokhoz vald részvétellik biztositasara, valamint
az informatikai készségeik fejlesztésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén az egyenld esélyek biztositasat a foglalkoztatasban,
képzési programokban vald részvételben, a kozéletben vald aktiv szerepvallalasban, valamint
a csalad és munka 6sszehangolasaban.

Kilénos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k specidlis igényeinek kielégitésére, az

akadalymentes kozéplletek és kozterliletek biztositasara, a szocidlis és kozosségi
szolgaltatasokhoz valé hozzaférésiikre, valamint a tdrsadalmi integracidjuk el6segitésére.

107



Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

A | Intézkedés cime: Szakképzettség megszerzése, esetleges atképzések

B Feltart probléma Szakképzettség, tudas és ismeretbdvités, valamint
megnevezése felzarkoztatas hianya

C Az intézkedéssel elérni Nagyobb szakmai ismerettel, szakképzettséggel jobb
kivant cél elhelyezkedési lehet6ségek biztositasa
A cél 6sszhangja egyéb

D | stratégiai dokumentu- Magyar Nemzeti Felzarkdzasi Stratégia 2030
mokkal

A cél kapcsolodasa
E | orszagos szakmapolitikai | Magyar Nemzeti Felzarkdzasi Stratégia 2030
stratégiakhoz

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Szakképzettségre, felzarkdéztatdsra irdanyuld képzések
felkutatasa, lehet8ség szerint szervezése.

G | Az intézkedés felel8se Kaposszerdahelyi Kézségi Onkorményzat

Az intézkedés
H | megvaldsitasanak 2030. 11. 30.
hatarideje

Az intézkedés
| | eredményességét méré
indikator(ok)

A telepilésen legaldbb 5 f6 szakképzettséghez vald
hozzaférése.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
J | sziikséges (human, Palyazati forras
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Az intézkedés
K [ eredményeinek
fenntarthatdsaga

Az eredmény fenntarthatd, tovabbi palyazati forrasbdl
bévithet6

Onkormanyzatok kozotti
egylttmUkodésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az
egylttmukodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Roma fiatalok érdekérvénysitési szerepének novelése.

Feltart probléma
megnevezése

Kevés a kozosségi lehetGség, és a roma hagyomanyok
megismerésének lehetdsége

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Szabadid6s taborok szervezése, ahol megismerkedhetnek a
roma értékekkel a fiatalok.

A cél 6sszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Nyari tdborok szervezése.

Az intézkedés felelGse

Kaposszedahely K6zség Roma Nemzetiségi Onkormanyzata

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2030. 11. 30.

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Legaldbb 10 f6 bevonasa a nyari taborba.

Az intézkedés
megvaldsitdsahoz
szlikséges (human,
pénzligyi, technikai)
er6forrasok

Palyazati forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Rendszeresség. Megfelel6 palyazati lehet&ségek.

Onkorményzatok kozotti
egylUttmUkodésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az
egylttmukodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Kozteriileti jatszoterek fejlesztése

Feltart probléma
megnevezése

Egyes telepiilésrészeken elavultak a jatszotéri eszkodzok,
melyek a gyermekek mozgaskulturajat fejlesztené.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Kaposszerdahely teljes kdzigazgatasi terlletén a jatszoterek
modern eszkdzokkel legyenek felszerelve.

A cél 6sszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal

Gazdasagi program

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-
2032)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyazati lehet6ségek felkutatdsa az érintett témdban és
forras bevonasa a kulterileti jatszoterek fejlesztésére.

Az intézkedés felelGse

Kaposszerdahely K6zségi Onkormanyzat

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatdrideje

2030. 11. 30.

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Jatszoterek fejlesztése az elmaradt telepilésrészeken.
Palyazati Uton tortén6 megvalositas.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (human,
pénzigyi, technikai)
eréforrasok

Palyazati forras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Palyazati forras a fejlesztésre, majd fenntartas 6nerébdl

Onkormanyzatok kozotti
egylUttmUkodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egyluttmUkodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Szlirévizsgalatok megszervezése

Feltart probléma
megnevezése

7y s7

A szlir6vizsgalatokon valé részvételi arany alacsony.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Magasabb részvételi arany a szlir6vizsgalatokon.

A cél 6sszhangja egyéb stratégiai
dokumentumokkal

N6k és Férfiak Tdrsadalmi Egyenl&ségét ElGsegité
Nemzeti Stratégia (2010-2021)

A cél kapcsoldodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenl&ségét ElGsegité
Nemzeti Stratégia (2010-2021)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Szlir6vizsgalatok propagdlasa, tudatositas, szervezés.

Az intézkedés felelGse

Kaposszerdahely K6zségi Onkormanyzat

Az intézkedés megvaldsitdsanak
hatarideje

2030. 11. 30.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok)

A részvételi arany 50 %-kal torténd novelése.

Az intézkedés megvaldsitasahoz
szlikséges (human, pénzigyi,
technikai)

er6forrasok

Humadneré6forrds, Kaposi Mor Oktatéd Kérhazzal

torténd egylttmdikodés.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga

A vizsgalatok folyamatossaga.

Onkorményzatok kozotti
egylUttmUkodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egyluttm(ikodés bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Idéskoruak fokozott egészségiligyi gondozasa

Feltart probléma
megnevezése

A szlirdvizsgalatok valamennyi lakos szamara
elérhet6ek, viszont nagyon kevesen élnek a
lehetdséggel. Az id6sebb korosztalynak alacsony a
részvételi aranya.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Részvételi arany novelése

A cél 6sszhangja egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Id6&sligyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

A cél kapcsoldodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Id6&sligyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Meg kell viszgalni, mely tényez6k hatraltatjak a
szlrd@viszgalatokon  torténd részvételt, azokra
megoldast sziikséges kidolgozni. Személyesebb és
nyilvanosabb propagalas.

Az intézkedés felelGse

Védoéné és csaladsegité Szolgalat

Az intézkedés megvaldsitasanak
hatdrideje

2030. 11. 30.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok)

50 f6 id6skoru évente legalabb egyszer jusson el
haziorvosi vizsgalatra.

Az intézkedés megvaldsitasdahoz
szlikséges (human, pénzigyi,
technikai) er6forrasok

Hunanerd6forras

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga

Haiorvossal vald egylttmikodés.

Onkormanyzatok kozotti
egylttmuikodésben megvaldsulo
intézkedés esetében az
egylttmUkodés bemutatdsa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Nyugdijas Klub fejlesztése, kulturdlis rendezvények
utjan.

Feltart probléma
megnevezése

Tarsadalmi elszigetel6dés

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Aktiv idGskor, életbe valé

bekapcsolddasuk.

kdzosségi

A cél 6sszhangja egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Id6&sligyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

A cél kapcsoldodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Id6&sligyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Nyugdijas Klub fejlesztése

Az intézkedés felelGse

Alapszolgaltatasi Kozpont

Az intézkedés megvaldsitasanak
hatdrideje

2030. 11. 30.

Az intézkedés eredményességét
méré indikator(ok)

Tovabbi 20 fével rendszeresen miikodad klub.

Az intézkedés megvaldsitasahoz
szlikséges (human, pénzigyi,
technikai) er6forrasok

Humaner6forras

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga

Nyugdijas programok szervezése.

Onkormanyzatok kozotti
egylttmuikodésben megvaldsulo
intézkedés esetében az
egylttmUkodés bemutatdsa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Kozbiztonsag novelése

Feltart probléma
megnevezése

Az egyediil él6, idés emberek

biztonsagérzete

alacsony

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Az egyedul él6, id6s emberek biztonsagérzetének
novelése

A cél 6sszhangja egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat Gazdasagi
Programija.

A cél kapcsoldodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Idésligyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Polgardrség gépjarmiuvel torténd ellatasa

Az intézkedés felelGse

Kaposszerdahely K6zségi Onkormanyzat

Az intézkedés megvaldsitasanak
hatdrideje

2030. 11. 30.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok)

Polgar6rség a lehetd legrovidebb idén belil jusson el
az egyedil é16 id6sekhez.

Az intézkedés megvaldsitasdahoz
szlikséges (human, pénzigyi,

Palydazati forras

technikai)

er6forrasok

Az intézkedés eredményeinek g
. PolgarGrség oner6bdél.

fenntarthatdsaga

Onkormanyzatok kozotti
egylttmuikodésben megvaldsulo
intézkedés esetében az
egylttmUkodés bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Akadalymentesités biztositasa.

Feltart probléma
megnevezése

Ko6zintézmények csak részben akadalymentesitettek

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Akadalymentes kozintézmények

A cél 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal

Helyi rendezési terv, Gazdasagi program.

A cél kapcsoldodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Rampadk kialakitdsa, mozgaskorlatozottak részére
kialakitott illemhely, vakok és gyengén laték szamara
konnyebb tajékozodas, kozlekedés a
kozintézményekben

Az intézkedés felelGse

Kaposszerdahely K6zségi Onkormanyzat

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2030. 11. 30.

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Akadalymentes kozintézmények

Az intézkedés
megvaldsitasahoz szikséges
(human, pénzigyi, technikai)
eréforrasok

Palyazati forras

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga

Palydzati forras, esélyegyenlGség biztositasaval

kapcsolatos intézkedések.

Onkormanyzatok kozotti
egylttmukodésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az egylittmUkodés
bemutatasa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Onkormanyzati tulajdonban lévé utak, jardak épitése,
feldjitasa

Feltart probléma
megnevezése

A mozgaskorlatozott személyek kézlekedése nehézkes.

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

A mozgasukban akadalyozott, vagy korlatozott
személyek biztonsagosabb kozlekedésének biztositasa.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi Program, Eurdpa 2020

A cél kapcsoldodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Vallalkozok igénybevételével utak, illetve kézmunkdasok
igénybevételével jardak felujitasa

Az intézkedés felelGse

Kaposszerdahely K6zségi Onkormanyzat

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2030. 11. 30.

Az intézkedés
eredményességét méré
indikator(ok)

Jobb min&ségl utak és jardak, melyen az akadalymentes
kozlekedés is biztositott.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(human, pénzigyi, technikai)
eréforrasok

Onerd, palyazati tamogatas Magyar Falu Program

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga

folyamatos

Onkormanyzatok kozotti
egylttmukodésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az egylittmUkodés
bemutatasa

Nem relevans
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézked | Az intézkedés | A helyzetelemzés | Az intézkedéssel | A célkitlizés A cél Az intézkedés | Az intézkedés @Az intézkedés | Az intézkedés | Az intézkedés | Az intézkedés Onkormanyzatok
és cime, kovetkeztetéseiben elérni kivant cél Osszhangja kapcsolddasa tartalma felelGse megvalositasdn eredményesség megvaldsitasdh eredményeine kozotti
sorszdma megnevezése feltart egyéb stratégiai orszagos ak hatérideje ét méré oz sziikséges k egylttmiikodésb
esélyegyenl&ségi dokumentumok | szakmapolitikai indikator(ok) eréforrasok |fenntarthatésal en megvalésuld
probléma kal stratégiakhoz (human, ga intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttmiikodés
bemutatasa
0. Teleplilés szintl probléma
1 Onkorményzati A A mozgasukbanGazdasagi Orszagos Vallalkozék Kaposszerdahe 2030. 11. 30.Jobb mindséglinerd, folyamatos Nem relevans.
tulajdonban |év6 mozgaskorlatozott lakadalyozott, Program, Fogyatékossagii |igénybevételével |ly Kozség/(szombat) utak és jardak, palyazati
utak, jardakszemélyek vagy korldtozottlEurdpa 2020 gyi Program|utak, illetve Onkormanyzat melyen aztdmogatas
épitése, kozlekedése személyek (2015-2025) kdzmunkasok a akaddlymentes Magyar  Falu
feldjitasa nehézkes. biztonsagosabb igénybevételével kozlekedés  is|Program
kozlekedésének jardak feldjitasa biztositott.
biztositdsa.
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége
1 Szakképzettség |Szakképzettség, Nagyobb szakmaiMagyar NemzetiMagyar NemzetiSzakképzettségre, Kaposszerdahe|2030. 11. 30.A telepiilésenPalyazati forras Az eredményNem relevans.
megszerzése,  |tudas éslismerettel, Felzarkozasi Felzarkozasi felzarkéztatasra |lyi Kozségi(szombat) legaldabb 5 f& fenntarthato,
esetleges ismeretbdvités, szakképzettséggel Stratégia 2030 [Stratégia 2030 |irdnyulé képzések Onkormanyzat szakképzettségh tovabbi
atképzések valamint jobb felkutatasa, ez vald palyazati
felzarkoztatds elhelyezkedési lehet6ség szerint hozzéférése. forrasbol
hidnya. lehet&ségek szervezése. bévithetd.
biztositdsa.
2 Roma fiatalokKevés a kozosségiSzabadidds Uj RomaUj Roma|Nyari tdborokKaposszedahel | 2030. 11. 30.Legaldbb 10 fg|Palyazati forras Rendszeresség.Nem relevans.
érdekérvénysité |lehetéség, és ataborok Stratégia (2019-Stratégia (2019-szervezése. y Kozség Romal(szombat) bevondsa a Megfelel6
si  szerepénekroma hagyomanyokiszervezése, ahol2030) 2030) Nemzetiségi nyari taborba. palyazati
novelése. megismerésénk megismerkedhet Onkorményzat lehet&ségek.
lehet6sége. nek a roma a
értékekkel a
fiatalok.
1. A gyermekek esélyegyenl&sége
1 Kozteruleti Egyes Kaposszerdahely |Gazdasagi ,Legyen jobb aPdlyazati Kaposszerdahe|2030. 11. 30.Jatszéterek Palyazati Pélyazati forrdsNem relevans.
jatszoterek teleplilésrészeken teljes program gyermekeknek” |lehet6ségek ly Kozségi(szombat) fejlesztése  azforras. a fejlesztésre,
fejlesztése elavultak akozigazgatasi Nemzeti felkutatasa azOnkorményzat elmaradt majd
jatszotéri eszkozok, terliletén a Stratégia (2007-érintett témaban telepllésrészek fenntartds
melyek ajatszoterek 2032) és forras en. Palyazati onerébél.
gyermekek modern bevonasa a uton torténd
mozgaskultirdjat eszkdzokkel kilteruleti megvalositas.
fejlesztené. legyenek jatszoterek
felszerelve. fejlesztésére.
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IIl. A n6k esélyegyenlGsége

1

Szlr6vizsgalatok
megszervezése

A

sz(irGvizsgalatokon

valo
arany alacsony.

részvételi

Magasabb
részvételi arany a
sz(ir6vizsgalatoko
n.

N6k és Férfiak
Tarsadalmi
Egyenl&ségét
El&segit6
Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)

NGk és Férfiak
Tarsadalmi
EgyenlGségét
ElSsegit6
Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)

Szlr6vizsgalatok |Kaposszerdahe
propagalasa, ly Kozségi
tudatositas, Onkorményzat

szervezés.

2030. 11.

(szombat)

30.

A részvételi
arany 50 %-kal
torténé
novelése.

Humaneréforra
s, Kaposi Mor
Oktatd
Kérhazzal
torténé
egyuttmikodés

A vizsgalatok
folyamatossag
a.

Nem relevans.

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 Id6&skordak A szlirGvizsgalatokRészvételi arany|ldéstigyi Idésugyi Meg kell viszgalni,Védénd €s2030. 11. 30.50 f6 idGskoruHunaneréforra Haiorvossla Nem rlevans.
fokozott valamennyi lakosnovelése. Nemzeti Nemzeti mely tényezGkicsaladsegité  |(szombat) évente legaldbbs valo
egészségligyi  |szamara Stratégia (2010-Stratégia (2010-hatraltatjak aSzolgalat egyszer jusson egylttmUikodé
gondozasa elérhetéek, viszont 2022), (2023-2022), (2023-szliréviszgalatoko el haziorvosi s.
nagyon kevesen 2024) 2024) n torténd vizsgalatra.
élnek a részvételt, azokra
lehet6séggel. Az megoldast
id6sebb szlikséges
korosztalynak kidolgozni.
alacsony a Személyesebb és
részvételi aranya. nyilvdnosabb
propagalas.
2 Nyugdijas KlubTarsadalmi Aktiv idGskor, IdGstigyi Idésugyi Nyugdijas Klub/Alapszolgéltatd2030. 11. 30.Tovébbi 20 fével Humaner&forra Nyugdijas Nem relevans.
fejlesztése, elszigetel6dés kozosségi  életbe Nemzeti Nemzeti fejlesztése si K6zpont (szombat) rendszeresen s programok
kulturalis vald Stratégia (2010-Stratégia (2010- miikodd klub. szervezése.
rendezvények bekapcsolddasuk.|2022),  (2023-2022), (2023-
utjan. 2024) 2024)
3 Kozbiztonsdg  |Az egyediil é16, id6sAz egyedil éI6, Kaposszerdahel |d&stgyi Polgardrség Kaposszerdahe|2030. 11. 30.Polgarérség  aPalyazati forrds Polgdrérség  Nem relevdns.
novelése emberek alacsonyidés emberekly KozségiNemzeti gépjarmiivel ly K6zségi(szombat) lehetd onerébol.
biztonsagérzete biztonsagérzetén Onkormdnyzat Stratégia (2010-torténd elldtdsa |Onkormanyzat legrovidebb
ek novelése Gazdasagi 2022), (2023- idén beltl
Programja. 2024) jusson el az
egyedul élé
idGsekhez.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Akadalymentesi Kozintézmények |Akadalymentes |Helyi rendezésiOrszagos Rampak Kaposszerdahe 2030. 11. 30.Akadalymentes Palyazati forras Pélyazati Nem relevans.
tés biztositdsa. |csak részbenkozintézmények terv, GazdasdagiFogyatékossagu kialakitasa, ly K6zségi(szombat) kozintézmények forras,
akaddlymentesitett program. gyi Program mozgaskorlatozot (Onkormanyzat esélyegyenlésé
ek. (2015-2025) tak részére g biztositasaval
kialakitott kapcsolatos
illemhely, vakok intézkedések.
és gyengén latok
szamara
kénnyebb
tajékozddas,
kozlekedés a
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kozintézményekb
en.
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3. Megvalésitas

3.1 A megvaldsitas el6készitése

Onkormdnyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet8i szamara feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen m(ikodé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetGit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovet6en biztositsak, hogy az intézményik mikodését érint6, és az
esélyegyenlGség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldasokrol, az 6ket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintd
akcidterveket és évente cselekvési Gtemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellen6rzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felel6s Férumot hoz
|étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepulésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylttm(ikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyltttmd{kodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenl&ségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszoldé intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenlGségi problémdinak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése,
a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
felllvizsgdlata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elGsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatdrozasa

- a HEP IT aktualizaldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
el6készitése képvisel§-testiileti dontésre
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- az esélyegyenl&séggel 6sszefliggd problémak megvitatasa
-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentaldsa, kommunikaldsa

Az esélyegyenl@ség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepliléseken (opcionalis) az adott terileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdajukrél az Esélyegyenl&ségi Férum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenléségével

foglalkoz6 HEP Férum
munkacsoport

Id&sek esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezet6i,
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviselGje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenlGségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a fellilvizsgalatok és az Uj HEP elfogaddsa el6tt, de szlikség esetén
ennél gyakrabban Ulésezik.

A Férum miikodését megfelel6en dokumentalja, iléseirdl jegyz6konyv készdl.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szikség szerinti mddositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terililet végrehajtasara felelSst jeldlhet ki tagjai kozil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:
Tagok
- atelepilés polgarmestere,
- a kodzds 6nkormanyzatok jegyzbje,
- helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,
- beavatkozasi teriiletekhez kapcsolédd 6nkormanyzati bizottsagok képviseldi,
- helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,
- meghatdrozd helyi/térségi gazdasagi szereplék, munkaltatdk képvisel6i,
- helyi jelz6rendszeri felelGs,
- a telepilésen m(ikod6 - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,
- A HEP intézkedési tervében szerepl6é intézkedések végrehajtasaért felelGs
intézmények, szervezetek képviseldi,
- atelepilés HEP referense,
- arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,
- egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértGként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepilésen aktiv szerepet véllalo személyek).

Allandé meghivottak

- atelepilés képvisel6-testiiletének tagjai,

- azilletékes esélyegyenlGségi mentor,

- tankerileti kozpont képviseldje,

- kornyezé teleplilések 6nkormanyzati szerepldi,

- jarasi jelz6rendszeri tandcsado,

- egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi terlletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviselSi, térségi felzarkdzasi programok
képviseli).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP szilikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi terilletek
felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetGségének biztositdsa
érdekében nyilvanos férumot hivunk dssze.
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A véleményformalas lehetGségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Forum elsé (ilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés déntéshozdit,
tisztségviselGit, az intézményeket és az egylttm(ikdds szakmai és tarsadalmi partnerek
képviselGit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlGséggel 0sszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:
A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester
felel.
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldalu tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmikodik a HEP Férum vezetGjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevondasaval és tdmogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjdk a szlkséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenl6 banasmdd elvét sért6 esetekben meg tennie a
sziilkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés
kdvetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A telepllés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselSi és a telepulési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmaddra és esélyegyenléségre vonatkozé
jogi elBirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgdltatasokat, a
befogadé és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozrem(ikddjenek
annak megvalédsitasaban.
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- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezet8i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl&ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényeslilésérdl.

Sziikséges tovdbbd, hogy a jogszabaly dltal elbirt feladat-megosztas, egylttmikodési
kotelezettség alapjan a telepulési 6nkormanyzattal kapcsolatban allo szerepl6k ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitdsdban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 -
feliilvizsgalat soran kideril, hogy a HEP IT-ben vaéllalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetSk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban |ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozza a kit(izott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenl6 bandasmod elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelG6s személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas mddja és ddtuma

I. A Kaposszerdahely kozség Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kovetSen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

Il. Ezt kovetSen Kaposszerdahely Koézségi Onkorményzat képvisel6-testiilete a Helyi
Esélyegyenl&ségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) meg\ntatta es 92/2025 (XII.
15.) szdmu hatdrozatdval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel§ testiilet eIfogad'é hatarozatanak kivonata _- §ogel

Ty

* polgérmester

Kaposszerdahely, 2025,12.15.
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JUTAI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
JEGYZOJE

KIVONAT

Kaposszerdahely Kozségi Onkorményzat Képvisel-testiilete 2025. december 15. napjan
tartott soron kiviili nyilvanos képviselG-testiileti (ilésének jegyz6konyvébdl,

Kaposszerdahely Kézségi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete 5 igen szavazattal, 0 nem
szavazattal, O tartozkodassal meghozta alabbi hatarozatot:

92/2025. (XIl. 15.) képvisel6-testiileti hatarozat

Kaposszerdahely Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete az egyenld
banasmaodral és az esélyegyenl&ség el6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény
31. § (1) bekezdésében foglalt, kitelezettségének eleget téve Kaposszerdahely
Kozségi  Onkorményzat 2025-2030. éves idGszakra vonatkozd Helyi
Esélyegyenl8ségi Programjat elfogadja.

A képvisel6-testiilet felkéri a polgdrmestert a Helyi EsélyegyenlGségi Program
kozzétételére,

Felelés: Balogh Addm polgérmester
Hataridé: folyamatos

k.m.f.
Marekné dr. Mészéaros Agnes sk. Balogh Adam sk.
aljegyz6 polgarmester

A kiadmany hiteléil:

Juta 2025. december 16.

dr. Lukacs Z
jegyz6

Jutal Kéz6s Onkormanyzati Hivatal
Székhely: 7431 Juta, Hésok tere 8., Telefon: +36-82/510-366, E-mail: jegyzo@ijuta.hu
Hivatali kapu: SFGDD; KRID: 509151304
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